Zatacznik nr 1 do Zarzadzenie Nr 53/2019
Wojta Gminy Nadarzyn z dnia 21 maja 2019 r.

OGLOSZENIE KONKURSOW NA STANOWISKO DYREKTORA SZKOL
PROWADZONYCH PRZEZ GMINE NADARZYN.

WOIT GMINY NADARZYN OGEASZA KONKURS NA STANOWISKO DYREKTORA

1). SZKOLY PODSTAWOWEJ IM. MARII SKEODOWSKIEJ-CURIE W RUSCU,
UL. OSIEDLOWA 72, RUSIEC,;

2). SZKOLY PODSTWOWE] IM.BL.KS.BMARKIEWICZA W WOLI KRAKOWIANSKIE]J,
UL. JASTRZEBSKA 34, WOLA KRAKOWIANSKA.

Do konkursu na stanowisko dyrektora moga przystapi¢ osoby spelniajagce warunki okre§lone
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko Kkierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz
publicznej placowce (Dz. U. poz. 1597), a w szczeg6lnosci, ktore:

1) posiadajg stopien awansu zawodowego nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego;

2) posiadajg wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy: magister, magister inzynier lub roéwnorzedny,
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole;

3) ukonczyly studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania oswiata, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia
nauczycieli — dotyczy roéwniez 0séb niebedacych nauczycielami;

4) posiadaja co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

5) w okresie ostatnich pieciu lat pracy przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora
uzyskatly co najmniej dobra oceng pracy, albo w okresie ostatniego roku przed przystapieniem do
konkursu na stanowisko dyrektora uzyskaly pozytywna ocene dorobku zawodowego, a w przypadku
nauczyciela akademickiego pozytywng ocene pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy w szkole
wyzszej, natomiast w przypadku o ktorym mowa w art. 63 ust. 111 12 ustawy Prawo o$wiatowe, jezeli
nie przeprowadzono konkursu — przed powierzeniem stanowiska dyrektora;

6) spetniajg warunki zdrowotne niezb¢dne do wykonywania pracy na stanowisku Kierowniczym —
dotyczy rowniez osdb niebedacych nauczycielami; maja pelng zdolno§¢ do czynnosci prawnych
i korzystajg z petni praw publicznych — dotyczy réwniez 0sob niebgdacych nauczycielami;

7) nie byly prawomocnie ukarane karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967 i 2245), a w przypadku nauczyciela
akademickiego — kara dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 r. poz. 1668, 2024 i 2245) oraz nie toczy si¢
przeciwko nim postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byly skazane prawomocnym wyrokiem za umyS$lne przestgpstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe — dotyczy réwniez 0sob niebgdacych nauczycielami;

9) nie toczy si¢ przeciwko nim postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego;



10) nie byly karane zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,
o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1458, 1693, 1669 i 2192) —
dotyczy rowniez 0sdb niebedacych nauczycielami;

11) w przypadku cudzoziemcow — posiadajg znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2018 r. poz. 931
i 1669) — dotyczy rowniez osob niebedgcych nauczycielami;

12) zlozyly o$wiadczenie lustracyjne badz informacje o uprzednim ztozeniu o$wiadczenia
lustracyjnego do wtasciwej dla miejsca zamieszkania siedziby kuratorium o$wiaty — zgodnie z ustawg
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2017 r. poz. 2186 z pdzn, zm.)
— w przypadku kandydata na dyrektora szkoty publicznej urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.
— dotyczy roéwniez 0sob niebgdacych nauczycielami;

13) posiadajg obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym
Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji
Szwajcarskiej — w przypadku osob niebedacych nauczycielami;

14) posiadaja wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub rownorzedny
— w przypadku osob niebedacych nauczycielami;

15) posiadaja co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym — w przypadku 0sob niebgdacych nauczycielami;

16) nie toczy si¢ przeciwko nim postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego 1ub
postgpowanie dyscyplinarne — w przypadku 0sob nieb¢dacych nauczycielami.

2. Oferty 0s0b przystepujacych do konkursu na stanowisko dyrektora powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju publicznego
przedszkola, publicznej szkoty lub publicznej placowki;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje o:
a) stazu pracy pedagogicznej — W przypadku nauczyciela, albo
b) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

¢) stazu pracy, w tym stazu na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedace;j
nauczycielem;

3) o$wiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:
a) imi¢ (imiona) i nazwisko,

b) date 1 miejsce urodzenia,

c) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);



4) po$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow potwierdzajacych
posiadanie wymaganego stazu pracy, $wiadectwa pracy, za§wiadczenia o zatrudnieniu lub inne
dokumenty potwierdzajace okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiow wyzszych lub
$wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu zarzadzania albo §wiadectwa ukonczenia
kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata;

6) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ dokumentu potwierdzajacego
znajomos$¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku
polskim —w przypadku cudzoziemca;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,;

8) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

9) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

10) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

11) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe;

12) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem peienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem s$rodkami publicznymi, o ktorych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17
grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych;

13) o$wiadczenie o dopetnieniu obowiazku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat
1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty
urodzonego przed 1 sierpnia 1972 r.;

14) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art.
76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela lub w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20
lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce — W przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego;

15) o$wiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z peli praw
publicznych.

3. Oferty nalezy sktada¢ w zaklejonej kopercie (z napisem konkurs na stanowisko dyrektora
konkretnej placowki), z podanym adresem do korespondencji, nr telefonu, w kancelarii Urzgdu Gminy
Nadarzyn, parter, pok6j 100, w terminie do 10 czerwca 2019 r., do godziny 17.00.

4. W przypadku nadestania oferty poczta decyduje data nadania potwierdzona stemplem pocztowym.
Oferty moga by¢ sktadane w postaci elektronicznej, przy czym powinny by¢ opatrzone
kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP



i zawiera¢ elektroniczne kopie dokumentéw wymaganych jako zalaczniki do oferty. Na Zadanie
organu prowadzacego publiczng szkote kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaty dokumentow,
o ktéorych mowa w ust. 2 pkt 4-9.

5. Dodatkowych informacji udziela Gminny Zespdt Oswiatowy, ul. Mszczonowska 24, 05-830
Nadarzyn, tel. 22 729 81 85 w. 290, 291.

6. Konkurs na stanowisko dyrektora przeprowadzi komisja konkursowa powotana zarzadzeniem
Woéjta Gminy Nadarzyn

7. O dokladnym miejscu i terminie przeprowadzenia konkursu kandydaci i czlonkowie komisji
konkursowej zostang poinformowani indywidualnie.



