Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia
Nr 4/2018 z dnia 18 maja 2018 r.
Dyrektora GZO w Nadarzynie

Dyrektor Gminnego Zespolu Oswiatowego w Nadarzynie oglasza nabor na wolne

stanowisko urzednicze: inspektor ds. os§wiaty w Gminnym Zespole Oswiatowym

w Nadarzynie, ul. Mszczonowska 24, 05-830 Nadarzyn

NAZWA | ADRES JEDNOSTKI:

Gminny Zesp6t Oswiatowy w Nadarzynie

ul. Mszczonowska 24

05 — 830 Nadarzyn

WYMAGANIA ZWIAZANE ZE STANOWISKIEM, ZGODNIE Z OPISEM
DANEGO STANOWISKA

1. WYMAGANIA NIEZBEDNE:

1)
2)

3)

4)
5)

6)

Obywatelstwo polskie;
Pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peti praw
publicznych;
Niekaralnos¢ sadowa za umyslne przestepstwo S$cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;
Wyksztatcenie wyzsze;
Biegla znajomos¢ obslugi programéw biurowych oraz obstugi urzadzen
biurowych;
Znajomos¢ przepisow:

— ustawy o samorzadzie gminnym;

— ustawy — Prawo o$wiatowe;

— ustawy — Karta Nauczyciela.

2. WYMAGANIA DODATKOWE:

1)
2)
3)
4)
5)

Staz pracy w administracji samorzadowej;

Zdolnos¢ szybkiego przyswajania wiedzy 1 podejmowania decyzji;
Doktadnos¢, samodzielno$¢, wysoka kultura osobista;

Znajomos¢ obstugi komputera i aplikacji biurowych;

Prawo jazdy kat. B, mozliwos¢ uzytkowania samochodu

prywatnego do celow stuzbowych;



3.

6) Dobra organizacja pracy, umiejetnos¢ pracy indywidualnie
i1 w zespole, umiejetno$¢ redagowania pism, wysoka kultura
osobista, komunikatywno$¢, systematycznos¢, odpowiedzialnosé
oraz dokladnos¢ 1 uczciwo$c;

7) Odpornos¢ na stres.

KRYTERIA OCENY:
1) Dos$wiadczenie i przygotowanie merytoryczne;

2) Umiejetno$¢ autoprezentacii.

1. ZAKRES WYKONYWANYCH ZADAN NA STANOWISKU:

1)

2)
3)

4)

5)

6)
7)

8)

9)

Koordynowanie dziatan organu prowadzacego w zakresie funkcjonowania
placowek o$§wiatowych na terenie gminy;

Wspdlpraca z organem nadzoru pedagogicznego;

Przygotowywanie niezbednej dokumentacji w zakresie powotania,
reorganizacji 1 likwidacji placowek o$wiatowych;

Przygotowywanie dokumentacji naboréw na stanowiska dyrektorow
placowek o$wiatowych;

Przygotowywanie dokumentacji zwigzanej z awansem zawodowym
i doskonaleniem zawodowym nauczycieli;

Koordynowanie dziatan w zakresie dowozu dzieci do szkot;
Przygotowywanie spraw zwigzanych z dowozem dzieci niepelnosprawnych
do placowek oswiatowych;

Sporzadzanie informacji 1 analiz dotyczacych funkcjonowania placéwek
oswiatowych;

Wyszukiwanie informacji o mozliwosciach pozyskania $rodkéw
finansowych na cele o$wiatowe, przygotowywanie dokumentacji

i realizacja projektow o$wiatowych;

10) Kontrola spetniania obowigzku nauki;

11) Koordynowanie spraw zwigzanych z rekrutacja do placowek

oswiatowych;

12) Wspolpraca z dyrektorami placowek oswiatowych;

13) Wykonywanie zadan zwigzanych z organizowaniem i dofinansowaniem

ksztatcenia 1 doksztalcania nauczycieli;



14) Przygotowywanie sprawozdan i statystyk dotyczacych o$wiaty, w tym
gromadzenie i przekazywanie danych w Systemie Informacji O$wiatowej;

15) Prowadzenie rejestrow i ewidencji;

16) Prowadzenia dziennika podawczego GZO;

17) Aktualizacja strony internetowej.
IV.  WARUNKI PRACY NA STANOWISKU:

1) Miejscem wypetniania obowigzkoéw pracowniczych bedzie:
Gminny Zespol Oswiatowy w Nadarzynie, ul. Mszczonowska 24,
05-830 Nadarzyn;
2) Pierwsza umowa o prace bedzie zawarta z dniem 16 lipca 2018 r.,
na czas okreslony do 6 miesiecy;
3) Kolejna umowa o prace bedzie zawarta na czas nieokreslony,
o ile pracownik spetni oczekiwania pracodawcy;
4) Praca w pelnym wymiarze czasu;
5) Wynagrodzenie ustalone zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia
17 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych
(Dz.U. 2018, poz. 936) oraz regulaminem wynagradzania pracownikow GZO
w Nadarzynie;
6) W pracy konieczne bedzie manualne korzystanie z urzadzen technicznych;
7) Kontakty bezposrednie i telefoniczne z podmiotami zaangazowanymi w realizacje
zadan.
W miesigcu poprzedzajacym dat¢ upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia o0sob
niepetnosprawnych w GZO w Nadarzynie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej

i spotecznej oraz zatrudnieniu 0so6b niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

V. WYMAGANE DOKUMENTY:

1. Zyciorys i list motywacyjny;

2. Wiasnorgeznie  potwierdzone za zgodno$¢ z  oryginalem  dokumenty
potwierdzajace wyksztalcenie, kwalifikacje zawodowe i staz pracy;

3. Oswiadczenie o zdolno$ci do czynnos$ci prawnych oraz korzystaniu z petni praw
publicznych;

4. Os$wiadczenie o niekaralnoSci za przestepstwo popetnione umyslnie,

$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe;



5. Zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia (moze by¢ wydane przez lekarza
pierwszego kontaktu);

6. Wlasnorgcznie pos$wiadczona za zgodno$¢ z oryginatem kserokopia dowodu
osobistego;

7. Oswiadczenie o wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow
rekrutacji;

8. Kopia dokumentu potwierdzajgca niepetnosprawno$¢ w przypadku kandydata,
ktory zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy

z dnia 21 listopada o pracownikach samorzadowych.

UWAGA: wszystkie o§wiadczenia mogg by¢ sporzadzone w jednym dokumencie.

VI.

VII.

TERMIN SKEADANIA OFERT:

Do dnia 30 maja 2018 r. do godziny 16:00 (liczy si¢ data wplywu oferty do GZO
w Nadarzynie).

MIEJSCE SKEADANIA OFERT:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach do
Gminnego Zespolu Oswiatowego w Nadarzynie lub przesta¢ listem poleconym
na adres: Gminny Zespol Os$wiatowy w Nadarzynie, ul. Mszczonowska 24,
05-830 Nadarzyn, z dopiskiem:

,Dotyczy mnaboru na wolne stanowisko urzednicze: inspektor ds. o$wiaty
w GZO w Nadarzynie”.

Aplikacje, ktore wptyna do GZO po w/w terminie nie beda rozpatrywane.

Za datg zlozenia oferty uwaza si¢ datg wptywu przesytki do GZO, a nie dat¢ stempla
pocztowego.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr tel. 22729 81 85 w. 190, 194.
Nabor sktada si¢ z dwoch etapow:

— selekcji wstepnej — analiza dokumentéw aplikacyjnych pod wzgledem formalnym
1 zakwalifikowanie kandydatow do rozméw kwalifikacyjnych;

— selekcji merytorycznej — rozmowa kwalifikacyjna. Osoby zakwalifikowane
do II etapu konkursu tj. rozmowa kwalifikacyjna, beda zobowiazane wykazacé si¢
znajomoscia tematyki z zakresu znajomosci ustaw — Prawo o$wiatowe
i Karty Nauczyciela.

Oferty 0sob niezakwalifikowanych do dalszego etapu mozna odebra¢ w ciggu miesiaca,
w Gminnym Zespole Oswiatowym w Nadarzynie.
Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona na stronie internetowej

Biuletynu Informacji Publicznej oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie GZO.



