Zalgcznik
do Zargdzenia Nr 25/2017
Woéjta Gminy Nadarzyn
z dnia 4 kwietnia 2017 r.

WOJT GMINY NADARZYN
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO
ds. promocji i rozwoju gminy
w Referacie Promocji i Rozwoju Urzdu Gminy Nadarzyn
ul. Mszczonowska 24; 05-830 Nadarzyn

. Wymagania niezledne:

a. wyksztatcenie wysze;

b. udokumentowane dwiadczenie - minimum roczne - w pracy w jednostce
samorzadu terytorialnego w zakresie promocji,

C. umiegtnos¢ obstugi programu graficznego Corel Draw X5

d. prawo jazdy kat. B,

e. petna zdolné& do czynnéci prawnych oraz korzystanie z petni praw publiazmy

f. niekaralnd¢ za przestpstwo popetnione unsdinie scigane z oskaenia
publicznego lub umiyne przestpstwo skarbowe,

g. stan zdrowia pozwalagy na zatrudnienie na tym stanowisku,

h. polskie obywatelstwo,

. Wymagania dodatkowe:

a. znajoma¢ programu graficznego Adobe InDesign (CS6);

b. umiegtnoi¢ obstugi aparatu fotograficznego, komputera i inmyczdzea
biurowych;

c. doswiadczenie w pracy redaktorskiej (w zakresie piaanateriatow
informacyjnych, promocyjnych)

. Zakres wykonywanych zada na stanowisku:

a. Opracowanie materiatdbw promocyjnych i informacyjhycgminie

b. Przygotowanie autorskich materiatow do wydawnicttasmych, publikacji, na
strony internetowe w tym, www.nadarzyn.pl

c. Rozbudowa, obstuga i bigca aktualizacja strony internetowej
www.nadarzyn.pl oraz profilu gminy na portalu spalecgciowym facebook,

d. Kreowanie wizerunku gminy za ponpopublikaciji

e. Biezace informowanie opinii publicznej o wydarzeniaaghprezach i
zamierzeniach Gminy za pompstrony internetowe] www.nadarzyn.pl oraz
portalu spoteczri@giowego facebook

f. Obstuga fotoreporterska wydafzieuroczystéci gminnych

g. Wspdtorganizowanie imprez promaych gmirg.

h. Wspotpraca z jednostkami organizacyjnymi gminynyimi referatami urgdu.

. Warunki pracy na stanowisku:

a. praca biurowa przy komputerze,

b. praca w terenie (fotoreporterska, Zmana z organizagwystaw, uroczys«ei)

. Informacja o wskazniku zatrudnienia osob niepetnosprawnych

W mieshcu poprzedzapym dat publikacji ogtoszenia wskaik zatrudnienia oséb

niepetnosprawnych w rozumieniu przepisow o relitaloji zawodowej i spotecznej

0sOb niepetnosprawnych jestsity niz 6%.




6. Wymagane dokumenty:
a. zyciorys i list motywacyjny,
b. witasnoecznie potwierdzone za zgoditoz oryginatem kserokopie dokumentow
potwierdzagcych wyksztatcenie, kwalifikacje i stgracy,
c. oswiadczenie o zdolrmi do czynnéci prawnych oraz o korzystaniu z petni praw
publicznych,
d. oswiadczenie o0 niekaraldoi za przesfpstwo popetnione undinie scigane z
oskarenia publicznego lub undine przesipstwo skarbowe,
e. wilasnoecznie potwierdzona za zgodidokserokopia dowodu osobistego albo
oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,
f. oswiadczenie o wyrzeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych daacel
rekrutaciji,
g. zawiadczenie lekarskie o stanie zdrowia #moby wydane przez lekarza
pierwszego kontaktu/,
h. kopia dokumentu potwierdzgjego niepetnospraw’d w przypadku kandydata,
ktory zamierza skorzysta uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust. 2wst
z dnia 21 listopada o pracownikach samdmvych.
Uwaga:
1. Wszystkie éwiadczenia mogby¢ sporadzone w jednym dokumencie.
2. Umiejetnos¢ obstugi programu graficznego Corel Draw X5 oraanagania
dodatkowe z zakresu znajoségrogramu graficznego Adobe InDesi@nS6)
weryfikowane lgdg przy komputerze.

Wymagane dokumenty aplikacyjne najesktada& w siedzibie Urzdu Gminy Nadarzyn, ul.
Mszczonowska 24, 05-830 Nadarzyn, Kancelaria f6R.z dopiskiemdotyczy naboru na
stanowisko ds. promocji i rozwoju, w terminie do 18 kwietnia 2017 r., do godziny 165.0

Aplikacje, ktore wplym do urzdu po uplywie wyej okr&lonego terminu nie dug
rozpatrywane.

Informacji w sprawie naboru udziela Dorota Soboleav&todek — Kierownik Referatu ds.
promociji i rozwoju gminy tel. 22 729 81 85 wew. 165

Informacja o wyniku naboru c¢bizie umieszczona na stronie internetowej BIP
/www.bip.nadarzyn.pl/ oraz na tablicy informacyjmegiedzibie Urzdu.

Wéjt Gminy
/-1 Janusz Grzyb



