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ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Gimnazjum im. $w. Jana Pawla II w Nadarzynie jest szkotg dostepng dla mtodziezy
po ukonczeniu szescioletniej szkoty podstawowej, zwang dalej Gimnazjum im. $w.
Jana Pawta II.

2. Na podstawie Uchwaty Rady Gminy Nadarzyn NR XLIV/441/2014 z dnia 28.05.2014 roku
Gimnazjum im. bt. Jana Pawla Il zmienia nazwe na: Gimnazjum im. §w. Jana Pawtla 11

3. Organem prowadzacym gimnazjum jest Gmina Nadarzyn.

4. Obwod szkoly okresla uchwala Rady Gminy Nadarzyn stanowigca zatacznik do
niniejszego statutu.

5. Siedzibe gimnazjum okresla Akt Powotania Szkoty oraz Uchwata Rady Gminy
Nadarzyn o sieci publicznych gimnazjow w gminie Nadarzyn, stanowigce zalacznik
do niniejszego statutu — siedziba Gimnazjum miesci si¢ w Nadarzynie ul. Zotwinska
41.

6. Organ prowadzacy moze nada¢ gimnazjum imi¢ na wniosek Rady Szkoty, lub
wspolny wniosek Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow 1 Samorzadu Uczniowskiego.

7. Nazwa gimnazjum jest uzywana w pelnym brzmieniu, na pieczgciach i stemplach
moze by¢ Uzywany skrot nazwy. Gimnazjum uzywa pieczeci okraglej z godiem
panstwa i napisem w otoku Gimnazjum im. $w. Jana Pawta II w Nadarzynie.

8. Gimnazjum moze posiada¢ wilasny sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny.

9. Szkota jest jednostka budzetowa.

ROZDZIAL 2
CELE | ZADANIA GIMNAZJUM

§2
1. Gimnazjum realizuje cele i zadania wynikajace z:

1) przepiséw Ustawy o systemie oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991r . (Dz. U. z 2014
Nr 256 poz. 2572 ze zm.)

2) Rozporzadzenia MEN z dn. 10 czerwca 2015 roku w sprawie szczegdélowych
warunkdw 1 Sposobu oceniania klasyfikowania i promowania ucznidéw w szkotach
publicznych (Dz. U. z 2015 roku poz. 843.)

3) Rozporzadzenia MEN z dnia 25 czerwca 2015 roku w sprawie szczegétowych
warunkow 1 Sposobu przeprowadzania sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego
i matury (DZ.U. z 2015 roku poz. 959)

4) Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 1997 r. Nr 56,
p0z.357 z p6ézn. zm.)

5) Kodeksu Pracy

6) Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka ONZ

7) Konwencji o Prawach Dziecka



8) niniejszego statutu

9) programu wychowawczego i programu profilaktyki uchwalonych przez Rade
Pedagogiczng po zasiggnigciu opinii Rady Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego

10) Koncepcji Pracy Szkoty.

2. W gimnazjum obowiazuje regulamin oceniania i promowania zatwierdzony uchwala Rady
Pedagogicznej.

3. Gimnazjum realizuje cele dydaktyczno-wychowawcze oraz opiekuncze poprzez
podejmowanie niezbednych dzialan w celu tworzenia optymalnych warunkéw realizacji
dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej,
zapewnienia kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych do jego rozwoju, podnoszenia
jakosci pracy szkoty i jej rozwoju organizacyjnego. Powyzsze dziatania dotycza:

1) umozliwiania zdobywania wiedzy i umiejetnosci okreslonych podstawami

programowymi poprzez zapewnienie:
a) odpowiedniej bazy lokalowej do prowadzenia procesu dydaktycznego
i wychowawczego,
b) wykwalifikowanej kadry pedagogicznej,
c) dostgpu do nowoczesnych srodkow dydaktycznych utatwiajacych
proces nauczania, w miare posiadanych srodkéw finansowych,

2) opieki pedagoga szkolnego lub psychologa nad uczniami we wspotpracy z rodzicami
i dyrektorem Gimnazjum, a takze wspolpracy z poradnig psychologiczno-
pedagogiczng i innymi instytucjami mogacymi nie$¢ wsparcie i pomoc uczniom
I rodzicom, ktorym ta pomoc jest potrzebna,

3) zapewnienia pomocy uczniom majacym trudnosci w opanowaniu materiatu nauczania
przez organizacje zaje¢ wyrownawczych i korekcyjno — kompensacyjnych oraz
indywidualizacj¢ procesu nauczania,

4) organizacji kot zainteresowan i kot przedmiotowych dla uczniow
uzdolnionych w celu zapewnienia optymalnego ich rozwoju,

5) prowadzenia zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku dalszego ksztatcenia

6) Scistej wspotpracy wychowawcow oraz dyrekcji z rodzicami i opiekunami
prawnymi uczniow,

7) organizowania roznych form pomocy materialnej uczniom,

8) udzielania i organizowania pomocy psychologiczno — pedagogicznej w szkole dla
uczniéw, rodzicoOw i nauczycieli,

9) zapewnienia opieki w formie zaje¢ Swietlicowych dla ucznidéw, ktdrzy pozostaja w
szkole dtuzej ze wzgledu na organizacje dojazdéow do szkoty lub inne okolicznos$ci
wymagajace zapewnienia opieki w szkole,

10) zaopatrzenia w bezptatne podrgczniki, materialy edukacyjne oraz materiaty
¢wiczeniowe uczniow,

§3

Gimnazjum organizuje nauke religii oraz w razie potrzeby zajecia o tematyce etyczno-
moralnej w wymiarze okreslonym odrgbnymi przepisami.



§4

Szkota realizuje swoje zadania zgodnie z obowigzujgcymi przepisami bezpieczenstwa

i higieny pracy:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)

8)

9)

do sal i pracowni uczniowie wchodza pod opiekg prowadzacego zajecia,

przestrzegaja regulaminéw obowigzujacych w tych pomieszczeniach,

w pracowniach o zwigckszonym ryzyku wypadku (fizyka, chemia, technika) opiekun
pracowni opracowuje regulamin pracowni i na poczatku roku zapoznaje z nim uczniow,
regulaminy pracowni zatwierdza dyrektor, a nauczyciel wywiesza je w swojej pracowni,
w sali gimnastycznej i na boisku nauczyciel prowadzacy zajecia sprawdza sprawnos$¢
sprzetu sportowego przed rozpoczeciem zaje¢, dba o dobra organizacje zajec
i zdyscyplinowanie uczniéw, dostosowuje wymagania i forme¢ zaje¢ do mozliwosci
fizycznych ucznidéw, asekuruje uczniow podczas ¢wiczen,

doktadne zasady petnienia dyzuréw przez nauczycieli okresla regulamin,

0 wszelkich wypadkach, urazach, zniszczeniach, kradziezach i aktach agresji nalezy
niezwlocznie powiadomié¢ dyrektora gimnazjum,

szczegotowe zasady zapewniajace bezpieczenstwo uczniéw oraz porzadek w szkole
okresla regulamin porzadkowy,

za bezpieczenstwo ucznia odpowiada szkota - od momentu jego przyjscia do szkoty do
chwili jego wyjscia ze szkoty,

10) uczniowie powinni przestrzega¢ godzin przyjscia do szkoty i wyjscia ze szkoty -zgodnie

z planem zaje¢,

11) w szczegodlnie uzasadnionych przypadkach dopuszczalne jest laczenie grup uczniow

(rowniez catych klas) 1 przekazanie jednemu nauczycielowi opieki nad taka grupa,

12) ucznia moze zwolnié¢ z danej lekcji dyrektor szkoty, wychowawca klasy lub

wychowawca spoteczny klasy - na pisemng prosbe rodzicow, w ktorej podano dzien
i godzing wyjscia ze szkoty - zgodnie z procedurami zwalniania uczniow z zajec,

13) nauczyciel nie moze wyprosi¢ ucznia z klasy, jesli nie jest w stanie zapewni¢ mu

odpowiedniej opieki,

14) uczen nie powinien pozostawia¢ w szatni ogélnej lub szatni w — f warto§ciowych

przedmiotow poniewaz szkota w takich przypadkach nie ponosi za nie
odpowiedzialnos$ci.

§5

Dla realizacji celow statutowych szkota posiada nastgpujaca bazg:

1) 19 sal dydaktycznych,

2) |sale gimnastyczng wraz z zapleczem,

3) zespot boisk sportowych oraz boisko do pitki plazowe;j,
4) sitownie,

5) biblioteka z czytelnig,

6) archiwum,

7) sekretariat,

8) gabinety dyrektora i wicedyrektora,



9) gabinet medyczny,
10) gabinet psychologa lub pedagoga.

ROZDZIAL 3
ORGANY GIMNAZJUM | ICH KOMPETENCJE

§6

I. Organami gimnazjum sa:

1) Dyrektor Gimnazjum
2) Rada Pedagogiczna
3) Rada Rodzicow
4) Samorzad Uczniowski
2. Rada Pedagogiczna, Samorzad Uczniowski i Rada Rodzicéw uchwalajg regulaminy swojej
dziatalnosci, ktore nie moga by¢ sprzeczne z przepisami prawa os§wiatowego 1 niniejszym
statutem.

3. Wszystkie organy gimnazjum wspoétdziataja ze sobg w sprawach ksztatcenia, wychowania
mtodziezy i rozwigzywania wszystkich istotnych probleméw gimnazjum. Koordynatorem
wspotdzialania organéw gimnazjum jest dyrektor, ktory:

1) zapewnia kazdemu z nich mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania
decyzji w granicach swoich kompetencji,

2) zapewnia biezaca wymiang informacji pomiedzy organami gimnazjum
dotyczaca planowanych i podejmowanych dziatan i decyz;ji.

§7

1. Organy gimnazjum dzialaja zgodnie z zakresem praw i1 obowigzkow okreslonych
w ustawie o systemie o$wiaty i w ustawie Karta Nauczyciela oraz w przepisach
wykonawczych do tych ustaw.

2. Organy wymienione w § 6 opracowuja szczegétowe regulaminy swego dziatania.

§ 8
Dyrektor gimnazjum Kkieruje dziatalnoscig szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz. Jest
kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w gimnazjum nauczycieli, pracownikow
administracji 1 obstugi. Do zadan dyrektora nalezy w szczegolnosci:
1) kierowanie biezaca dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawcza,
2) organizowanie cato$ci pracy dydaktycznej,
3) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,
4) podejmowanie decyzji w sprawie przyjmowania uczniow,
5) realizowanie uchwatl rady pedagogicznej i rady gimnazjum podjetych w ramach ich
kompetencji,
6) dysponowanie  $rodkami finansowymi gimnazjum i odpowiedzialno$¢ za ich
prawidlowe wykorzystanie,
7) zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli 1 innych pracownikow Gimnazjum,



8) przyznawaniec nagrod i wymierzanie kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty,

9) wystepowanie z wnioskami w sprawie odznaczen, nagrod, wyr6znien dla nauczycieli i
innych pracownikoOw gimnazjum, po zasi¢gni¢ciu opinii rady pedagogicznej, rady
gimnazjum oraz organizacji zwigzkowych,

10) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw szczegdlnych,

11) stanowienie zasad i uregulowan wewnetrznych,

12) dopuszczanie do uzytku szkolnego po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej
zaproponowanego przez nauczyciela programu nauczania,

13) zwalnianie na wniosek rodzicoéw badz prawnych opiekundéw oraz na podstawie opinii PPP, w
tym poradni specjalistycznej lub orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
nauczania indywidualnego ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, afazja,
niepelnosprawno$ciami sprzezonymi lub autyzmem, w tym z zespotem Aspergera z nauki
drugiego jezyka obcego,

14) zwalnianie ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub technologii informacyjnej na podstawie
opinii 0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zaj¢ciach wydanej przez
lekarza na czas okre$lony w tej opinii,

15) wyrazanie zgody na realizacj¢ obowigzku szkolnego poza szkota,

16) przedstawienic Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodzicow propozycji realizacji zajec
wychowania fizycznego uwzgledniajac potrzeby zdrowotne ucznidow, ich zainteresowania oraz
osiaggniecia w danym sporcie lub aktywnosci fizycznej, uwarunkowania lokalne, miejsce
zamieszkania uczniow, tradycje sportowe srodowiska lub szkoty, mozliwos$ci kadrowe,

17) ustalanie na podstawie propozycji zespotdow nauczycieli oraz w przypadku braku
porozumienia w zespole nauczycieli po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej
zestawu podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne oraz materiatdéw
¢wiczeniowych obowigzujacych w poszczegodlnych oddziatach w danym roku
szkolnym,

18) podanie corocznie w terminie do dnia zakonczenia zaj¢¢ dydaktycznych w danym
roku szkolnym zestawu podrecznikow, materiatow edukacyjnych, zestawow
¢wiczeniowych obowigzujacych w danym roku szkolnym;

19) ustalenie szczegdélowych zasad korzystania przez ucznidéw z podrecznikow lub
materiatow edukacyjnych uwzgledniajagcych konieczno$¢ zapewnienia co najmniej
trzyletniego okresu uzywania tych podrgcznikow lub materiatow;

20) wykonywanie czynnos$ci zwigzanych z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikow,
materialow  edukacyjnych,  ¢wiczeniowych  oraz  czynno$ci  zwigzanych
Z gospodarowaniem tymi podrecznikami i materiatami;

21)ustalanie zasad gospodarowania zestawem podrecznikow lub  materialow
edukacyjnych;

22) organizowanie zaje¢ dodatkowych okreslonych w art. 64 ust. 1 pkt 2 ustawy o
systemie oswiaty;

23) realizacja zalecen wynikajagcych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ucznia.



§9

Dyrektor gimnazjum prowadzi ewidencje spelniania obowigzku szkolnego przez dzieci
zamieszkujace w obwodzie gimnazjum oraz sprawuje kontrole jego realizacji,
W szczegdlnosci dotyczacg zgtoszenia dziecka do gimnazjum przez rodzicow.

§10

Dyrektor gimnazjum ma prawo do wstrzymania uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych
z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor zawiadamia Kuratora
Oswiaty i organ prowadzacy.

§11

Dyrektor gimnazjum, po zasiegni¢ciu opinii Rady Rodzicow i Rady Pedagogicznej, moze
wyrazi¢ zgode na dziatalno$¢ w szkole stowarzyszeniom 1 organizacjom, ktorych celem
statutowym jest prowadzenie, rozszerzanie i wzbogacanie pracy dydaktycznej,
wychowawczej i opiekuncze;j.

§12

W wykonywaniu swych zadan dyrektor gimnazjum wspolpracuje z Rada Pedagogiczna, Rada
Rodzicéw 1 Samorzadem Uczniowskim.

§13
1. W gimnazjum tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.
2. Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego, moze tworzy¢ inne, dodatkowe
stanowiska kierownicze. Zakres obowigzkow osob petnigcych funkcje kierownicze ustala
dyrektor gimnazjum.

§14
1. Do kompetencji rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planu pracy szkoty,

2) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwat w sprawach innowacji i eksperymentow
pedagogicznych po zaopiniowaniu projektow przez rad¢ rodzicow,

4) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

5) zatwierdzenie kryteriow oceny zachowania uczniow,

6) opracowywanie i uchwalanie Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania.

7) opracowywanie i uchwalanie programu wychowawczego i programu profilaktyki

szkoty po zasiggnigciu opinii Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego,

8) ustalenie szkolnego zestawu programéw nauczania oraz zestawu podrecznikow w

drodze uchwaty, po zasiggni¢ciu opinii Rady Rodzicow,



9) uchylony

10) wskazywanie sposobu lub sposobow dostosowania warunkéw egzaminu
gimnazjalnego spo$rod mozliwych okreslonych w szczegdtowej informacji
dyrektora CKE do potrzeb i mozliwos$ci uczniow:

e posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,

e posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,

e posiadajacych opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej o specyficznych
trudnos$ciach w uczeniu sie,

e chorych lub niesprawnych czasowo, posiadajacych zaswiadczenie o stanie zdrowia
wydane przez lekarza,

e ktorzy w roku szkolnym, w ktérym przystepuja do egzaminu gimnazjalnego
byli objeci pomoca psychologiczno — pedagogiczng ze wzgledu na trudnos$ci
adaptacyjne zwigzane z wczesniejszym ksztalceniem za granica, zaburzenia
komunikacji jezykowej lub sytuacja kryzysowa lub traumatyczng na
podstawie  opinii  rady pedagogicznej wydanej za  zgoda
rodzicow/opiekundéw uczniow lub na ich wniosek,

11) uchylony

12) przyznawanie na wniosek wychowawcow klas i opiekuna SU statuetek:
,Najlepszy Absolwent”; ,,Lider Klas Pierwszych”; ,,Lider Klas Drugich”; ,,Super
Wolontariusz”,

13) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty,

14) opiniowanie  zestawow  podrecznikow lub  materialtdow  edukacyjnych
obowigzujacych we wszystkich oddziatach danego poziomu przez co najmniej
trzy lata oraz materialow ¢wiczeniowych obowigzujacych w danym roku
szkolnym;

15) wprowadzanie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktorych mowa w art. 64 ust.
1 pkt 2 ustawy o systemie o$wiaty;

2. Rada Pedagogiczna opiniuje:

1) roczng organizacj¢ pracy gimnazjum - tygodniowy plan zajgé lekcyjnych
i pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego - w szczego6lnosci propozycje dotyczace
uzupehienia pomocy dydaktycznych gimnazjum, poprawe¢ warunkow pracy
ucznidéw i nauczycieli,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyroznien,

4) propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajeé¢
W ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opickunczych,

5) zaproponowane przez nauczycieli do uzytku szkolnego programy nauczania

6) przedstawiong przez dyrektora propozycje realizacji dwoch obowigzkowych godzin
zaje¢ wychowania fizycznego.



3. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu gimnazjum lub jego  zmian
I przedstawia Radzie Rodzicow. Statut uchwala Rada Pedagogiczna, po zasi¢gnigciu
opinii Samorzadu Uczniowskiego i Rady Rodzicow.

4. Rada Pedagogiczna analizuje wnioski dyrektora gimnazjum wynikajace z nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o dzialalnos$ci gimnazjum nie rzadziej niz dwa razy
do roku.

5. Rada Pedagogiczna moze wystepowa¢ z wnioskiem do organu prowadzgcego
0 odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora gimnazjum lub innego stanowiska
kierowniczego.

6. Zasady pracy Rady Pedagogicznej okresla regulamin jej dzialalno$ci, stanowigcy
zalgcznik do niniejszego statutu.

§ 15

1. Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie gimnazjum. Organy samorzadu sa
reprezentantami ogoétu uczniow.

2. Zasady wybierania i dziatania organow samorzadu okresla regulamin uchwalany przez
0g6l uczniow.

3. Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ dyrektorowi gimnazjum, Radzie
Pedagogicznej, wnioski i opinie w sprawach dotyczacych gimnazjum,
a W szczegdlnosci dotyczace praw 1 obowigzkdéw ucznia.

4. Uczniowie majg prawo do wyboru (w porozumieniu z dyrektorem) nauczyciela
pehiacego role opiekuna Samorzadu Uczniowskiego, a w porozumieniu z opiekunem
do redagowania i wydawania gazety szkolnej, organizowania dziatalnosci kulturalne;j,
sportowej, rozrywkowej zgodnie z wilasnymi potrzebami i mozliwosciami
organizacyjnymi.

5. Samorzad Uczniowski w szczegdlnosci opiniuje Program Wychowawczy 1 Program
Profilaktyki.

§16

1. Rada Rodzicoéw bedaca reprezentacja ogotu rodzicow ucznidow wspiera dziatalnosc
statutowa gimnazjum.
2. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:
1) wystepowanie do dyrektora gimnazjum i Rady Pedagogicznej z wnioskami i
sprawami dotyczacymi gimnazjum,
2) inicjowanie i organizowanie pomocy rodzicéw dla gimnazjum,
3) gromadzenie funduszy z dobrowolnych  sktadek rodzicéw, prowadzenie
dziatalno$ci celem pozyskania $rodkéw finansowych z innych zrddet
I przeznaczanie ich na potrzeby gimnazjum,
4) srodki, o ktorych mowa wyzej, sa przechowywane na wydzielonym rachunku
bankowym. Zasady ich wydatkowania okresla regulamin Rady Rodzicéw,



5) opiniowanie Programu Wychowawczego szkoty i Programu Profilaktyki oraz
propozycji dyrektora szkoly realizacji dwoch obowigzkowych godzin zajeé
wychowania fizycznego,

6) wystepowanie z wnioskiem w sprawie organizacji dodatkowych zajec
edukacyjnych okreslonych w art. 64 ust. 1 pkt 2 ustawy o systemie o$wiaty,

7) wystepowanie z wnioskiem w sprawie organizacji zaje¢ w ramach pomocy
psychologiczno — pedagogicznej,

8) wystepowanie z wnioskiem w sprawie organizacji zaje¢ rozwijajacych
zainteresowania i uzdolnienia uczniow.

3. Zasady tworzenia i pracy Rady Rodzicow oraz jej regulamin uchwala zebranie
przedstawicieli rodzicow wszystkich klas.
§17

1. Szczegoélowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz ~ organizacji  gimnazjum  opracowany przez dyrektora szkoly
Z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktorym mowa w przepisach w sprawie
ramowych planéw nauczania.

2. W arkuszu organizacji gimnazjum zamieszcza Si¢ w szczeg6Olnosci: liczbe
pracownikow szkoly, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze, ogdlna
liczbe godzin zaj¢¢ edukacyjnych finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ
prowadzacy szkote.

3. Arkusz organizacji, o ktorym mowa w ust. 2, dyrektor szkoly przedstawia do
zatwierdzenia organowi  prowadzacemu w  terminie  okreslonym = odrgbnymi
przepisami.

§18

1. Dyrektor szkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji gimnazjum, ustala
tygodniowy rozklad zaje¢ edukacyjnych - obowigzkowych, nadobowigzkowych
i fakultatywnych, w tym wynikajagcych z potrzeby wprowadzania eksperymentow
I innowacji z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

2. Podstawowg jednostkg organizacyjng gimnazjum jest oddziat ztozony z ucznidéw, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki w danym roku szkolnym uczg si¢ wszystkich przedmiotow
obowigzkowych okre§lonych szkolnym planem nauczania.

3. Zajecia z jezykow obcych, informatyki i wychowania fizycznego moga odbywac si¢ z
podziatem na grupy.

3a. Dwie godziny obowiazkowych zaje¢ wychowania fizycznego dla uczniéw w ramach

tygodniowego wymiaru godzin mogg by¢ realizowane w formie:
- zaje¢ sportowych
- zaje¢ rekreacyjno — sportowych
- zajec tanecznych
- aktywnych form turystyki



3b. Zajgcia wychowania fizycznego, o ktorych mowa w pkt 3a moga by¢ realizowane przez szkote

jako zajecia lekeyjne, pozalekcyjne lub pozaszkolne.

4. Kalendarz kazdego roku szkolnego okreslaja odrgbne przepisy.

wn e

§19

Podstawowg formg pracy gimnazjum jest system klasowo-lekcyjny.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

Przerwy mig¢dzylekcyjne mogg trwa¢ minimum 10, a jedna przerwa trwa 20 minut.

Decyzj¢ w tej sprawie podejmuje dyrektor gimnazjum.
. W uzasadnionych przypadkach takich jak realizacja zaje¢ dydaktycznych w blokach
tematycznych, programoéw autorskich, eksperymentow dydaktycznych mozliwe jest
ustalenie innej liczebnosci grup lub innej dtugosci trwania lekcji i przerw. Wymaga to
zgody dyrektora gimnazjum.
Zakresirodzaj zaje¢ pozalekcyjnych ustala corocznie dyrektor gimnazjum
z uwzglednieniem potrzeb 1 zainteresowan ucznidéw oraz mozliwosci organizacyjnych

szkoty.

§ 20

1. W gimnazjum funkcjonuje biblioteka szkolna, ktéra stuzy realizacji celow

dydaktyczno-wychowawczych i popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej. Jest ona
interdyscyplinarng pracownia szkolna, posiada czytelni¢ umozliwiajaca prowadzenie
zaje¢ z grupa uczniow. Uzytkownikami biblioteki sa uczniowie, nauczyciele, inni
pracownicy gimnazjum i rodzice.

. Czas pracy biblioteki jest corocznie dostosowywany przez dyrektora gimnazjum do

tygodniowego planu zaje¢¢ - tak, aby umozliwi¢ uzytkownikom dostep do jej zbioréw
podczas zaje¢ lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

3. Szczegotowe zadania biblioteki okresla osobny regulamin.

§21

. W szkole funkcjonuje $wietlica szkolna, ktérej celem jest opieka nad uczniami

nieobjetymi obowigzkowymi 1 dodatkowymi zajeciami dydaktyczno —
wychowawczymi oraz ze wzgledu na organizacje dojazdu do szkoty lub inne
okolicznosci wymagajace zapewnienia opieki nad uczniami. Zasady dzialania §wietlicy
ustala dyrektor gimnazjum w porozumieniu z Rada Pedagogiczng i Rada Rodzicow i
okresla w Regulaminie Swietlicy Szkolne;.

2. W szkole funkcjonuje stotowka.



§ 22

1. Celem zapewnienia bezpieczenstwa ucznidow na terenie gimnazjum petnione sa dyzury
nauczycielskie.

2. Za bezpieczenstwo ucznidow w czasie zaje¢ pozalekcyjnych odpowiada osoba
prowadzaca te zajecia.

4. Dla zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemocs, uzaleznieniami,
demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spotecznej, dyrektor gimnazjum moze
wprowadza¢ w trybie zarzadzen 1 regulaminbw wewngetrznych  zasady
postgpowania ucznidéw, nauczycieli i innych pracownikéw w okre§lonych sytuacjach.

5. W celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki obejmuje si¢
czesciowo budynki szkolne i teren szkolny nadzorem monitoringu wizyjnego.

§23

Podstawowa jednostka organizacyjng Gimnazjum jest oddziat. Oddzial mozna dzieli¢ na
grupy zgodnie z zatwierdzonym przez organ prowadzacy arkuszem organizacyjnym
Gimnazjum.

§24

Uczniowie, ktorzy po rocznym uczeszczaniu do gimnazjum i ukonczeniu 15 roku zycia nie
rokuja ukonczenia szkoty w normalnym trybie moga by¢ skierowani do oddziatu
przysposabiajacego do pracy.

§ 25

1. Dla uczniow, ktorych droga z domu do szkoty przekracza 4 km gmina zapewnia dojazd
autobusem szkolnym lub refunduje koszty dojazdu komunikacjg publiczna.

2. W czasie dojazdu i powrotu ze szkoty autobusem szkolnym dyrektor gimnazjum zapewnia
opieke wychowawczg, a w czasie przebywania w szkole w zwigzku z oczekiwaniem na
autobus opieke swietlicy szkolnej.

3. Warunki dowozow uczniéw okreslone sg w ,,Regulaminie dowozoéw i odwozoéw”.

§ 26

1. Do gimnazjum przyjmowani sa:

1) obligatoryjnie absolwenci 6 letnich szkét podstawowych zamieszkali w obwodzie
gimnazjum,

2) na prosbe rodzicow lub  opiekunéw absolwenci 6  letnich szkot
podstawowych zamieszkali poza obwodem gimnazjum w miar¢ posiadanych
wolnych miejsc.

2. Warunkiem przyjecia uczniow spoza rejonu jest ztozenie:
1) podania zawierajacego potwierdzony przez szkote podstawowa wykaz ocen za
pierwszy semestr,
2) $wiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej,



3) pisemnej prosby rodzicow (prawnych opiekunow) uzasadniajgcej ubieganie si¢
0 przyjecie dziecka z ewentualnymi zaswiadczeniami lekarskimi,
4) zaswiadczenia o wyniku sprawdzianu.

ROZDZIAL 4
UCZNIOWIE

§27
uchylony
§ 28

I.  Zawzorows i przyktadng postawg uczen moze otrzymac nastgpujace wyrdznienia:

1) pochwat¢ na forum klasy,

2) pochwatg na forum gimnazjum,

3) list pochwalny skierowany do rodzicéw,

4) nagrode rzeczowa,

5) stypendium (naukowe lub sportowe),

6) udziat w poczcie sztandarowym szkoty,

7) reprezentowanie szkoty.
Udziat i zdobyte lokaty oraz wyrdznienia w konkursach wiedzy, igrzyskach sportowych itp.
odnotowuje si¢ na $wiadectwach szkolnych.

1 a. Absolwent, ktory w danym roku szkolnym uzyskat na zakonczenie roku nauki w 111
klasie gimnazjum najwyzsza $rednig ocen ze wszystkich przedmiotéw oraz najwyzsza
ocen¢ zachowania otrzymuje statuetke ,,Najlepszy Absolwent”. W przypadku takiej samej
sredniej ocen i oceny zachowania brany jest pod uwage wynik egzaminu gimnazjalnego.

1b. Uczen klasy 11 klasy II, ktory uzyskat w danym roku szkolnym najwyzsza $rednig ocen
ze wszystkich przedmiotoOw oraz najwyzsza ocen¢ zachowania otrzymuje statuetke ,,Lider
Klas Pierwszych” i ,,Lider Klas Drugich”. W przypadku takiej samej $redniej ocen oraz
takiej samej oceny zachowania bierze si¢ pod uwage range oraz zdobyte miejsca w
konkursie przedmiotowym lub olimpiadzie przedmiotowe;j.

1 c. Uczen klasy III, ktory przez caly okres nauki w gimnazjum czynnie angazowat si¢
w dziatalno$¢ wolontariatu, brat udzial w akcjach charytatywnych organizowanych przez
szkole 1 organizacje pozaszkolne otrzymuje statuetke ,,Super Wolontariusz”

2. Za lekcewazenie nauki i innych obowigzkéw oraz niewtasciwe zachowanie uczen moze
otrzymac nast¢pujace kary:
1) upomnienie ustne nauczyciela lub wychowawcy,
2) pisemne powiadomienie rodzicow przez wychowawce,



3) wpisanie uwagi negatywnej do zeszytu uwag i pochwat,

4) wezwanie rodzicéw/prawnych opiekunow do szkoty,

5) odebranie przywilejéw uczniowskich,

6) posiadanie na okreslony czas zeszytu monitorowania zachowania w czasie lekcji,

7) pisemne powiadomienie sadu rodzinnego o sytuacji ucznia,

8) powiadomienie kuratora,

9) powiadomienie Policji,

10) nagang dyrektora na forum klasy,

11) przeniesienie do oddziatu réwnolegtego.

2a.Rodzaj kary okresla wychowawca klasy, w razie potrzeby konsultujac si¢ z zespotem

nauczycieli uczacych w danej klasie, psychologiem, pedagogiem, dyrektorem. Decyzj¢ o
przeniesieniu do rownolegtej klasy podejmuje dyrektor na wniosek Rady Pedagogicznej.

3. O przyznanych uczniowi nagrodach lub zastosowanych wobec niego karach,

z wyjatkiem upomnienia, wychowawca klasy powiadamia rodzicow (opiekunow)
ucznia.

4. Uczen i jego rodzice maja prawo odwotac si¢ pisemnie do dyrektora gimnazjum od
nalozonej kary w ciagu 5 dni roboczych od otrzymania informacji o jej natozeniu. Za
otrzymanie informacji uwaza si¢ dat¢ dokonania odpowiedniego wpisu W

dokumentacji
ucznia. Odwolanie jest rozpatrywane w terminie 7 dni od ztozenia.

§ 29

1. Uczen moze by¢ skreslony z listy uczniéw po ukonczeniu 18 roku zycia.
2. Dyrektor gimnazjum moze wystapi¢c do Kuratora O$wiaty z wnioskiem
0 przeniesienie ucznia do innego gimnazjum w przypadku gdy:
1) zachowanie ucznia wptywa demoralizujaco na innych uczniow,
2) uczen razaco narusza zasady wspotzycia spotecznego,
3) uczen s$wiadomie i uporczywie lamie zasady postepowania okreslone w
Statucie Gimnazjum,
4) opinia  poradni psychologiczno - pedagogicznej zaleca  zmiane
srodowiska réwiesniczego ucznia
3. Wniosek dyrektora, 0 ktorym mowa w pkt 2, wymaga pozytywnego zaopiniowania przez
Rade Pedagogiczna.

4. Uczen ma prawo:

1) rozwija¢ swoje zainteresowania 1 pogtebia¢ wiedze poprzez udziat w zajgciach
lekcyjnych i pozalekcyjnych,

2) do poszanowania jego godnosci osobistej oraz zyczliwego i kulturalnego
traktowania go przez nauczycieli, pracownikow szkoty i kolegow,

3) uzyskaé¢ informacje od nauczyciela, jak nalezy si¢ uczy¢, jak organizowac czas
wolny.

4) do opieki zdrowotnej,



5) do uzyskania pomocy materialnej (uczen potrzebujacy) w miar¢ posiadanych
srodkdow z budzetu i Rady Rodzicow (stypendia, zapomogi, doptaty do obiadow,
wycieczek szkolnych),

6) do wypoczynku: na przerwach, w czasie ferii i przerw $wiatecznych,

7) by¢ zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego na podstawie
zaswiadczenia lekarskiego wydanego przez placowke stuzby zdrowia i
zaakceptowanego przez dyrektora szkoty,

8) do rzetelnego informowania 0os6b upowaznionych (przy zachowaniu peine;j
dyskrecji) o swoich ktopotach osobistych, rodzinnych, materialnych i zdrowotnych,

9) zdobywaé¢ wiedz¢ przy pomocy nauczyciela, poglebiac¢ ja, ma prawo do tworczych
poszukiwan intelektualnych. Moze wyrazi¢ watpliwosci, wilasne sady oraz
prowadzi¢ dyskusje z tresciami zawartymi w podreczniku i przekazywanymi przez
nauczyciela,

10) w czasie lub po zakonczeniu zaje¢ zwroci€ si¢ do nauczyciela z prosba o
wyjasnienie trudnych probleméw omawianych na lekcjach lub wystepujacych
w pracach domowych,

11) nie przygotowa¢ si¢ do zaje¢ raz w semestrze w przypadku jednej godziny
przedmiotu tygodniowo. W innych przypadkach uczen ma prawo do dwukrotnego
nieprzygotowania si¢ do lekcji w semestrze,

12) do zwolnienia z odpowiedzi 1 dni wolnych od zaje¢ podczas przygotowywania si¢
do konkursoéw przedmiotowych - przed eliminacjami okregowymi (wojewodzkimi)
- 3 dni, przed eliminacjami krajowymi — tydzien,

13) do zwolnienia z pytania w danym dniu, jezeli w dniu poprzednim bral udziat
w zawodach sportowych lub konkursach przedmiotowych,

14) uzyskac z tygodniowym wyprzedzeniem informacj¢ o sprawdzianie.

15) zglasza¢ wnioski do wychowawcy (i opiekundow organizacji szkolnych) dotyczace
organizacji zycia wewnatrzszkolnego,

16) wyrazi¢ opini¢ o zachowaniu swoim 1 kolegdw, ktorg uwzgledni wychowawca przy,
ustalaniu ocen z zachowania,

17) do jawnosci ocen,

18) do indywidualnego traktowania podczas zaje¢ lekcyjnych, przy ocenianiu  prac
domowych i prac pisemnych.

19) do bezptatnego dostepu do podrecznikow, materiatéw edukacyjnych i
¢wiczeniowych przeznaczonych do obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych
poczynajac od klas pierwszych rozpoczynajacych nauke w gimnazjum w roku
szkolnym 2015/2016.

5. Uczen ma obowiazek:

1) by¢ dobrym Polakiem, dba¢ o czystos¢ mowy ojczystej,

2) okazywac szacunek nauczycielom, pracownikom szkoty, a takze godnie
zachowywac si¢ poza szkola,

3) stwarza¢ atmosferg spokoju, wlasciwej kultury bycia i zyczliwosci oraz troszczy¢
si¢ o wlasciwe wiezi 1 stosunki kolezenskie w klasie,



4) rzetelnie i systematycznie uczy¢ si¢, terminowo wykonywa¢ zadania domowe,
efektywnie wykorzystywac czas i warunki do nauki,

5) bra¢ aktywny udziat w lekcjach, przestrzega¢ ustalonych zasad i porzadku podczas
lekcji,

6) uzupetnia¢ braki wynikajace z nieobecnosci: w ciagu dwoch dni (w przypadku
trzydniowej nieobecnosci) 1 w ciggu pieciu dniu w przypadku dtuzszej,
usprawiedliwionej nieobecnosci,

7) w przypadku nieprzygotowania do lekcji w danym dniu - zwigzanego z udziatlem w
zawodach sportowych, konkursach uczen ma obowigzek uzupetnienia brakow na
nastepne zajgcia,

8) punktualnie i regularnie uczeszcza¢ na zajgcia. Usprawiedliwiac¢ nicobecnosé w
szkole na najblizszej godzinie wychowawczej po powrocie do szkoty. Podstawa
usprawiedliwienia jest pisemna prosba rodzicow w dzienniczku ucznia lub
zwolnienie lekarskie,

9) dostarczy¢ wychowawcy pisemng prosbe rodzicow w dzienniczku ucznia
o zwolnienie z poszczegolnych lekcji. Zwolnienia z lekcji moze udzieli¢ dyrektor
lub wicedyrektor szkoty po wczesniejszej aprobacie wychowawcy lub
wychowawcy spolecznego wyrazonej podpisem,

10) zgtasza¢ swoje nieprzygotowanie do zaj¢¢ na poczatku lekcji,

11) przynosi¢ potrzebne przybory szkolne, prowadzi¢ zeszyty szkolne zgodnie
z wymogami nauczycieli,

12) Uchylony

13) Uchylony

14) przestrzegac przepiséw bezpieczenstwa w szkole. Dba¢ o zdrowie i
bezpieczenstwo swoje 1 kolegow,

15) dba¢ o schludnosé, estetyke i czystos¢ stroju szkolnego tzn. nie eksponowac
ramion, brzucha i ud; nosi¢ czyste, estetyczne ubranie oraz zmienia¢ obuwie. Na
uroczystosci szkolne 1 podczas reprezentowania szkoty na zewnatrz ubieraC si¢ w
stroj galowy,

16) sumiennie wywiagzywac si¢ z przyjetych lub przydzielonych obowigzkoéw, m.in.
dyzuréw w klasie lub innych pomieszczeniach,

17) dbac¢ o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole. Chronic¢ i zabezpieczac sprzet
przed zniszczeniem i kradziezg. Nie nosi¢ do szkoty przedmiotéw wartosciowych i
pamiatek oraz przedmiotéw niebezpiecznych,

18) uczen lub zespdt winny szkody jest materialnie odpowiedzialny za dokonane
zniszczenia. Usunigcie zniszczen musi nastgpi¢ w ciggu jednego tygodnia (rodzice
pokrywaja wydatki finansowe),

19) przestrzegac zasad uzywania telefonow komoérkowych oraz innych urzagdzen
elektronicznych (MP3, MP4, iPOD i inne):

a) uchylona

b) podczas zaj¢¢ edukacyjnych obowiazuje catkowity zakaz uzywania
telefonow komoérkowych (aparaty powinny by¢ wytaczone i schowane),

C) poza zajeciami edukacyjnymi (przerwy, czas przed i po zajeciach) telefon
moze by¢ uzywany w trybie ,,milczy", "

>



d) nagrywania dzwigku i obrazu za pomoca telefonu mozliwe jest jedynie za
zgoda osoby nagrywanej lub fotografowane;,

e) zaginigcie lub kradziez telefonu nalezy niezwlocznie zgtosi¢ wychowawcy
lub dyrektorowi szkoty, a takze odpowiednim organom policji,

f) naruszenie przez ucznia zasad uzywania telefonu komoérkowego powoduje
zabranie telefonu do ,,depozytu" - aparat odbiera rodzic lub prawny opiekun
ucznia,

19a) zabrania si¢ uczniom posiadania i uzywania e — papierosa na terenie szkoty, w tym w

autobusie szkolnym, oraz w trakcie zaje¢ organizowanych przez szkote poza budynkiem
gimnazjum,

20) przestrzegac¢ zasad kulturalnego komunikowania si¢ poprzez dzienniku elektronicznym,
21) korzysta¢ zgodnie z regulaminem z wypozyczonych z biblioteki szkolnej

podrgcznikéw 1 materiatow edukacyjnych,

22) zwroci¢ do biblioteki szkolnej wszystkie wypozyczone przez siebie ksigzki, w tym

podreczniki w ustalonym terminie przed zakonczeniem zaj¢¢ edukacyjnych w
danym roku szkolnym.

ROZDZIAL 5
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY

§30

W gimnazjum zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracji i obstugi.
Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow, o ktorych mowa w ust. I,
okreslaja odrebne przepisy.

Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z petnieniem obowiazkow stuzbowych korzysta
z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.

§ 31

. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg 1 opiekunczg oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki tej pracy, a takze bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow.

Do zadan nauczycieli nalezy w szczegdlnoSci:

1)

2)
3)

4)
5)
6)

realizowanie obowigzujacego w gimnazjum programu nauczania oraz programu
wychowawczego szkoty 1 programu profilaktyki szkoty,

wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidéw, ich zdolnosci i zainteresowan,
doskonalenie  umiejetnosci  dydaktycznych 1 podnoszenie kwalifikacji
zawodowych,

systematyczne i obiektywne ocenianie pracy uczniow,

eliminowanie przyczyn niepowodzen szkolnych,

systematyczne prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania,



7) czynny udzial w pracy rady pedagogicznej, zespoldw nauczycielskich
i przedmiotowych; realizowanie ich postanowien i uchwat,

11) wspolpraca z rodzicami,

12) realizacja projektu edukacyjnego,

13) udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno — pedagogicznej w trakcie biezacej
pracy z uczniem.

11a) wspotpraca w zespole nauczycieli i specjalistow w sytuacji, gdy uczen posiada
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego przy opracowaniu Indywidualnego
Programu Edukacyjno — Terapeutycznego (IPET) oraz w procesie udzielania
pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j.

14) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych ucznidow, w tym uczniéw szczego6lnie uzdolnionych
oraz zaplanowanie sposobow ich zaspokajania, w tym doradztwo edukacyjno —
zawodowe,

15) rozpoznawanie zainteresowan i uzdolnien uczniow, w tym uczniéw szczeg6lnie
uzdolnionych, oraz zaplanowanie wsparcia zwigzanego z rozwijaniem
zainteresowan 1 uzdolnien ucznidw,

16) w przypadku stwierdzenia nieobecno$ci ucznia, ktéra nie zostala odnotowana w
dzienniku lekcyjnym jako zwolnienie usprawiedliwione, nauczyciel niezwlocznie po

przeprowadzonej lekcji zglasza nieobecno$¢ ucznia wychowawcy/wychowawcy
spolecznemu.

§32

Nauczyciel ma prawo do:

1) decydowania w sprawie wyboru metod nauczania i S$rodkow dydaktycznych oraz
podrecznikow sposrod dopuszezonych do uzytku szkolnego,

2) decydowania 0 ocenie biezacej, S$rodrocznej i rocznej uczniow z prowadzonego
przez siebie przedmiotu,

3) wspotdecydowania o ocenie zachowania uczniow,

4) wnioskowanie w sprawie nagrod i wyroznien dla uczniow,

5) stosowania wobec uczniow kar zgodnie ze statutem gimnazjum,

6) podnoszenia swoich kwalifikacji zawodowych poprzez udziat w réznych formach
doskonalenia zawodowego,

7) ubiegania sie o kolejne stopnie awansu zawodowego.

§ 33

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespdt, zwany zespolem
nauczycielskim, ktérego zadaniem jest w szczegodlnosci ustalenie zestawu programéw
nauczania dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w miarg potrzeb.

2. Dopuszcza sie utworzenie jednego zespotu uczgcego dla kilku oddziatow, jesli ucza w nich
ci sami nauczyciele.



3. Dyrektor gimnazjum moze tworzy¢ zespoly wychowawcze, zespoly przedmiotowe, lub
inne zespoty problemowo - zadaniowe. Praca zespotu kieruje przewodniczacy
powotywany przez dyrektora gimnazjum na wniosek zespotu.

4. Zadania zespotu okresla dyrektor gimnazjum.

§34

1. Do zadan wychowawcy nalezy w szczegolnosci:

1) otaczanie indywidualng opieka wychowawczg kazdego ze swoich uczniow,
bycie dla nich przyktadem,

2) utrzymywanie  systematycznego kontaktu z  rodzicami  ucznidw,
udzielanie informacji, porad, wskazéwek ulatwiajacych rozwigzywanie
problemow,

3) planowanie i organizowanie wspdlnie z uczniami i ich rodzicami réznych
form zycia zespotowego, ktére rozwijaja i integruja zespot,

4) wspdldziatanie z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadnianie z nimi
I koordynowanie dziatan wychowawczych,

5) wspotpraca z pedagogiem i psychologiem szkolnym, pielggniarka szkolng

6) kontrolowanie realizacji obowigzku szkolnego przez wychowankéw, w
szczeg6lnosci w zakresie regularnego uczg¢szczania przez dziecko na zajecia
lekcyjne,

6a) wychowawca raz w tygodniu wpisuje do dzienniczka ucznia wszystkie nieobecnosci
nieusprawiedliwione, o ktérych mowa w § 31 pkt 2 ppkt 14 z catego tygodnia.
Informacje powinien podpisac rodzic,

7) uchylony

8) pomaganie w organizacji i udzial w zyciu kulturalnym klasy,

9) dokonywanie oceny wynikOw nauczania i pracy wychowawczej klasy oraz
przedktadanie sprawozdania z postepow dydaktyczno-wychowawczych na
posiedzeniach Rady Pedagogicznej,

10)systematyczne prowadzenie dokumentacji dziatalno$ci wychowawczej
1 opiekunczej,

11)opracowanie programu wychowawczego i profilaktyki dla swojej klasy
wspolnie z uczniami i rodzicami,

1) poinformowanie ucznidéw/prawnych opiekunéw o warunkach realizacji
projektu edukacyjnego,

2) koordynowanie pracy zespotu nauczycieli i specjalistow ds. pomocy
psychologiczno — pedagogicznej dla ucznia, ktorego jest wychowawca
3) poinformowanie rodzicow/opiekundow na pierwszym zebraniu we wrzesniu
o mozliwych dostosowaniach form i warunkéw egzaminu gimnazjalnego do
specjalnych potrzeb edukacyjnych uczniéw.
17) Wychowawca ma prawo korzysta¢ z pomocy merytorycznej i metodycznej poradni
psychologiczno - pedagogicznej oraz innych wilasciwych placowek lub instytucji
oswiatowych i1 naukowych.



§ 35

Do zadan psychologa i pedagoga nalezy:

1. prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych ucznidow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okre$lenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych
oraz wspierania mocnych stron uczniow;

2. diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;

3. udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4. podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i
mtodziezy

5. minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy
w Srodowisku szkolnym 1 pozaszkolnym ucznioéw;

6. inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych
w sytuacjach kryzysowych;

7. pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow;

8. wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno —
pedagogiczne;j.

§36

1. Nauczyciel bibliotekarz realizujac swoje zadania, w szczegolnosci:

1) gromadzi, zgodnie z potrzebami czytelnikow, zbiory biblioteki, dokonujac ich
ewidencji oraz opracowania bibliotecznego,

2) gromadzi czasopisma popularnonaukowe, pedagogiczne, $rodki audiowizualne
(slajdy, tasmy wideo, ptyty),

3) udostepnia zbiory biblioteki w formie wypozyczef indywidualnych oraz
wypozyczen do pracowni przedmiotowych,

4) rozbudza i rozwija potrzeby czytelnicze uczniow zwiazane z naukg i z
indywidualnymi zainteresowaniami,

5) udziela informacji bibliotecznych, bibliograficznych i tekstowych, informuje o
nowych nabytkach lub ksigzkach szczegdlnie warto$ciowych,

6) udziela pomocy nauczycielom w ich pracy dydaktycznej,

7) przeprowadza analizy stanu czytelnictwa,

8) opracowuje roczne plany pracy biblioteki uwzgledniajac wnioski
nauczycieli, wychowawcow i zespoldw samoksztatceniowych,

9) systematycznie zabezpiecza zbiory przed zbyt szybkim zuzyciem,

10) dokonuje selekcji materialdéw zbednych lub zniszczonych prowadzac
odpowiednig dokumentacjg,

11) wspodtuczestniczy w realizacji zajg¢ dydaktycznych szkoty,



12) wspotpracuje z innymi bibliotekami,
13) gromadzi, wypozycza i udostepnia uczniom podrgczniki i materiaty edukacyjne.
2. Z biblioteki moga korzystac:

1) uczniowie,

2) nauczyciele i pracownicy szkoty,

3) rodzice (prawni opiekunowie) - na podstawie karty czytelnika dziecka lub dowodu
osobistego,

4) inne osoby (w wyjatkowych przypadkach) - na podstawie dowodu
osobistego.

§37

Zadaniem pracownikow administracji i obslugi jest zapewnienie sprawnego dziatania
gimnazjum, utrzymanie obiektu i1 jego otoczenia w fadzie 1 czystoSci. Szczegotowy zakres
obowigzkow tych pracownikow ustala dyrektor gimnazjum.

§37a

W szkole moze by¢ zatrudniony doradca zawodowy, ktory wykonuje zadania zwigzane
z udzielaniem uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej w zakresie wyboru kierunku
ksztalcenia 1 zawodu oraz w kierunku planowania ksztatcenia 1 kariery zawodowej. Do zadan
doradcy zawodowego nalezy:
1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowe;j;
2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;
3) prowadzenie zajg¢ zwigzanych z wyborem ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem
ksztalcenia i1 kariery zawodowej
4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno doradczej prowadzonej przez szkote;
5) wspodlpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan w
zakresie doradztwa edukacyjno — zawodowego;
6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow w udzielaniu pomocy psychologiczno —
pedagogicznej.



ROZDZIAL 6
RODZICE (OPIEKUNOWIE)

§38

Do podstawowych obowigzkéw rodzicow dziecka wynikajgcych z ustawowego obowigzku
szkolnego nalezy:
1) zapisanie dziecka do gimnazjum do konca kwietnia roku kalendarzowego, w ktorym
dziecko konczy szkole podstawowa,
2) zapewnienie regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,
3) zapewnienie dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajgé
szkolnych.

§ 39

1. Dla zapewnienia warunkow osiggania jak najlepszych wynikoéw ksztatcenia i wychowania
uczniow konieczna jest wspoOtpraca rodzicow z organami gimnazjum. W ramach tej
wspotpracy rodzice majg prawo do:

1) kontaktéw z wychowawca klasy i nauczycielami,

2) porad pedagoga lub psychologa szkolnego,

3) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno- wychowawczych w danej klasie
I w szkole,

4) znajomosci przepisoOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
oraz przeprowadzania egzaminow poprawkowych 1 klasyfikacyjnych,
gimnazjalnych (staty dostep do Statutu, WZO, programu wychowawczego szkoty
I programu profilaktyki w czytelni biblioteki szkolnej i na stronie internetowej
szkoty),

5) dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu problemow dziecka i
rodziny,

6) wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie gimnazjum,

7) wyrazania opinii dotyczacych pracy gimnazjum i poszczegdlnych nauczycieli
dyrektorowi gimnazjum oraz kuratorowi o§wiaty, bezposrednio lub za
posrednictwem swych reprezentantow,

8) dobrowolnego i nieodptatnego korzystania z pomocy psychologiczno - pedagogicznej
organizowanej w szkole dla uczniéw oraz rodzicow,

9) uchylony

10 uchylony

11) poinformowania na piSmie przez dyrektora szkoty o ustalonych dla ich dziecka
formach, sposobach i okresie oraz wymiarze godzin udzielania pomocy
psychologiczno — pedagogicznej w szkole,

12) uchylony



2. Do obowigzkéw rodzicow nalezy:
1) wspieranie procesu nauczania i wychowania,
2) systematyczny kontakt z wychowawcg klasy,

3) udzielanie w miare swoich mozliwosci pomocy organizacyjnej 1 materialnej

gimnazjum,

4) biezace analizowanie informacji o postepach w nauce i zachowaniu dziecka

zapisywanych w dzienniczku ucznia, w tym w dzienniku elektronicznym,
4) kontrolowanie frekwencji dziecka w szkole.

ROZDZIAL 7
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 40

I. Szkota posiada wlasny sztandar oraz ceremoniat szkolny.

1) Sztandar Szkolny dla spotecznosci szkolnej jest symbolem Polski - Narodu -Ziemi,

Malej Ojczyzny,
2) Uroczystosci z udzialem sztandaru wymagaja zachowania powagi,

a

przechowywanie, transport i przygotowanie sztandaru do prezentacji,

wlasciwych postaw jego poszanowania,
3) Sztandar jest przechowywany na terenie szkoty w zamknietej gablocie,

4) Teksty: S$lubowania klas pierwszych, $lubowania pocztu sztandarowego sa

wywieszone obok gabloty ze sztandarem.
2. Sktad osobowy pocztu sztandarowego.
1) chorazy - uczen klas trzeciej,
2) asysta - dwie uczennice klas trzecich.

3. Uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja w szkole, w jego

sktad wchodzg uczniowie o nienagannej postawie i godni takiego zaszczytu.

4. Kandydatury sktadu sg przedstawione przez wychowawcow klas, po konsultacji z

samorzadem klasowym, na czerwcowej radzie pedagogicznej i przez nig zatwierdzone.

5. Wybierane sg trzy sktady pocztu: podstawowy i dwa rezerwowe.
6. Kadencja pocztu trwa jeden rok.
7. Opieke nad ceremonialem szkolnym i dbato$¢ o wiasciwg celebracje sztandaru
sprawuje powolany przez Rade Pedagogiczng nauczyciel.
8. O wyborze uczniéw do pocztu sztandarowego sg powiadomieni rodzice specjalnym
okolicznosciowym listem.
9. Nazwiska uczniow wchodzacych w sktad pocztu sztandarowego wpisane sg do kroniki
szkoly, a po zakonczeniu kadencji publicznie wrgczone sg im pamigtkowe dyplomy.
10. Do obowiazkow pocztu sztandarowego nalezy:
1) godne reprezentowanie szkoty,
2) dbatos¢ o powierzony sztandar i insygnia.
11.Decyzja Rady Pedagogicznej uczniowie mogg by¢ odwotani ze sktadu pocztu
sztandarowego za nie wywigzywanie si¢ z powierzonych im obowigzkow.



12. Uroczystosci z udziatem pocztu sztandarowego:
1) Rozpoczecie roku szkolnego,
2) Slubowanie klas pierwszych,
3) Swicto Niepodlegtosci,
4) Swieto Patrona Szkoly,
5) Rocznica Konstytucji 3 Maja,
6) Zakonczenie roku szkolnego,
7) Uroczystosci zwigzane z patronem szKoty organizowane poza terenem szkoty,
8) Uroczystosci patriotyczne w srodowisku lokalnym.
13. Zasady udziatu pocztu sztandarowego w uroczystosciach reguluje osobny regulamin.

§ 41

1. Gimnazjum prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okresla organ
prowadzacy na mocy odrebnych przepisow.

§ 42

1. Organem kompetentnym do uchwalania zmian w statucie gimnazjum jest Rada Szkoty.
Jezeli Rada Szkotly nie zostata powotana, jej kompetencje przejmuje Rada Pedagogiczna.
2. Nowelizacja Statutu nastepuje w formie uchwaty.

§ 43

Gimnazjum moze tworzy¢ $rodki specjalne na zasadach okreslonych odrgbnymi przepisami
po uzyskaniu zgody Wojta Gminy.

§44

We wszystkich sprawach nieuregulowanych mniejszym statutem majg zastosowanie przepisy
wynikajace z Ustawy o Systemie O$wiaty 1 aktéw wykonawczych do niej oraz ustawy Karta
Nauczyciela i Kodeksu Pracy.

§ 45

1. Zmiany w statucie moga by¢ dokonywane na  wniosek  organu
zatozycielskiego,  dyrektora  szkoly, = Rady  Pedagogicznej 1  Samorzadu
Uczniowskiego.

2. Zmiany te moga by¢ wprowadzone uchwatg Rady Pedagogicznej w formie anekséw do
niniejszego statutu.



§ 46

Statut obowigzuje wszystkich czltonkow spotecznosci szkolnej: nauczycieli, uczniow,
rodzicéw 1 pracownikow.

Niniejsza aktualizacja statutu zostata zatwierdzona Uchwalq Rady Pedagogicznej
w dniu 28 sierpnia 2015 roku



