Zatgcznik do Uchwaly Nr...................
Rady Gminy Nadarzyn
zdnia................ 2026 1.

Statut Gminnego Zlobka Nr 2 w Walendowie

Rozdziat 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1.Ztobek nosi nazwe ,,Gminny Ztobek Nr 2 w Walendowie” (dalej: ,,Ztobek").
2. Z1obek jest wydzielong organizacyjnie samorzadows jednostka budzetowa.
3. Organem prowadzacym Ztobek jest Gmina Nadarzyn.
4. Miejscem prowadzenia Ztobka jest Walendow, ul. Ogrody Walendow 25.
5. Dopuszcza sie stworzenie filii Ztobka w Ruscu przy ul. Szkolnej 20.

Rozdzial 2.
Cele i zadania Zlobka oraz sposéb ich realizacji

§ 2.1. Celem Ztobka jest:

l)organizowanie i prowadzenie dzialalno$ci opiekunczo-wychowawczej, wspomagajacej
wyrownanie szans rozwoju dzieci w wieku od ukonczenia 12 miesigcy zycia do lat 3, do
ukonczenia roku szkolnego, w ktorym dziecko ukonczy 3 rok zycia lub w przypadku gdy
niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym - 4 rok zycia.

2)umozliwienie rodzicom powrdt do pracy zawodowej lub jej podjgcie,

3)pomoc tym rodzicom, ktoérzy samotnie wychowujacym dziecko,

4)opieka nad dzie¢mi z rodzin wielodzietnych,

§ 3.1. Do zadan Ztobka nalezy:

1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkow domowych,

2) organizowanie warunkow dla wszechstronnego, harmonijnego rozwoju dziecka, optymalnych
warunkow rozwoju jego osobowosci, zdolnosci i zainteresowan, wspomaganie indywidualnego
rozwoju dziecka,

3) prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych uwzgledniajacych rozwoj
psychomotoryczny dziecka, wlasciwych do wieku dziecka,

4) wyrabianie u dzieci umiejetno$ci zycia w grupie, ksztaltowanie postaw spotecznych
1 usamodzielnianie dzieci zgodnie z ich wiekiem i poziomem rozwoju,

5) zagwarantowanie dzieciom wlasciwej opieki pielegnacyjnej, profilaktyczno-zdrowotnej,
wychowawcze] oraz edukacyjnej, z uwzglednieniem ich indywidualnych potrzeb,
a w przypadku dziecka niepelnosprawnego ze szczegolnym uwzglednieniem rodzaju
niepetnosprawnosci,

6) wszechstronne rozwijanie indywidualnych zdolnosci dzieci odpowiednio do ich wieku lub
rodzaju i stopnia niepelnosprawnosci,

7) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw przebywania dzieci w Ztobku,

8)wspoélpraca zrodzicami w celu poznania potrzeb rozwojowych ich dzieci i okazania
pomocy w dzialaniach wychowawczych, sprawowanie funkcji doradczej i wspierajacej
dziatania rodziny,

9) zapewnienie dzieciom w czasie ich pobytu w ztobku odpowiedniego do wieku i stanu zdrowia
wyzywienia zgodnego z normami i zasadami dietetyki.



§ 4.1. Zadania Ztobka realizowane sa poprzez:

1) zapewnienie wlasciwych warunkéw lokalowych z wyposazeniem dostosowanym do wieku
i potrzeb rozwojowych dzieci oraz fachowej opieki ze strony personelu Ztobka
o odpowiednich kwalifikacjach zawodowych,

2) stosowanie roéznych metod i form pracy z dzie¢mi, uwzgledniajagcych ich rozwdj
psychomotoryczny a w przypadku dziecka niepelnosprawnego ze szczegdlnym
uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnosci,

3) organizowanie i prowadzenie ¢wiczen i1 zabaw rozwijajacych motoryke i1 umiejetnosci
umystowe dziecka, zgodnie z wrodzonym potencjalem dziecka i jego mozliwo$ciami
rozwojowymi,

4) stymulowanie procesOw rozwojowych dzieci poprzez wykorzystanie ich wlasnej inicjatywy,

5) organizowanie 1 prowadzenie zajg¢: ruchowych, zabawowych z elementami edukacji,
tematycznych, dydaktycznych, manipulacyjno — konstrukcyjnych, z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb dziecka,

6) zapewnienie dzieciom mozliwosci odpoczynku w formach dostosowanych do ich wieku;

7) zapewnienie dzieciom pobytu na $wiezym powietrzu,

8) wspolprace z rodzicami, w tym poprzez organizacje spotkan, zaje¢ otwartych oraz wiaczanie
rodzicow w dziatalno$é Ztobka.

2.7tobek sprawuje opieke nad dzieckiem dostosowujac metody i sposoby oddziatywania do wieku
dziecka i jego mozliwos$ci rozwojowych, potrzeb srodowiskowych z uwzglednieniem istniejacych
warunkow lokalowych.

3.Zlobek realizujac zaspokajanie potrzeb dziecka kieruje sie w szczegdlnosci: dobrem dziecka,
potrzeba wyréwnywania deficytow rozwojowych, koniecznos$ciag wspierania wszechstronnego
rozwoju dziecka.

4. Ztobek wykonujac swoje zadania moze wspotpracowaé z innymi podmiotami i organizacjami.

Rozdziat 3.
Warunki przyjmowania do Zlobka dzieci, z uwzglednieniem preferencji dla dzieci
niepelnosprawnych i rodzin wielodzietnych

§ 5.1. Do Ztobka, z zastrzezeniem ust. 15, przyjmowane sg dzieci zamieszkate na terenie Gminy Nadarzyn.

2. Do Ztobka przyjmowane sg dzieci w wieku od 1 roku zycia do ukonczenia roku szkolnego,
w ktorym dziecko ukonczy 3 rok zycia lub w przypadku gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie
dziecka wychowaniem przedszkolnym - 4 rok zycia..

3. Dzieci przyjmuje sic do Zlobka na wniosek rodzicow po przeprowadzeniu postepowania
rekrutacyjnego.

4. Rekrutacja do Ztobka prowadzona jest co roku na wolne miejsca, na okres obejmujacy rok szkolny.

5. Rodzice dzieci przyjetych do Ztobka corocznie sktadajg na kolejny rok szkolny deklaracje
o kontynuowaniu opieki w terminie do 30 kwietnia kazdego roku.

6. Przyjmowanie dzieci do Ztobka nastepuje na podstawie kart zgtoszen dostepnych w Ztobku. Karte
zgloszenia nalezy przedtozy¢ najp6zniej do dnia 30 kwietnia. W uzasadnionym przypadku, o ile
w trakcie rekrutacji zostanie zgloszona taka potrzeba, dopuszcza si¢ ztozenie karty zgloszenia
droga elektroniczna.

7.Na podstawie zlozonych kart zgloszen dyrektor tworzy - z uwzglednieniem kryteriow
okreslonych w § 5 ust. 12 i 13 niniejszego Statutu - liste dzieci przyjetych oraz - w przypadku
wyczerpania limitu miejsc - liste dzieci oczekujacych.

8. W terminie do 30 maja kazdego roku, w budynku zlobka zamieszczona zostanie lista dzieci
przyjetych do Ztobka oraz lista dzieci oczekujacych.



9. Dzieci nieprzyjete do Ztobka z powodu braku miejsc, umieszczone na liscie oczekujacych,
s3 przyjmowane w miare zwalniania miejsc. W takim przypadku dyrektor Ztobka zawiadamia
kolejna osobe z listy oczekujacych o mozliwosci przyjecia dziecka i uzgadnia doktadny termin jego
przyjecia.

10. W przypadku dysponowania wolnym miejscem w trakcie roku szkolnego, mozna przyjac
dziecko uczestniczace w rekrutacji na dany rok, ujete na liscie oczekujacych.

11. Do placéwki przyjmowane sg dzieci zdrowe oraz z niepetnosprawno$ciami.

12. W pierwszej kolejnosci przyjmowane sa dzieci z niepelnosprawnosciami — posiadajace orzeczenie
o niepelnosprawnosci.

13. W dalszej, ponizej okreslonej kolejnosci, przyjmowane sa:

1) dzieci matek i ojcéw samotnie wychowujacych dzieci,

2) dzieci z rodzin zastgpczych,

3) dzieci obojga rodzicow pracujacych lub uczacych si¢ w systemie dziennym,

4) dzieci z rodzin wielodzietnych, przy czym za rodzing wielodzietng uznaje si¢ rodzing
z trojgiem lub wigcej dzieci,

5)  dzieci, ktorych rodzefistwo uczeszcza do Ztobka.

14. W przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku powyzej 30 dni, dyrektor Ztobka moze przyjaé na
miejsce tego dziecka, na czas jego nieobecnosci, inne dziecko, na podstawie umowy z jego
rodzicami. W takim przypadku dyrektor Ztobka zawiadamia kolejng osobe z listy oczekujacych
o mozliwosci przyjecia dziecka i uzgadnia doktadny termin jego przyjecia.

15. Dzieci spoza gminy Nadarzyn moga zostaé przyjete do Zlobka na dany rok szkolny tylko
w sytuacji zaspokojenia potrzeb mieszkancow gminy Nadarzyn i posiadania wolnych miejsc
w placowce.

§ 6.1. W roku uruchomienia Ztobka, pierwsza rekrutacje (na rok szkolny 2026/2027) przeprowadzi
dyrektor Gminnego Ztobka Nr 1 ,,Zaczarowany Ogréd” w Ruscu, ul. Szkolna 20. Karte zgloszenia
nalezy przedtozy¢ tamze, najpdzniej do dnia 30 kwietnia 2026 r.

2. Lista dzieci przyjetych do Ztobka oraz lista dzieci oczekujacych zostanie wywieszona w budynku
Gminnego Ztobka Nr 1 ,,Zaczarowany Ogrod” w Ruscu, ul. Szkolna 20, do dnia 30 maja 2026 r.

Rozdziat 4.
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie w przypadku nieobecno$ci dziecka w Zlobku

§ 7.1. Pobyt w Ztobku i wyzywienie s3 odptatne.

2. Oplata miesieczna za pobyt dziecka w Zlobku nie podlega zwrotowi w przypadku nieobecnosci
dziecka.

3. Optata miesieczna za wyzywienie dziecka w Ztobku ustalana jest jako iloczyn stawki zywieniowej
dziennej oraz liczby dni pobytu dziecka w Ztobku.

Rozdziat 5.
Zasady udzialu rodzicéw w zajeciach prowadzonych w Zlobku

§ 8.1. Dopuszcza sie mozliwo$¢ udziahu rodzicéw w zajeciach prowadzonych w Ztobku.
2.Zajecia te obejmuja w szczegolnosci:
1) zajgcia dydaktyczno-wychowawcze.
2) spotkania okolicznosciowe (dzien Mamy i Taty, Choinka Noworoczna, Dzien Dziecka,
Dzien Babci i Dziadka itp.).



3. Rodzice dzieci przyjetych do Ztobka moga uczestniczyé w zajeciach adaptacyjnych prowadzonych
w Ztobku, w terminach wyznaczonych przez dyrektora i podanych do wiadomosci rodzicow.

4. Warunkiem udziatu rodzicow w zajeciach prowadzonych w Zlobku jest zgoda dyrektora oraz
stosowanie si¢ do zalecen opiekunéw sprawujacych opieke na dzie¢mi w trakcie zaje¢ oraz
przestrzeganie przepisow sanitarno-epidemiologicznych.

Rozdzial 6.
Organizacja Zlobka

§ 9.1. Ztobek funkcjonuje caty rok z wyjatkiem dni wolnych od pracy oraz przerwy technicznej ustalone;
przez organ prowadzacy na wniosek dyrektora Ztobka.
2. Zobek oferuje opieke nad dzie¢mi w wymiarze do 10 godzin dziennie.
3. Dyrektor Ztobka kieruje pracg placowki i jest przetozonym wszystkich zatrudnionych w nim
pracownikow.
4. Dyrektor Zlobka jest odpowiedzialny za realizacje zadan okreSlonych w Statucie oraz
w szczegolnosci za:
1) dokonywanie czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikéw Ztobka,
2) opracowywanie rocznych planéw finansowych Ztobka,
3) racjonalne gospodarowanie $rodkami finansowymi Ztobka,
4) sprawne administrowanie i zarzagdzanie majatkiem Ztobka.
5. Dyrektor w celu realizacji zadan wydaje zarzadzenia i regulaminy.

Rozdzial 7.
Mienie Zlobka

§ 10. Ztobek gospodaruje powierzonym mieniem zgodnie z przepisami ustawy o samorzadzie
gminnym oraz ustawy o gospodarce nieruchomog$ciami i zapewnia jego nalezyta ochrone, jak rowniez
jego wlasciwe wykorzystanie.

Rozdziat 8.
Gospodarka finansowa Zlobka

§ 11.1. Gospodarka finansowa Zlobka prowadzona jest w formie wiasciwej dla gminnej jednostki
budzetowej na zasadach okreslonych w ustawie o finansach publicznych.
2. Zrédlami finansowania Ztobka sa:
1) srodki finansowe z budzetu Gminy Nadarzyn,
2) oplaty wnoszone przez rodzicow za ushugi §$wiadczone w ramach dziatalnos$ci statutowej,
3) inne dochody uzyskane w sposob przewidziany prawem.
3. Podstawg gospodarki finansowej Ztobka jest roczny plan finansowy, obejmujacy planowane
dochody i wydatki Ztobka.
4. Obstuge finansowa ztobka zapewnia Gminny Zespot Oswiatowy w Nadarzynie.
5. Ztobek prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.



