PROJEKT
Uchwala Nr .................
Rady Gminy Nadarzyn
z dnia ...... kwietnia 2026 r.
w sprawie ustalenia wysokos$ci wynagrodzenia dla Wéjta Gminy Nadarzyn.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(tj. Dz.U. z 2025 r. poz. 1153 ze zm. poz. 1436, Dz. U. z 2026 r. poz. 252), art. 8 ust. 2
1art. 36 ust. 1 1 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz.
U. 22024 r. poz. 1135) w zwiazku z § 3 pkt 1 oraz § 6 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia
25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (t.j. Dz. U.
7 2024 r. poz. 1638 ze zm. Dz. U. z 2025 r. poz. 702, 1260, Dz. U. z 2026 r. poz. 246) oraz
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 lutego 2026 r. zmieniajacego rozporzadzenie w
sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2026 r. poz. 246), Rada

Gminy Nadarzyn uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Ustala si¢ Wojtowi Gminy Nadarzyn Panu Dariuszowi Zwolinskiemu miesi¢czne
wynagrodzenie brutto w wysokosci:
1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 11 280 zt (stownie: jedena$cie tysigcy dwiescie
osiemdziesiat ztotych),
2) dodatek funkcyjny w kwocie 3 760,00 zt (stownie: trzy tysigce siedemset szeSédziesiat
ztotych),
3) dodatek specjalny w wysokosci 30% wynagrodzenia zasadniczego 1 dodatku
funkcyjnego liczonych lacznie tj. w kwocie: 4 512,00 zt (stownie: cztery tysiace
piecset dwanascie ztotych),

4) dodatek za wieloletnig prace w wysokosci 20% wynagrodzenia zasadniczego.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Gminy Nadarzyn.

§ 3. Traci moc uchwata Nr XVIIL.386.2025 Rady Gminy Nadarzyn z dnia 30 pazdziernika

2025 r. w sprawie ustalenia wysoko$ci wynagrodzenia dla W¢jta Gminy Nadarzyn.

§ 4. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjgcia przy czym ustalone kwoty wynagrodzenia
zasadniczego oraz poziomu dodatku funkcyjnego majg zastosowanie do wynagrodzen oraz

dodatkoéw naleznych od dnia 1 stycznia 2026 r.



Uzasadnienie do
Uchwaly ............
Rady Gminy Nadarzyn
z dnia kwietnia 2026 r.

w sprawie ustalenia wysokosci wynagrodzenia dla Wéjta Gminy Nadarzyn

Zgodnie z art. 36 ust. 1-4 ustawy o pracownikach samorzadowych, na wynagrodzenie
wojta gminy sktadaja si¢: wynagrodzenie zasadnicze, dodatek specjalny, dodatek funkcyjny i
dodatek za wieloletnig prace. Maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego, dodatku
funkcyjnego oraz wysoko$¢ dodatku specjalnego okreslaja przepisy rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych. Wysoko$¢ poszczegodlnych sktadnikow wynagrodzenia Wojta Gminy
Nadarzyn jako pracownika samorzadowego miesci si¢ w limitach wynikajacych z przepisow

rozporzadzenia - dla gmin liczacych powyzej 15 tys. mieszkancow.

Zgodnie z § 2 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 lutego 2026 r. zmieniajacego
rozporzadzenie w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych: ,Kwoty
maksymalnego poziomu wynagrodzenia zasadniczego oraz maksymalnego poziomu dodatku
funkcyjnego okreslone w zalacznikach nr 1 i 2 do rozporzadzenia zmienianego w § 1, w
brzmieniu nadanym niniejszym rozporzadzeniem, maja zastosowanie do wynagrodzen oraz

dodatkow naleznych od dnia 1 stycznia 2026 r.”

W zwigzku z faktem, Ze ustalenie wynagrodzenia wojta gminy nalezy do wylacznej
wlasciwos$ci rady gminy (art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy o samorzadzie gminnym), a §rodki na
wyplate wynagrodzenia w proponowanej wysoko$ci pozostaja zabezpieczone w budzecie

Gminy Nadarzyn, podj¢cie niniejszej uchwaty jest zasadne.



