Zatacznik Nr 1

do Uchwaty Nr XLIX/519/2014
Rady Gminy Nadarzyn

z dnia 29 pazdziernika 2014 r.

STATUT

GMINNEGO ZLOBKA NR 1 ,,ZACZAROWANY OGROD”
W RUSCU



PODSTAWA PRAWNA DZIAELALNOSCI ZEOBKA

. Ustawa z dnia 4 lutego 2011r. o opiece nad dzie¢mi do lat 3 (Dz.U.z 2013, poz.1457 z
pozn.zm.),

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz.U.z 2013r., poz.885 z
pozn.zm.),

. Ustawa z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym ( Dz.U. z 2013r. ,p0z.594 z
pozn.zm.),

. Rozporzadzenie Ministra Pracy i1 Polityki Spolecznej z dnia 10 lipca 2014 r. w sprawie
wymagan lokalowych i sanitarnych jakie musi spetnia¢ lokal, w ktorym ma by¢ prowadzony
ztobek Iub klub dziecigey (Dz.U. 2014r.,p0z.925),

Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r(Dz.U. z 2014r. P0z.1202) o pracownikach
samorzadowych.



Rozdzial 1.
Postanowienia Ogolne

§1
Gminny zlobek Nr 1 ,,Zaczarowany Ogrod” w Ruscu, zwany dalej ,,Ztobkiem”, jest zlobkiem w
rozumieniu ustawy z dnia 4 lutego 2011r. o opiece nad dzie¢mi do lat 3 (Dz.U. Z 2013r. Poz.1457).
Pracownicy ztobka sg pracownikami samorzgdowymi w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. (Dz.U. z 2014r. poz.1202).

§2
Ztobek jest gminna jednostka budzetowa, ktorej dzialalno$¢ finansowana jest przez Gmine
Nadarzyn oraz rodzicow dzieci uczeszczajacych do ztobka w formie optat za pobyt dzieci w ztobku.

§3
Miejscem prowadzenia dziatalno$ci przez ztobek jest jego siedziba zlokalizowana w Ru$cu przy ul.
Szkolnej 20 w Gminie Nadarzyn, wojewodztwo mazowieckie.

§4
Nazwa ztobka brzmi: Gminny Ztobek Nr 1 »Zaczarowany Ogrod” w Rusdcu i uzywa jej si¢ w
petnym brzmieniu.

§5
Ztobek stanowi jednostke organizacyjna Gminy Nadarzyn, ktora jest jego organem zatozycielskim i
prowadzacym.

§6
Ztobek uzywa pieczeci podtuznej o tredci:

Gminny Zlobek Nr 1 Zaczarowany Ogrod
ul. Szkolna 20, Rusiec

Rozdzial 2.
Cel i zadania Zlobka oraz sposob ich realizacji.

§7
Celem Ztobka jest udzielanie $wiadczen, ktére swoim zakresem obejmujg dziatalno$¢ opiekuncza,
wychowawczg 1 edukacyjng, wspomagajacg wyroéwnanie szans rozwojowych dzieci w wieku od 1
roku zycia do 3 lat, wspomagajaca indywidualny rozwdj kazdego dziecka zgodnie z
indywidualnymi mozliwo$ciami 1 potencjalem.

§8
1. Do zadan Ztobka nalezy:

1) sprawowanie opieki nad dzie¢mi w wieku od 1 roku do 3 lat w warunkach bytowych
zblizonych do warunkéw domowych,

2) zapewnienie dzieciom mozliwosci prawidtowego rozwoju, odpowiednich do ich
wieku 1 potrzeb oraz tworzenie warunkow umozliwiajacych dzieciom przygotowanie
do wychowania przedszkolnego, w oparciu o roczny plan pracy,

3) zagwarantowanie dziecku wlasciwej opieki pielegnacyjnej oraz ksztaltowanie
nawykow higienicznych,

4) prowadzenie zaje¢ opiekunczo wychowawczych i edukacyjnych, uwzgledniajacych
indywidualne mozliwos$ci dziecka, jego zdolnosci, w tym ruchowo-manualne,

5) wspomaganie rodzicow w wychowywaniu dziecka, prowadzenie dziatalnosci
prozdrowotnej, profilaktyki i promocji zdrowia, wsrdéd rodzicow dzieci
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uczeszczajacych do Ztobka,

§9
Ztobek realizuje cele i zadania poprzez:

1) stosowanie roznorodnych metod i form pracy z dzie¢mi uwzgledniajacych rozwoj
psychomotoryczny dziecka oraz konieczno$¢ indywidualnej pracy z dzieckiem, w
szczegolnosci: gry, zabawy, zajecia organizowane metodami aktywizujacymi, zajecia
muzyczne, teatralne, plastyczne, rytmiczne, dostosowane do wieku i potrzeb dziecka,

2) wspoltprace z rodzicami (opiekunami prawnymi) w tym poprzez organizacj¢ spotkan,
zaje¢ otwartych oraz wiaczenie rodzicow w dziatalnos¢ grupy,

3) stymulowanie procesow rozwojowych dziecka poprzez wykorzystanie jego wilasnej
inicjatywy,

4) zapewnienie dzieciom mozliwosci odpoczynku w formach dostosowanych do ich
wieku,

5) zapewnienie dzieciom pobytu na $wiezym powietrzu,

6) zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa podczas pobytu w Ztobku i na terenie wokot
niego,

7) zapewnienie dzieciom racjonalnego wyzywienia zawierajacego niezbedne sktadniki
pokarmowe z uwzglednieniem zasad zdrowego zywienia oraz w razie potrzeby i za
zgoda dyrektora zastosowanie diet eliminacyjnych (potwierdzonych stosownym
zaswiadczeniem lekarskim),

8) utrzymywanie wlasciwej temperatury w salach ztobkowych (co najmniej 20°C),

9) dostosowanie wyposazenia sal ztobkowych do potrzeb matych dzieci (np.
zapewnienie stanowiska do przewijania dzieci)

10) niestosowanie wobec dzieci zadnych zabiegdéw lekarskich (z wyjatkiem sytuacji
zagrazajacych zdrowiu i1 zyciu dziecka).

W ramach wspomagania Rodzicow w wychowaniu dziecka:

1) pracownicy Ztobka i rodzice (prawni opiekunowie) dziecka wspétpracujg ze sobg w
sprawach dotyczacych dziecka,

2) opiekunowie i dyrektor Ztobka przekazuja rodzicom (opiekunom prawnym)
informacje na temat ich dziecka, jego zachowania i rozwoju,

3) rodzice majg prawo do przekazywania opiekunowi i dyrektorowi Ztobka wnioskow
dotyczacych sprawowanej opieki i funkcjonowania Ztobka.

Zlobek realizuje formy kontaktéw z rodzicami (opiekunami prawnymi) przez:

1) zebrania ogolne,

2) zebrania w danych grupach wiekowych,

3) dni otwarte,

4) rozmowy indywidualne i kontakty telefoniczne,

5) uroczystosci i imprezy zlobkowe integracyjne.

Miejscem kontaktu z rodzicami (opiekunami prawnymi) jest Ztobek.

Rozdzial 3.
Organy Zlobka

§10

Z}obkiem zarzadza dyrektor, wytoniony w drodze konkursu,
Dyrektora zatrudnia i zwalnia Wojt Gminy Nadarzyn,
Do obowigzkéw dyrektora Ztobka nalezy:

1) kierowanie jednoosobowo dziatalnoscia Zlobka zgodnie z obowiazujacymi

przepisami prawa oraz niniejszego statutu i reprezentowanie go na zewnatrz,
2) opracowanie rocznych planéw finansowych Ztobka,
3) ustalenie systemu kontroli wewnetrznej i zarzadczej Ztobka,
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4) zatrudnianie i zwalnianie pracownikéw Ztobka,

5) zapewnienie bezpieczenstwa i opieki wychowawczo-edukacyjnej dzieci,
6) prawidlowe gospodarowanie mieniem Ztobka,

7) wspolpraca z Radg Rodzicow,

Dyrektor Ztobka kieruje placowka w granicach zatwierdzonego planu finansowego,
Dyrektor Ztobka sklada Woéjtowi i Radzie Gminy Nadarzyn sprawozdanie z dzialtalnosci
Ztobka:

1) za pierwsze potrocze do 31 lipca danego roku,

2) za caly rok do 15 lutego roku nastepnego.

§11
Rodzice dzieci uczeszczajacych do Ztobka moga utworzyé reprezentacje zwana Rada
Rodzicow.
Rada Rodzicow jest organem wnioskujacym i doradczym, dziata na podstawie regulaminu
Rady Rodzicow, ktory stanowi zatacznik do regulaminu organizacyjnego Ztobka, nadanego
zarzadzeniem dyrektora.

Rozdzial 4.
Warunki przyjmowania dzieci do Ztobka

§12
Do Ztobka przyjmowane sg dzieci od ukonczenia 1 roku zycia do 3 lat,
Warunkiem przyjecia dziecka do Zlobka jest pisemny wniosek o przyjecie dziecka do
Ztobka, ztozony przez rodzicoéw (opiekundw prawnych) z chwilg kiedy dziecko ma nadany
nr PESEL, stanowiacy zatacznik do regulaminu organizacyjnego,
Zlozenie wniosku nie jest rownoznaczne z przyjeciem dziecka do Ztobka,
Przyje¢ do Ztobka dokonuje dyrektor Ztobka,
Whnioski o przyjecie dzieci do Ztobka przyjmowane sa w ciagu catego roku,
Do wniosku dolaczony jest kwestionariusz spetniania odpowiednich kryteriow wraz z
punktacja za poszczegdlne kryteria,
Wraz z wnioskiem rodzice (opiekunowie prawni) skladaja komplet dokumentow
potwierdzajacych spelnianie odpowiednich kryteriow, oraz zaswiadczenie potwierdzajace
zatrudnienie. Wykaz wymaganych dokumentéw stanowi zalacznik do regulaminu
organizacyjnego zlobka,
Brak przedtozenia odpowiednich dokumentow potwierdzajacych spetnianie kryteridow,
bedzie uznane, Ze rodzic lub dziecko, ktorego dotyczy wniosek, danego kryterium nie
spetniaja,
Do Ztobka przyjmowane s3 dzieci rodzicow( opiekundéw prawnych) pracujacych, ktorzy nie
mogg zapewni¢ dziecku opieki w ciggu dnia,
Istnieje mozliwos¢ przyjecia dziecka rodzica niepracujgcego aby umozliwi¢ rodzicowi
poszukiwanie pracy przez okres 1 miesigca. Po tym okresie rodzic zobowigzany jest
przedstawi¢ zaswiadczenie o zatrudnieniu. Brak zaswiadczenia o zatrudnieniu skutkuje
wypisaniem dziecka z listy dzieci przyjetych.

§13
przyjeciu dziecka do Ztobka decyduje ilo$¢ przyznanych punktéw za spetnianie
nastepujacych kryteriow:
1) rodzice i dziecko, ktorego dotyczy wniosek, zamieszkujg na terenie Gminy Nadarzyn
— 18 punktow,
2) rodzice i dziecko, ktorego dotyczy wniosek nie zamieszkujg na tereniec Gminy



Nadarzyn — 10 punktow,

3) jeden z rodzicow zamieszkuje na terenic Gminy Nadarzyn — 15 punktow,

4) rodzic samotnie wychowujacy dziecko zamieszkujacy na terenie Gminy Nadarzyn —
20 punkty,

5) rodzic samotnie wychowujacy dziecko nie zamieszkujacy na terenie Gminy
Nadarzyn —15 punktow,

6) rodzina wielodzietna (minimum troje dzieci, w wieku do 18 lat lub do ukonczenia 24
roku zycia, w przypadku gdy dziecko uczy si¢ lub studiuje) — 23 punktow,

7) rodzice lub rodzic, ma orzeczony znaczny lub umiarkowany stopien
niepetnosprawnosci, albo catkowita niezdolno$¢ do pracy oraz niezdolnos¢ do
samodzielnej egzystencji — 25 punktow,

8) dziecko, ktorego dotyczy wniosek ma rodzenstwo z orzeczong niepetnosprawnoscig
—22 punktow,

9) dziecko, ktorego dotyczy wniosek wychowuje si¢ w rodzinie objetej nadzorem
kuratora —20 punktow,

10) dziecko, ktorego dotyczy wniosek ma rodzenstwo uczgszczajace do ztobka — 10
punktéw,

11) oboje rodzicow dziecka, ktorego dotyczy wniosek pracujg zawodowo — 10 punktow
(5 punktow mama;5 punktow ojciec),

12) liczba godzin, zadeklarowana przez rodzicow dziecka, ktorego wniosek dotyczy we
wniosku o przyjecie dziecka do zlobka — za kazdg godzing 1 punkt (maksymalnie 10
punktow).

2. Ujete wyzej okreslenia rozumiemy:

1) rodzic samotnie wychowujacy dziecko- nie dotyczy rodzin zyjacych w konkubinacie
lub pozostajacych w innych zwigzkach partnerskich,

2) samotny rodzic:

a) osoba ktorej sad powierzyt wytaczne prawo do opieki nad dzieckiem,

b) wdowa/wdowiec,

C) osoba, ktora sprawuje opieke nad dzieckiem w przypadku, gdy drugi rodzic
(ktorego sad nie pozbawit wykonywania wladzy rodzicielskiej), przebywa w
zaktadzie karnym.

§14
1. W przypadku uzyskania takiej samej ilo$ci punktéw przez co najmniej dwoch lub wigkszej
liczby wnioskodawcow, o przyjeciu do Ztobka decyduje kolejno$¢ ztozenia wniosku.
2. Jezeli osoba, sktadajaca wniosek, otrzyma wigkszg ilo$¢ punktow od osob, ktére zlozyly
wniosek wczesniej, wowczas otrzymuje ona wyzsze miejsce na liscie rezerwowe;.

§15
1. Nabor do Ztobka przeprowadza Gminna Komisja Rekrutacyjna powolana przez Wojta
Gminy Nadarzyn.
2. W sktad Gminnej Komisji Rekrutacyjnej wchodza nastepujace osoby:
1) dwoch przedstawicieli organu prowadzacego,
2) dwoch przedstawicieli Komisji Oswiaty Rady Gminy w Nadarzynie,
3) dyrektor Ztobka
3. O terminie wywieszania list dzieci przyjetych do Ztobka informuje sie zainteresowanych,
poprzez umieszczenie informacji na tablicy ogloszen w siedzibie Ztobka, na jego stronie
internetowej oraz w BIP.
4. Rodzice dzieci przyjetych maja obowigzek pisemnego potwierdzenia checi korzystania ich
dziecka z ustug Ztobka w terminie ustalonym przez dyrektora Ztobka.
5. Niedopehienie obowigzku ztozenia dokumentacji dziecka, skutkuje wykresleniem dziecka z
listy dzieci przyjetych.
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Rezygnacje z miejsca w Zlobku w przypadku juz zatozonej dokumentacji, sklada sie
pisemnie w siedzibie Ztobka.

Dla dzieci nie przyjetych do Ztobka z powodu braku miejsc, tworzy sie liste rezerwowa.

Od decyzji o nie przyjeciu dziecka do Ztobka, rodzicom przyshiguje prawo odwotania do
dyrektora Ztobka, w terminie 7 dni od daty wywieszenia na tablicy ogloszen w Ztobku, listy
dzieci przyjetych oraz listy rezerwowe;.

W ciagu roku, w miare posiadanych wolnych miejsc, dzieci przyjmowane sa do Ztobka wg
kolejnosci z listy rezerwowe;.

O decyzji przyjecia dziecka do Ztobka w ciagu roku, rodzice powiadamiani sa telefonicznie.
Jezeli rodzice nie s3 zainteresowani korzystaniem przez ich dziecko z ustug Zlobka,
odpowiednig adnotacje o tym, umieszcza si¢ w ztozonym wniosku, a 0 mozliwosci przyjecia
dziecka, powiadamia si¢ kolejng osobe z listy rezerwowe;.

Rozdziat 5
Organizacja wewnetrzna Zlobka

§16
Organizacje wewnetrzng Zlobka okre§la regulamin organizacyjny, wprowadzony
zarzadzeniem dyrektora, po uzyskaniu akceptacji Wojta.
Schemat organizacji placowki stanowi zatacznik do regulaminu organizacyjnego.
Czas pracy zlobka oraz organizacja pracy poszczegdlnych komorek organizacyjnych
zawarte s3 w Arkuszu organizacyjnym Zlobka, stanowigcym z do regulaminu
organizacyjnego Ztobka.
Ztobek stanowi zaktad pracy w rozumieniu przepiséw Kodeksu Pracy.

§17

. Ztobek funkcjonuje przez caty rok z wyjatkiem miesiecznej przerwy urlopowej ustalanej

przez dyrektora Ztobka. Termin przerwy urlopowej zostaje podany do wiadomoéci, poprzez
umieszczenie informacji na tablicy ogtoszen w siedzibie Ztobka.

Zlobek dziata w systemie dziennym.

Ztobek jest czynny w godzinach 6.30-16.30, $wiadczy opieke w wymiarze 10 godzin
dziennie w stosunku do kazdego dziecka.

§18
Ztobek dysponuje 32 miejscami organizacyjnymi.
Dzieci w Ztobku zapisywane sg do grup wg ich zblizonego wieku oraz rozwoju
psychofizycznego.
Do Ztobka przyjmowane sg dzieci w wieku od 1 roku zycia do 3 lat.
W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, opdznionego rozwoju dziecka, wskazan z
poradni psychologiczno-pedagogicznej itp. istnieje mozliwo$¢ pozostawienia dziecka w
Ztobku, ktore skonczylo 3 lata przed 1 wrzesnia danego roku, na kolejny rok.
Rodzice dzieci, ktore nie ukonczyly 3 lat przed 1 wrzesnia danego roku, moga pozostawié
dziecko w Ztobku na kolejny rok, sktadajac odpowiednig deklaracje.
Rodzice dzieci, ktore nie ukonczyty 3 lat przed 1 wrzesnia danego roku, ktorzy nie chca
korzystaé z ushug Ztobka przez kolejny rok, sktadajg pisemng rezygnacje.

§19
Sposoéb sprawowania opieki nad dzie¢mi w ztobku.
1) Sktad personelu zatrudnionego w Zlobku jest dostosowany do liczby dzieci
uczeszczajacych do Ztobka,
2) Duzieci przebywajace w ztobku sa pod opieka pan opiekunek, ktore organizujg im



zabawy, zaj¢cia dydaktyczno- wychowawcze zgodnie z przyjetym programem i
planem pracy,

3) W kazdej grupie zatrudniona jest pomoc, ktdora pomaga opiekunkom podczas
positkow, spaceréw czy przygotowania do lezakowania dzieci,

4) Podczas imprez rodzinnych, rodzice ponosza odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo
dzieci po czesci oficjalnej uroczystosci,

5) Opiekunka jest w pelni odpowiedzialna za bezpieczenstwo powierzonych jej dzieci,
zapewnia dzieciom pelne poczucie bezpieczenstwa, zaréwno pod wzgledem
fizycznym, jak i psychicznym,

6) Kazdorazowo opiekunka kontroluje miejsca przebywania dzieci (sala zajeé, tazienka,
szatnia, plac zabaw) oraz sprzet, pomoce i inne narzgdzia,

7) W wypadkach naglych wszystkie dziatania pracownikéw ztobka bez wzgledu na
zakres ich czynno$ci shuzbowych w pierwszej kolejnosci skierowane s3 na
zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom,

8) Przed kazdym wyjsciem do ogrodu ztobka, teren musi by¢ sprawdzony przez
pracownika gospodarczego, odpowiedzialnego za stan porzadku w ogrodzie i
sprawnos¢ sprzetu,

9) W zlobku nie moga by¢ stosowane zadne zabiegi medyczne (z wyjatkiem udzielania
pierwszej pomocy przed medycznej. O zaobserwowanych niepokojacych sygnatach
dotyczacych zdrowia dziecka opiekunka danej grupy niezwlocznie powiadamia
rodzicow,

10) W przypadku zagrozenia zdrowia lub Zzycia dziecka nauczyciel bezzwlocznie
wzywa karetke pogotowia 1 powiadamia rodzicéw. Lekarz przejmuje
odpowiedzialno$¢ za zycie 1 zdrowie dziecka. Jezeli rodzic nie zjawia si¢, z
dzieckiem do szpitala jedzie nauczyciel i czeka do momentu pojawienia si¢ rodzica.
Dziecka nie mozna zostawi¢ samego.

Rozdzial 6.
Zasady ustalania oplat za pobyt dziecka w Zlobku

§20

1. Optaty za korzystanie z ushug Zlobka obejmuja oplate godzinowa oraz oplate za

wyzywienie.

Wysokos¢ optat reguluje odrgbna uchwata Rady Gminy Nadarzyn.

3. Rodzice (opiekunowie prawni) nie ponosza oplat za wyzywienie dziecka w Ztobku za kazdy
dzien jego nieobecnosci, poczawszy od dnia, w ktorym do godziny 8.00 skutecznie
powiadomiono ztobek o absencji dziecka.

4. Kwoty z tytulu zwrotu oplat za wyzywienie 1 pobyt dziecka w ztobku w zwigzku z

nieobecnoscig dziecka begda pomniejszaty nalezne optaty w kolejnym miesigcu

rozliczeniowym.

Optaty, o ktorych mowa w ust.1 wnosi si¢ z gory do 5 dnia kazdego miesigca.

6. Brak ztozenia pisemnej rezygnacji z ustug Ztobka w przypadku dzieci uczeszczajacych i
nowo zapisanych, skutkuje naliczeniem opflat.

N
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§21
W przypadku zalegania z optatami za pobyt dziecka w Ztobku przez okres dwoch miesiecy,
Dyrektor moze wykresli¢ dziecko z listy dzieci uczeszczajacych do Ztobka.
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Rozdzial 7
Nadzor i kontrola

§22
Nadzor nad dziatalnoscia Ztobka sprawuje Wojt Gminy Nadarzyn.
Nadzor, o ktorym mowa w ust.1, obejmuje w szczegdlnosci, nadzor nad:
1) warunkami sanitarno - higienicznymi i bezpieczenstwem $wiadczonej opieki,
2) jakoscia $wiadczonej opieki nad dzie¢mi w Ztobku,
3) realizacja zadan statutowych Ztobka,
4) prawidtowoscia gospodarowania mieniem Ztobka,
5) prawidlowoscia gospodarowania finansami Ztobka.

Rozdzial 8
Gospodarka finansowa

§23
Podstawg gospodarki finansowej Ztobka jest roczny plan finansowy, obejmujacy przychody
i rozchody oraz stan obrotowy i rozliczenia z budzetem.
Gospodarka finansowa Zlobka jest prowadzona na zasadach okre$lonych w ustawie o
finansach publicznych.
Kontrole nad prawidtowoécig rozliczeh Ztobka z budzetem Gminy sprawuje Skarbnik
Gminy Nadarzyn.

Rozdzial 9
Mienie Zlobka

§24
Mienie Ztobka jest mieniem komunalnym stanowigcym wtasno$¢ Gminy Nadarzyn.
Ztobek gospodaruje powierzonym mieniem zgodnie z przepisami ustawy z dnia 8 marca
1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2013r. , poz. 594 ze zm.)i zapewnia jego
nalezytg ochrong jak rowniez wlasciwe wykorzystanie.

Rozdzial 10
Postanowienia koncowe

§25
Ztobek podlega wpisowi do rejestru prowadzonego przez Wojta Gminy Nadarzyn.
W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie majg zastosowanie powszechnie
obowigzujace przepisy prawa.

§26
Zmiany w niniejszym statucie dokonuje si¢ w trybie okreslonym dla jego nadania.
W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie majg zastosowanie przepisy ustawy z
dnia 4 lutego 2011r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 oraz wydane na jej podstawie
przepisy wykonawcze.



