KWESTIONARIUSZ DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE
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DANE KONTAKIOWE ...,

(wskazane przez osobg ubiegajaca si¢ o zatrudnienie)
Wyksztatcenie (gdy jest ono niezbgdne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na okre§lonym

Hp W Dd P

SEANOWISKIL) . . oot e et e ettt ettt eaeas

(nazwa szkoty i rok jej ukonczenia)

(zawad, specjalnosé, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytul naukowy)

5. Kwalifikacje zawodowe (gdy sg one niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na

OKTESIONYM STANOWISKIL) 1.vviiiiie ittt ittt e b b e e et e e e bb e e e be e e snbe e e nnbeeennbeeeas

(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupetienia wiedzy lub umiejg¢tnosci)
6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okreslonego

rodzaju lub na okre$lonym StanoWiSKU) ...........oiuiiiii e e

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowigzek ich podania wynika z przepiséw szczegdlnych
(miejscowos¢ i data) (podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)

Administratorem danych osobowych kandydatow do pracy jest Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Nadarzynie. Inspektor ochrony danych -
adres email: iodo.gops @nadarzyn.pl .Dane przetwarzane sa w celu zatrudnienia i ich podanie jest obowigzkowe w zakresie okreslonym

przepisami prawa pracy, w szczegdlno$ci przez Kodeks Pracy. Dane nie sg przekazywane zadnym nieuprawnionym odbiorcom, ani tez do panstw
trzecich. Odbiorcami danych moga by¢ jedynie osoby i podmioty upowaznione do przetwarzania danych oraz uprawnione na podstawie przepisow
prawa organy publiczne. Dane sg przechowywane przez czas okreslony w szczeg6lnych przepisach prawa. Osobie ktdrej dane dotycza,
przystuguje prawo do wgladu w swoje dane, prawo ich uzupetniania i obowiazek zgtaszania Administratorowi zmiany danych osobowych.
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