
 

UZASADNIENIE 

do Uchwały Nr VII.150.2024 

Rady Gminy Nadarzyn 

z dnia 27 listopada 2024r. 

 

Uchwała w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach i 

zespołach szkół prowadzonych przez Gminę  Nadarzyn stanowi realizację delegacji art. 30 ust. 

6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela, który obliguje organ prowadzący 

szkołę będący jednostką samorządu terytorialnego do ustalenia w drodze regulaminu: 

1) wysokości stawek dodatków, za wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego, w tym z tytułu 

sprawowania funkcji wychowawcy klasy, oraz za warunki pracy oraz szczegółowe warunki 

przyznawania tych dodatków; 

2) szczegółowych warunków obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny 

ponadwymiarowe  

i godziny doraźnych zastępstw; 

3) wysokości i warunków wypłacania nagród i innych świadczeń wynikających ze stosunku 

pracy,  

z wyłączeniem świadczeń z zakładowego funduszu świadczeń socjalnych, świadczenia, o 

którym mowa w art. 53a ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. – Karta Nauczyciela, i dodatku, o 

którym mowa w art. 54 ust. 5 w/w ustawy. 

W porównaniu z obowiązującym obecnie brzmieniem regulaminu, przedstawiony projekt ma 

charakter systematyzujący zapisy uchwały. 

Zgodnie z zapisem art.30 ust. 6a ustawy Karta Nauczyciela projekt uchwały w sprawie 

regulaminu wynagradzania nauczycieli został poddany procedurze uzgodnienia ze związkami 

zawodowymi zrzeszającymi nauczycieli i został zaopiniowany pozytywnie. 

 


