Zatgcznik Nr 2

do Zarzadzenia Nr 107/2024
Wojta Gminy Nadarzyn

z dnia 19 sierpnia 2024 r.

WYKAZ STANOWISK, MINIMALNY | MAKSYMALNY POZIOM WYNAGRODZENIA
ZASADNICZEGO USTALONY W KATEGORIACH ZASZEREGOWANIA, MINIMALNE
WYMAGANIA KWALIFIKACYJNE NIEZBEDNE DO WYKONYWANIA PRACY NA
POSZCZEGOLNYCH STANOWISKACH

. Minimalne wymagania kwalifikacyjne®
] Kategorie
Stanowisko . wyksztalcenie oraz
Lp. zaszeregowania umiejetnosci staz pracy w latach
zawodowe
1 2 3 4 5
Stanowiska kierownicze urzednicze
1. | Sekretarz Gminy KVII-XX wyzsze? 4
2. | Audytor wewngtrzny XV-XVII wg odrebnych przepisow
wyzsze? lub
3. | Zastgpca Skarbnika XIV-XVIII podyplomowe 3
ekonomiczne

4. | Kierownik Referatu XIHI-XVIN Wyzsze? 4
5. | Zastgpca Kierownika Referatu XHI-XVII wyzsze? 4

Kierownik Urzedu Stanu .,
6. Cywilnego XVI-XIX wg odrebnych przepisdéw

Zastepca Kierownika Urzedu Stanu i .,
1. Cywilnego XIV-XVII wg odrebnych przepisow

Pelnomocnik ds. ochrony

informacji niejawnych, weo odrebnveh przepisow
8. | inspektor ochrony danych X1V - XVII g odrebnych przep

(administrator bezpieczenstwa

informacji)

Stanowiska urzednicze
1. | Starszy inspektor XI-XVI1I wyzsze? 4
i wyzsze?) 3

2. | Inspektor XI-XVI crednied 5
3. | Starszy specjalista ds. bhp XI-XV wg odrebnych przepisow

Podinspektor, i wyzsze? -
4 informatyk XXV srednie® 3
5. | Specjalista ds. bhp XI-X111 wg odrebnych przepisow




_ wyzsze? 1

6. | Samodzielny referent X-XII
$rednie® 4
8. Mtodszy referent VII-IX srednie? -

Stanowiska pomocnicze i obshugi

1. | Kierowca autobusu VII-XI wg odrgbnych przepisow
) Kierowca samochodu cigzarowego VIXI
" |do3s tony wg odrebnych przepisow

Starszy robotnik,

3. . . IV-X zasadnicze?® -
pomoc administracyjna

4. | Portier HI-1X podstawowe® 3
Robotnik,
> sprzataczka -Vl podstawowe®) -

D Minimalne wymagania kwalifikacyjne w zakresie wyksztalcenia i stazu pracy dla kierowniczych stanowisk urzedniczych i
stanowisk urzedniczych, na ktorych stosunek pracy nawigzano na podstawie umowy o prace, ktore sg okreslone w zalaczniku nr
3 do rozporzadzenia, uwzgledniaja wymagania okreslone w ustawie z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. z 2022 r. poz. 530), przy czym do stazu pracy wymaganego na kierowniczych stanowiskach urzedniczych wlicza si¢
wykonywanie dziatalno$ci gospodarczej, zgodnie z art.6 ust. 4 pkt 1 tej ustawy.

2 Wyksztalcenie wyzsze — rozumie sie przez to ukoficzenie studiéw potwierdzone dyplomem, o ktérym mowa w art. 77 ust. 1
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023 r. poz. 742 i 1088), w zakresie
umozliwiajacym wykonywanie zadan na stanowisku, a w odniesieniu do stanowisk urzedniczych i kierowniczych stanowisk
urzedniczych stosownie do opisu stanowiska.

%) Wyksztalcenie $rednie — rozumie sie przez to wyksztalcenie §rednie lub $rednie branzowe, w rozumieniu ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900), o odpowiednim profilu umozliwiajacym wykonywanie zadan na
stanowisku, a w odniesieniu do stanowisk urz¢dniczych stosownie do opisu stanowiska.

4) Wyksztatcenie zasadnicze — rozumie si¢ przez to wyksztatcenie branzowe lub zasadnicze zawodowe, w rozumieniu ustawy z
dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe, o odpowiednim profilu umozliwiajacym wykonywanie zadan na stanowisku.

% Wyksztalcenie podstawowe — rozumie si¢ przez to wyksztalcenie podstawowe, w rozumieniu ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.
— Prawo o$wiatowe, a takze umiejetnos¢ wykonywania czynnosci na stanowisku.



