Zalgcznik nr 1
doUchwaly nr .....................[2021
Rady Gminy Nadarzyn

STATUT GMINNEGO Z+OBKA NR 1
,ZACZAROWANY OGROD” W RU SCU

Rozdziat 1.
Postanowienia ogolne

§ 1.1. GminnyZiobek Nr 1 ,Zaczarowany Ogrod” w Reu, zwany dalejZiobkiem" dziata na
podstawie:

1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece naddtziev wieku do lat 3.

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansadblipznych;

3) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samdzze gminnym;

4) niniejszego Statutu.

2. Zlobek jest wyodtbniomy jednostly organizacyjp Gminy Nadarzyn, prowadzgn
w formie jednostki buzetowe;.

3. Siedziba oraz miejsce prowadzenia dziakdhZiobka migci sic w Ruscu gm. Nadarzyn
przy ul. Szkolnej 20.

4. Obszarem dziatani@obka jest teren Gminy Nadarzyn.

Rozdziat 2.
Cele i zadani&lobka

§ 2.Celem dziataln@i Ziobka jest:

1) organizowanie i prowadzenie dziatadobopiekwczej, wychowawczej i edukacyjnej oraz
profilaktyczno-zdrowotnej, wspomagagj wyrownanie szans rozwoju dzieci w wieku od
ukonczenia 20 tygodniaycia do 3 lat;

2) ulatwienie powrotu do aktywsdoi zawodowej rodzicom po urlopach macierzlich,
rodzicielskich oraz pozostaym bez zatrudnienia i spravgaym opiek nad dziémi w wieku
do lat 3 lub przebywagym na urlopach wychowawczych.

§ 3. Do zada Ziobka naley:

1) zapewnienie dzieciom opieki w warunkach bytowgblizonych do warunkéw domowych;
2) zagwarantowanie dzieciom tawej opieki pie¢gnacyjnej, profilaktyczno-zdrowotnej,
wychowawczej oraz z uwzglnieniem ich indywidualnych potrzeb, a w przypadkiecka
niepetnosprawnego ze szczegdlnym uwadgleniem rodzaju niepetnospravwéeg

3) zapewnienie dzieciom warunkéw do prawidiowegoaroju psychicznego i fizycznego,
stosownie do ich wieku i potrzeb;

4) wyrabianie u dzieci umigtnosci zycia w grupie, ksztattowanie postaw spotecznych

i usamodzielnianie dzieci zgodnie z ich wiekienozjpmem rozwoju;

5) dbanie o bezpiecastwo i zdrowie dzieci;

6) stosowanie odpowiedniego ( zgodnie z wymogadripwegozywienia dietetycznego;

7) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkdzebywania dzieci \itobku;

8) wspodipraca z rodzicami w celu poznania potroawojowych ich dzieci i okazania pomocy
w dziataniach wychowawczych, sprawowanie funkcjiatizzej i wspieragej dziatania rodziny;



9) prowadzenie ze¢ z uwzgtdnieniem rodzajéw niepetnospravwécow przypadku dzieci
niepetnosprawnych.

10) tworzenie i realizacja programow dydaktycznazlgwawczych w oparciu o nowoczesne
metody pracy z dzieckiem, z uwzdhieniem indywidualnych potrzeb rozwojowych dziecka
§ 4.1.Ztobek realizuje cele i zadania poprzez:

1) zapewnienie wkziwych warunkéw lokalowych z wypoganiem dostosowanym do wieku i
potrzeb rozwojowych dzieci oraz fachowej opiekisa®ny personelidtobka o odpowiednich
kwalifikacjach zawodowych;

2) stosowanie rnych metod i form pracy z dzimi, uwzgkdniagcych ich rozwaj
psychomotoryczny;

3) tworzenie i realizagjplandw dydaktyczno-wychowawczych, w oparciu 0 nozéasne
metody pracy z dzieckiem oraz programu adaptaciji;

4) stymulowanie procesow rozwojowych dzieci popragkorzystanie ich wlasnej inicjatywy;
5) organizowanie i prowadzenie g&jruchowych, zabawowych z elementami edukacji,
tematycznych, dydaktycznych, z uwadphieniem indywidualnych potrzeb dziecka;

6) zapewnienie dzieciom mliwosci odpoczynku w formach dostosowanych do ich wieku;
7) zapewnienie dzieciom pobytu fmiezym powietrzu;

8) dziatania promuafge zdrowie i prawidiowe ogwianie;

9) zapewnienie bezpiearswa dzieciom oraz dbanie o ich zdrowie;

10) wspotprae z rodzicami (opiekunami prawnymi), w tym poprzeganizac spotka, zap¢
otwartych, uroczystai oraz whczenie rodzicow w dziataldé grupy.

2. Ziobek realizujc zaspokajanie potrzeb dziecka, kierujevsiszczegdIngci: dobrem
dziecka, potrzebwyréwnywania deficytow rozwojowych, konieczuiy wspierania
wszechstronnego rozwoju dziecka.

3. Ziobek wykonugc swoje zadania nie wspotpracowdz innymi podmiotami

I organizacjami.

Rozdziat 3.
Organizacjafobka

§ 5.1.Ztobek funkcjonuje przez caly rok we wszystkie drhocze, z wyjtkiem
ustanowionych przerw, okilanych przez Dyrektora w uzgodnieniu z Wojtem Gminy
Nadarzyn.

2. Ziobek jest zaktadem pracy w rozumieniu przepisoévdédsu Pracy.

3. Zlobkiem zarzdza i reprezentuje go na zesnz Dyrektor, ktory odpowiada za catoksztait
jego dziatalnéci, wiasciwg organizagj i efektywne gospodarowanie powierzonym mieniem.
4. Zwierzchnikiem stbowym Dyrektora jest Wajt. Stosunek pracy z Dyre&tonZiobka
nawizuje i rozwizuje Wojt.

5. DyrektorZiobka jest przetbonym wszystkich zatrudnionych w nim pracownikéw

i reprezentujeZifobek na zewstrz.

6. Do pracownikow/tobka stosuje giprzepisy o pracownikach samadowych.

7. DyrektorZtobka dziata na podstawie petnomocnictw udzielonyctez Wajta Gminy
Nadarzyn.

8. W czasie nieobeckoi Dyrektora zagipstwo pelni wskazany przez niego pracowsiixbka.
9. Organizaej wewretrzm Ztobka okréla regulamin organizacyjny nadany przez Dyrektora
Ztobka.

10. W regulaminie organizacyjnym Dyrektoiobka ustala godziny pra&tobka, biogc pod
uwag: opinie rodzicow.

11. Do zada DyrektoraZtobka naley w szczegdIngci:

1) kierowanie dziatalnizia Ztobka;



2) dokonywanie czynrigi w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunkurdoogvnikdw
Ztobka;

3) opracowywanie rocznych planéw finansowydbbka;

4) racjonalne gospodarowari@dkami finansowym¥itobka;

5) sprawne administrowanie i zadzanie majtkiem Ziobka;

6) realizacja zadaokreslonych w par. 3.

12. Dyrektor w celu realizacji zadlavydaje zarzdzenia i regulaminy.

Rozdziat 4.
Warunki przyjmowania dzieci détobka.

§ 6.1. DoZiobka przyjmowanessdzieci w wieku od ukfczenia 20 tygodniaycia do 3 lat.
W szczegblnie uzasadnionych przypadkachliwe jest przediaenie pobytu dziecka

w Ziobku do 4 rokuwycia, pod warunkiemye rodzice (opiekunowie prawni) zip
oswiadczenie o przeszkodach w @by dziecka wychowaniem przedszkolnym.

2. Do Ztobka przyjmowanegsdzieci, ktérych rodzice (prawni opiekunowie) zaszieup na
terenie Gminy Nadarzyn.

3.Podstaw przyjcia dziecka d@fobka jest wniosek o przsgie dziecka d@tobka, zwany
dalej ,Wnioskiem”, ziaony przez rodzicéw, z chwjikiedy dziecko posiada nadany nr
PESEL.

4. Z wnioskiem rodzic skltadawiadczenie o wyrzeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych.

5. Whnioski o przyjcie doZiobka przyjmowanessprzez caly rok. Pogbowanie rekrutacyjne
przeprowadza sico roku na wolne miejsca #tobku. Wszystkie ztoone do 30 kwietnia
danego roku wnioski bigrudziat w posgpowaniu rekrutacyjnym na kolejny rok szkolny.
6. Naboru dzieci d@fobka dokonuje Dyrektor przy pomocy komisji rekmaitpe;.

7. W przypadku, gdy liczba zgtoszonych dobka przekracza liczbwolnych miejsc,

w postpowaniu rekrutacyjnym pierwsastwo w przygciu map (z zachowaniem ust. 1 i 2):
1) dzieci, ktérych oboje rodzice (opiekunowie prawaracup zawodowo lub uczsi;

2) dzieci rodzica (opiekuna prawnego) samotnie wyaljacego dziecko (w rozumieniu art. 50
ust. 5 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiecedmatmi w wieku do lat 3);

3) dzieci niepetnosprawne, ktoryitobek mae zapewrd prawidtowe warunki do opieki,
rozwoju i bezpieczgstwa,

4) rodzica (opiekuna prawnego) wobec ktérego omeaznaczny -1ub umiarkowany stapie
niepetnosprawnii badz catkowitg niezdoIngé¢ do samodzielnej egzystencji na podstawie
odrebnych przepisow;

5) dzieci z rodzin wielodzietnych (troje i yciej);

8. W przypadku uzyskania przez dzieci jednakovezlly punktéw, o kolejniei przyjecia
stanow¢ bedzie data i godzina wptywu wniosku.

9. Szczegotowe zasady rekrutacji dziecizétoka okréla Regulamin Rekrutacji ustalany przez
DyrektoraZtobka po uzgodnieniu z organem prowacizm.

10. Dzieci spoza gminy Nadarzyada mogly by przyjmowane d@tobka na dany rok
szkolny tylko w sytuacji zaspokojenia w pierwszejefnasci potrzeb mieszkecow gminy

i posiadania wolnych miejsc w placowce.

11. Dzieci nieprzyjte doZiobka z powodu braku wolnych miejsc umieszczanesslicie
oczekugcych na przyjcie.

12. W przypadku zwolnieniacsimiejsca, dzieci przyjmowang slo Ztobka zgodnie

z kolejnaicig na lgcie oczekujcych na przyjcie, z uwzgddnieniem ust. 5.

13. Warunkiem przygia dziecka d&tobka jest pisemne potwierdzenie woli korzystania
z ustugZiobka zgodnie z terminem wyznaczonym w harmonogeaekrutaciji.



8 7.1. Rodzice (opiekunowie prawni) dzieckactdyo opie map prawo do:

1) uzyskania informacji na temat planu pracy w guaip

2) uzyskania informacji na temat rozwoju psychodiayego ich dziecka;

3) wyrazania opinii i na temat funkcjonowarifdobka i pracownikowZtobka, w tym
Dyrektora.

2. Rodzice (opiekunowie prawni) zobazani g do:

1) przestrzegania Statufdobka;

2) zaopatrzenia dziecka w niezlme artykuty wyprawki higienicznej;

3) przyprowadzania i odbierania dzieckaZtebka osobicie lub przez upowmion przez
siebie osob petnoletns;

4) terminowego uiszczania optat za pobyt ivwyienie dziecka wWiobku.

Rozdziat 5.
Zasady ustalania optat za pobyt izywienie dziecka wtobku

§ 8.1. Pobyt dziecka ®tobku jest ptatny, rodzice (prawni opiekunowie) aaliszani s do
ponoszenia oplaty za pobyt i wywienie dziecka Wiobku.

2. Ztobek pobiera optaty od rodzicéw (prawnych opiekaha@a korzystanie w ustugtobka
wyliczone w oparciu o przyje w drodze odibnej uchwaty Rady Gminy Nadarzyn stawki
optaty uwzgédniapce:

1) opfat stah za pobyt dziecka Wiobku;

2) opfat za wyywienie.

3. Opfata za wiywienie pobierana jest za dni faktycznej obecndziecka wZtobku.

4. Optaty, o ktérych mowa w ust. 2, za czas przebya dziecka Wiobku wnosi s do 10
dnia naspnego miesica.

5. Nieobecnét dziecka wZtobku nie zwalnia rodzica (opiekuna prawnego) zgszenia optat
za pobyt.

Rozdziat 6.
Mienie Ziobka

§ 9.Zlobek gospodaruje powierzonym mieniem zgodnie isami ustawy o samajdzie
gminnym, ustawy o finansach publicznych oraz ustawpspodarce nieruchoswami i
zapewnia jego naigta ochror, jak réwnie: jego wigciwe wykorzystanie.

Rozdziat 7.
Gospodarka finansowétobka

§ 10.1. Gospodarka finansowi#bka jest prowadzona w formie weiwej dla gminne;j
jednostki budetowej na zasadach oklenych w szczegdlriei w ustawie o finansach
publicznych oraz ustawie o rachunkaeo

2. Podstaw gospodarki finansoweéjtobka jest roczny plan finansowy obejmey planowane
dochody i wydatkZtobka.

3. Zrodtami finansowanidtobka :

1) srodki finansowe z bugttu Gminy Nadarzyn;

2) optaty wnoszone przez rodzicow za uskvgiadczone w ramach dziatak® statutowej;
3) inne dochody uzyskane w sposbb przewidziany enaw

4. Ztobek prowadzi i przechowuje dokumentaegodnie z odbnymi przepisami.



Rozdziat 8.
Nadzér i kontrola nadtobkiem

§ 11. 1. Nadz6r nad dziatakwia Ztobka sprawuje Wojt Gminy Nadarzyn.
2. Nadzor, o ktérym mowa w ust. | obejmuje w szcegsci:

1) warunki i jakd¢ swiadczonej opieki;

2) realizac} zada statutowych;

3) prawidlowa¢ gospodarowania mieniem;

4) gospodark finansowy.

Rozdziat 9.
Postanowienia kicowe

§ 12.1.Ziobek podlega wpisowi do rejestru prowadzonegop¥¥éjta Gminy Nadarzyn.
2. Zlobek wywa pieczci podiwznej o tréci: GminnyZtobek Nr 1 ,Zaczarowany Ogréd”
W RuWscu.

3. Zmiany w niniejszym Statucie mp@y¢ dokonywane wycznie w trybie okrdonym dla
jego nadania.



