Zatacznik nr 1
do Zarzadzenia Nr 123/2020
Wjta Gminy Nadarzyn

z dnia 15 grudnia 2020r.

WOIT GMINY NADARZYN
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO
ds. promocji i rozwoju
w Urzedzie Gminy Nadarzyn

ul. Mszczonowska 24, 05-830 Nadarzyn

Wymagania niezbe¢dne:

1) wyksztalcenie $rednie oraz 2 lata stazu pracy,

2) peha zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

3) niekaralno$¢ za przestepstwo popetnione umyslnie Scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

4) stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na tym stanowisku,

5) polskie obywatelstwo.

Wymagania dodatkowe:

1) znajomosc systemow operacyjnych Windows oraz pakietéw biurowych Microsoft Office,
2) znajomos¢ Elektronicznego Zarzadzania Dokumentacjg;

3) Umiejetnosé obstugi urzadzen biurowych;

4) Komunikatywnos¢.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1.

Opracowywanie materiatéw promocyjnych i informacyjnych o gminie do telewizji
samorzgdowej iTVNadarzyn.

Przygotowywanie autorskich materiatow, konspektow do spotéw filmowych, komentarzy
oraz obrébka materiatu filmowego, montaz elektroniczny filméw, publikacja na stronie
internetowej.

Rozbudowa, obstuga i biezgca aktualizacja strony internetowej www.nadarzyn.pl.
Kreowania wizerunku gminy za pomocg filmowych publikacji internetowych.

Biezgce informowanie opinii publicznej o wydarzeniach, imprezach i zamierzeniach gminy za
pomoca strony internetowej www.itv.nadarzyn.pl oraz za pomocg portali spotecznosciowych.
Wspodtorganizacja imprez promujgcych gmine.

Wspdtpraca z jednostkami organizacyjnymi gminy i innymi referatami urzedu.
Wykonywanie innych czynnosci zleconych przez Wajta, Zastepce Woajta, Sekretarza Gminy
lub kierownika Referatu Promaocji i Rozwoju Gminy

Warunki pracy na stanowisku:
a. praca biurowa przy komputerze.



Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepetnosprawnych.

W miesigcu poprzedzajgcym date publikacji ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb

niepetnosprawnych w rozumieniu przepisdow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej

0s6b niepetnosprawnych jest nizszy niz 6%.

Wymagane dokumenty:

a.
b.

zyciorys i list motywacyjny,

wtasnorecznie potwierdzone za zgodnos¢ kserokopie dokumentéw
potwierdzajgcych kwalifikacje,

potwierdzone za zgodnos¢ kserokopie dokumentdw potwierdzajgcych staz pracy,
oswiadczenie o zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu z petni praw
publicznych,

oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo popetnione umyslnie scigane z
oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia /na zwyktym blankiecie/,

wiasnorecznie potwierdzona za zgodnos¢ kserokopia dowodu osobistego albo
oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéow
rekrutacji,

kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ w przypadku kandydata,
ktory zamierza skorzystac z uprawnienia, o ktdrym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy
z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzgdowych.

Uwaga:
Wszystkie oswiadczenia mogg by¢ sporzgdzone w jednym dokumencie.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadac w siedzibie Urzedu
Gminy Nadarzyn, ul. Mszczonowska 24, 05-830 Nadarzyn, Kancelaria pok. 100 z
dopiskiem: dotyczy naboru na stanowisko ds. promocji i rozwoju w Urzedzie
Gminy w Nadarzynie, w terminie do dnia 29.12.2020r. do godz. 12.00.
Aplikacje, ktére wptyng do urzedu po uptywie wyzej okreslonego terminu nie
beda rozpatrywane.
Informacji w sprawie naboru udziela P. Edyta Gawronska, tel. 22 729 81 85,
P. Paulina Szymanska, tel. 22 729 81 85 wew. 111.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej BIP
/WWW.bip.nadarzyn.pl/ oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Urzedu.

Wéjt Gminy
Dariusz Zwolinski



