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Uzasadnienie do zmian Uchwały budżetowej wprowadzonych  Zarządzeniem Nr 135/2019 z dnia 

12 grudnia 2019 r 

Zmiany w planie wydatków  

Dział 750 Administracja publiczna, w rozdziale 75023 zwiększono  plan wydatków w § 4010 

na wynagrodzenia osobowe pracowników o kwotę 28 000,00 zł; zmniejszono plan wydatków                  

w paragrafach: § 4110 składki za ubezpieczenia społeczne o kwotę 22 000,00 zł, § 4120 składki        

na Fundusz Pracy oraz Solidarnościowy Fundusz Wsparcia Osób Niepełnosprawnych o kwotę 

6 000,00 zł,              

Dział  900 Gospodarka komunalna i ochrona środowiska w rozdziale 90003 zwiększono plan 

wydatków w § 4300 na zakup usług pozostałych o kwotę  64 000,00 zł,  

w rozdziale 90015 w § 4300 zakup usług pozostałych zmniejszono plan wydatków o kwotę 

1 100,00 zł; zwiększono plan wydatków w § 4430 różne opłaty i składki o kwotę 1 100,00 zł, 

w rozdziale 90095 w § 4300 zakup usług pozostałych zmniejszono plan wydatków o kwotę 

64 000,00 zł, 

Dział  926 kultura fizyczna w rozdziale 92605 zwiększono plan wydatków w paragrafach: § 4010 

wynagrodzenia osobowe pracowników o kwotę 27 000,00 zł, § 4210 zakup materiałów i wyposażenia 

o kwotę 2 000,00 zł, § 4300 zakup usług pozostałych o kwotę 34 000,00 zł,  § 4440 odpisy                 

na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych o kwotę  800,00 zł; zmniejszono plan wydatków              

w paragrafach: § 4040 dodatkowe wynagrodzenie roczne o kwotę 13 000,00 zł,  § 4110 składki          

na ubezpieczenie społeczne o kwotę 11 000,00 zł, § 4120 składki na Fundusz Pracy oraz 

Solidarnościowy Fundusz Wsparcia Osób Niepełnosprawnych o kwotę 3 000,00 zł, § 4260 zakup 

energii o kwotę 30 000,00 zł, § 4270 zakup usług remontowych o kwotę 2 500,00 zł,  § 4280 zakup 

usług zdrowotnych o kwotę 1 000,00 zł, § 4360 opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych     

o kwotę 1 000,00 zł, § 4700 szkolenia pracowników niebędących członkami korpusu służby cywilnej 

o kwotę 2 300,00 zł, 


