Zatacznik nr 1

do Zarzadzenia Nr 137/2019
Wojta Gminy Nadarzyn

z dnia 31 grudnia 2019 r.

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

do opiniowania ofert zlozonych na realizacje zadania publicznych w roku 2020 w
zakresie: 1. Wspierania i upowszechniania kultury fizycznej; 2. Kultury, sztuki,
ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego

§1

Komisja Konkursowa, zwana dalej Komisja przeprowadza otwarty konkurs ofert na zasadach
okreslonych w art. 15 ust. 2a-b, 2d ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz.U. 2019, poz. 688, 1570).

§2

1. Komisja Konkursowa do opiniowania ofert zbiera si¢ na spotkaniach zwotywanych
przez Przewodniczacego Komisji, ktory kieruje jej pracami.

2. Komisja ze swojego grona wybiera protokolanta, ktory sporzadza protokot z
przebiegu konkursu.

3. Kazdy czlonek komisji konkursowej podpisuje oswiadczenie, bedace zalgcznikiem nr
2 do Zarzgdzenia Wojta Gminy Nadarzyn w sprawie powotania Komisji dokonujgcej
oceny ofert- przed rozpoczeciem posiedzenia Komisji Konkursowej.

4. Do prac Komisji Konkursowej Przewodniczacy Komisji moze zaprosi¢, z glosem
doradczym, osoby posiadajace specjalistyczng wiedze¢ w dziedzinie obejmujacej
zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

5. Opinie, rozstrzygnigcia 1 ustalenia Komisji Konkursowej zapadaja zwykla
wiekszoscig.

6. Udziat w pracach Komisji jest nieodptatny, za udziat w posiedzeniach Komisji jej
cztonkom nie przystuguje zwrot kosztow podrozy.

§3

1. Do zadan Komisji Konkursowej nalezy:

a) stwierdzenie prawidlowos$ci ogloszenia konkursu oraz liczby ztozonych ofert, w
ofert wymagajacych uzupehienia lub odrzuconych -nie spetniajacych wymagan
formalno-prawnych;

b) analiza formalna i merytoryczno-finansowa zawartosci ofert, w tym uzasadnienie
w przypadku oddalenia ofert;

c) rekomendowanie Wojtowi Gminy Nadarzyn wybranych ofert do udzielenia
dotacji;

d) opiniowanie odwotan od rozstrzygnigcia konkursu;

e) zatwierdzenie protokotu prac Komisji, pod ktorym podpisujg si¢ osoby
uczestniczace W posiedzeniu Komisji.

2. Przy dokonywaniu wyboru ofert uwzglednia sie wymagania formalne (zafgcznik nr 1
do Regulaminu Pracy Komisji Konkursowej - karta oceny formalnej) i kryteria oceny



How
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merytorycznej (zatgcznik nr 2 do Regulaminu Pracy Komisji Konkursowej — protokot
oceny oferty), okreslone w ogloszeniu konkursowym oraz zapisy zawarte w rocznym
programie wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi.

Kazda oferta musi by¢ zaopiniowana przez co najmniej 3 czlonkow komisji.

Komisja zaopiniuje oferty w terminie 30 dni od dnia, w ktorym uptyngl termin
sktadania ofert.

§4

Komisja Konkursowa sporzadza i przedstawia Wojtowi Gminy Nadarzyn protokot z
przebiegu prac Komisji wraz z propozycja wyboru oferty lub ofert i propozycja
przyznanej kwoty dotacji na realizacj¢ zadania publicznego lub nie przyjeciu zadnej z
ofert.

Protokot podpisuja wszyscy uczestniczacy w posiedzeniu cztonkowie Komisji.
Ostateczng decyzj¢ o wyborze i1 udzieleniu dotacji podejmuje Wojt Gminy Nadarzyn.
Wiyniki otwartego konkursu ofert oglasza si¢ niezwlocznie po wyborze ofert:

a) w Biuletynie Informacji Publicznej Urz¢du Gminy Nadarzyn;

b) na tablicy ogtoszen Urzgdu Gminy Nadarzyn;

¢) na stronie internetowej Gminy Nadarzyn.

§6

Komisja Konkursowa ulega rozwigzaniu z dniem roztrzygniecia konkursu.

Kazdy w terminie 30 dni od ogloszenia wynikow konkursu moze zada¢ uzasadnienia
wyboru lub odrzucenia oferty.

Dokumentacja Konkursu przechowywana jest w Referacie Organizacyjnym.



Zalgcznik nr 1
do Regulaminu Pracy Komisji Konkursowej

KARTA OCENY FORMALNEJ OFERTY

Adnotacje urzedowe

1. Numer Zarzadzenia w sprawie ogloszenia
otwartego konkursu ofert

2. Tytut zadania publicznego

3.Nazwa i adres oferenta

4.Numer kancelaryjny oferty

KRYTERIA FORMALNE

PRAWIDEOWOSC OFERTY POD WZDGLEDEM FORMALNYM TAK/NIE/NIE DOTYCZY

1.Oferta realizacji zadania publicznego zostata ztozona w terminie okreslonym w
ogloszeniu konkursowym.

2.Druk oferty zgodny z aktualnie obowigzujacym wzorem okreslonym w
zataczniku nr 1 w Rozporzadzeniu Przewodniczacego Komitetu Pozytku
Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r.

3.Oferent jest organizacjg pozarzadowa lub innym podmiotem, o ktérym mowa w
art. 3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

4.Wszystkie pola oferty zostaly wypetnione poprawnie.

5.0ferta jest zgoda z rodzajem zadania okre§lonym w ogloszeniu.

6.0ferta zostata podpisana przez osoby uprawione do sktadania o$wiadczen woli
w imieniu oferenta.

7.Wktad wiasny minimum 10%.

8.Do oferty zalaczone zostaty:

a.kopia aktualnego wyciggu z innego rejestru lub ewidencji, ewentualnie inny
dokument potwierdzajacy osobowos¢ prawng oferenta -w przypadku, gdy oferent
nie podlega wpisowi w Krajowy Rejestr Sadowy;

b. dokument potwierdzajacy upowaznienie do wudzialu w imieniu
oferenta/oferentow - w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji
oferentéw skladajacych oferte, niz wynikajacy z Krajowego Rejestru Sagdowego
lub innego whasciwego rejestru lub ewidencji.

UWAGI DOTYCZACE OCENY FORMALNEJ

ADNOTACJE URZEDOWE

Oferta spelnia wymogi formalnej i podlega ocenie merytorycznej/ Oferta nie spelnia wymogdéw formalnych i
nie podlega ocenie merytorycznej(niepotrzebne skreslic)




Zatgcznik nr 2
do Regulaminu Pracy Komisji Konkursowej

data
PROTOKOL OCENY OFERT
Adnotacje Urzedowe
1.Numer Zarzadzenia w sprawie ogloszenia otwartego
konkursu ofert
2.Tytut zadania publicznego
3.Nazwa i adres oferenta
4.Numer kancelaryjny oferty
Lp. Kryterium Maksymalan liczba Przyznana liczba
punktow punktow
1. Mozliwosé¢ reazliacji zadania publicznego 15
przez oferenta, w tym:
a | Zgodno$¢ oferty z rodzajem zadania 5
publicznego wskazanym w ogloszeniu
konkursowym;
b | Dziatalno$¢ satutowa zgodna z rodzajem 5
zadania  wskazanym w  ogloszeniu
konkursowym;
c | Wysokos¢ i wiarygodnos¢  wkiadu 5
wlasnego.
2. Poprawna jako$¢ wykonania zadania: 20
a | Doswiadczenie oferenta przy realizacji 5
podobnych zadan;
b | Zgodnos¢ zadania z wymaganiami 5
zawartymi w ogloszeniu konkursowym;
¢ | Realno$¢ osiagniecia rezultatow i sposob 5
ich monitorowania;
d | Planowana liczna odbiorcow zadania. 5
3. Kwalifikacje osob , przy udziale ktorych 10
oferent bedzie realizowaé zadanie:
a Wktad osobowy, w tym §wiadczenia 5
wolontariuszy i praca spoteczna cztonkow;
b Kwalifikacje, kompetencje i doswiadczenie 5
0s0b zaangazowanych w realizacje zadania.
RAZEM 45
WYNIKI GLOSOWANIA KOMISJI KONKURSOWEJ DO OPINIOWANIA OFERT
Oferte rekomendowato/rekomendowat............ cztonkow/cztonek komisji konkursowej do opiniowania ofert.
Za brakiem rekomendacji dla oferty gtosowato/glosowat ..................... cztonkow/cztonek komisji konkursowej
do opiniowania ofert.
Od gtosu wstrzymato/wstrzymat sig.................. cztonkow/cztonek komisji konkursowej do opiniownaia ofert.

STANOWISKO KOMISJI KONKURSOWEJ DO OPINIOWANIA OFERT

Komisja konkursowa do opiniowania ofert rekomenduje dofinansowanie w
wysokosci.......... ztotych/niedofinansowanie zadania*
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