Tekst ujednolicony wg stanu na 27 lutego 2015 r.

STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ W NADARZYNIE

Rozdziat 1
Postanowienia ogoélne

8§ 11 . Szkota Podstawowa w Nadarzynie jest pubiczgcioletniy szkoh podstawow, zwary
dalej ,szkad”.
2.Szkota nosi imi Witolda Doroszewskiego.
3. Organem prowagizym szko¢ jest Gmina Nadarzyn.
3a. Szkota jest jednogtkudzetows.
4.Nadzor pedagogiczny sprawuje Mazowiecki Kur@éwiaty.
5. Szkota dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 7 wrgda 1991r. o systemigswiaty /Dz.U. z 1996 r. Nr 67,
poz. 329 ze zmianami/,
2) orzeczenia organizacyjnego Kuratosaviaty z dnia 17.12.1992 r.
znak O.K.WA.021-51/92,
3) uchwaty Nr V1/62/99 Rady Gminy Nadarzydnia 24 lutego 1999 roku
w sprawie okgtenia obwodu szkoty,
4) niniejszego statutu.
5. Siedziba szkoty - 05-830 Nadarzyn, ulaiSkich 4
6.Szkota prowadzi bazy danyckweatowych, w skiad ktérych wchodzbiory danych
0 uczniach i spetnianiu przez nich obgrku nauki, nauczycielach i innych pracownikach.
7.Rodzaj dokumentacji i sposob przetwarzania danyaymsrodkow technicznych
i organizacyjnych zapewmalch ochrog przetwarzanych danych osobowych dkae
»Instrukcja zargdzania systemem informatycznym?” oraz ,Polityka hegzpaistwa”.

§ 2.1.Czas trwania nauki w szkole podstawowej wyndsi,6n dwoch cyklach edukacyjnych:
1) kl. 1-111,
2) kl. IV-VI.
2. (uchylony)

8 3.1.Szkota Podstawowa im. Witolda Doroszewskiego wdfaynie, ul. Sitarskich 4
na mocy uchwaty Nr VI/62/99 Rady Gminy Nadar z dnia 24 lutego 1999 r.
obejmuje nagpujacy obwod szkolny:
1) od strony potnocnej od punktu styku gegirgminy Nadarzyn z grargavsi Strzenidwka,
granig osady Stefanka, dradNadarzyn-Otgbusy do punktu styku granic: Kolonia Strzenidwka
— gmina Nadarzyn, gmina Nadarzyn —Waszkéw, dalej granggmin: Nadarzyn — Raszyn do
punktu styku trasy Warszawa — Katowice ngrawsi: Wolica — Janki Mate.
2) od strony wschodniej od punktu styku trasy Wawnsz — Katowice z grargowvsi: Wolica — Janki
Mate wzdtuz granicy gminy Nadarzyn (granievsi: Wolica — $kocin, trag katowiclky, granig wsi
Walenddéw z Lasami gocinskimi, granig wsi: Walendow — tazy) do punktu styku granic wsi:
Walendow - tazy — Szamoty,

! Na podstawie Uchwaty Nr V/11/2014 Rady Pedagogga®P Nadarzyn z dnia 29 sierpnia 2014 r.



3) od strony potudniowej od punktu styku granic walalendow — tazy — Szamoty z granic
gminy Nadarzyn wzdt granic wsi: Walendoéw — Szamoty, Kajetany — Szanumtypunktu styku
granic wsi: Walendow — Szamoty, Kajetany— Szamaty punktu granic wsi: Kajetany — Kosow —
Rusiec.

4) od strony zachodniej od punktu styku granic. Ksijetany — Kosow — Rusiec wzdtgranicy

wsi: Kajetany — Rusiec, tragatowicky do Nadarzyna — asulicy Mszczonowskiej

(z wylgczeniem nr 50 | powaej oraz nr 77 i powiej), granig wsi: Nadarzyn — Las Stefanka,
Stefanka — Las Zaborow do punktu styku granic &s#fanka — Strzenidwka — Las Zaboréw.

2. Do obwodu szkoty naig miejscowdci:

1) osada Stefanka,

2) wies Nadarzyn z wydczeniem cgsci ul. Mszczonowskiej (od nr 50 i powgj, od nr 77

| powyzej),

3) wies Kajetany,

4) wies Walendow,

5) wie$ Paszkow,

6) wies Wolica,

7) wies Strzenidéwka,

8) wies Szamoty.

Rozdziat 2
Cele i zadania szkoty

8 4.1. Szkota ksztalci i wychowuje ucznidw, zapewnikwatatcenie, stanowie

§ 5.

podbudow do dalszej edukacji na szczeblu gimnazjum.

2.Szkota stanowt osrodekzycia intelektualnego i kulturalnego or&mdowisko

wychowawcze, realizuje cele i zadania dlaee w ustawie oraz w przepisach wydanych

na jej podstawie, w szczegoko

1) zapewnia rozw0j intelektualny, moralno-emocjogaestetyczny, fizyczny uczniom zgodnie
z ich potrzebami i mdiwosciami psychofizycznymi warunkach poszanowania ictdrgsci
osobistej oraz wolrkci swiatopoghdowej i wyznaniowej, respektg zasady nauk
pedagogicznych, Powszechnej Deklaracji Praw CzlicayieKonwencji o Prawach Dziecka,
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej,

2) ksztaltuje humanistyczn patriotyczm postavw ucznidw w poszanowaniu pepbwych
tradycji kultury narodowej i powszechnej przynedzesnym otwarciu na wafto Europy

| Swiata,

3) ksztaltuje charakter gzknia uczniéw w poszanowaniu norm spotecznych ooalngci
wiasnej osoby i drugiego cztowieka, oscpvstazliwosé, zyczliwose, rzetelngc

| odpowiedzialng,

4) rozwija indywidualne uzdolnienia i zairgsowania uczniow, umigposci

postugiwania sizdobyt wiedz,

5) uczy wraliwosci spotecznej, emocjonalnej i estetycznej, digato wiasny

rozwoj fizyczny,

6) inspiruje do uczestnictwa uczniéwyeiu intelektualnym i kulturalnym szkoty
orazrodowiska lokalnego, rozwija samadmng dziatalng¢ organizacji uczniowskich,
przygotowuje do wypetniania w przys&oobowigzkdéw rodzinnych i obywatelskich.

3.Dla zapewnienia realizacji celéw i zadszkoty w sposéb zgodny z prawem, efektywny,
oszcgdny i terminowy wprowadzagkontrok zaradcz, okrelong regulaminem.

1. Szkota realizuje statutowe cele i zadaniawspoétpracy z rodzicami, organizacjami
spotecznymi, kulturalnymi i innymi lokalnegoodowiska, tworgc optymalne warunki rozwoju



ucznia poprzez:

1) bezptatne nauczanie i wychowanie w zaknesnowych planéw nauczania

I programéw uwzgtiniagcych podstaw programowy ksztatcenia ogélnego

dla sz&ioletnich szkot podstawowych (art.28 KoPDz),

2) wprowadzenie nowoczesnych metod i formcaania, lekcji w muzeachsmdkach

kultury, itp.

3) prowadzenie lekcji z udziatem przedstasliauki i kultury, rodzicow,

4) rozwijanie uzdolniei zainteresow& na zagciach két przedmiotowych i zainteresaya

5) organizagjwycieczek dydaktycznych, krajoznawczo-turystycanyayijs¢ do kina i teatru,

6) organizowanie obozdéw: sportowych, turggtyych w czasie ferii zimowych i letnich,

7) organizowanie okoliczécowych imprez szkolnych zwkanych z&wigtami paistwowymi,

rodzinnymi oraz wynikagych z tradycji szkoty,

8) zapewnienie uczniom opieki pedagogiczpsjychologicznej we wspotpracy

z poradni psychologiczno-pedagogiczw Pruszkowie (art.28 KoPDz),

9) organizowanie nauczania indywidualnegaizasadnionych przypadkach/,

10) realiza¢j programu profilaktyki dostosowanego do potrzetwmjowych uczniow

oraz potrzekrodowiska szkolnego.

2. (uchylony)

3. (uchylony)

4. (uchylony}

5. Zasady przyprowadzania i odbierania dzeéwietlicy szkolnej

1) Rodzice (opiekunowie prawni) przyprowgdzadbieray dzieci w godz. 7.00-17.15

lub w wyatkowych sytuacjach w dowolnym czasie, po witezejszym poinformowaniu

wychowawcywietlicy o p&niejszym przybyciu dziecka i wcagiejszym odebraniu.

2) Rodzice/opiekunowig sdpowiedzialni za ich bezpieamwo w drodze déwietlicy i do domu.
1) Rodzice osoBcie powierzaj dziecko wychowawcywietlicy. Wychowawcawietlicy bierze
petry odpowiedzialné za dziecko od momentu jego Wap do sali.

4) Wychowawcawietlicy odbieragcy dziecko od rodzica/opiekuna ma obgaek

zwrocenia uwagi, czy wnoszone przez dziextmawki lub inne przedmioty nie majech
niebezpiecznych, megych stworzy zagraenie.

5) Dziecka chorego lub ktérego stan uzasagdodejrzenie o choremie naley przyprowadzado
swietlicy. Rodzice maj obowhzek zgtaszania wszelkich poaveych dolegliwdci dziecka i
udzielania wyczerpagych informacji na ten temat

6) Dziecko odbierane jest przez rodzicowgkpndw lub upowznione przez nich osoby

zapewniace dziecku petne bezpiecmstwo.

7) Wypetnione upowaienia do odbioru dzieci na dany rok szkolny luiinerazowe

(zadcznik nr 1, 2), rodzice osalmie przekazu wychowawcyswietlicy lub

dyrektorowi szkoty. Upowaienie mae by w kazdej chwili odwotane §dz zmienione przez

rodzicow/opiekunow.

8) Za osoby zapewnaap dziecku petne bezpiedztwo uwaa st osoby petnoletnie oraz

posiadagce petr zdolnag¢ do czynnéci prawnych.

9) Osoba upowaiona w momencie odbioru dziecka powinna posigatay sobie dowdd osobisty

lub inny dokument isamdaci i okaza go nazadanie wychowawcywietlicy.

10) Na telefonicznprasbe rodzica/opiekuna, czy innej osoby, dziecko nieenby¢ wydane.

11) Wychowawcawietlicy moze odméwé wydania dziecka w przypadku, gdy stan

osoby zamierzggej odebra dziecko legdzie wskazywalze nie jest ona w stanie zapewdgiecku

2 Na podstawie Uchwaty Nr V/11/2014 Rady Pedagogig &P Nadarzyn z dnia 29 sierpnia 2014 r.
3 Na podstawie Uchwaty Nr V/11/2014 Rady Pedagogig &P Nadarzyn z dnia 29 sierpnia 2014 r.
4 Na podstawie Uchwaty Nr V/11/2014 Rady Pedagogig &P Nadarzyn z dnia 29 sierpnia 2014 r.



bezpieczastwa (np. upojenie alkoholowe, agresywne zachowanie

12) Personel ma oboyaek zatrzyméadziecko do czasu wyjaienia sprawy. W tym przypadku naje
wezwa drugiego rodzica, opiekuna prawnego dziecka, ubaazniong osole. Jezeli jest to
niemazliwe personel szkoty ma prawo wezivolicje.

13) Zyczenie rodzicéw/opiekundw dotygze nie odbierania dziecka przez jednego z rodziodsi by
poswiadczone przez orzeczenigswe.

14) Rodzice lub upowmione osoby odbierajdziecko osoldcie od wychowawcyswietlicy.

15) Obowizkiem wychowawcovgwietlicy jest upewnienie gj czy dziecko jest odbierane przez asob
wskazag w oswiadczeniu.

16) Nauczyciele nie ponagpdpowiedzialnéci za dziecko pozostge na terenie szkoty ta& pod
opieky rodzicow/opiekundw lub oséb legitymowanych do spraania opieki nad dzieckiem.

17) W wypadku, gdy dziecko nie zostanie odebranagywie czasu prac§wietlicy wychowawca
swietlicy zobowgzany jest powiadoniitelefonicznie rodzicow lub osoby upommione do odbioru o
zaistniatym fakcie.

18) W przypadku, gdy pod wskazanymi numerami ¢tgléW (praca, dom, tel. komérkowy) nie ama
uzyska informacji o miejscu pobytu rodzicow lub oséb uanionych wychowawcawietlicy
oczekuje z dzieckiem w placowce szkolnej gedondzire. Po uptywie tego czasu wychowawca
swietlicy powiadamia dyrektora szkoty. Dyrektor pgdeje decyz¢ o poinformowaniu najbliszego
komisariatu Policji o niemdiwosci skontaktowania giz rodzicami/prawnymi opiekunami dziecka.
19) W przypadku braku nibwosci powiadomienia dyrektora wychowawsaietlicy sam podejmuje
decyzg o powiadomieniu Policji.

20) Za wiaciwe przestrzeganie zasad przyprowadzania i odtigedzieci z&wietlicy odpowiedzialni
s3 rodzice/prawni opiekunowie oraz wychowavégaetlicy



Zatgcznik nr 1

UPOWAZNIENIE DO ODBIORU DZIECKA ZE SWIETLICY
Upowaniam w roku SzKolnym ...........ccccceeveeeeinn.d do odbioru mojego dziecka ...... amietlicy
nastpujace osoby (rodzice wpisyjéwniez siebie):

1 TSRS

(imie i nazwisko, nr dowodu osobistego, pesel, stopien pokrewienstwa)

TSRS

(imie i nazwisko, nr dowodu osobistego, pesel ,stopien pokrewienstwa)

SO PPOO

(imie i nazwisko, nr dowodu osobistego, pesel, stopien pokrewienstwa)

TSRS

(imie i nazwisko, nr dowodu osobistego, pesel, stopien pokrewienstwa)

5T TSP

(imie i nazwisko, nr dowodu osobistego, pesel, stopien pokrewienstwa)

Ponosze petng odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo mojego dziecka w drodze do szkoty
i ze szkoty

[N F=Te F= T4 Y/ o DR PUPPRPRT PO
(podpis rodzicow lub opiekuna)

Zatgcznik nr 2 .
JEDNORAZOWE UPOWAZNIENIE DO ODBIORU DZIECKA

ZE SWIETLICY

Wdniu ............ upowaniam Pari/Pana ...........c..cccvviviiiiie i,

legitymugca sie dokumentem tmBam@GCi ........c.ovvvieiieiiiie e

do odbioru zéwietlicy mojego dziecka

Jednoczmie przyjmug na siebie petne konsekwencje zméne z bezpiecastwem dziecka w
drodze do szkoty oraz w drodze do domu i poaagipowiedzialnéc prawry za bezpieczestwo
mojego dziecka pod opigkvskazanej przeze mnie osoby.

(podpis rodzica lub opiekuna)



§ 6.

§7.

6. Szkota podstawowa jako szkota publiczna tliwa realizacg obowihzku szkolnego
uczniom zamieszkatym w obwodzie szkoty, a w gi@olnych miejsc rownizuczniom
zamieszkatym poza obwodem.

1. Szkota zapewnia uczniom odpowiednie warunki Ezghstwa i higieny nauki

w szczegOlniai:

1) sprawuje odpowiednopieke nad uczniami przebywggymi w szkole podczas zgj
obowizkowych, nadobowgzkowych i pozalekcyjnych,

2) we wspOtpracy z nauczycielami zajgeyjmi inne stanowiska kierownicze oraz zespotami
zadaniowymi rady pedagogicznej sprawuje aagedagogiczny, wykonuje w szczegdicio
nasfpujace zadania:

a) planuje, organizuje i przeprowadza wetnane ewaluacje, badania ggnie¢ edukacyjnych,
b) opracowuje program rozwoju szkoty i doskoneerauczycieli,

3) organizuje dyury nauczycielskie w czasie przerwgaizylekcyjnych i przed lekcjami,

4) zapewnia bezpieam#wo w czasie wycieczek szkolnych,

5) sprawuje opieknad uczniami dojalzajgcymi — organizuje razem z GminrNadarzyn
bezptatny transport i opielv czasie przewozu oraz zakup biletéw dla ucznitas RvV-VI

na przejazérodkami komunikacji publicznej,

6) stwarza maiwosci korzystania ze stotowki szkolnej,

7) sprawuje indywiduadropielke nad uczniami, a szczegolnie:

a) nad uczniami rozpoczyaaymi nauk w klasach pierwszych,

b) uczniami z uszkodzeniami naddw ruchu, wzroku i stuchu, uczniami z zaburzeniami
rozwojowymi,

¢) nad uczniami z&odowisk zagreonych patologj spoteczy,

d) nad uczniami, ktorzy z powodu warunkéw rodgeimlub losowych  znajdaijsic w trudnej
sytuacji materialnej,

8) organizuje pomoc materialfwe wspotpracy z Gminnymd@odkiem Pomocy

Spotecznej i Urgdem Gminy),

9) dofinansowujeywienie /bezptatne obiady/,

10) dofinansowuje wypoczynek wakacyjny lub zimowy

2.Szkota podstawowa organizuje natedigii nazyczenie rodzicoOw na zasadach i w wymiarze
okrélonym odebnymi przepisami (art.14 KoPDz).

3. Dla ucznidw klas I-1ll z miejscowni Szamoty, Walenddéw, Wolica organizuje dowéz
gimbusem, a dla uczniéw klas 1V-VI z tychejscowdci szkota zakupuje bilety.

Rozdziat 3
Organy szkoty

1. Organami szkotygs
1) dyrektor szkoty,

2) rada pedagogiczna,
3) rada rodzicow,

4) samorg uczniowski.

2. Rada pedagogiczna, sanyorzczniowski i rada rodzicow uchwalagegulaminy swojej

dziatalndci, ktére nie mog by¢ sprzeczne z przepisami praw@veatowego i niniejszym statutem.

8§ 8.1. Dyrektor szkoty kieruje pracszkoty, a w szczegoéldoi decyduje w sprawach:

1) bieacej dziatalngci szkoty oraz reprezentuje pa zewntrz, opracowuje dokumenty



programowo-organizacyjne szkoty, plan praiusz organizacyjny,

2) we wspOtpracy z nauczycielami zajgeyjmi inne stanowiska kierownicze oraz zespotami
zadaniowymi rady pedagogicznej sprawuje aagedagogiczny, wykonuje w szczegdicio
nasfpujace zadania:

a) planuje, organizuje i przeprowadza badasggnig¢ edukacyjnych,

b) opracowuje program rozwoju szkoty i dmsilenia nauczycieli,

c) odpowiada za realizacgalec@& wynikajagcych z orzeczenie o potrzebie ksztatcenia spegjalne
ucznia,

3) zapewnia warunki optymalnej realizactstowych celow i zadaszkoty wiaciwg
atmosferi dyscyplire pracy oraz odpowiada za poziom, wyniki nauczamigahowania,

4) podejmuje decyzje w sprawie przyjmowarganiow,

5) dysponujérodkami finansowymi szkoty / w porozumieniu z gggedagogicza/ i ponosi
odpowiedzialng za ich prawidtowe wykorzystanie,

6) zabiega o pozyskiwanie dodatkowych fuzgius zaspokojenie potrzeb szkoty,

7) realizuje uchwaty rady pedagogicznepiyreodzicow podjte w ramach

ich kompetencji stanogaych,

8) kieruje pragcrady pedagogicznej jako jej przewodnicy,

9) wspotpracuje z organami szkoty w wykonywaswych zadéa,

10) wykonuje inne zadania wynikeg z przepisow szczegotowych

11) odpowiada za utrzymanie placowki,

12) w ramach sprawowanego nadzoru pedaguoegce

a) przeprowadza ewaluagyewretrzng i wykorzystuje jej wyniki do doskonalenia jadad pracy
szkoty,

b) kontroluje przestrzegania przez naucypieepiséw prawa dotygeych dziatalnéci
dydaktycznej, wychowawczej i opiglazej szkoty,

c) wspomaga nauczycieli w realizacji ichagdv szczegoIngi przez organizowanie szkdlé
narad, motywowanie do doskonalenia i rozvagiwodowego, przedstawianie nauczycielom
wnioskow wynikajcych ze sprawowanego nadzoru,

13) zadania zwzane z zachowaniem bezpiegg®va uczniow w czasie zgjokreslone g
doktadnie w Regulaminie BHP.

8 9. Dyrektor szkoty jest kierownikiem dla zatrudniamw szkole nauczycieli, innych
pracownikow i w szczegol#a:
1) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz inhyaracownikéw szkoty, wydaje poleceniadiowe
wszystkim pracownikom szkoty,
2) przyznaje nagrody oraz wymierza karyzpdkowe nauczycielom i innym pracownikom
szkoty zgodnie z kodeksem pracy,
3) wystpuje z wnioskami, po zaginigciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach odznacze
nagrod i innych wytdien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow sygkot

8§ 10Dyrektor szkoty ma prawo do wstrzymania uchwat rpdgagogicznej niezgodnych
z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonargdhwaty niezwtocznie zawiadamia kuratora
Gwiaty i organ prowadgy.

§ 11Tryb powotywania i odwotywania dyrektora oraz szgzewy zakres jego zadauprawnié
I odpowiedzialn&zi okresla ustawa o systemigwiaty i wydane na jej podstawie przepisy
wykonawcze.

8 121. W szkole, ktora liczy co najmniej 12 oddziatGmotzy sk stanowisko wicedyrektora.
1) Od 1 wrz@nia 2007 r. za zgadorganu prowadgcego, tworzy s stanowisko drugiego



wicedyrektora Szkoty Podstawowej w Nadareyni

2. Wicedyrektor zagtuje dyrektora w czasie nieobegoip wykonuje zadania zlecone przez
dyrektora w zakresie kierowania, nadzorowamacy dydaktyczno-wychowawczo-
opiekuczej i administracyjno-gospodarczej, szczegétoweibdne w zakresie czynioi.

3. Dyrektor szkoty za zggarganu prowadgego mae tworzy inne dodatkowe stanowiska
kierownicze, np. kierownikavietlicy.

4. Zakres obowzkdw osob petnicych funkcje kierownicze ustala dyrektor szkoty.

5. Wicedyrektor upowaniony jest do dokonywania sprostavwa dokumentacji przebiegu
nauczania zgodnie z prawegwaatowym.

6.Wicedyrektor:

1) przygotowuje wyznaczone dokumenty orgacyme szkoty,

2) organizuje, koordynuje kg prag wyznaczonych nauczycieli,

3) wspotorganizuje z psychologiem i pedagogszkolnym dziatalnid opiekucza,
wychowawcz i resocjalizacyjn,

4) prowadzi czynr$gi zwigzane z nadzorem pedagogicznym,

5) wspétorganizuje higcg i okresowy inwentaryzagj,

6) dokonuje comiegiznych zestawiegodzin ponadwymiarowych nauczycieli,

7) ocenia funkcjonowanie obszaru ksztatcémiecne i stabe strony, zakres wykonania planu
nadzoru, wnioski z analizy poziomugggiie¢ edukacyjnych, egzaminéw zewgtrenych

i wewretrznych, prae zespotow przedmiotowych, zespotow nauczycielskiehlizacg podstawy
programowej, programow i planéw wynikowyah podstawie sprawozala

§ 13.1.Raa@ pedagogiczmtworzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole podstagyow
2.Przewodnicgzym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty, kidrgygotowuje i
prowadzi zebrania oraz odpowiada za zawiaelom jej cztonkOw o terminie i pogdku obrad.
3. W posiedzeniach rady pedagogicznejghioiziat wszyscy nauczyciele, bez wadl na
wymiar czasu pracy.

§ 14.1.Zasady pracy rady pedagogicznej éla@egulamin jej dziatalriei uchwalony przez rad
pedagogiczy a jej posiedzeniagprotokotowane w kgidze protokotdw.
2. Do kompetenciji stanoyelych rady pedagogicznej naje
1) uchwalenie regulaminu wiasnej dziatamo
2) zatwierdzenie planow pracy szkoty,
3) podejmowanie uchwat w sprawie klasyfikapromocji uczniow,
4) ustalenie organizacji doskonalenia zawastg nauczyciel,
5)opracowanie i zatwierdzenie wevaszkolnego systemu oceniania,
6) opracowanie i uchwalenie programu wycheezego szkoty, programu, profilaktyki,
7) uchwalenie statutu szkoty po zgsigciu opinii samorzdu uczniowskiego i rady rodzicow,
przygotowanie projektu zmian statutu,
8) opracowanie i uchwalenie regulaminautgw nauczycielskich podczas przerw
srodlekcyjnych,
9) podejmowanie uchwat w sprawie innowaeksperymentow pedagogicznych w szkole.
10) podejmowanie uchwat w sprawie slaeia z listy uczniéw,
11) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzeedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkad przez organ sprawagy nadzor pedagogiczny w celu doskonalenia prakgtgz
3.Rada pedagogiczna opiniuje:
1) roczmy organizagj pracy szkoty, w tym zwiaszcza tygodniowy plarczdgkcyjnych
I pozalekcyjnych,
2) projekt planu finansowego — w szczeg&inpropozycje dotycge uzupetnienia pomocy
dydaktycznych szkoty, poprawy warunkéw pracgniow i nauczycieli,



3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczymelodznaczg nagréd i innych wyrinien,

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawactydriatu dodatkowych zadalydaktycznych,
wychowawczych i opiekzych poszczegolnym nauczycielom w ramach wynagnoidz
zasadniczego oraz dodatkowo ptfatnych,

5) nargdzia dotyczce przyznawania dodatkow motywacyjnych i oceny praauczyciela,

6) dopuszczenie dayiku w szkole zaproponowanego przez nauczycielgrarou wychowania
przedszkolnego lub programu nauczania arkalsego zestawu poghiznikow.

4. Rada pedagogiczna opiniuje prdgrektora szkoty. Mze wystpowa z wnioskiem do
organu prowadzego o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyraKtdr innego stanowiska
kierowniczego.

5. Uchwaly rady pedagogicznejmodejmowane zwyktwickszaccig gtoséw, w obecriei co
najmniej potowy jej cztonkow.

6. Nauczycielegszobowgzani do utrzymania w tajemnicy spraw poruszanychasedzeniach
rady pedagogicznej, ktére matpruszy dobra osobiste ucznidw, rodzicow, nauczyciddi lu
innych pracownikow szkoty.

(art.86 KoPDz).

§ 15 1.Rada rodzicéwdulaca reprezentagjrodzicOw uczniow wspiera dzialalftostatutovy szkoty.
2. Do kompetenciji rady rodzicéw nate
1) wysgpowanie do dyrektora i innych organéw szkoty luagdiwki, organu prowadzego
szkog lub placéwk oraz organu sprawagego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we
wszystkich sprawach szkoty lub placowki,
2) uchwalanie w porozumieniu z gggedagogiczgprogramu wychowawczego szkoty
obejmujcego wszystkie téei i dziatania o charakterze wychowawczym skierogvan
do uczniow, realizowanego przez nauczyciel,
3) gromadzenie funduszy z dobrowolnych dékarodzicéw, prowadzenie dziatakwocelem
pozyskiwanidrodkéw finansowych z innyciardédet |1 przeznaczenie ich na potrzeby szkoty,
4)srodki, o ktérych mowa w pkt. 33przechowywane na wydzielonym rachunku bankowym,
a zasady ich wydatkowania alteeregulamin rady rodzicow,
5) (uchylonyy
6) uchwalanie w porozumieniu z gggedagogiczgprogramu profilaktyki dostosowanego do
potrzeb rozwojowych ucznidéw oraz potrzebatmirodowiska, obejmuagego wszystkie téei i
dziatania o charakterze profilaktycznym siweane do uczniow, nauczycieli i rodzicow,
7) opiniowanie programu i harmonogramu pografektywndci ksztatcenia
lub wychowania szkoty lub placéwki,
8) opiniowanie projektu planu finansowegédinego przez dyrektora szkoty.
3. Rada rodzicoéw uchwala regulamin swojépdinasci, ktory nie mae by sprzeczny
ze statutem szkoty.

§ 16.1. Samorad uczniowski tworg wszyscy uczniowie szkoty.

Organy samogdlu g reprezentantami ogotu uczniéw (art.15 KoPDz).

2. Zasady wybierania i dziatania organow @emuu okrela regulamin uchwalony przez ogoét
uczniéw. Regulamin nie m® by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

3. Samorad uczniowski mee przedstawi dyrektorowi szkoty, radzie pedagogicznej wnioski
i opinie w sprawach dotygzych szkoty, a w szczegolém dotyczce praw i obowjzkdw ucznia
(art.12,13 KoPDz)

4. Uczniowie maj prawo do wyboru w porozumieniu z dyrektorem nagezg petnacego ro¢
opiekuna samagdu uczniowskiego.

> Na podstawie Uchwaly Nr 7 Rady Pedagogicznej S&aligyn z dnia 18 listopada 2010 r.



5.Uczniowie majprawo, w porozumieniu z opiekunem, do redagowawygdawania gazety
szkolnej, organizowania dziataécokulturalnej, sportowej, rozrywkowej zgodnie zashymi
potrzebami i mdiwosciami organizacyjnymi (art.15 KoPDz).

§ 17.1. Ksztatcenie w szkole odbyweaesi cyklu 6-letnim w oparciu o szkolny zestaw progtav
nauczania.
2.0bowazek szkolny rozpoczynaest pocatkiem roku szkolnego, w tym roku kalendarzowym,
w ktorym dziecko kiiczy 6 lat i trwa do ukiiczenia gimnazjum, nie dtej jednak ni do
ukaczenia 18 rokuycia.
3. Na wniosek rodzicow nagkv szkole mae takze rozpocz¢ dziecko, ktére przed dniem
1 wrzenia kaiczy 6 lat, jeeli wykazuje psychofizyczna dojrzatodo podgcia nauki szkolnej.
4. Decyzj 0 wczéniejszym przygciu dziecka do szkoty podstawowej podejmuje dyrekto
szkoty na wniosek rodzicOw po zggiicciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej.
5. W przypadkach uzasadnionychzmami przyczynami, rozpogeie spetnienia przez dziecko
obowizku szkolnego miee by odroczone, nie diej jednak ni o jeden rok.
1) W przypadku dzieci zakwalifikowanych dezkatcenia specjalnego przez poradni
psychologiczno-pedagogiegzmozpoczcie spetniania obowrku szkolnego mie by
odroczone do kira roku szkolnego w tyme roku kalendarzowym, w ktérym dzieckornkay
10 lat.
6. Decyzj w sprawie odroczenia oboyziku szkolnego podejmuje dyrektor publicznej szkoty
podstawowej, w obwodzie ktoérej dziecko mik@spo zasigni¢ciu opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej.
7. Na wniosek rodzicow dyrektor szkoty pubiiej, w obwodzie ktorej dziecko mieszka,z@0
zezwolt na spetnienie przez dziecko obgurku szkolnego poza szkobraz okréli¢ jego
warunki. Dziecko spetnigj obowpzek szkolny w tej formie m@ otrzyma swiadectwo
ukaiczenia poszczegdllnych oddziatéw szkoty podstawdwejikaiczenia tej szkoty na podstawie
egzaminow klasyfikacyjnych przeprowadzongcrez szkad, ktorej dyrektor zezwolit na tak
forne spetniania obowizku szkolnego.
8.Za spelnianie oboyuku szkolnego uznajeesiowniez udziat dzieci niepetnosprawnych
intelektualnie w stopniugdokim w zagciach rewalidacyjno-wychowawczych, organizowanych
zgodnie z ogbnymi przepisami.
9. Dyrektor szkoty me zezwolt na indywidualny program lub tok nauki w celu utlnienia
uczniowi rozwijania szczegolnych uzdoieainteresowd na zasadach oldlenych
odebnymi przepisami.
10. Szkota organizuje indywidualne nauczaiéeuczniow z dysfunkgjnarzdow ruchu,
uniemaliwiajaca uczszczanie do szkoty, stale lub okresowo niezdolrdahauki
w warunkach szkolnych. Organizaejw. zag¢ okreslaja odrebne przepisy.
11. Dla dzieci niepetnosprawnych intelektigalv stopniu gébokim szkota organizuje zgjia
rewalidacyjno- wychowawcze na podstawiegbdych przepisow (art.23 KoPDz).
12. Wiedza ayciu seksualnym realizowana jest w fornsegezki edukacyjnej
na zasadach oklenych odebnymi przepisami. Udziat w zgjiach nie jest obowkkowy.
Zgo@ na uczestnictwo ucznia w gzajach wyraaja rodzice w formie pisemnej.

§ 18.1.SzczegOtow organizag nauczania, wychowania i opieki wadym roku szkolnym okiga
arkusz organizacji szkoty opracowany przgekitora, z uwzgidnieniem szkolnego planu
nauczania, o ktérym mowa w przepisach ggaamowych planéw nauczania.

2. W arkuszu organizacji szkoty zamieszdzavsszczegolngci: liczbe pracownikow szkoty
hcznie z liczly stanowisk kierowniczych, og@iczbe godzin przydzielonych kalemu
nauczycielowi, przydziat zgj obowhzkowych i nadobowgzkowych w tym kot zainteresovia
kot przedmiotowych, zgj kompensacyjno-wyrownawczych, reedukacji i innyaiplng liczbe
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godzin edukacyjnych finansowanychseedkow przydzielonych przez organ prowaclz
szkog.

3. Arkusz organizacyjny, o ktorym mowa w.Rstyrektor szkoty przedstawia organowi
prowadzcemu do dnia 30 kwietnia kdego roku. Arkusz organizacji szkoty zatwierdzaaor
prowadzcy szkot do dnia 30 maja danego roku.

4. Na podstawie zatwierdzonego arkusza axgaj szkoty dyrektor szkoty z uwzglnieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, wstagjodniowy rozktad ze§ okreslajgcy organizagj
zag¢ edukacyjnych.

8 19.1.Rok szkolny w szkole rozpoczyng gidniem 1 wrzénia kazdego roku, a kiczy z dniem
31 sierpnia naginego roku.
2. Kalendarz kalego roku okréaja odrebne przepisy.

§ 20.1. Podstawow jednostlg organizacyjn szkoty jest oddziat zlmny z ucznidw, ktérzy
w jednorocznym kursie nauki w danym roku szkolnyem sic wszystkich przedmiotow
obowizkowych okrélonych szkolnym planem nauczania.
2. (uchylony$
3. (uchylonyy
4. (uchylony¥
5. (uchylony)’

§ 211. Podstawowymi formami dziatal§o dydaktyczno-wychowawczej szkoty,
zapewniacymi realizacg statutowych celow i szczegétowo ollienych w ramowych planach
nauczaniags
1) obowdzkowe zagcia szkolne prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym
2) nadobovgzkowe zagcia pozalekcyjne i pozaszkolne &iae pog¢bianiu wiedzy
I umiegtnosci ucznidw oraz rozwijaniu ich zainteresawazdolnig, samodzielngri
I aktywndci,

3) zajcia korekcyjno-kompensacyijne.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, a przemigdzylekcyjne 5- 20 minut.

Czas trwania poszczegolnychezadukacyjnych w kl. -1l ustala nauczyciel prowady te
zagcia, zachowujc ogolny tygodniowy rozktad z&j.

3. W uzasadnionych wypadkachez& edukacyjne maegby¢ prowadzone w czasie

od 30 do 60 minut, z zachowaniem tygodnicavezasu zgf ustalonego w tygodniowym
rozkladzie zaf.

3. (uchylony¥®

5. (uchylony)!

6. Dla ucznidw z zaburzeniami i odchylenianiwojowymi organizuje gina podstawie
orzeczé poradni psychologiczno-pedagogicznej indywiduaagcia rewalidacyjno-
wychowawcze.

7. Dla uczniow, ktérych stan zdrowia uniethwia lub znacznie utrudnia uegzczanie

do szkoty organizujecsindywidualne nauczanie. Zasady i liczby godzig&adywidualnych
okrélajg odrebne przepisy.

8. (uchylony

6 Na podstawie Uchwaly Nr 1/9/2015 Rady Pedagogic@feNadarzyn z dnia 28 sierpnia 2015 r.

7 Na podstawie Uchwaty Nr 1/9/2015 Rady Pedagogic@feNadarzyn z dnia 28 sierpnia 2015 r.

8 Na podstawie Uchwaty Nr V/11/2014 Rady PedagowiSP Nadarzyn z dnia 29 sierpnia 2014 r.
® Na podstawie Uchwaty Nr V/11/2014 Rady Pedagogig &P Nadrzyn dnia 29 sierpnia 2014 r.

10 Na podstawie Uchwaty Nr 8 Rady Pedagogicznej &Baxzyn z dnia 1 marca 2012 r.

11 Na podstawie Uchwaly Nr 8 Rady Pedagogicznej &Baxzyn z dnia 1 marca 2012 r.
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9. Szkota w migrposiadanych maiwosci organizuje zacia pozalekcyjne oraz wprowadza
przedmioty nadobowzkowe.

10. Zakres i rodzaj zgjpozalekcyjnych ustala corocznie dyrektor szkobywzglednieniem
potrzeb i zainteresowacznidow oraz maiwosci organizacyjno-finansowych szkoty, po
zaopiniowaniu przez ragedagogiczag

11. (uchylonyy

12. (uchylony}f

13. (uchylonyp

14. (uchylony}f

§ 22 1. W szkole funkcjonujéwietlica i stotowka szkolnawietlice organizuje si
dla ucznidéw, ktérzy musztuzej przebywdé w szkole ze wzghlu na czas pracy ich rodzicéw
(prawnych opiekunéw) lub ze wzdlu na organizagjdojazdu do szkoty oraz inne okolicZeo
Stotdwk organizuje si w celu realizacji zadaopiekwczych i wspomagania wdaiwego
rozwoju uczniow.
2. Odpfatn@ za korzystanie z positkdw w stotdbwce szkolnejalestjent, prowadzy stotowle
w porozumieniu z dyrektorem szkoty uwgdliajgc refundacj positkbw uczniom, ktorzy
potrzebuj opieki w zakresieywienia.
3. Rada rodzicow ma prawo wgdu w proces przygotowania positkdw, kontroli jagths®w
dekadowych.

§ 23.1. Wszyscy uczniowie klas I-11l dojelzajacy obgci s3 opieks swietlicy po i przed lekcjami
oraz w czasie dowozu.
2. Swietlica prowadzi zajcia w grupach wychowawczych od godz. 7.00 — 17.15
3. Prag swietlicy organizuje i odpowiada zagnbezpdrednio wicedyrektor szkoty.
4. Zasady pracy vwietlicy okresla szczegdtowo regulamiswietlicy.

§ 24.1. W szkole funkcjonuje biblioteka szkolna, kt&hazy realizacji celéw dydaktyczno-
wychowawczych i popularyzowaniu wiedzy. Jas interdyscyplinagpracowns szkolrg,
posiada czytelgpiumazliwiajaca prowadzenie za¢ z grug uczniow.

Wytkownikami biblioteki 8 uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkotyodzice.
2. Godziny pracy bibliotekigscorocznie dostosowywane przez dyrektora szkoty
do tygodniowego planu zaj— tak, aby umdiwi ¢ uzytkownikom dosgp do jej zbiorow podczas
zag¢ lekcyjnych i po ich zakaczeniu.
3. Szczegotowe zadania biblioteki gkaaegulamin dziatalriei biblioteki.

Rozdziat 4
Nauczyciele

§ 25 .Zatrudnienie nauczycieli w szkole dokonywane jestasadach okilwnych odebnymi
przepisami.

§ 26.1. Nauczyciel prowadzi prgalydaktyczno-wychowawczo-opiekeczg oraz jest odpowiedzialny za
jakd¢ i wyniki tej pracy, a take bezpieczestwo powierzonych jego opiece uczniow.
2. Do obowazkdw nauczycieli szkoty nakg w szczegolnéi:

2Na podstawie Uchwaly Nr 8 Rady Pedagogicznej S&akzyn z dnia 1 marca 2012 .

13 Na podstawie Uchwaly nr V/11/2014 r. Rady Pedagoegj SP Nadarzyn z dnia 29 sierpnia 2014 r.
4 Na podstawie Uchwalty nr V/11/2014 r. Rady Pedagoegj SP Nadarzyn z dnia 29 sierpnia 2014 r.
15 Na podstawie Uchwalty nr VV/11/2014 r. Rady Pedagoegj SP Nadarzyn z dnia 29 sierpnia 2014 r.
16 Na podstawie Uchwalty nr V/11/2014 r. Rady Pedagoegj SP Nadarzyn z dnia 29 sierpnia 2014 r.
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1) systematyczne i rzetelne przygotowanied prowadzenia kalego typu zai lekcyjnych

I pozalekcyjnych oraz ich realizowania zgodniggotdniowym rozktadem,

2) realizowanie wybranego i zatwierdzonegmpamu nauczania, programu wychowawczego
szkoty i programu profilaktyki,

3) wybor podycznika spéréd podecznikow dopuszczonych daytku szkolnego,

4) wspieranie rozwoju psychofizycznego uémniich zdolndci i zainteresowa

5) doskonalenie umignaosci dydaktycznych i podnoszenie kwalifikacji zawodamiv,

6) bezstronne i obiektywne ocenianie ucanio

7) udzielanie pomocy uczniom w przezwyaniu niepowodze szkolnych, rozpoznanie ich
potrzeb i trudniwi przy wspotpracy rodzicéw, pedagoga i psychologa,

8) wspotdziatanie z raghedagogiczs z rodziry i radg klasows rodzicow w zakresie
oddziatywa wychowawczych,

9) zapoznanie rodzicéw i uczniéw z wymagamiadukacyjnymi, pogpami uczniéw w nauce
na wywiaddéwkach i innych spotkaniach indgwalnych,

10) organizowanie udziatu uczniow w uroce$siach, imprezach, wycieczkach wg planu
zatwierdzonego przez tgpledagogicza

11) prowadzenie okilenej przepisami dokumentacji przebiegu nauczania,

12) udziat w ,dniach otwartych”, konsultagia w wyznaczonych godzinach w celu udzielania
rodzicom petnej informacji o pegpach ucznidw,

13) podejmowanie dodatkowych zaddeconych przez dyrektora szkoty awanych

Z organizagjszkoty,

14) od 1 wrzamia 2007 r. nauczycielom zabrania skywania telefonu komérkowego w czasie
prowadzenia z&j.

15) zadania z@zane z zachowaniem bezpietg®va uczniow w czasie zgjokreslone g
doktadnie w Regulaminie BHP.

3. (uchylonyy

§ 27.1. Obowigzkiem nauczyciela jest zapewnienie powierzonym ganiom bezpieczestwa
w czasie lekcji, zeg i przerw /w czasie petnienia glyru/ oraz na wycieczkach,
imprezach pozaszkolnych, obozach, w szcregdt
1) systematyczne kontrolowanie miejsca, @@zowadzi zajcia — dostrzeone zagréenie musi
albo sam usugs, albo niezwtocznie zgtosidyrekcji szkoty,
2) systematyczne kontrolowanie nieobécnocznia na kadej lekcji oraz reagowaniu na nagte
,»Znikngcia” ucznia ze szkoty,
3) w pracowniach o zekszonym ryzyku wypadku / zgjia techniczne, sala gimnastyczna/:
a) dbanie o wytzenia gldbwnego zaworu gazu, wytnika padu,
b) zabezpieczenie substancjidaych,
c) kontrolowanie gaic,
d) sprawdzanie spraw§md sprztu sportowego przed rozpagiem zagc,
e) dbanie o doblorganizag} zagc¢ i zdyscyplinowanie ucznidéw, dostosowanie wymagirm
zap¢ do maliwosci fizycznych ucznidw, asekurowanie uczniow podcz@iezen na
przyradzie, nie wydawanie dzieciom / bez obemmauczyciela/ spezu sportowego.
4) w czasie wycieczek i imprez pozaszkolngrtestrzeganie szkolnego regulaminu
wycieczek, a w szczegoku:
a) zapewnienie opieki uczniom- jeden opreka 30 uczniow, @i grupa nie wyjedza poza
miejscoweéX i nie korzysta z publicznydrodkéw lokomocji, jeden opiekun na 10 uczniéw,
j&li jest to impreza turystyki kwalifikowanej lubge przepisy szczegotowe nie stanawi
inaczej,

17 Na podstawie Uchwaty Nr V/11/2014 r. Rady Pedagotej SP Nadarzyn z dnia 29 sierpnia 2014 .
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b) grupa rowerowa wraz z opiekunem nieenarzekraczal5 osob,

C) na udziat w wycieczce / z wi§iem wycieczki lokalnej w granicach miejsco$ed,

w imprezie turystycznej kierownik musi ukgs pisemm zgod: rodzicéw uczniow.

2. Wszystkie wycieczki i imprezy pozaszkolmgnagaj wypetnienia ,,karty wycieczki’ na
tydzié przed wycieczk jednodniowd, a na dwa tygodnie, §& wycieczka jest wielodniowa.
3.Kierownik wycieczki wydaje polecenia udrgisom, w razie wypadku podejmuje decyzje
i odpowiada za nie.

4.J¢li zdarzy s¢ wypadek uczniowski na zgjiach szkolny lub w czasie przerwy:

1) kady nauczyciel, ktéry jestwiadkiem natychmiast udziela pierwszej pomocy lubwadzi
poszkodowanego do gabinetu lekarskiego, adamiagc natychmiast dyrektora
/wicedyrektora/, aten zawiadamia rodzia@ania.

5.Szczego6towe zadania i obgmki nauczycieli zwgzane z zapewnieniem bezpiegg®va
uczniom w czasie zgjorganizowanych przez szkabkresla regulamin BHP.

6. J&li zdarzy s¢ pozar, stosuje zasady popbwania w przypadku garu i akcji ewakuacyjnej
1) natychmiast staracsiigast pazar dos¢gpnymisrodkami podgcznymi, jednoczanie nakazuje
wszystkim uczniom opuszczenie pomieszczenia examlwanie dyrekcji szkoty,

2) jssli nie udaje s ugast srodkami podgcznymi, niezwitocznie alarmuje

Straz Pazarm /tel. 998/,

3) jéli w szkole zostaje ogtoszona akcja ewakuacyjnazlwecznie wyprowadza uczniow
ustalonymi drogami ewakuacyjnymi.

7. W czasie przerw guzylekcyjnych nauczyciele dyrni musza zapobiegéaniebezpiecznym
zabawom i zachowaniom uczniow / bojki, wchemia na wysokie konstrukcje itp./ ,
kontrolowa wc.

8. Dyzur musi by petniony aktywnie.

9. Uczé moze by zwolniony z zaj¢ szkolnych przez wychowawama pisemag prasbe
rodzicow. Uczé zobowizany jest przedstawzwolnienie take nauczycielom, z ktérymi

ma lekcje w danym dniu.

10.Jéli w czasie zaj¢ ucze zle sk poczuje, zachoruje musi bpdebrany ze szkoty przez
rodzicow lub opiekundéw. Nie wolno go samegeytac do domu.

§ 28.1. Nauczyciele danego przedmiotu lub grupy przedmigiokrewnych tworz
zespoty przedmiotowe.
2. Prag zespotu przedmiotowego kieruje powotany przez kigma szkoty przewodniezy
zespotu.
3. Zadaniami zespotu przedmiotowego s
1) opracowanie i modyfikowanie planow wynikah i zapiséw oceniania wewmzszkolnego
2) modyfikowanie programoéw zgodnie z wynikahagnozy dydaktycznej lub tworzenie
programéw wiasnych. Opiniowanie przygotowanw szkole wkasnych programow nauczania,
modyfikacji programowych oraz indywidualnygtogramow dla ucznia.
3) analizowanie wynikdw nauczania danegegnziotu w szkole
4) przygotowanie i prowadzenie wapvaszkolnego badania wynikow nauczania, analiza
wynikow, monitorowanie wnioskow, analizaldfgvnosci wnioskow
5) organizowanie egzaminéw probnych, andljizh egzaminéw. Analiza egzaminéw
zewntrznych, przekazanie wynikéw uczniom i rodzicom,mtorowanie wnioskéw, analiza
efektywnéci wnioskow
6) przygotowanie szkolnych konkursow, tupdwei olimpiad. Przygotowanie uczniow
do olimpiad i egzaminéw zewtrznych. Wsparcie ucznia z problemami dydaktycznymi
7) prowadzenie doskonalenia zawodowego namiglrwewrgtrz zespotu i samoksztatcenie.
8) monitorowanie podstawy programowej z uwagieniem warunkow realizacji podstawy
9) Okrélenie potrzeb i mdiwosci kazdego ucznia z uwzglinieniem wynikéw poprzedniego
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etapu edukacyjnego- diagnoza edukacyjna
10) Zbieranie informacji o sukcesach uczniéow
11) Uwzgidnienie w organizacji procesow edukacyjnych analmda zewrgtrznych.

§ 29.1. Tworzone g tez zespoty nauczycieli, powotane do realizacji kotikyeh zada szkoty.
Zespotem kieruje lider, ktory jest orgatarem i animatorem pracy zespotu. Dzigtaj
nasipujace zespoty:

1) zespo6t do spraw programu wychowawczegotga programu profilaktyki,

2) zespot do spraw statutu,

3) zespodt do spraw organizacji konkursowoszkeh,

4) zespot do spraw promociji szkoty,

5) zespot do spraw wycieczek szkolnych,

6) zespo6t do spraw przydzielania stypendium,

7) zespot do spraw przydzielania funduszwwdtnego,

8) zespot do spraw podziatu dodatku motyweexyo,

9) lider do spraw realizaggiezek medzyprzedmiotowych,

10) lider do spraw profilaktyki,

11) lider do spraw doskonalenia nauczycieli,

12) koordynator do spraw bezpiat®a,

13) zaktadowy spoteczny inspektor pracy.

2. Zbieraniem i analiavynikéw egzaminu zajmujegizespot do spraw analizy egzaminu
zewntrznego. Do jego zadanalevy:

1) zebraanalizy jakdciowe od zespotdéw przedmiotowych

2) przygotowaanalizy wskanikéw ilosciowych

3) zebrai przygotowa& do dyskusji wnioski z analizy

4) przygotowaprezentagj dla Rady Pedagogicznej dotycz analizy egzaminow

5) monitorowarealizacg i skuteczné¢ wnioskow

3. W przypadku ucznia posiagizggo orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
planowaniem i koordynowaniem udzielania poynpsychologiczno-pedagogicznej zajmuje
st zespot, w skiad ktérego wechadavychowawca, nauczyciele oraz speéplpracujcy

Z uczniem.

4. Zespot opracowuje indywidualny program edukagyjterapeutyczny, wnioski dotygze
dalszej pracy z uczniem zawarte w dokumentacji pynpsychologiczno — pedagogiczne.
5.Wczesnym wspomaganiem rozwoju dziecka apgrse zespdt wczesnego wspomagania
rozwoju dziecka. Do zafléego zespotu natg w szczegolngeri:

1) ustalenie na podstawie opinii kierunku i harmgmaonu dziata wobec dziecka i wsparcia jego
rodziny

2) nawizanie wspotpracy z ZOZ lub GOPS (zapewnienie dzigekabilitacji, terapii lub innej
formy pomocy, stosownie do jego potrzeb)

3) opracowanie i realizowanie z dzieckiem i jegdziog indywidualnego programu wczesnego
wspomagania, z uwzglnieniem dziata wspieragcych rodzig

4) koordynowanie dziataspecjalistow pracagych z dzieckiem oraz ocenianie pgsiw dziecka,
nawigzanie wspotpracy z innymi placéwkami

5) analizowanie skuteczém pomocy udzielanej dziecku i jego rodzinie

6) prowadzenie szczegotowe] dokumentaciji daiaespotu

6. (uchylony¥®

7. (uchylony¥®

8 Na podstawie Uchwaty Nr V/11/2014 r. Rady Pedagotej SP Nadarzyn z dnia 29 sierpnia 2014 .
19 Na podstawie Uchwaty Nr V/11/2014 r. Rady Pedagotej SP Nadarzyn z dnia 29 sierpnia 2014 .
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8. (uchylony¥°
9. (uchylony¥!
10. (uchylony¥?

§ 30.1. Dyrektor przydziela kademu oddziatowi nauczyciela z rady pedagogiczpejvierzagc mu

obowiazki wychowawcy.

2. Wychowawg moze by nauczyciel dowolnego przedmiotu nauczanego w davgyaziale.
3. W celu zapewnieniaggtosci pracy wychowawczej przestrzegana jest zasadaybiiowawca
penit funkcg przez 3 lata, ggtos¢ w klasach | —Ill oraz IV-VI.

4. Dopuszczagmazliwos¢ zmiany wychowawcy oddziatu w przypadkach:

1) w wyniku zmian organizacyjnych,

2) na prébe nauczyciela — wychowawcy,

3) na uzasadniony wniosek:

a) organdw sprawggych nadzér pedagogiczny,

b) rady pedagogicznej i rady rodzicow.

5.Wniosek o zmianie wychowawcy rozpatrujeettgja szkoty i o podfej decyzji informuje
zainteresowane strony w terminie nieprzetagcym 14 dni.

6. Uzasadnione zmiany na stanowisku wychawavddziatu nagpuja z kaxcem roku
szkolnego, a w przypadkach szczegolniegtkgwych w trakcie roku szkolnego.

7. Do zada wychowawcy nalgy sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,

a w szczegolsoi:

1) integrowanie oddziatu

2) tworzenie tradycji i obgdowasci oddziatu i szkoty

3) diagnoza wychowawcza oddziatu, rozpozmaotencjalnych madiwosci

I indywidualnych potrzeb ucznia

4) organizowanie pomocy uczniom z niepowod®@i szkolnymi, w tym uczniom ze
specyficznymi trudrsgiami w nauce oraz systematyczny monitoring gusiv tych uczniow
5) organizowanie pomocy uczniom z problemadnowotnymi i systematyczne
obserwowanie tych uczniéw

6) organizowanie pomocy uczniom z problemamzachowaniu (niedostosowanie spoteczne,
zagraenie niedostosowaniem) oraz systematyczny mong@athowania tych uczniow.
Podejmowanie dziatanediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryawsch

7) wspieranie ucznidw szczegolnie uzdolnamy

8) dziatania na rzecz organizowania pomaaniom z problemami adaptacyjnymi

9) organizowanie pomocy uczniom z zaburzenkomunikacji gzykowe;j

10) organizowanie dzigdapiekwczych uczniom w trudnej sytuacji rodzinnej i zatiadych
srodowiskowo

11) state monitorowanie frekwencji uczniow

12) realizacja dziatavychowawczych i profilaktycznych wynikgjych z programu
wychowawczego i profilaktycznego szkoty,yntdziatah antydyskryminacyjnych

13) organizowanie pracy z oddzialem

14) administrowanie oddziatem

15) koordynowanie pomocy psychologiczno-gejicznej w oddziale, prowadzenie spatka
I dokumentacji zespotu do spraw pomocy peladiczno- pedagogicznej, ocena skutegzno
pomocy

16) wiasne doskonalenie w zakresie wtmegci wychowawczych

20 Na podstawie Uchwaty Nr V/11/2014 r. Rady Pedagoej SP Nadarzyn z dnia 29 sierpnia 2014 .
2! Na podstawie Uchwaty Nr V/11/2014 r. Rady Pedagowej SP Nadarzyn z dnia 29 sierpnia 2014 .
22 Na podstawie Uchwaty Nr V/11/2014 r. Rady Pedagowej SP Nadarzyn z dnia 29 sierpnia 2014 .
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17) rozwijanie umiefnosci wychowawczych u rodzicow

18) organizowanie pomocy uczniom w sytudtjaaumatycznych i kryzysowych

19) state monitorowanie ggnie¢ dydaktycznych uczniéw

20) prowadzenie dyskusji i debat na tematckpcji pracy szkoty, rozpowszechnianie wiedzy
na temat koncepcji, realizacja dziafgpisanych w koncepcji, w tym dziatavspodlnie z rodzicami,
realizacja co najmniej jednej w roku inigjaly rodzicoOw

21) state diagnozowanie potrzeb rodzicowgzamych ze szkat

8. Wychowawca korzysta w swej pracy z pommeyytorycznej i metodycznej

poradni psychologiczno — pedagogiczae€ju rejonowego, itp.,

9.Wychowawca upowaiony jest przez dyrektora szkoty do dokonywangostowa

w dokumentacji przebiegu nauczania zgodmeazvem éwiatowym.

§ 31.1. Nauczyciele prowadey zagcia w danym oddziale twogxklasowy zespot
nauczycielski. Praczespotu kieruje przewodnigzy powotany przez dyrektora szkoty.
2. Do zadaklasowych zespotow nauczycielskich rigte
1) dobdr, monitorowanie, diagnozowanie i yfdsbwanie w miag potrzeb zestawow
programow nauczania dla danego oddziatu,
2) integrowanigciezek miedzyprzedmiotowych,
3) analizowanie pogbow i 0siagnie¢ uczniow z danego oddziatu,
4) ustalenie i realizacja ddiraych zabiegoéw wychowawczych w odniesieniu do zaspot
klasowego oraz pojedynczych uczniow — studium gagiu,
ustalenia dla catego zespotu uczniowskiego i posg@inych uczniéw zadadostosowanych
do zainteresowai zdoIndci,
5) organizowania ndzyprzedmiotowych konkurséw wiedzy,
6) doskonalenie swej pracy poprzez konsujtagymiare daswiadcze, otwarte zajcia, lekcje
kolezenskie, opracowa narzdzi badawczych,
7) zespotowe diagnozowanie wybranych zagagrieczegolnie dotygeych realizaciji
programéw nauczaniégiezek edukacyjnych, wewgtrzszkolnego systemu oceniania i szkolnego
programu wychowawczego,
8) analiza wynikow badania gghi¢¢ edukacyjnych ucznidw,
9) wspieranie nauczycieli ubiegaych s¢ o stopié awansu zawodowego.

§ 32.Nauczyciele odpowiedzialngza wigciwe wyposaenie pracowni przedmiotowych skodki
dydaktyczne, ich stosowanie w procesie lekcyjnytrzynanie w naleytym stanie i wiaciwe
ich zabezpieczenie.

§ 33.1. Nauczyciel — bibliotekarz prowadzi bibliotekzkolry, organizuje czytelnictwo uczniow,
odpowiada za wdaiwy dobor ksggozbioru, jego zabezpieczenie i utrzymanie wiydjen
stanie.

2. Szczegotowy zakres zadwmuczyciela — bibliotekarza okta regulamin biblioteki.

§ 34.1. Do obowazkdéw wychowawcywietlicy nalezy w szczegolngi:
1) organizowanie pomocy uczniom w naucedb@mnie lekcji, dodatkowe zgia
wyréwnawcze/,
2) organizowanie gier i zabaw ruchowych araw/ch form kultury fizycznej /uwzgtniajgc
przebywanie dzieci rfaviezym powietrzu/,
3) organizowanie kulturalnej rozrywki orazzkattowanie nawykéw kulturalnegoesizania
wolnego czasu,
4) organizowanie z#gj, stuzacych rozwijaniu zainteresowtaiczniow,
5) wspétdziatanie z rodzicami i nauczycielarrzestnikowswietlicy.
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8 35.Do zada pedagoga i psychologa szkolnego mah szczegoélnéci :

1) prowadzenie bada dziatax diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukgayeh oraz maliwosci psychofizycznych
ucznidw w celu okéenia przyczyn niepowodaeedukacyjnych oraz wspierania mocnych stron
uczniow;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkoleelu rozwgzywania problemow
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniéw;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicanfgrmach odpowiednich do rozpoznanych
potrzeb;
2) podejmowanie dziataz zakresu profilaktyki uzataien i innych probleméw dzieci

I miodziezy;

5) minimalizowanie skutkdw zaburzeozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie rénych form pomocy wrodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dziadtanediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawanewijaniu indywidualnych madiwosci,
predyspozycji i uzdolnieucznidw;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcdw i innysgiecjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne]

§ 36.1. (uchylonyy?

§ 37.Do zada koordynatora do spraw bezpieagtva naley:
1) dokonywanie diagnoZyodowiska szkolnego w obszarze bezpiésihea,
2) analizowanie potrzeb szkoty w zakresiprawy bezpieczasstwa na podstawie uzyskanej
diagnozy,
3) przedstawianie wnioskéw z oceny stanpleezestwa radzie pedagogicznej w terminach
ustalonych z dyrektorem szkoty,
4) koordynowanie realizacji programow i gkipw promujcych bezpieczestwo w szkole oraz
monitorowanie priorytetow umieszczonych \aré pracy szkoty, dotygeych poprawy
bezpieczestwa,
3) opracowywanie wspolnie z zespotem ds. bezpietne szkolnych procedur pepbwania
w sytuacjach kryzysowych, kontrolowanie ich pressgania.
6) koordynowanie zg pozalekcyjnych, pozaszkolnych, profilaktycznych
| pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
7) podejmowanie dziatanagcych na celu podnoszenie wtasnych kwalifikaciji
w obszarze bezpiedmtwa w szkole oraz dzielenies sizyskarn wiedz i umiejtnosciami
Z pracownikami szkoty,
8) zintensyfikowanie dziatavg wiaciwosci poszczegdinych podmiotdow na rzecz podniesienia
bezpieczestwa, profilaktyki, wychowania dzieci i miodzig
a. wspotpraca w obszarze bezpietztgva z kuratorium @viaty, policja, straza gminrg,
prokuratuy, ssdem dla nieletnich oraz innymi instytucjami, mgogmi pomaoc szkole
w rozwjzywaniu probleméw dotygzych bezpieczestwa,
10) bieagce dokumentowanie zaistniatych negatywnych sytugegekazywanie
informacji odpowiednim organom,
11) wnioskowanie o pogjie dziata i ujecie niezlgdnych priorytetéw.

23 Na podstawie Uchwaty Rady Pedagogicznej Nr XIV02/2 z dnia 3 lipca 2013 r.
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§ 38.Do zada logopedy nalgy w szczegolngci:
1) diagnozowanie logopedyczne, w tym proveaiz bada przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy uczniow;
2) prowadzenie zef logopedycznych oraz porad i konsultacji dla ucanidodzicow w zakresie
stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowanie ggburzé;
3) podejmowanie dziakaprofilaktycznych zapobiegagych powstawaniu zabunzé&omunikacji
jezykowej we wspotpracy z rodzicami ucznidw;
4) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw i innyclegplistdw w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne.

§ 39.Do zada nauczyciela wspierggego naley:
1) analiza dokumentaciji ucznia,
2)$cista wspotpraca z nauczycielem waogm,
3) pomoc na lekcjach zapewnd sprawne tempo pracy i czuwanie nad emocjamii@czn
4) budowanie integracji pogdizy uczniem, a oddzialem i nauczycielami: wgogm
I wspieragcym,
5) prowadzenie rewalidacji indywidualnej,
6) prowadzenie dokumentacji ucznia,
7) wspotpraca z rodzicami ucznia.

§ 40.Do zada rzecznika praw ucznia naie
1) zabieranie gtosu w sprawach dogggzh ucznidw szkoty,
2) wptywanie na ocerzachowania ucznia,
3) propagowanie praw i oba@kow ucznia,
4) podejmowanie dziatana wniosek uczniéw, nauczycieli i pracownikow adistracji szkoty.

Rozdzial 5
Uczniowie

8 411. Do szkoty podstawowej ugzzczag uczniowie zamieszkggy w obwodzie
szkoty. W uzasadnionych przypadkach gnocgeszcza uczniowie mieszkagy poza
obwodem szkoty. Praygie dzieci spoza obwodu nie a@powodowa pogorszenia pracy
szkoty.
2. Do szkoty maguczszcza& uczniowie cudzoziemcy. Przyjie ich do szkoty regulajodrebne
przepisy.
3. Szkota prowadzi zapisy do oddzialu pszego na rok przed rozp@cem wypetniania przez
nie obowjzku szkolnego.

§ 421.Uczeér ma prawo do:
1) nauki i wychowania, wypoczynku, opiekiahrony zdrowia, ochrony przed wszelkimi
formami przemocy fizycznepliz psychicznej oraz ochrony poszanowania jego gémno
(art.16,19,28 Konwencji o Prawach Dziecka),
2) podmiotowegayczliwego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowzym
(art.13 KoPDz),
3) sprawiedliwej, umotywowanej i jawnej ogarstalonej na podstawie
znanych kryteriow, zgodnych z weytnzszkolnym systemem oceniania,
4) jednakowego oceniania i traktowania beglgdu na jego wygld zewrtrzny, status
rodzinny, spoteczny czy status ucznia ( gedbaby) ,
(art.2 KoPDz),
5) nauczania indywidualnego w domglij&zymaga tego sytuacja losowa, na zasadach
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uregulowanych oeibnymi przepisami,

6) zapoznaniagsk programem nauczania poszczegolnych przedmioté@amdzyciele
przedstawgiprogram na lekcjach wprowadzeych/ oraz wygtaszania opinii na temat
programéw i metod nauczania

(art.12,13 KoPDz),

7) pomocy materialnej Zeodkdéw przeznaczonych na ten cel w kerle pastwa lub budecie
gminy.Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze $mopja s stypendia szkolne,
zasitek szkolnywiadczenia pomocy materialnej o charakterze sogjalprzyznaje wojt w
formie decyzji administracyjnej,

8) korzystania z poradnictwa psychologicpealagogicznego (art.23 KoPDz),

9) korzystania z pomieszdzezkolnych, stotéwkiswietlicy, sprztu, pomocy naukowych,
ksegozbioru podczas z#j lekcyjnych i pozalekcyjnych

(art.29 KoPD2z),

10) wptywania naycie szkoly poprzez dziatalédsamorzadowy oraz zrzeszeniacsi

w organizacjach dziadajych na terenie szkoty

(art.15 KoPDz),

11) powiadamiania go o terminie i zakrgegemnych sprawdzianoéw wiado&woz co najmniej
tygodniowym wyprzedzeniem,

12) rozwijania swych zainteresawiadolnaci na zagciach lekcyjnych i pozalekcyjnych
(art.29 KoPDz),

13) odpoczynku w czasie przerwedaylekcyjnych oraz w czasie przekwiatecznych i ferii
(art. 31 KoPDz),

14) uczestnictwa i udziatu w organizowamprez kulturalnych, @wiatowych, sportowych

I rozrywkowych na terenie szkoty (art.1 KagD

15) prawo odwotaniagsod oceny zachowania w sytuacjach i na zasadaellokych

w szkolnym systemie oceniania (art.16 KoRDz)

16) rownego traktowania, niezale od wyznawanej religiswiatopoghdow (art. KoPDz),
17) tolerancji wobec ,inoi” religijnej, kulturowej, etnicznej (art.14 KoPpz

18) prywatngxi tzn. do ochrony danych osobowych, zakazu pubégnp

komentowania sytuacji rodzinnej, spoteczasfbistej ucznia (art.16 KoPDz),

19) otrzymywania informacji na swoj tematybaacych decyzji zapadagych

w szkole np. przeniesienia do innego oddzie¢eny zachowania, itp.

(art.17 KoPDz) oraz wiedzy o prawach i upnamiach ucznia (art.42 KoPDz).

2. Uczniowie z wang opinig poradni psychologiczno-pedagogicznej lubwaadczeniem
lekarskim o chorobie lub czasowej niespravanonap prawo do zdawania sprawdzianu

w klasie szostej w formie i warunkach dostosowamyelich maliwosci.

3. Ucz4, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nieystapit do sprawdzianu przygtuje
do niego w dodatkowym terminie ustalonymegrdyrektora komisji centralnej w terminie do 20
sierpnia danego roku w miejscu wyznaczonyrep dyrektora komisji okgowe;.

4.W szczegblnych przypadkach losowych lutbedtnych, uniemiwiajacych przysipienie
do sprawdzianu w terminie do 20 sierpniaed@nroku dyrektor komisji okgowej na
udokumentowany wniosek dyrektora szkohzenpwolnt ucznia

z obowdzku przysgpienia do sprawdzianu.

5.Na wniosek rodzicéw ucznia (prawnych opiebw) sprawdzona i oceniona praca

ucznia jest udoginiona rodzicom (opiekunom) do vagu w miejscu i czasie wskazanym przez
dyrektora komisji okgowej.

6.Wynik sprawdzianu nie wptywa na ukaenie szkoty.

7.Uczé korzysta z Internetu w szkole na zasadachstkngch w regulaminie korzystania

Z Internetu.
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8§ 43.1.Uczé ma obowizek:

1) uczy sie systematycznie i rozwigaswoje umiegtnosci, aktywnie uczestnicZyw zagciach
lekcyjnych, wzyciu szkoty, regularnie ueszcza na lekcje i nie spiiac sie,

2) przestrzegazasad kultury wspéycia w odniesieniu do kolegow, pegbwa: zgodnie

z dobrem spoteczioi szkolnej,

3) dbé o wspdlne dobro, tad i pagdek w szkole,

4) starasie 0 uzyskanie jak najwagzej oceny wtasnego zachowania,

5) dba o kultur stowa w szkole i poza giigodnie i kulturalnie zachowywaie w szkole

| poza r,

6) chrond wiasne i innyclrycie i zdrowie, przestrze§gaasad higieny i bezpiearstwa,

7) dba o dobre im¢ i honor szkoty,

8) okazywéaszacunek innym osobom,

9) dba o schludny wygid,

10) nosi ustalony jednolity stréj galowy i codzienny stgglowy-na uroczysteiach szkolnych
uczniéwklas I-VI obowgzuje stréj galowy:

chtopcy-granatowe lub czarne spodnie i bkalszula z kotnierzykiem, z dtugiem lub krétkim
kckawem,

dziewceta-granatowa lub czarna spodnica odpowiedniej ditigdoiata bluzka zakrywagra
brzuch i ramiona, str6j codzienny-na co fiziezniowie nosg schludny, nie wyzywagy stroj
zakrywajcy ramiona i brzuch,

11) codziennie w szkole nésarcz.

12) (uchylony

2. Zabrania siuzywania telefonu komérkowego w czasie lekcji igggpozalekcyjnych. W czasie
lekcji uczniowie przechowaljelefony w kadej sali w miejscu specjalnie do tego wyznaczonym.
3. Zabrania siprzynoszenia przez ucznidéw do szkoty tabletow, F®Rsoli gier.

§ 44.1. Uczé szkoty podstawowej nie otrzyma nagrody i wyrénienia za:
1) wzorow naule i postave,
2) praeg spoteczg na rzecz szkoty,
3) wybitne osigniecia, udziat i zdobyte lokaty oraz wyndienia w konkursach wiedzy,
artystycznych oraz ogolnopolskich lub co najmgigjinnych zawodach sportowych,
4) kultug, godne zachowaniegsivobec kolegow i 0séb starszych w szkole

i poza i, przeciwstawianie siprzemocy i agresiji,

5) 100% frekwengj
2. Nagrody i wyrgnienia przyznaje dyrektor szkoty i rada pedagogadzn funduszy rady
rodzicow/ na wniosek wychowawcéw, opiekunévganizacji lub nauczycieli poszczegdéinych
przedmiotow.
3. Ustala sinastpujace rodzaje wyranien i nagrod:
1) uczé wyrdzniajgcy sk szczegolnie pozytywnym zachowaniem, godnysiatwania, po
decyzji klasowego zespotu wychowawczegoskaje wyr@nienie w formie pisemnej pochwaty
umieszczonej na tablicy pochwat lub jakoswd Szkolnej Ksigi ,, To nalezy pochwalé” lub
pochwaty ustnej udzielonej przez Dyrektor&@y, pedagoga szkolnego czy wychowawc
oddziatu na forum klasy, szkotydz w obecnéci rodzicow ucznia
2) uczé maze otrzyma dyplom uznania za wzorawostaw, postpy w nauce i 100%
frekwengj
3) pisemny listu pochwalny skierowany dozicdw
4) nagrody ksrkowe i rzeczowe
4. Pe¢ pochwat w danym semestrze skutkuje pogszgniem oceny zachowania o jeden stgpie

24 Na podstawie Uchwaty Nr V/11/2014 r. Rady Pedagoej SP Nadarzyn z dnia 29 sierpnia 2014 .
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jesli uczen nie ma uwag i gdy zachodzi taka potrzeba.

5. Wyragnienia za wysokie lokaty zdobyte ww. konkursacredmiotowych, sportowych
odnotowuje ginaswiadectwach szkolnych wg ogtmych przepisow.

6.Swiadectwo z wyrénieniem otrzymuje uczena zasadach olélenych

w wewrgtrzszkolnym systemie oceniania.

7. Rodzice wyrniajacy Sk pra@ spoteczn na rzecz szkoty uhonorowanj dyplomami
lub nagrodami kstkowymi.

8§ 45.1. Za lekcewzenie nauki i innych obowzkow uczé maze otrzyma nastpujace kary:
1) upomnienie ustne lub pisemne w zeszyaredpondencji / za zte zachowanie/,
2) upomnienie na forum klasy,
3) umieszczenie przeprosin ucznia na talgregprosin,
4) upomnienie dyrektora szkoty,
5) wezwanie rodzicdw na rozm@wza powaniejsze przewinienie/,
6) wyhczenie z imprez klasowych i szkolnych, organizovwdngoza zajciami obowizkowymi
7) dyscyplinarne przeniesienie do innegozasid.
2. O stosowaniu kar decyduje wychowawca @ddzw razie potrzeby konsultujeess zespotem
nauczycieli uecych w danym oddziale.
3. Decyzj w sprawie dyscyplinarnego przeniesienia do innedpziatu podejmuje dyrektor
po zasignigciu opinii rady pedagogicznej.
4. Stosowanie kary powinnydstopniowe i wymierzane stosownie do stopnia prasmia.
5. Od kar wymienionych w ust. 1 pkt. 5 i€&en lub jego rodzice magodwotywa si¢
za pérednictwem wychowawcy oddziatu do dyrektora szkohyciggu 2 dni od ogtoszenia kary.
[ art. 16 KoPDz/
6. Dyrektor rozpatruje odwotanie i 0 decympwiadamia w gigu 7 dni zainteresowane strony
lub przeprowadza rozmewvyjasniajaca ze stronami i powiadamia o decyzji.
7. Stosowanie kary nie gnaruszéanietykalndci cielesnej i godnizi osobistej ucznia.
[ art. 19 KoPDz/
8. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzeieayczé znajduje s pod wptywem alkoholu,
narkotykow lub innych substancji odueggjch, stosuje procedgipostpowania z uczniem
w sytuacjach zagrenia alkoholizmem, narkomapni
9. W przypadku podejrzenia ucznia o posisganbstancji odurzggych lub niebezpiecznych,
nauczyciel stosuje procedyrostpowania w przypadku podejrzenia o posiadanie puzenia
substancji odurzgjej lub niebezpiecznej.
10. W przypadku wysgtienia zachowania ucznia, ktore w pawam stopniu zaktoca
prowadzenie lekcji i zagra bezpieczgstwu innym uczniom, nauczyciel stosuje procedur
postpowania w przypadku zachowania ucznia zagsaego bezpieczestwu innych na terenie
szkoty.
11. Kady wychowawca, nauczyciel ugzy ucznia w klasach/-VI, zobowigzany jest do
prowadzenia zeszytu uwag w danym oddzialktomym umieszczaney slwa rodzaje wpisow
dotyczacych zachowania ucznia w szkole i poza nwagi i pochwaty. W klasach I-11l uwagi
i pochwaty wpisywanesv dzienniczkach uczniow.
12.Trzy uwagi dotygze nagannego zachowania ucznia skytkbjeciem ucznia na okres 1
tygodnia wzmaong dyscyplirg, tzn. uczeé traci prawo do: reprezentowania szkoty, udziatu w
dyskotekach, udziatu w wycieczkach, innyctypilejow ustalonych w danej klasie. Ponadto
uczniowi objtemu wzmaong dyscyplirp wychowawca zaktada na tydaiendywidualry kart,
gdzie odnotowane sodzienne krotkie spotkania z wychowavpotwierdzone podpisem
wychowawcy oraz wpisane przez nauczycietiyppvne dziatania ucznia.
13. Za zachowanie naganne gavak uzywanie wulgaryzmow, odmoywvykonania poleage
nauczyciela, samowolne \égia z lekcji bez zgody nauczyciela, nieodpowiedrdehowanie
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ucznia na uroczysitach i imprezach szkolnych

14. Zachowanie karygodne ucznia typu: pragetzenie cudzego mienia, np. kradzedefonu,
butow lub innych wartgsiowych rzeczy skutkuje w zaleosci od wagi przewinienia ocgn
nieodpowiednilub nagang, w danym pétroczu.

15. Inne zachowanie karygodne ucznia tygikdy cagte rckanie kolegow i kolganek,
niszczenie mienia, olianie nauczycieli i personelu szkoty skutkuje natg@stowym objciem
ucznia wzmzong dyscyplirs.

16. W danym potroczu uazebjety wzmazong dyscyplig jeden raz automatycznie nie #80
mi& zachowania wiszego ni bardzo dobre.

17. W danym pétroczu uazebjety wzmazong dyscyplirp dwa razy automatycznie nie oo
mi& zachowania wiszego ni dobre.

18. W danym semestrze uczdbijcty wzmazong dyscyplirg trzy czy cztery razy automatycznie
nie mae mie& zachowania wszego ni poprawne.

19. W danym semestrze uazebjety wzmazong dyscyplirg pi¢¢ razy ma zachowanie
nieodpowiednie.

20. Wychowawca ucznia et®go wzmaong dyscyplira ma obowyzek poinformowé i wezwa
rodzicow na rozmogvz dyrektorem szkoty, psychologiem, pedagogiem lszkwo lub
nauczycielem ugzym ucznia. Rozmowa taka ma na celu znalezienisadpiov poprawy
sytuacji i zasad wspoétpracy rodzicow ze sgkaby rozwigzat problem.

21. Tylko uczé mapcy zachowanie wzorowe i bardzo dobre zmpeiné funkcje w samorgzie
klasowym i szkolnym.

§ 46.1. Konflikty migdzy uczniem a nauczycielem oraz sytuacje narusggaig ucznia powinny
by wyjasnione i rozwjzane w pierwszej kolejdoi przy pomocy wychowawcy.
2. Jeeli zainteresowane strony nie rozwg konfliktu, mog odwota sie do dyrektora szkoty.
3. W przypadku nierozgzania konfliktu na terenie szkoty, zainteresowaneny mog
odwoté si¢ do Kuratorium Gwiaty za pérednictwem dyrektora szkoty.

Rozdzial 6
Rodzice

8 47.1. Rodzice dziecka podlegaggo obowizkowi szkolnemu gobowgzani do:
1) dopetnienia czynia zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty,
2) zapewnienia regularnego ¢gzczania dziecka na zaja szkolne,
3) zapewnienia dziecku warunkéw utwiajgcych przygotowywanie sido zage,
4) informowania, w terminie do dnia 30 wézia kazdego roku, dyrektora szkoty
lub gimnazjum, w obwodzie ktérych dzieckeeszka, o realizacji obowzku szkolnego.
2. Rodzice dziecka podlegaggo obowjzkowi rocznego przygotowania przedszkolnego
% obowpgzani do:
1) dopetnienia czyniad zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do przedszkolaodalziatu
przedszkolnego zorganizowanego w szkoletpaasvej,
2) zapewnienia regularnego ¢gzczania dziecka na zaja,
3) informowania, w terminie do dnia 30 wazia kazdego roku, dyrektora szkoty podstawowej,
w obwodzie ktorej dziecko mieszka, o realjzeego obowazku,
4) zapewnienia dziecku warunkow do nauki.
3. Niespetnienie obowzku szkolnego, co natg rozumi€ nieusprawiedliwiona nieobecéo
w okresie jednego migsa na co najmniej 50 % obayzkowych zag¢ edukacyjnych
w oddziale przedszkolnym lub szkole, podlegaekucji w trybie przepiséw o pegbwaniu
egzekucyjnym w administracji.
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§ 48.1. Dla osigania jak najlepszych warunkow ksztatcenia i wyeamia konieczna jest
wspotpraca rodzicow z organami szkoty. W ramagkvepotpracy rodzice majprawo do:
1) znajomsxi przepisOw dotycgeych oceniania, klasyfikowania, promowania ucanaraz
wnioskowanie o przeprowadzenie egzaminow iggionych w wewastrzszkolnym systemie
oceniania.

2) uzyskania rzetelnej informacji na temabggo dziecka, jego zachowania, ppsiwv

I przyczyn trudn&ei w nauce, na zasadach ustalonych w szkole,

3) uzyskania informacji i porad pedagogeaosz&go oraz psychologa szkolnego,

4) dyskrecji i poszanowania prywatoiow rozwigzywaniu problemow rodziny i dziecka,
5) wyraania i przekazywania wtadzom szkolnym opinii naaepracy szkoty bezgoednio
lub za pérednictwem swych reprezentantow,

6) wspottworzenia Programu WychowawczegmiiRktyki Szkoty,

7) opiniowania Szkolnego Zestawu Program®&aedecznikdw Szkolnych,

8) finansowania nagréd dla wyniajacych s¢ uczniow,

9) uczestniczenia w szkoleniach, lekcjaataotych organizowanych przez szkot

10) wspotorganizowania z ppdedagogicznimprez szkolnych np. Dnia Otwartego Szkoty
I innych dziata podejmowanych przez szkot

2. Wspotpraca z rodzicami dotyczy:te

1) opieki nad dzéni podczas wycieczek, wyjazdow do teatru, kina itp.

2) pomocy w dekoracji sal lekcyjnych i inhyc

3) wspotdziatania z nauczycielami w zakegsiacy dydaktycznej, wychowawcze;.

3. Do zadaRady Pedagogicznej w ramach wspotpracy z rodzicebety:

1) organizowanie spotka rodzicami w ¢jgu roku szkolnego wg ustalonego harmonogramu,
2) zapoznanie rodzicéw na pgikz roku szkolnego z wymaganiami edukacyjnymi, ptan
wycieczek, harmonogramem uroczystezkolnych i klasowych, Programem Wychowawczym,
Profilaktyki Szkoty,

3) utrzymanie statego kontaktu z rodzicanels monitorowania pogbdw ucznidow w hauce,
ich zachowaniu, udzielanie pomocy w ragyiwvaniu probleméw wychowawczych,

4) wspotpraca i podejmowanie wspolnych dgialotyczicych pokonywania

niepowodze szkolnych,

5) wnioskowanie o udzielenie stypendiumiluiej pomocy materialnej,

6) whczenie rodzicow do udziatu myciu szkoty.

4. Do zadadyrektora szkoty w ramach wspotpracy z rodzicaaiery:

1) wys¢powanie do Rady Rodzicéw o opinie dotyce pracy nauczycieli ubiegajych

st 0 awans zawodowy,

2) zbieranie opinii rodzicow o pracy szkoty,

3) umaliwienie realizacji zada Rady RodzicoOw zawartych w ustawie o systendigiaty.

5. Do zadapedagoga w ramach wspétpracy z rodzicamizyale

1) udzielanie porad dotygz/ch rozwgzywania trudnéci wychowawczych,

2) pomoc w zorganizowaniu opieki i pomocyten@lnej uczniom znajdegym sk

w trudnej sytuacjiyciowej,

3) organizowanie spotkgpogadanek dla rodzicéw w celu wspierania ich veloyvaniu
dzieci.

6. Do zadapsychologa szkolnego w ramach wspotpracy z rodzicelezy:

1) organizowanie odpowiednich form pomocygb®logicznych, dziakaprofilaktycznych,
terapeutycznych dla ucznidw, za zgoadzicow,

2) organizowanie warsztatow, gaglla rodzicow w celu wspierania ich w wychowaniuedz
7. W celu uzyskania petnej informacji 4aieej o pracy szkoty i pogbach swoich dzieci,
rodzice majobowhzek:

1) kontaktowaniagi nauczycielami, wychowawcami w czasie zébrigonsultacji, ktérych
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terminy podanegsna pocatku roku szkolnego i umieszczone na tablicy ogtasze

2) informowania wychowawcy oddziatu o syjuaadzinnej, zdrowotnej dziecka,

3) biegcego wyjaniania przyczyn nieobecia ucznia w szkole wg ustalonej procedury,

4) uczestnictwa w zebraniach rodzicéw na iagéwkach semestralnych,

5) stawiania sido szkoty na kade pisemne wezwanie wychowawcy, nauczyciela luekdgra
szkoty w celu oméwienia zaistniatych probéem

6) udzielania w miar swoich maliwosci pomocy organizacyjnej i materialnej szkole.

8. Rodzice ponoskoszty za szkody undinie wyrzadzone przez ich dziecko.

9. W przypadku podejrzenia ucznia o kragzmauczyciel stosuje procedur

pos¢powania w przypadku kradzig w szkole,

10. Zasady obiegu informaciji:

1) w klasach I-11l wykaz ocen hiecych ucznia jest przedstawiany na spotkaniacbdzicami-
zebraniach i konsultacjach,

2) z kadego spotkania z rodzicami jest spmizony protokét, ktéry przechowuje
wychowawca oddziatu, protokot podpisuje pistawiciel Rady Rodzicow,

3) z kadego spotkania z rodzicami spguizana jest krotka notatka z zaznaczeniem

daty i problemu, notatkpodpisuje rodzic i nauczyciel,

4) w dzienniczku ucznia, w mtodszych oddzial, wklejane sinformacje przekazywane przez
wychowawcow do rodzicow,

5) wszystkie informacje przekazywane przgzhvowawe lub innego nauczyciela skierowane
do rodzicéw lub prawnych opiekundw, powiroy¢ przez nich podpisane,

6) w razie cfti uczestniczenia w proponowanych przez szkakciach dodatkowych lub
rezygnacji z proponowanej przez sgkmbmocy danemu uczniowi (materialnej, korekcyjno-
kompensacyjnej, zgjwyrownawczych czy wyréwnywania szans) rodzic ponrprzekaza
wychowawcy pisemny, podpisany dokument,

7) informacje ogdlne, ogtoszenia i informeadp rodzicéw wynikagce z potrzeb dnia umieszczone
g na tablicy informacyjnej w szatni,

8) na pocgtku roku szkolnego na pierwszym zebraniu, wychowarapoznaje rodzicéw z WZO,
Programem Wychowawczym, Profilaktyki, z zeba sporgdzony jest protokot, gdzie zawarty
jest porzdek i ustalenia zebfiarodzice podpisuyjw zeszycieze zapoznali giz ww. aktem
prawnym szkoty, rodzice zobawani $ do podpisania listy obecéa.

2. Organizacja indywidualnego spotkaniadzrcami

1) spotkanie odbywaesiv szkole, po uprzednim podaniu terminu i przedsta

celu spotkania, w godzinach ktore nie zakjdpracy nauczyciela,

2) przedstawienie problemu i ngranie kontaktu z rodzicem,

3) wystuchanie racji rodzica, jak on sposgya problem,

4) wspolne poszukiwanie rozwania problemu i przestawienie oferty pomocy,

5) w szczegdblnych przypadkach — zawarcidrkéitu, fakt indywidualnego spotkania

z rodzicami odnotowany zostaje w formieatikitz rozmowy, ktora znajdeisic w dokumentacji —
przechowywana ongdrie w teczce wychowawcy oddziatu lub teczce dokutagi szkoty.

Rozdziat 7
Wewmgtrzszkolne zasady oceniania

8 49.1. Wewntrzszkolny system oceniania okle zasady oceniania, klasyfikowania
| promowania uczniow oraz przeprowadzegzamindw i sprawdziandw w szletniej
szkole podstawowe;j.
2. Ocenianiu podlegaj
1) osiggnigcia edukacyjne ucznia,
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2) zachowanie ucznia.
3.0cenianie osgnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu prieeezycieli poziomu
i postpOw w opanowaniu przez ucznia wiadawioi umiegtnosci w stosunku do wymaga
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogolneg@z wymaga edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawgmaez wychowawg oddziatu,
nauczycieli oraz uczniéw danego oddzialu stoprspektowania przez ucznia zasad wgpdh
spotecznego i norm etycznych oraz obgekidbw okreélonych w statucie szkoty.

5. Ocenianie oggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywgavsiramach oceniania
wewntrzszkolnego, ktére ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego ggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postpach w tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przakiazaczniowi w formie ustnej lub
pisemnej informacji o tym, co zrobit dobrze i jpé&winien s¢ dalej uczy zwanej informagj
zwrotrg, ktora powinna zawieta
a) wyszczegolnienie i docenienie dobrych elementoweyptecznia,
b) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodegkpracy ze strony ucznia
c) wskazowki, w jaki sposob ucag@owinien poprawd te konkretry prac;
d) wskazowki, w jakim kierunku ucaepowinien pracowg

3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowaraamégo rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych pgstw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacjiosgpach i trudnéciach w nauce

i zachowaniu ucznia oraz o szczegoélnych be€loiach ucznia;
6) umazliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji itooepracy dydaktyczno-
wychowawczej.
6. Ocenianie wewgtrzszkolne obejmuje:
1) formutowanie przez nauczycieli wymagadukacyjnych niezjfuinych do otrzymania przez
ucznia poszczegolnych océmdrocznych i rocznych

2) ustalenie kryteriébw oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen bigcych i srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obaakowych
i dodatkowych zai¢ edukacyjnych, a tade srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z olbgakowych i dodatkowych zeg edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkéw i trybu otrzymania #sgych nk przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaj¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnejhzavania.

Rozdziat 8
Diagmyranie poziomu edukacyjnego uczniow

8 50.1.W celu rozpoznawania poziomu edukacyjnego:
1) uchylony®
2) uczniowie klas | na przetomie wén@ i padziernika poddanigbadaniu umiejtnosci ucznia na
starcie szkolnym wg nagdzi diagnostycznych opracowanych przez nauczykias pierwszych,
3) uczniowie klas Il i V w miestu maju pisz test kompetencyjny w celu oktenia poziomu
wiedzy i umiegtnosci.
4) uczniowie klad/ we wrzeniu poddani g wstepnej diagnozie edukacyjnej

25 Na podstawie Uchwaty Rady Pedagogicznej Nr /988 1nia 28 sierpnia 2015 r.
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Z pzyka polskiego, matematyki, przyrody i historii ele zaplanowania pracy dydaktyczne;.

2. Wyniki testu stanowwnioski do diagnozy poziomu nauczania szkoty.

3. Z wynikami testu zapoznagiszczegotowo uczniowie i ich rodzice w postaci
komputerowego wydruku.

4. Arkusz zbiorczy wynikow klas Ill otrzygauwychowawcy klagV.

Wszyscy nauczyciele ug w klasach IV zobowizani § do zapoznania &iz wynikami
I uwzglednieniem ich w opracowaniu wymagadukacyjnych.

5. W klasieVI szkoty podstawowej jest przeprowadzany sprawdplaejmugcy wymagania
ustalone w podstawie programowej ksztatcenia ogrukre&lonej w przepisach w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego ksatatcenia ogoélnego w poszczegolnych
typach szkot, zwany dalej ,sprawdzianem?”.

6. Uczniowie ze specyficznymi trudie@mi w uczeniu gimap prawo przyspic¢
do sprawdzianu w warunkach i formie dostemwych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, ndgiawie opinii publicznej poradni
psychologiczno- pedagogicznej, w tym publ&zporadni specjalistycznej, albo niepublicznej
poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tyapublicznej poradni specjalistyczne;.

7. W przypadku uczniow posiagiajch orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauezani
dostosowanie warunkow i formy przeprowadzaniawprianu do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych uczniazamasipi¢ na podstawie tego orzeczenia
8. Opinia, o ktérej mowa w ust. 8 powinna lsyydana przez poradnpsychologiczno-
pedagogiczp w tym poradrg specjalistyczg, nie p&niej niz do kaica wrzénia roku
szkolnego, w ktérym jest przeprowadzany sprawdzagmze nie wczéniej niz po
ukonczeniu klasy 11l szkoty podstawowe;.

9. Oping, o ktorej mowa w ust. 8, rodzice (prawni opiekuiewicznia przedktadaj

Dyrektorowi szkoty, w terminie do dnia 15zdaiernika roku szkolnego, w ktorym jest

przeprowadzany sprawdzian.

10. Uczniowie chorzy lub niesprawni czasone podstawie Zaviadczenia o stanie zdrowia,
wydanego przez lekarza, mqmzystpi¢ do sprawdzianu w warunkach i formie odpowiednich

ze wzgjdu na ich stan zdrowia.

11. Dyrektor Komisji Centralnej opracowuje szczegét informacg o sposobie dostosowania
warunkow i formy przeprowadzania sprawdzianu dezsdt uczniéw i podajeyjdo publicznej
wiadomdaci na stronie internetowej Komisji Centralnej nizpiej niz do dnia 1 wrzénia

roku szkolnego, w ktérym jest przeprowadzanysfizian.

12. Za dostosowanie warunkéw i formy prze@deania sprawdzianu do potrzeb uczniéw
odpowiada przewodnigzy szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

13. Ucza, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nieystapit do sprawdzianu lub danej
czes$ci sprawdzianu albo przerwat daozesé sprawdzianu, przygpuje do sprawdzianu lub danej
czesci sprawdzianu w dodatkowym terminie ustalonym wni@nogramie przeprowadzania
sprawdzianu

14. W szczegO6lnych przypadkach losowych lub zdrawh, uniemaliwiajacych przysipienie do
sprawdzianu lub danej exi sprawdzianu, dyrektor komisji agjgowej, na udokumentowany
whniosek dyrektora szkoty, mie zwolnt ucznia z obowjzku przysgpienia do sprawdzianu lub
danej czsci sprawdzianu.

15. Rada Pedagogiczna w stosunku do uczidig; Rie posiada opinii/ orzeczenia poradsib

zdwiadczenia o stanie zdrowia wydanego przez lekarkajry w roku szkolnym, w ktorym

przyst¢puje do sprawdzianu byt afty pomog psychologiczno- pedagogiczw szkole ze
wzgédu na trudnéci adaptacyjne zwrzane z wcz@iejszym ksztatceniem za gragic
zaburzenia komunikacgigzykowej lub sytuagj kryzysows albo traumatyczn maze wyda&
pozytywm opinie stwierdzagca mazliwosé przysgpienia ucznia do sprawdzianu w warunkach
dostosowanych do jego indywidualnych potredbkacyjnych i madiwosci psychofizycznych.
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16. Stwierdzenia uprawnielotyczicych dostosowania formy i warunkéw sprawdzianu do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukaggim uczniéw dokonuje rada pedagogiczna,
na podstawie stosownej opinii (orzeczenia) poragdgchologiczno- pedagogicznej lub pozytywnej
opinii na podstawie komunikatu dyrektora Centrakejnisji Egzaminacyjnej w sprawie
mozliwych dostosowa form i warunkow sprawdzianu do dysfunkcji uczr@apodgtej decyzji
Dyrektor szkoty informuje, w formie pisemnej, rodaw (prawnych opiekundéw) ucznia.

17. Laureaci i finalci olimpiad przedmiotowych oraz laureaci konkurginzedmiotowych

0 zas¢gu wojewoddzkim lub ponadwojewddzkim, o ktérych mowadrbnych przepisach,
organizowanych z zakresu jednego z grupy przedmiotgetych sprawdzianemgswolnieni

z odpowiedniej cgci sprawdzianu na podstawiesmaadczenia stwierdzggego uzyskanie tytutu
odpowiednio laureata lub finalisty. Z@iadczenie przedktadagsprzewodniczcemu szkolnego
zespotu egzaminacyjnego.

18. Zwolnienie ucznia z odpowiednieg&@ sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 17, jest
rownoznaczne z uzyskaniem z danejazsprawdzianu najwaszego wyniku.

19. Za organizagj przebieg sprawdzianu w danej szkole odpowiadawodnicacy szkolnego
zespotu egzaminacyjnego, ktorym jest dyrektoobzk

20. Organizagji przebieg sprawdzianu okéta procedura organizowania i przeprowadzania
sprawdzianu w oddziale széstym szkoty pmaetvej w danym roku szkolnym.

21. Dla uczniow uprawnionych czas trwaniegglzianu mée by przedizony w czsci pierwszej
do 40 minut, w e&ci drugiej- do 25 minut.

22. Wyniki sprawdzianw svyrazone w procentach i obejmyij
1) wynik z czsci pierwszej, z wyszczegolnieniem wynikugzyka polskiego i wyniku

Z matematyki;
2) wynik z czsci drugiej.

23. Prace uczniow sprawdgzapceniaj egzaminatorzy wpisani do ewidencji egzaminatorow,
powotani przez dyrektora komisji ggowe;.

24. Wynik sprawdzianu wyrany w procentach, ustala komisja egowa na podstawie liczby
punktow przyznanych przez egzaminatorow.

25. Wynik sprawdzianu ustalony przez komadfregows jest ostateczny.

26. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw édpinéw prawnych) sprawdzona i oceniona praca
ucznia jest udoginiana uczniowi lub jego rodzicom (opiekunom pramhylo wghdu

W miejscu i czasie wskazanym przazkiyra komisji okggowe;.

27.Wynik sprawdzianu nie wptywa na akmenie szkoty. Wyniku sprawdzianu nie odnotowuje
st naswiadectwie ukaczenia szkoty.

28. Wyniki sprawdzianu orazéméadczenie o szczegotowych wynikach sprawdzianu

dla kadego ucznia komisja odgowa przekazuje do szkoty niegmdej niz na 7 dni przed
zakaczeniem zaj¢ dydaktyczno- wychowawczych. &aiadczenia dyrektor szkoty przekazuje
uczniowi lub jego rodzicom (opiekunom prawnywraz zeswiadectwem ukaczenia szkoty.

29. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna ualzéeliczniowi polega na rozpoznawaniu

i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojaWwy edukacyjnych ucznia oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mowvosci psychofizycznych ucznia, wynikgjych

w szczegOlni:

1) z niepetnosprawnoi;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagreenia niedostosowaniem spotecznym;

4) ze szczegOlnych uzdoliie

5) ze specyficznych trudéa w uczeniu sj;

6) z zaburz& komunikacji pzykowej;

7) z choroby przewlekiej;

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
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9) z niepowodze edukacyjnych;

10) z zaniedhasrodowiskowych zwgzanych z sytuagjbytowa ucznia i jego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego i kontaktagnbdowiskowymi;

11) z trudnéxi adaptacyjnych zwzanych z réanicami kulturowymi lub ze zmiarsrodowiska
edukacyjnego, w tym zgaanych z wcz@iejszym ksztatceniem za grasic

30. Pomoc psychologiczna — pedagogicznaelatz rodzicom uczniéw i nauczycielom polega
na wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozamyiwaniu probleméw wychowawczych i
dydaktycznych oraz rozwijaniu ich ungt®josci wychowawczych w celu zwkszania
efektywnéci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow.

31. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jeitielana z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicow ucznia;

3) dyrektora szkoty;

4) nauczyciela, wychowawcy klasy lub specjaliptygpwadacych zagcia z uczniem;

5) piekgniarki srodowiska nauczania i wychowania lub higienisthkidne;j;

6) poradni;

7) asystenta edukacji romskiej;

8) pomocy nauczyciela,

9) pracownika socjalnego;

10) asystenta rodziny;

11) kuratorassiowego.

32. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udmelatrakcie bigagcej pracy z uczniem oraz
w formie:

1) zag¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2) zap¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

3) zag¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnychpjogdycznych,
socjoterapeutycznych oraz innychegap charakterze terapeutycznym;

4) warsztatow;

5) porad i konsultacji.

33. Ohjcie ucznia pomagpsychologiczno —pedagogicgwymaga zgody rodzicow.

34. Zajcia dydaktyczno-wyrownawcze organizuje dia uczniéw, ktérzy mgjznaczne
trudnéci w uzyskaniu oagnie¢ z zakresu okigonych zag¢ edukacyjnych, wynikarych

z podstawy programowej dla danego etapuajjikego. Liczba uczestnikéw zajwynosi do
8 uczniow.

35. Zajcia specjalistyczne korekcyjno-kompensacyjne ogaise dla uczniow

z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymb Ispecyficznymi trudniziami w uczeniu si
Liczba uczestnikdw zgj do 5 uczniow.

36. Zajcia rozwijapce uzdolnienia prowadzone aktywnymi metodami pracy dla ucznioéw
szczegolnie uzdolnionych. Liczba uczestnikaage do 8 uczniow.

37. Zajcia logopedyczne prowadzongdia uczniéw z zaburzeniami mowy i komunikacji
kzykowej. Liczba uczestnikéw zgjdo 4 uczniow.

38. Zajcia socjoterapeutyczne oraz inne o charakterzpeatgcznym prowadzone dla
ucznidéw z dysfunkcjami i zaburzeniamiuginiapcymi funkcjonowanie spoteczne. Liczba
uczestnikéw do 10 uczniow.

39. Nauczyciele, wychowawcy oraz spegfaklv szkole rozpoznajodpowiednio indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz indywgbhe maliwosci psychofizyczne uczniéw,

w tym ich zainteresowania i uzdolnienia.

40. Nauczyciele, wychowawcy prowade szczegoélngci obserwagj pedagogiczgpy w trakcie
biezgcej pracy z uczniami, mga na celu rozpoznanie u uczniéw:

1) trudnéci w uczeniu si, w tym — w przypadku uczniow Klas I-1ll- ryzyka stgpienia
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§51.

specyficznych trudsoi w uczeniu sj, lub szczegdlnych uzdolnie

41. W przypadku stwierdzenia, uczé ze wzgédu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
maliwosci psychofizyczne wymaga ajgia pomog psychologiczno-pedagogicgn
odpowiednio nauczyciel, wychowawca grupy owawczej lub specjalista niezwtocznie
udzielag uczniowi tej pomocy w trakcie bigcej pracy z uczniem i informajo tym
wychowawe klasy.

42. Wychowawca oddziatu informuje innych nauczycipecjalistow o potrzebie afgja ucznia
pomog psychologiczno-pedagogiczw trakcie ich bieacej pracy z uczniem —jeli stwierdzi
talg potrzels.

43. Wychowawca oddziatu planuje i koordynuje udmié uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w tym ustala formy udzieldejgpomocy, okres ich udzielania oraz wymiar
godzin, w ktérym poszczegdblne formydip realizowane. Wymiar godzin ustala z dyrektorem
szkoty.

44. W przypadku gdy ucaeyt obgty pomog psychologiczno-pedagogiczw przedszkolu,

w innej szkole wychowawca oddziatu plajeujdzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, uwzglnia wnioski dotyczce dalszej pracy z uczniem, zawarte w dokumentacji
prowadzonej zgodnie z przepisagwiatowymi oraz zaleceniami zawartymi w orzeczeniach
lub opiniach. Dokumentacgtanowi dziennik pracy nauczyciela, specjalisty.

45. O potrzebie obgia ucznia pomagcpsychologiczno-pedagogiczpraz o ustalonych dla
ucznia formach, okresie udzielania pomogycpslogiczno-pedagogicznej oraz wymiarze
godzin, w ktérym poszczegolne formy pomoegisrealizowane, dyrektor niezwtocznie
informuje pisemnie rodzicow ucznia.

Rozdziat 9
Zasady oceniania

1. Ocenianie odbywagcsi
1) w stopniach szkolnych, oki@nych rozporzdzeniem MEN w sprawie zasad oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw w szkaigoublicznych dla dzieci i mtodzig,
2) w formie informacji zwrotnych udzielastyuczniom i rodzicom,
3) na podstawie wymagadukacyjnych
2. Uczé w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace
2) klasyfikacyjne:
a) srodroczne
b) roczne.
3. Oceny klasyfikacyjne ustaapauczyciele prowadey poszczegolne zgjia edukacyjne,
a ocea zachowania wychowawca oddziatu.
4. Zasady oceniania z religii /etyki/ regaladrebne przepisy.
5. W ocenie osjnie¢ edukacyjnych ucznia nauczyciele uwggliaj:
1) maliwosci ucznia,
2) zaang@wanie i osobigtmotywacg ucznia do nauki,
3) samodzieln& ucznia w myleniu i dziataniu, radzenie sobie w sytuacjachdigch
I problemowych,
4) sprawn& w dziataniu indywidualnym i zespotowym,
5) aktywné&é na zagciach,
6) posip w rozwoju indywidualnym ucznia.
6. Nauczyciel jest zoboyziany, na podstawie pisemnej opinii poradni psyafickno-
pedagogicznej lub innej poradni specjalsiygg, dostosowawymagania edukacyjne w
stosunku do ucznia, u ktérego stwierdzorergficzne trudnéci w uczeniu si lub deficyty
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rozwoju.

1) Nauczyciel jest obogdany indywidualizowéprae z uczniem na obowzkowych

I dodatkowych zegiach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwgycwi edukacyjnych

oraz maliwosci psychofizycznych ucznia.

2) Nauczyciel jest obogaany dostosowawymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz miavosci psychofizycznych ucznia:

a) posiadagego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego

b) posiadafego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauazani

) posiadagrego oping poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradn
specjalistycznej, o specyficznych trugiriach w uczeniu gi

d) nieposiadagego orzeczenia lub opinii wymienionych w punkci&, ktory obgty jest

pomog psychologiczno-pedagogiczw szkole- na podstawie ustaleawartych w planie

dziata wspierajcych, opracowanym dla ucznia na podstawie przepdmyczcych opieki
psychologiczno-pedagogicznej.

3) Opinia poradni psychologiczno-pedagogsjzw tym poradni specjalistycznej,

0 specyficznych truddaach w uczeniu gsimaze by wydana uczniowi nie wczaiej niz po
ukaiczeniu trzeciej klasy szkoty podstawowej i niemi@j niz do ukaczenia szkoty
podstawowe).

7. Przy ustaleniu oceny z zgjtechnicznych, plastyki, muzyki, zgjartystycznych nafs

w szczegOlnéci bra¢ pod uwag wysitek wktadany przz ucznia przy wywizywaniu s¢
z obownzkow wynikapcych ze specyfiki tych zej, a przy ustaleniu oceny z wychowania
fizycznego oprécz wysitku wktadanego przez uczniawykonywanie ¢wiczen, takze jego
systematycznego udziatu w gejpch oraz aktywni@ w dziataniach szkoty na rzecz kultury
fizycznej.

8. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z gawychowania fizycznego, zg komputerowych,

na podstawie opinii 0 ograniczonych imwosciach uczestniczenia ucznia w tych ¢zéch,
wydanej przez lekarza na czas cgkvay w tej opinii.

1) Jeeli okres zwolnienia ucznia z zéjwychowania fizycznego, zg komputerowych,
uniemaliwia ustaleniesrodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, wkdmentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisujg,aivolniona” lub ,zwolniony”.

9. W klasach IV-VI oceny bigce, klasyfikacyjnesrodroczne i roczne ustalagsw stopniach
wedtug nasfpujacej skali, z nagpujacymi skrotami literowymi:
1) stopier celugcy — 6 — cel
2) stopier bardzo dobry — 5- bdb
3) stopier dobry —4 —db
4) stopier dostateczny — 3 — dst
5) stopier dopuszczacy — 2 dop
6) Stopier niedostateczny — 1 — ndst
9a. Za pozytywne oceny klasyfikacyjne uznage aieny wymienione w ugtie 9 pkt od 1 do 5,
a za negatywnocerg klasyfikacyjry uznaje si ocerg wymieniorg w ust. 9 pkt 6.

10.Dopuszcza g stosowanie przez nauczyciela w dzienniku lekayjngdnolitych symboli

na okréenie:

1) np. — nieprzygotowanie,

2) |- nieobecni

3) zw. — zwolnienie,

4) s — spanienie

5) v-obecna¢

6) + - usprawiedliwienie nieobecto

11. Wprowadzasimozliwo$¢ stawiania samych ,,pluséw” za aktywstioUzyskanie giciu
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pluséw réwnoznaczne jest ocenie — bardzo dobryuBmra si mazliwos¢ wpisywania
»minuséw” za brak prac domowych, przybor@edrecznikow, zeszytow, itp.

Uzyskanie griu minuséw rownoznaczne jest ocenie - niedostate

12. W Klasie I-llkrodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zezagdukacyjnych i zachowania s
ocenami opisowymi.

12a. W | etapie edukacyjnym w klasach Milbcenianiu bigagcym oprocz oceny opisowej stosuje
sic symbole cyfrowe w skali od 1 do 6, ktore przyjmifzmienie:

6 — wspaniale

5 — bardzo dobrze

4 — dobrze
3 — zadowalajco
2 — stabo

1 — ponkej oczekiwa.

13. Ocena bigca w klasie I-11l uwzgidnia medzy innymi: pochwaty, wskazowki do pracy,
znaczki motywuge, poziomy ogignic¢ za prace kontrolne, aktywfiona zagciach i wiazony
wysitek ucznia.

14. (uchylony¥®

15. (uchylonyfy

16. (uchylony¥®

17. (uchylony¥®

18. Uczé ma prawo zgtoszenia wagu semestru nieprzygotowania dad¢ego

Z zag¢ edukacyjnych:

1) jeceli tygodniowy wymiar godzin przedmiotu nauczaninesi 1 godz. - 1 raz,

2) jeeli tygodniowy wymiar przedmiotu nauczania wynosividecej godzin - 2 razy.

19. Nauczyciel jest zobowdany do systematycznego oceniania wszystkich adpektracy
uczniow i odnotowywania tego w dzienniku lekcyjrnym

1) odpowiedzi ustnych,

2) krotkich sprawdzianéw pisemnych /do 20z aktualnie omawianego tematu,

3) dhiszych pisemnych /do 2 godz. lekcyjnych/ po omowiemowtorzeniu wgkszej spojnej
tematycznie partii materiatu,

4) sprawdzianow pisemnych obejgayjch materiat semestru lub catego roku, po WeBgszym
powtdrzeniu i utrwaleniu wiadorm,

5) prac domowych - nie dotyczy wf i gaprtystycznych,

6) zeszytéwiczen i zeszytu przedmiotowego.

20. Prace dotygee ust.19 pkt 3 mugzy¢ zapowiadane z wyprzedzeniem co najmniej
tygodniowym, dotycce ust.19 pkt 4 z miggsiznym wyprzedzeniem. Ucaenusi zné zakres
materiatu, ktory obejmuje sprawdzian i jégone. Pozostate formy oceniania nie maisz

by wczeniej zapowiadane.

21. Liczba prac pisemnych nie rady¢ wicksza ni jedna dziennie i dwie w tygodniu.

22. Cestotliwos¢ oceniania biggcego z poszczegdélnych przedmiotéw zawarta jesttwnzd
23. Ustala ginastpujace ogolne kryteria ocen z przedmiotow nauczankdasach [V-VI:

1) ocea niedostateczn otrzymuje ucze, ktéry nawet przy pomocy nauczyciela nie potrafi
wykong zada o niewielkim /elementarnym/ stopniu trudop Uczex nie zna catéci
materiatu nauczania. Nie rozumie opracaganmateriatu. Braki w wiedzy $ak due,

ze nie rokug nadziei na ich usugtie nawet przy pomocy nauczyciela itmym okresie czasu.
Nie potrafi logicznie i ptynnie wypowiaélaie. Najczsciej brak odpowiedzi. Ucze

26 Na podstawie Uchwaty Nr 1/9/2015 Rady PedagogicsffeNadarzyn z dnia 28 sierpnia 2015 r.
27 Na podstawie Uchwaty Nr V/11/2014 Rady Pedagogi &P Nadarzyn z dnia 29 sierpnia 2014 r.
28 Na podstawie Uchwaly Nr 4 Rady Pedagogicznej Siakyn z dnia 25 sierpnia 2009 r.

2% Na podstawie Uchwaly Nr 4 Rady Pedagogicznej Siakayn z dnia 25 sierpnia 2009 r.
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nie wykazuje ajti do pracy, nie korzysta z pomocy nauczyciela.

2) ocea dopuszczajcg otrzymuje ucze, ktérego wiedza i umiejnosci pozwalaj

na wykonywanie przy pomocy nauczyciela zadaniewielkim stopniu trudrigi. Uczer zna

w bardzo ograniczonym zakresie podstawoweqiaj ktére potrafi zastosowav typowych

znanych zadaniach jedynie przy pomocy fytaprowadzacych potrafi przekazatresci.

Wiedza ucznia posiada posvee braki, maliwe jednak do usugcia w diizszym czasie.

3) ocen dostateczgotrzymuje ucze, ktdéry opanowat wiedzi umiejetnosci na poziomie
podstawowym, potrafi pod kierunkiem naudehgc skorzystéz podstawowyclkirodet
informacji asrednim stopniu trudrici. Opanowat podstawowe elementy wiaddoio
programowych pozwadge mu na zrozumienie zagadnienia. Przekazuje wieépewnie

w sposob nieupogdkowany, odtworczy, popetnig biedy w tresci i jezyku.

4) oceadobrl otrzymuje ucze, ktéry opanowat rozszerzgy poziom wymaga Potrafi
korzystaze wszystkich poznanych na@apchzrédet informacji. Poprawnie stosuje
wiadomeéci, poprawnie wnioskuje. Umie samodzielnie rogywa typowe zadania oraz inne
dodatkowe o niewielkiej skali trudict  Przejawia zainteresowania zdobywaniem wiepst
aktywny w czasie zg} Poprawnie bez truddo tworzy wiasma wypowied: ustry lub pisemn.
Umie postugiwasie wiasciwg terminology, cha zdarzag sic czasem potkgcia

I nieznaczne &y jezykowe.

5) ocer bardzo dohy otrzymuje ucze, ktéry opanowat wykraczagy poziom wymaga

Sprawnie korzysta ze wszystkich dgstych i wskazanych przez nauczyciglédet informacji.

Potrafi rownie korzystajc ze wskazoéwek nauczyciela, dotrzid innychzrodet wiadoméci.

Samodzielnie rozwkuje problemy i zadania postawione przez nauczygektuguic sk

nabytymi umiegtnosciami. Wykazuje s aktywrg postavy w czasie lekcji. Bierze udziat

w konkursach przedmiotowych lub wiedzy i urgiepsci zwigzanych z danym przedmiotem.

Potrafi w sposob jasny, komunikatywny i poprawnwyrazic swop wiedz. Poprawnie rozumuje

w kategoriach przyczynowo — skutkowych, wykorzygtwiedz przewidziag programem

ksztatcenia rowniepokrewnych przedmiotow.

6) ocea celugca otrzymuje ucze, ktory opanowat wykraczggy poziom wymaga
Dodatkowa wiedza jest owocem samodzielnyadzpkiwa i przemylen. Umie samodzielnie
zdoby wiedz. Systematycznie wzbogacaswiedz przez czytanie kgkek, artykutdw i inne
media. Wychodzi z samodzielnymi inicjatywamzwigzywania konkretnych problemow
zarbwno w czasie lekcji, jak i pracy pozalgkej. Bierze aktywny udziat w konkursach
przedmiotowych lub wiedzy i umégnosci z zakresu danego przedmiotu i odnosi w nich
sukcesy. Jest autorem pracy wykonanej dawelthnily o duzych wart@ciach poznawczych

I dydaktycznych. Potrafi nie tylko poprawmgzumowa, ale rownie rozwigzywat
problematy& roznych dziedzin nauki. Wyga samodzielny, krytyczny / w stopniu
odpowiednim do wieku/ stosunek do dlarych zagadnie Potrafi udowodrd swoje zdanie,
wywajac odpowiedniej argumentacjietiacej skutkiem nabytej samodzielnie wiedzy.

24. Uczé maze poprawt jedynie ocea niedostateczni dopuszczajca ze sprawdzianu, testu
i diwzszej odpowiedzi ustnej, po uzgodnieniu z hauctgweienv ciggu 7 dni od daty otrzymania.
Ocena uzyskana z poprawy jest ostatedasi.ona wpisana do dziennika obok poprzedniej.
Wszystkie ocenygdrane pod uwagprzy klasyfikacji ucznia. Wiej wymienione oceny nimma
poprawd tylko raz.

25. Oceny z bigcych odpowiedzi, kartkbwek nie podlegg@oprawie.

26. Ocenyssjawne dla ucznia, jak i jego rodzicow /prawnychespnow/ - dotyczy

to ocen z odpowiedzi ustnych oraz pisemnyeszystkich pozostatych.

27 Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowaniagkdnia nasgpujace podstawowe
obszary:

1) Wywigzanie s¢ z obowgzkdw ucznia

2) Postpowanie zgodnie z dobrem spotecaiszkolnej
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3) Dbatads¢ o honor i tradycje szkoty
4) Dbaltacs¢ o pickno mowy ojczystej
5) Dbalds¢ o bezpieczistwo i zdrowie wkasne oraz innych osob
6) Godne i kulturalne zachowanie sv szkole i poza ri
7) Okazywanie szacunku innym osobom
28. Ocepizachowaniarodroczm i roczry poczwszy od klasy czwartej, ustalg svediug
nas¢pujacej skali: wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawirendpowiednie, naganne
29. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie mé&wu na:
1) oceny klasyfikacyjne z za} edukacyjnych;
2) promocg do klasy programowo wgzej lub ukdaczeniu szkoty.
30. Ustala si nastpujace kryteria ocen z zachowania w klasach I1V-VI
1) oceawzorowg otrzymuje ucze, ktory spetnia wymagania oceny bardzo dobrej, rrapto:
a) opuszczone godziny ma zawsze usprawiedliwione,
b) godnie reprezentuje szkota zewntrz (uroczystéci, konkursy, zawody),
C) jest inicjatorem zadawspieragcych pra¢ nauczyciela,
d) wykazuje si rzetelngcia, systematyczrigia, odpowiedzialnécia w wypetnianiu
wszystkich obowjzkéw szkolnych,
e) wzorowo zachowuje i w réznych sytuacjachzycia codziennego, stanosi wzoér
do n&ladowania przez rowsaikow,
f) wykazuje szeroko rozumiartolerancg,
g) reaguje na sytuacje konfliktowe, zapobiega im,
h) bardzo aktywnie uczestniczy w przygotowanib¢lmodach uroczyséoi szkolnych,
paistwowych, lokalnych,
i) wykazuje szczegointroske o mienie szkolne,
j) nie odmawia (na miarswoich maliwosci) pomocy w nauce kolegom w uzupetnianiu
wiadomdaci — inspiruje i inicjuje szeroko rozumigpomoc koleensks.
2) ocea bardzo doky otrzymuje ucze ktory spetnia wymagania oceny dobrej, a ponadto:
a) odnosi s z szacunkiem do pracownikdw szkoty, nauczyciedsiob starszych,
b) reaguje na sytuacje konfliktowe,
C) stosuje zwroty grzeczfgowe,
d) chetnie uczestniczy w pracach na rzecz szkoty,
e) jest uczciwy i reaguje na krzywiahnych — otwarcie wypowiada obiektywne opinie
o0 kolegach,
f) na uroczystéciach szkolnych jest w stroju galowym (biata kdsz bluzka, ciemna
spodnica, spodnie, obuwie szkolne) i uczestniezych systematycznie,
g) sp@nienia i nieobecriei ma zawsze usprawiedliwione,
h) jest tolerancyjny wobec innych,
i) uczestniczy w zagiach pozalekcyjnych,
]) z przygtych przez siebie dodatkowych obaekdéw wywiazuje s¢ bez zastrzeen,
k) maze by objety jeden raz wzmiong dyscyplirg,
[) w semestrze nie ma wgdej nz 3 sp&nienia na pierwsggodzire lekcyjng i nie sp&nia sk na
kolejne godziny.
3) ocea doby otrzymuje ucze, ktéry spetnia wymagania oceny poprawnej, a panadt
a) wykazuje si zdyscyplinowaniem na lekcjach, na terenie szkoppka n,
b) jestzyczliwy w stosunku do kolegow, nauczycieli i pracokdw szkoty,
c) chketnie shey pomog kolegom i koleankom,
d) wykonuje prace na rzecz klasy, szkodyadowiska,
e) szanuje wiasié szkoty,
f) zawsze dba o higierosobisj i estetyczny wygld (nie farbuje wiosow, nie malujegsnie maluje
paznokci, nie nosi bluzek na ragozkach, nie nosi krétkich spodenek),
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g) paméta o zwrotach grzeczaciowych,
h) obiektywnie dokonuje samooceny i oceny innych,
i) ponosi odpowiedzialrie za wyniki swojej pracy i pogbowania,
j) nigdy nie uywa telefonu komorkowego na lekcji,
k) nie powoduje ktotni, konfliktow i bojek,
[) pracuje zgodnie z zasadami wsp@ia spotecznego, przestrzega norm ohawjacych
w szkole,
m) na bieaco usprawiedliwia absengj
n) nie wydaje fatszywych opinii o innych,
0) uczestniczy w uroczystciach szkolnych (zawsze ma strgj galowy),
p) bez zastrzen wywigzuje s¢ z podstawowych obowzkow szkolnych,
r) maze by objety dwa razy wzmong dyscypliny.
4) ocer poprawmn otrzymuje ucze, ktory:
a) dba o higiepiosobiss i zdrowotry,
b) ubiera i schludnie, zmienia obuwie,
c) terminowo rozlicza siz bibliotelq,
d) szanuje spez i pomoce naukowe,
e) stosuje gido polecé nauczycieli i wszystkich pracownikdéw szkoty,
f) dba o kultuy stowa, nie aywa wulgaryzmow,
g) kulturalnie zachowuje giw szkole i poza ri
h) nie przejawia agresji w stosunku do ré&migow (nie bije, nie kopie, nie podstawia nog),
i) nie zawsze bierze udziatiayciu klasy i szkoty,
J) nieterminowo usprawiedliwia nieobedow szkole,
k) dopuszcza sido 5 spanien,
[) nie zawsze uczestniczy w uroczystiach szkolnych, nie zawsze ma stréj galowy,
m) dopuszcza siobjecie ucznia wzmgong dyscyplirp maksymalnie cztery razy.
n) szanuje podczniki szkolne i ksjzki z biblioteki.
5) ocea nieodpowiedry otrzymuje ucze, ktory uchybia wymaganiom zawartym wére
oceny poprawnej, a ponadto:
a) nosi wyzywajcy stroj (odkryte ramiona, brzuch, zbyt krétkieddpiczki),
b) nie przestrzega zasad higieny osobistej ivedioej (farbuje wiosy, maluje paznokcie, nosi
makijaz, itp.),
c) niszczy mienie szkolne (malowanie mefdian, kabin w toaletach),
d) nie wykonuje polegewychowawcy, nauczycieli i innych pracownikdéw szkot
e) prowokuje sytuacje konfliktowe, go w nich uczestniczy (wsniewa innych, ktéci s,
szarpie, pluje, bije, kopie, zastrasza)g¢sta reaguje agresywnie,
f) nie stosuje zwrotow grzeczémowych,
g) lekcewaaco traktuje zasady bezpiedstwa,
h) nie bierze udziatu vyciu szkoty i klasy,
i) nie potrafi dokoné&obiektywnej samooceny wtasnego zachowania,
J) lekceway obowgzki szkolne, niewtéciwie zachowuje sina lekcjach (wstaje, spaceruje,
prowokuje innych),
k) ma nieusprawiedliwione pojedyncze nieobd&chw szkole,
[) sporadycznie ulega natogom,
m) lekceway uroczystdci szkolne,
n) nieterminowo rozliczagst bibliotelg,
0) dopuszczagsbbjecie ucznia wzmaong dyscyplirg pie¢ razy.
7) ocere nagang otrzymuje ucze, ktory razagco uchybia wymaganiom oceny poprawnej,
a ponadto:
a) nagminnie lekcews obowgzki szkolne,
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b) nie przestrzega zasad wsgyaia spotecznego,
c) posiada absencpieusprawiedliwion (ponad 20 godzin w semestrze),
d) ma ujemny wpltyw na zespot klasowy (inicjuje bpwytudza pieradze, przedmioty,
zastrasza kolegéw),
e) nie respektuje polegsvychowawcdw i nauczycieli,
f) przejawia sktonngci do palenia papierosow i picia alkoholu, brardakotykow i namawiania
innych,
g) jest agresywny w stosunku do kolegow i dordshgtoswjc agresj stown, psychiczg i
fizyczm,
h) samowolnie opuszcza zeia lekcyjne,
i) dopuszcza gikradziery,
j) stosuje niewtgciwe stownictwo wobec pracownikéw szkoty,
k) swiadomie i celowo niszczy mienie szkolne,
[) zastosowane przez szkérodki zaradcze nie przynagzrezultatow.
31. (uchylony¥
32. (uchylony§?
33. Przy ocenianiu uczritas IV-VI bierze s¢ pod uwag nastpujace kryteria:
1) systematycz®8é uczszczania do szkoty (absencja must gprawiedliwiona),
2) odpowiedzialng wywigzywania s¢ z powierzonych zada obowigzkow,
3) systematyczié przygotowywania gido zagé szkolnych i aktywny w nich udziat,
4) dbatéc¢ o sprzt szkolny, rzeczy wiasne i innych,
5) znajomgt i przestrzeganie ustalonych zasad, norm zachovsanaklasie i szkole,
6) umiegjtnos¢ zgodnej pracy w zespole, w grupie résmiezej,
7) umiejtnos¢ opanowania swoich emocji, tj. agresja, kiétldéiaztos¢, gniew itp.,
8) znajom& i przestrzeganie zasad bezpietstera podczas nauki i zabaw,
9)zyczliwos¢, szacunek i tolerancja wobec innych
10) znajom& i przestrzeganie dobrych manier, tj. savoir —e/mrszkole i poza Bj
11) aktywng¢ uczestnictwa wyciu klasy i szkoty,
12) dbat&t o higiere osobisg
34. W klasach I-11l ustala sinastpujaca symbolilke i skak biezacego oceniania zachowania ucznia:

Wzorowe —wz.

Bardzo dobre — bdb.
Dobre — db.

Poprawne — popr.
Nieodpowiednie — ndp.

1) ocer wzorowy otrzymuje ucze, ktory spetnia wymagania oceny bardzo dobrej,

a ponadto:

a) opuszczone godziny ma zawsze usprawiedliwione,

b) godnie reprezentuje szkata zewntrz (uroczystéci, konkursy, zawody),

c) wykazuje si rzetelndcig, systematycznieia, odpowiedzialnécig

w wypetnianiu wszystkich obowzkdw szkolnych,

d) wzorowo zachowuje @iw rdznych sytuacjachzycia codziennego, stanoywei wzor do
nasladowania przez rowsaikow,

e) wykazuje szeroko rozumigtolerancg,

f) reaguje na sytuacje konfliktowe, zapobiega im,

30 Na podstawie Uchwaty Nr 1/9/2015 Rady PedagogicsffeNadarzyn z dnia 28 sierpnia 2015 r.
31 Na podstawie Uchwaty Nr | /9/2015 Rady Pedagogit 8P Nadarzyn z dnia 28 sierpnia 2015 .
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g) wykazuje szczegdiriroske o mienie szkolne.

2)ocere bardzo doby otrzymuje uczg ktéry spetnia wymagania oceny dobrej, a ponadto:
a) odnosi s z szacunkiem do pracownikow szkoty, nauczyciadsibb starszych,
b) reaguje na sytuacje konfliktowe,
C) stosuje zwroty grzeczémowe,
d) jest uczciwy i reaguje na krzywd
e) na uroczysteiach szkolnych jest w stroju galowym (biata kasz bluzka, ciemna spddnica,
spodnie, obuwie szkolne)
f) sp&nienia i nieobecni@i ma zawsze usprawiedliwione,
g) jest tolerancyjny wobec innych,
h) uczestniczy w zegiach pozalekcyjnych,
i) z przygtych przez siebie dodatkowych obawkdéw wywigzuje sé bez zastrzeen,
]) w semestrze nie ma wdej niz 3 sp&nienia na pierwsggodzire lekcyjmg i nie sp&nia st na
kolejne godziny.

3) ocere dobpy otrzymuje ucze, ktéry spetnia wymaganiaceny poprawnej, a ponadto:
a) wykazuje si zdyscyplinowaniem na lekcjach, na terenie szkopprza n,
b) chetnie stizy pomog kolegom i koleankom,
C) szanuje wiasro szkoty,
d) zawsze dba o higierosobisg i estetyczny wygld (nie farbuje wiosow, nie malujeg¢sinie
maluje paznokci, nie nosi bluzek na raozikach, nie nosi krotkich spodenek),
e) pam¢ta o0 zwrotach grzecziciowych,
f) obiektywnie dokonuje samooceny i oceny innych,
g) nigdy nie aywa telefonu komérkowego na lekcji,
h) nie powoduje kiotni, konfliktéw i bojek,
i) pracuje zgodnie z zasadami wsp@ia spotecznego, przestrzega nowbowigzujacych w
szkole,
]) na biezgco usprawiedliwia abseng)
k) nie wydaje fatszywych opinii o innych,
[) uczestniczy w uroczysfoiach szkolnych,
m) bez zastrzen wywigzuje s¢ z podstawowych obowzkow szkolnych.

4 ocer poprawn otrzymuje ucze, ktory:

a) dba o higiepiosobiss i zdrowotry,

b) ubiera i schludnie, zmienia obuwie,

C) szanuje spet i pomoce naukowe,

d) stosuje sido polecé nauczycieli i wszystkich pracownikow szkoty,

e) dba o kultgrstowa, nie aywa wulgaryzmaow,

f) kulturalnie zachowuje siw szkole i poza i

g) nie przejawia agresji w stosunku do ré&nikéw (nie bije, nie kopie, nie podstawia
nég),

h) nie zawsze bierze udziatayciu klasy i szkoty,

i) nieterminowo usprawiedliwia nieobedmow szkole,

j) dopuszcza gido 5 spanien,

k) nie zawsze uczestniczy w uroczysiach szkolnych, nie zawsze ma strgj galowy,

[) szanuje podiczniki szkolne i ksjzki z biblioteki.

5)ocer nieodpowiednj_otrzymuje uczi, ktory uchybia wymaganiom zawartym wéteoceny
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poprawnej, a ponadto:
a) nosi nieodpowiedni stroj,
b) nie przestrzega zasad higieny osobistej ivedioej (farbuje wiosy, maluje gimaluje
paznokcie, nosi bluzki na ragoizka, nosi zbyt krétkie spodenki),
c) niszczy mienie szkolne (malowanie mefdian, kabin w toaletach),
d) nie wykonuje poledgewychowawcy, nauczycieli i innych pracownikdéw szkot
e) prowokuje sytuacje konfliktowe, go w nich uczestniczy (wWsniewa innych, kiéci
sie, szarpie, pluje, bije, kopie, zastrasza)¢sta reaguje agresywnie,
f) nie stosuje zwrotow grzeczémowych,
g) lekcewaaco traktuje zasady bezpiedstwa,
h) nie bierze udziatu wyciu szkoty i klasy,
i) nie potrafi dokoné&obiektywnej samooceny wtasnego zachowania,
J) lekceway obowgzki szkolne, niewtéciwie zachowuje sina lekcjach (wstajespaceruje,
prowokuje innych),
k) ma nieusprawiedliwione nieobedaow szkole,
m) lekceway uroczystdci szkolne,
n) nieterminowo rozliczagst bibliotels.

35. Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnejtzavania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nauczyciel uvertylia wptyw stwierdzonych zaburze
lub odchylé na jego zachowanie na podstawie orzeczenia ogimérksztatcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania lub opiniigsylogiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej.
36. Wychowawca oddzialu na patiku kazdego roku szkolnego informuje uczwiéoraz
ich rodzicow (prawnych opiekunéw) o warunkach isgwe oraz kryteriach oceniania zachowania,
warunkach i trybie uzyskania wsze] ni przewidywania rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, a w ggu roku szkolnego do przekazywania informacji o hmaganiu ucznia
na zebraniach i w czasie konsultacji.
37. W klasach I-lll (dwa razy wagu roku) uczé dokonuje samooceny zachowania przed
ustaleniem ocerfyddrocznej i rocznej.
38. W ocenie biggcej zachowania ucznia ktasach I-11l uwzgtdnia s¢ nastpujace kryteria:
1) przestrzegania ustalonych norm i zasad
2) aktywna¢ na zagciach
3) przygotowanie do zeg.
38a. Osigniccie kryterium z usfpu 38 punktu 1,2,3 okékaja nastpujace zasady:
1) Ucze, ktéry uzyskat same oceny pozytywne (+) otrzymagehowanie wzorowe
2) W przypadku jednej oceny negatywnej (-)- zachowaaielzo dobre
3) 2-3 minusy (-)- zachowanie dobre
4) 4-6 minuséw (-)- zachowanie poprawne
5) powyzej 6 minusow (-)- zachowanie nieodpowiednie
39. Zachowanie ucznia ( plusy i minusy) dolkmtowane jest na miesznych kartach zachowania,
ktére prowadzi wychowawcaidego oddziatu.
40. Opinie o0 zachowaniu ucznia nie mbge wpisywane w dzienniku lekcyjnym.
41. Ocepizachowania w klasadW-VI ustala wychowawca, po konsultacji z naucajami
ucacymi w danym oddziale, uczniami danego oddziata igamoocenie ucznia. Ocena ustalona
przezwychowawe jest ostateczna z zastieaiem ust. 40.
1) Ocenianie zachowania ucznia polega npazizawaniu przez wychowawmauczycieli
oraz ucznidow danego oddziatu stopnia regwedtia przez ucznia zasad wspygia spotecznego
I norm etycznych oraz obazkdéw ucznia okrdonych w statucie szkoty.
42.Ucze lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mypzjozy¢ zastrzeenie do dyrektora szkoty,
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jezeli uznaj, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zosta#dar niezgodnie
z przepisami prawa dotygzymi trybu ustalania tej oceny w terminie 7 dni dwaia zakaczenia
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
43. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnyghekundéw) nauczyciel uzasadnia ustalon
ocerg ustnie w rozmowie bezpredniej z uczniem lub jego rodzicem (prawnym opiekm).
44. Nie ustala gioceny zachowania uczniowi, ktéry zdaje egzamisyi&acyjny, spetniagicemu
obowigzek szkolny lub obowizek nauki poza szkpt
44a. Szczeg6towe zasady oceniania zawante zat.nr 1 — Szkolne zasady oceniania.
44b.Przyjmuje si ponizszg punktacg wyjsciows czyli proég uzyskania ocen z testow
i sprawdzianéw:

1) powyzej 100 % - celujcy

2) 100 % - 90 % - bardzo dobry

3) 89 % - 75 % - dobry

4) 74%- 50 % - dostateczny

5) 49% - 30 % - dopuszczajy

6) 29 % - 0 % - niedostateczny
45. W ocenianiu na wszystkich przedmiotach przygrai nastpujaca zasad:

1) przy ocenianiu bigcym dopuszcza sistosowanie plusow i minusow;

2) + (plus) przy ocenie podwgza j od 0,50;

- (minus) przy ocenie olaija 0 0,25;
3) od wartdci 0,70 ocena jest wgza.

Rozdziat 10
Zasady informowania uczniow i rodzicéw o biggcych ocenach

8§ 52.1. Nauczyciel danego przedmiotu jest zok@any na pierwszej lekcji nowego roku szkolnego
poinformowa uczniéw o wymaganiach edukacyjnych oraz sposobprdwvdzania osgnieé
edukacyjnych uczniow oraz warunkach i teybryskania wiszej n przewidywana roczna
ocena klasyfikacyjna z obakowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych.

Potwierdza to zapisem w dzienniku lekcyjnym.

2. Nauczyciel danego przedmiotu lub upaviany przez niego wychowawca danego oddziatu
informuje na pierwszym zebraniu w nowym raizikolnym rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niedbych do uzyskania poszczegdlnycbdrocznych

I rocznych ocen klasyfikacyjnych z obgakowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych,
wynikagcych z realizowanego przez siebie programu nauazani

2) sposobach sprawdzaniaagei¢c¢ edukacyjnych ucznia,

3) warunkach i trybie uzyskania igyej nz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna

z obowazkowych i dodatkowych zeg edukacyjnych.

3. Wychowawca oddziatu informuje uczniowpierwszej godzinie do dyspozycji wychowawcy
klasy danego roku szkolnego o kryteriachazachowania, o zasadach oceniania,
klasyfikowania i promowania. Rodzicow zapajez wewgtrz szkolnym systemem oceniania na
pierwszym zebraniu zorganizowanym w nowyikurszkolnym.

4. Kady nauczyciel informuje na bigco ucznidéw o stawianych im ocenach:

1) ocena z ustnej odpowiedzi wpisywanajesat do uczniowskiego dzienniczka, a rodzice
potwierdzaj informacg swoim podpisem /gdy brak dzienniczka ocena wpisynast do
zeszytu przedmiotowego/,

2) o wynikach sprawdzianow i innych pracepmmych uczniowie winni lypoinformowani, nie
p&niej niz w terminie 14 dni od daty wykonania pracy, sprawudzi ocenione prace udze

| jego rodzice otrzymaido wghdu,( uczé na lekcji potwierdza podpisem, a rodzice

w czasie konsultacji),
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3) nauczyciel uzasadnia ogen
a) prace literackie zgyka polskiego zawierajnformacg zwrotrs,
b) informacja o ocenie winna zawieraskazowki dotyczce dalszej pracy,
4) (uchylony)3?
5) (uchylony)3
5. Nauczyciele klas I-1ll zobog#ani g do systematycznego comigsznego informowania
rodzicOw o rozwoju spoteczno-emocjonalnynoesagnieciach i trudnéciach w nauce jego
dziecka oraz udzielania wskazowek do pradyieckiem.
6. Kade zebranie informacyjne powinnodjyotwierdzone zapisem w dokumentacji oddziatu.
Otrzymanie informacji rodzic /opiekun/ poéndza podpisem natiie obecnéci.
7. (uchylony$*
8. Rodzice /prawni opiekunowie/ zobgrani g do systematycznego zegania informacji
u wychowawcy oddziatu oraz nauczyciela prziedu na temat pogbow dziecka w czasie
konsultacji i innych spotkanformacyjnych. Kalendarz spotkavychowawca przedstawia
rodzicom na pierwszym zebraniu w roku saiol. Wykaz dat spotkaumieszcza gitez
na tablicy informacyjnej przed sekretariatem
9. Wychowawca oddziatu zobawany jest do zorganizowania spatkarodzicami w eigu
srédrocza wedtug harmonogramu ustalonego nagbkekazdego roku szkolnego.
10. Dodatkowformg spotka z rodzicami /opiekunamihgsndywidualne spotkania z inicjatywy
nauczyciela lub rodzica. Spotkanie to powibgt odnotowane w dokumentacji pedagogicznej
nauczyciela. Nzgdanie nauczyciela rodzic zoba@any jest potwierdziotrzymanie informacji
wilasnagcznym podpisem w dokumentacji pedagogicznej nauetayc
11. W przypadku pojawieniasstotnych niepowodzeszkolnych u ucznia, nauczyciel
niezwtocznie powinien poinformowa tym wychowawe oddziatu, pedagoga szkolnego,
psychologa, rodzicow i wspolnie udzigliezlzdnej pomocy umdiwiajacej przezwyaizenie
narastagych trudngci.
12.Ustalenie warunkéw i sposobu przekazywania omoai(prawnym opiekunom) informaciji
0 postpach i trudnéciach ucznia w nauce jest ngstjace:
1) Na jeden miegic — w przypadku oceny negatywnej, a cztécieadni - w przypadku ocen
pozytywnych przed rocznym zebraniem klasyfikacyjmatdy pedagogicznej nauczyciele
i wychowawca oddziatu informgljo przewidywanych rocznych ocenach z ok@akowych
i dodatkowych zai edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie zachuia.
a) ucznia na poszczegolnych godzinacke@ay rozmowie bezpgedniej z uczniami
z wpisem tematu lekcji do dziennika lekcyjnego Wlisem oceny do zeszytu
przedmiotowego ucznia z potwierdzeniem przez niegskania informaciji
b) rodzicéw (prawnych opiekundéw) uczniow w formie piseej na wspbélnym zebraniu
rodzicoOw ucznidéw poszczegolnych oddziatdbw prowagzrbrprzez wychowawc
oddziatu z potwierdzeniem obedodrodzicéw (prawnych opiekunéw) na zebraniu
lub potwierdzeniem odbioru informacji pisemnej @rgch rodzicow (prawnych
opiekundw) jgli rodzice (prawni opiekunowie) nie uczestniczylitym zebraniu
2) Sposob przekazania informacji w przypadku rodzi¢orawnych opiekunow) nieobecnych
na zebraniu jest nggtujacy:
a) rodzice (prawni opiekunowie) mapbowizek w cagu 3 dni roboczych od odbytego
w szkole zebrania przybydo szkoty, skontaktowsasic z wychowawg oddziatu
i odebr& od wychowawcy za potwierdzeniem odbioru pisenmfiormacg

32 Na podstawie Uchwaty Nr 1/9/2015 Rady PedagogicsffeNadarzyn z dnia 28 sierpnia 2015 r.
33 Na podstawie Uchwaty Nr 1/9/2015 Rady PedagogicsffeNadarzyn z dnia 28 sierpnia 2015 r.
34 Na podstawie Uchwaly Nr 4 Rady Pedagogicznej Siakyn z dnia 25 sierpnia 2009 r.
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o przewidywanych rocznych ocenach zzagdukacyjnych i przewidywanej rocznej
ocenie zachowania
b) w czasie nieobecioi nauczyciela, wychowawcy informagpisemm rodzice (prawni
opiekunowie) odbiergju innego wyznaczonego nauczyciela
c) w wyjatkowych sytuacjach gdy nie ma kontaktu z rodzicéwpiekunami prawnymi)
ucznia, na adres zamieszkania rodzicéw (prawnyatkapow) wysytana jest listem
poleconym za zwrotnym potwierdzeniem odbioru infacp o przewidywanych
rocznych ocenach ucznia
d) wystanie do rodzicéw (prawnych opiekunow) dwukrethstu poleconego za zwrotnym
potwierdzeniem odbioru, ktory nie zostat odebrargep rodzicéw (prawnych
opiekundw) uznaje siza dogczony.
13. Wprowadzenie jednoznacznego okyaku udosgpniania uczniowi i jego rodzicom (prawnym
opiekunom) sprawdzonych i ocenionych pisemnych pcaaia:
1) Sprawdziany i testy ucznia przechowywan@zez nauczycieli prowadeych zagcia
edukacyjne w oddziale, do ktérego eszcza uczg do kaica danego roku szkolnego
tj. do 31 sierpnia
2) Oryginaty prac pisemnych medpy¢ udose¢pnione do wgjdu rodzicom (prawnym opiekunom)
ucznia na ictzyczenie, podczas zelvraodzicow lub indywidualnych konsultacji wagznie na
terenie szkoty
3) Jsli praca pisemna zawiera tylko odpowiedzi ucznaery do niej dojczy¢ zestaw pyta
(zada)
4) Wskazane jest, aby udephienia pracy dokonat nauczyciel, ktéeyprae oceniat, a jéi jest to
niemazliwe — inny, upowaniony przez niego, nauczyciel
5) Nie wydaje st pisemnych prac kontrolnych z gdovosciag wyniesienia ich do domu,
kopiowania i fotografowania.

Rozdziat 11
Zasady klasyfikacji i promocji

§ 53.1. Uczeé podlega klasyfikaciji:

1) sr6drocznej i rocznej
2) kacowej

2. Klasyfikacjasrédroczna polega na okresowym podsumowaniggogic edukacyjnych ucznia
z zap¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleémadrocznych ocen klasyfikacyjnych
z tych zag¢ i srodrocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania. Kldsygje srodroczm
przeprowadza gj co najmniej raz w ggu roku szkolnego.

3. Zakaiczenie | potrocza przypada na koniec stycznia .

4. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniggmst¢ edukacyjnych ucznia z zgj
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku sakul oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaf i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tysenwklasach I-111
szkoly podstawowej w przypadku:

1) obowigzkowych za¢¢ edukacyjnych ustalagjedr roczry ocere klasyfikacyjry z tych zag¢;
2) dodatkowych zak edukacyjnych ustalacsjedm roczry ocere klasyfikacyjry z tych zagé.

5. Na klasyfikagj koncowg sktadag sie:

1) roczne, oceny klasyfikacyjne z zajedukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie prograo

najwyzszej
2) roczne oceny klasyfikacyjne z z&jedukacyjnych, ktorych realizacja zakayta s¢
odpowiednio w klasach programowaszych
3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalonéagi& programowo najwgzej.
6. Klasyfikacji kmmcowej dokonuje siw klasie programowo najwgzej szkoty danego typu.
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7.W przypadku uczniow posiadaych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalmsgiane
ze wzgédu na niepetnosprawsdintelektualm w stopniu umiarkowanym lub znacznym klasyfikacji
srodrocznej i rocznej dokonujeesz uwzgbdnieniem ustale zawartych w indywidualnym programie

edukacyjno-terapeutycznym.
8. Oceny klasyfikacyjne z z#j edukacyjnych nie majwptywu na ocea klasyfikacyjr
zachowania.
9. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie maywptna:
1) oceny klasyfikacyjne z z& edukacyjnych;
2) promogjdo klasy programowo wgzej lub ukaczenie szkoty
10. Ocendrodroczna i roczna w klasach IV-VI jesedni wazorg, ocer t¢ nauczyciel wystawia
wg ,wagi” dla poszczegolnych elementow oceny czyli:

suma iloczynow’ ‘ocena x ,waga” dlg veeny
sung ,wag"*

* wartét ,wag” z poszczegolnych przedmiotéw

11. Wagi dla poszczegolnych przedmiotow dllrsi w zat. nr 1 — Szkolne zasady oceniania.

12. W terminie 10 dni przed rocznym klasgtilgjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele
prowadgy poszczegolne zagia oraz wychowawca oddziatu informujcznia i jego rodzicow
o przewidywanych dla niego rocznyckmach klasyfikacyjnych z zgjedukacyjnych
I przewidywanej rocznej ocenie kfdsacyjnej zachowania.

13.Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zezadukacyjnych ustalajnauczyciele prowadzy
poszczegolne zaja edukacyjne, &odroczmn i roczry ocere klasyfikacyjry zachowania —
wychowawca oddziatu po zggiieciu opinii nauczycieli, uczniéw danego oddziatuzora
ocenianego ucznia.

14.Sr6droczn i roczry ocere klasyfikacyjm z zapé edukacyjnych dla ucznia posiagtzggo

orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnsgala nauczyciel prowagizy dane zajcia
edukacyjne, a w przypadku zatrudnienia natiey wspomagagego po zasgnigciu opinii tego
nauczyciela.

15. W klasach I-11l szkoty podstawowe:

1) oceny biegce z obowdzkowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych sustalone w sposob
okreslony w statucie szkoty;
2) srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obgekowych i dodatkowych zeg edukacyjnych,
a take srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowsn@enami opisowymi.

16. Pocawszy od klasy IV szkoty podstawowej ocenyAaiee, sSrodroczne i roczne, oceny
klasyfikacyjne z obowzkowych i dodatkowych ze§ edukacyjnych, a tale srodroczna ocena
klasyfikacyjna zachowania sstalane w sposob olkteny w statucie szkoty.

17. Uczé& maze nie by klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkichegagdukacyjnych, jeeli
brak jest podstaw do ustalefrié@drocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z palwo
nieobecngei ucznia na tych zegiach, przekraczagej potowe czasu przeznaczonego na teaiaj
odpowiednio w okresie, za ktéry przeprowamdegst klasyfikacja.

18. Uczé nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobeci maze zdawa egzamin
klasyfikacyjny.

19. Uczé nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionejotecndci maze zdawé egzamin
klasyfikacyjny za zgadrady pedagogicznej.

20. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja ptama przez dyrektora szkoty.

21. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie p&niej niz w dniu poprzedzagym dzied
zakaczenia rocznych zgj dydaktyczno-wychowawczych, a jego termin uzgadria uczniem
| jego rodzicami.
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22. Ucza, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przyst do egzaminu klasyfikacyjnego w
terminie ustalonym zgodnie z ¢fs¢m 21, mee przysipi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

23. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikaoympgst ostateczna.

24. Pocawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uézektory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymata
negatyws ocere klasyfikacyjrg z jednych albo dwdéch obogzdkowych zag¢ edukacyjnych mie
przysipi¢ do egzaminu poprawkowego z tych¢zaj

25. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powsfanzez dyrektora szkoty w sktadzie:

1) dyrektor szkoty lub nauczyciel zajmgy stanowisko kierownicze - przewodnicy
komisiji,

2) nauczyciel prowadey dane zajcie edukacyjne — egzamimnay,
nauczyciel prowagley takie same lub pokrewne gajp edukacyjne- cztonek komisiji.

26. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sppazse protokot zawierajey:

1) skiad komisji

2) termin egzaminu

3) pytania egzaminacyjne

4) wynik egzaminu oraz ocgustalon przez komis;j.

5) do protokotu zatza s¢ pisemne prace ucznia i zaly informacg o ustnych
odpowiedziach ucznia.

6) protokot stanowi zatznik do arkusza ocen ucznia.

27. Ucza, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przyst do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, me przysipi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty, nie poiej niz do kaxca wrzénia.

28. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniteeninu poprawkowego jest ostateczna.

29. Ucza, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzijgmpromocji do klasy programowo
wyzszej i powtarza klas

30. Rada pedagogiczna, uwaihiagc mazliwosci edukacyjne ucznia, nie jeden raz w ggu danego
etapu edukacyjnego promawd@o klasy programowo wgzej, ucznia, ktéry nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obamkowych za¢¢ edukacyjnych pod warunkierze te zajcia g
realizowane w klasie programowo igye;.

8 54.1. Uczé otrzymuje promogj do oddziatu programowo vigzego, jeeli ze wszystkich zaf

edukacyjnych okrdonych w szkolnym planie nauczania uzyskat ocenysag od stopnia
niedostatecznego z uwghieniem ust. 29 § 51 rozdziatu 9 statutu.

2. (uchylony¥?

3. (uchylony¥

4. (uchylony§’

5. (uchylony¥

6. (uchylony¥®

7. (uchylonyj®

8. (uchylony}*

9. (uchylony}?

35 Na podstawie Uchwaty Nr 1/9/2015 Rady PedagogicsfeNadarzyn z dnia 28 sierpnia 2015 r.
36 Na podstawie Uchwaty Nr 1/9/2015 Rady PedagogicsfeNadarzyn z dnia 28 sierpnia 2015 r.
37 Na podstawie Uchwaty Nr 1/9/2015 Rady PedagogicsfeNadarzyn z dnia 28 sierpnia 2015 r.
38 Na podstawie Uchwaty Nr 1/9/2015 Rady PedagogicsfeNadarzyn z dnia 28 sierpnia 2015 r.
3% Na podstawie Uchwaty Nr | /9/2015 Rady Pedagogit &P Nadarzyn z dnia 28 sierpnia 2015 .
40 Na podstawie Uchwaty Nr 1/9/2015 Rady PedagogicsfeNadarzyn z dnia 28 sierpnia 2015 r.
41 Na podstawie Uchwaty Nr 1/9/2015 Rady PedagogicsffeNadarzyn z dnia 28 sierpnia 2015 r.
42 Na podstawie Uchwaty Nr 1/9/2015 Rady PedagogicsffeNadarzyn z dnia 28 sierpnia 2015 r.
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8§ 55.1. Wszyscy uczniowie klas I-11l otrzymyugyplom ukaczenia danego oddziatu.

2. Uczaé klas IV-VI otrzymuje promogj z wyr&nieniem, jéli na koniec roku szkolnego
uzyska srednp ocen co najmniej 4,75 i co najmniej bardzo dalwerg z zachowania.

Dla tych uczniéw Rada Rodzicow funduje nagrodyksiwe.
3. Uczniowi, ktory ueszczat na dodatkowe zaja edukacyjne lub religialbo etyk,
dosredniej ocen wlicza sitakze roczne oceny z tych z4j
4. Laureaci konkurséw przedmiotowych o ggsiwojewodzkim i ponadwojewddzkim
w szkole podstawowej otrzymug danych zagg edukacyjnych celgga roczry ocer
klasyfikacyja. Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego siggu
wojewodzkim i ponadwojewddzkim uzyskat péalesniu albo uzyskaniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z za¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zéjedukacyjnych celgga koncows
ocen klasyfikacyjr.
5. Uczé konczy szko¢ podstawow:
1) jeeli w wyniku klasyfikacji kaicowej, na ktdg sktadag sic roczne oceny klasyfikacyjne
z obowizkowych zag¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo nagagj i roczne
oceny klasyfikacyjne z obayzkowych zag¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakayta s¢
w klasach programowozszych w szkole, z uwzglinieniem § 55 ust. 4, uzyskat oceny
klasyfikacyjne z za¢ edukacyjnych wisze od oceny niedostatecznej,
2) ponadto przygpit do sprawdzianu wlasie VI poziomu opanowania umggosci ustalonych
w standardach wymaghedacych podstaw przeprowadzania sprawdzianu w ostatnim roku
nauki w szkole podstawowej.
3) Uczniowi, kaczacemu szkat podstawow, ktéry uczszczat na dodatkowe zaja
edukacyjne lub religialbo etyk, dosredniej ocen wlicza sitakze roczne oceny uzyskane
Z tych zayc.
6. Uczé konczy szko¢ podstawow z wyr&znieniem, jeeli w wyniku klasyfikacji kaicowej
uzyskat z obowrkowych zag¢ edukacyjnychredni ocen co najmniej 4,75 oraz
co najmniej bardzo dapocere zachowania.

8 56.1.Klasyfikacja roczna ucznia z niepetnosprasanpintelektuallm w stopniu umiarkowanym
lub znacznym w klasach | — Ill szkoty podstawowelgga na podsumowaniu jego ggpiic¢
edukacyjnych z zgj edukacyjnych, ok&gonych w szkolnym planie nauczania,

z uwzgkdnieniem indywidualnego programu edukacyjnego apsanego dla niego

na podstawie oglinych przepiséw, i zachowania ucznia w danym rakolym oraz ustaleniu
jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej zgtagdukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

2.Klasyfikacja roczna ucznia z niepetnosprawesigintelektualm w stopniu umiarkowanym lub
znacznym, poewszy od klasy IV szkoty podstawowej, polega na poaswaniu jego oggniec
edukacyjnych z zgj edukacyjnych, ok&onych w szkolnym planie nauczania, z uverglieniem
indywidualnego programu edukacyjnego oprasmygo dla niego na podstawie gmirych
przepisow, i zachowania ucznia w danym re&kolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z za§ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zashaia.

3. Ucze klasyl-1ll szkoty podstawowej otrzymuje w kdym roku szkolnym promogjdo klasy
programowo w¥szej.

4. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwogignigé ucznia w danym
roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada peg@gna mae postanowi o powtarzaniu
klasy przez ucznia klasy I-1ll szkoty podstawow®, wniosek wychowawcy oddziatu po
zaskgnieciu opinii ucznia lub na wniosek rodzicoOw uczniagasegnieciu opinii wychowawcy
oddziatu.
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5. Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgayghowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicGznia rada pedagogiczna megpostanowi
o promowaniu ucznia klagdyi Il szkoty podstawowej do klasy programowo agsgej rownie w
ciagu roku szkolnego, j&li poziom rozwoju i 0gignig¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku
szkolnym tréci nauczania przewidzianych w programie nauczawaécth klas.

6.Pocawszy od klasy 4 szkotly podstawowej , uezdrzymuje promogj do klasy programowo
wyzszej, jeeli ze wszystkich obowrzkowych zag¢ edukacyjnych otrzymat roczne pozytywne
oceny klasyfikacyjne.

7. O promowaniu do klasy programowoza3ej ucznia posiadgjego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane ze wdglna niepetnosprawsointelektualm w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogjawzgidniajgc ustalenia zawarte w
indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

8. Uczen , ktory nie otrzymat promocji do klasy programowwgzszej, powtarza klgs

9. Uczeé konczy szkoty podstawoyvjezeli:

1) w wyniku klasyfikacji kaicowej otrzymat ze wszystkich obayzkowych zag¢ edukacyjnych

pozytywne kacowe oceny klasyfikacyjne;

2) przyshpit do sprawdzianu.

10. O ukaczeniu szkoty przez ucznia posiagtaggo orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego

wydane ze wzgtlu na niepetnosprawsointelektualm w stopniu umiarkowanym lub znacznym

postanawia rada pedagogiczna uwdglajc ustalenia zawarte w indywidualnym programie
edukacyjno- terapeutycznym.

11. Uczé szkoty podstawowej, ktory nie spetnit warunkovktérych mowa w ugpie 9 powtarza

ostatny klas; szkoty podstawowej i przygtuje w roku szkolnym, w ktérym powtarzakias;, do

sprawdzianu.

Rozdziat 12
Tryb wnoszenia odwota od ustalonych ocen rocznych i ocen zachowania

§ 57.1. Uczé lub jego rodzice magzgtost zastrzeenia do dyrektora szkoty,jeli uznay, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z z# edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zacroa zostaty
ustalone niezgodnie z przepisami dotyyani trybu ustalania tych ocen.

2. Zastrzeenia, o ktérych mowa w ugiie 1 zgtasza siod dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zag¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnejlmawania, nie pgniej jednak nt w terminie
dwdéch dni roboczych od dnia zalazenia rocznych zg dydaktyczno-wychowawczych.

3. Dyrektor na podstawie dokumentacji orzeka o diaga&i przedt@onego zastrzenia.

4. W przypadku stwierdzenizge roczna ocena klasyfikacyjna zgagdukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodmprzepisami dotygeymi trybu ustalania tych
ocen, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zegagdukacyjnych- przeprowadza sprawdzian
wiadomgaci i umiegtnosci ucznia oraz ustala roczcerg klasyfikacyjry z danych zagg
edukacyjnych,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowanustala rocznocere klasyfikacyjry
zachowania.

5. Ustalona przez komisfoczna ocena klasyfikacyjna z gapdukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie m®by¢ nizsza od ustalonej wcaaiej oceny.

6. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

7. (uchylony)*3

§ 58.(uchylony)**
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8§ 59.1. (uchylony)*
2. (uchylony)*
3. (uchylony}’
4. (uchylony)*®
5.(uchylony)*®
6. Warunki i tryb uzyskania wgzej n przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowa
S3 nas¢pujace:
1) Jeeeli uczer lub jego rodzice (prawni opiekunowie) nie zgadzsig z przewidywan roczry
ocerny zachowania, z ktdrzostali zapoznani przez wychowawoddzialu w terminie dwdch
tygodni na spotkaniu z rodzicami w szkole przedznyen zebraniem klasyfikacyjnym rady
pedagogicznej, to zgtasaagwoje zastrzesnie do dyrektora szkoty w formie pisemnej (podanie
wniosek), w terminie 3 dni roboczych od dnia za@osa z propozyegjoceny.
2) Dyrektor szkoty wraz z wychowawoddziatu przeprowadza analizasadnéci proponowane;j
przez wychowawgoceny zachowania w oparciu o argumengtagychowawcy i obowjzujaca
dokumentagj.
3) Dyrektor szkoty mie (ale nie musi) powotazespo6t nauczycieli ugzych dany oddziat,
do ktérego ucgszcza uczg poszerzony o udziat w pracach zespotu pedagasyahploga,
uczniow samorgdu oddziatu (najmniej 3 przedstawicieli), celem dii@wej analizy proponowane;
przez wychowawg oceny zachowania. Dyrektor szkoty jest przewodjtgem tego zespotu.
4) Argumenty nauczycieli oraz uczniow mo@le nie musg) przekonéa wychowawe oddziatu
0 zmianie proponowanej oceny. Wychowawcaenomiené lub utrzyma proponowag ocerg
zachowania po analizie przeprowadzonej z dyrektdudnpo analizie przeprowadzonej w w/w
zespole.
5) Dyrektor powiadamia w formie pisemnej ucznia jego rodzica (prawnego opiekuna)
w terminie 7 dni od dnia wptyacia podania (wniosku) o rozstrzygoiu w sprawie ;
rozstrzygngcie to jest ostateczne.
6) Z przeprowadzonej analizy zasaéltiggroponowanej oceny spadza s¢ protokot, ktory
zawiera:
a) imiona i nazwiska uczestnikéw, ktorzy brali udziablnalizie proponowanej oceny,
b) termin spotkania zespotu,
C) ostateczaocery zachowania proponowaiprzez wychowawsg
d) podpisy oséb uczestnigzych w spotkaniu.
e) pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawngpiekunow) oraz protokét znajduje
si¢ w dokumentacji szkoty.
7. Warunki i tryb uzyskania wgzej o jeden stopieniz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowgzkowych i dodatkowych zeg edukacyjnych
1) uczéh ma prawo do poprawy kedej przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zag¢ edukacyjnych i zachowania w formie sprawdzianuwzgé@ ustnej i pisemnej,
2) podanie o sprawdzian wiedzy i urtiepsci maze ztazy¢ ucze lub jego rodzic
do dyrektora szkoty
3) warunki konieczne do pozytywnego rozpatrzenia p@dampodwyszenie rocznej oceny
klasyfikacyjnej to:
a) srednia waona z wartéciag co najmniej 0,40
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b) systematyczne przygotowanie slio zag¢ — liczba nieprzygotowsazalezna
od przedmiotu i cgstotliwosci zagé z tego przedmiotu w tygodniu oklena jest
w zahczniku nr 1 Szkolne zasady oceniania

4) Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocesgfildacyjna roczna mie by

zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkgwe
5) Jeeli ucze lub jego rodzice (prawni opiekunowie) nie zgadza z przewidywan roczry
oceny klasyfikacyjry z obowhzkowych i dodatkowych ze§ edukacyjnych z kt@r zostali
zapoznani przez wychowawoddziatu w terminie dwoch tygodni na spotkanitodzicami
w szkole, przed rocznym zebraniem rady pedagogjcanezgtaszaj swoje zastrzeenia
do dyrektora szkoty w formie pisemnej (podanie, agek) w terminie dwéch dni roboczych
od dnia zapoznania z propozyciceny.
6) Sprawdzenie poziomu wiedzy i ungigjosci ucznia po wyraeniu niezgody ucznia  lub
jego rodzicow (prawnych opiekunéw) z przewidywamoczry ocery klasyfikacyjry
z obowpzkowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych odbywagiw czsci pisemnej i w cgsci
ustnej z kadego z przedmiotow, dla ktorych uézéub jego rodzice (prawni opiekunowie) nie
zgadzag sie z przewidywan roczry oceny klasyfikacyjry , w terminie siedmiu dni roboczych
od zgtoszenia zastrzen ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunow).
7) Dyrektor szkoty w cigu kolejnych trzech dni roboczych informuje nénpie ucznia lub
jego rodzicéw (prawnych opiekunow) o wyznaczonyriugw ktérym odledzie s¢ pisemne
I ustne sprawdzenie umgsosci | wiedzy ucznia w zakresie danychgapbowigzkowych
i dodatkowych.
8)Sprawdzenie wiedzy i umignosci ucznia przeprowadza nauczyciel danyclky&aj
edukacyjnych w obecioi, wskazanego przez dyrektora szkoty nauczycedtech samych
lub pokrewnych zgf edukacyjnych.
7) Z przeprowadzonych czyném sprawdzajcych sporzdza s¢ protokét (oddzielny dla
kazdego przedmiotu z zgj obowizkowych i dodatkowych), ktéry zawiera:

a) imiona i nazwiska nauczycieli ktOrzy przeprogidl czynngci sprawdzajce,

b) termin tych czynngi,

c) zadania sprawdzgge,

d) wynik czynndgci sprawdzajcych oraz ustalanostateczag ocere,

e) podpisy nauczycieli, ktorzy przeprowadzili czydoicsprawdzajce.

8) Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawngplekunow) oraz protokot
Z przeprowadzonych czyniwo sprawdzajcych znajduje siw dokumentacji szkoty.

Rozdziat 13
Procedury obowizujace w szkole

60. Nauczyciel uzyskat informagj iz uczeér uzywa alkoholu lub innychsrodkow w celu

wprowadzenia giw stan odurzenia lub przejawia inne zachowéwiadczce o demoralizacji.

1.
2.
3.

Nauczyciel przekazuje uzyskamformacg wychowawcy oddziatu lub dyrektorowi.
Wychowawca informuje o fakcie dyrektora szkoty.

Wychowawca wzywa do szkoty rodzicow (prawnych opmebw) i przekazuje im uzyskan
informacg, przeprowadza rozmawz rodzicami oraz uczniem, w ich obeécp w przypadku
potwierdzenia informacji zobowzuje ucznia do zaniechania negatywnego gpastania, rodzicow
zas do szczegolnego nadzoru nad dzieckiem.

. W toku interwenciji profilaktycznej wychowawca g@zaproponowarodzicom skierowanie dziecka

do specjalistycznej placowki i udziat dziecka wgmamie terapeutycznym.

. Jezeli rodzice odmawiaj wspotpracy lub nie stawigjsic do szkoty, a nadal z wiarygodnyéhodet

naptywap informacje o przejawach demoralizacji ich dzieatkgektor szkoty pisemnie powiadamia
0 zaistniate] sytuacji g8l Rodzinny i Nieletnich lub Poligj(specjalis¢ ds. nieletnich).
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6. Podobnie, w sytuacji gdy szkota wykorzystata dpse jejsrodki oddziatywa wychowawczych
(rozmowa z rodzicami, ostrzenie ucznia, spotkania z pedagogiem, psychologign), ia ich
zastosowanie nie przynosi oczekiwanych rezultatdyektor szkoly pisemnie powiadamiads
Rodzinny i Nieletnich lub Poli¢j dalszy tok pospowania ley w kompetencji tych instytucji).

8 61.Nauczyciel podejrzewae na terenie szkoty znajduje; siczeér bedacy pod wptywem alkoholu,
narkotykow lub innych substancji odurzeych.

1. Nauczyciel powiadamia o swoich przypuszczenwmgthowawe oddziatu.

2. Nauczyciel odizolowuje ucznia od reszty kladg,ze wzgédu na jego bezpiecastwo nie
pozostawia go samego, stwarza warunki, w ktoryehdzie zagraone jego zdrowie zycie
nauczyciel wzywa lekarzamdka zdrowia w Nadarzynie w celu stwierdzenia stamnezwosci lub
odurzenia, ewentualnie udzielenia pierwszej pommoeyycznej.

3. Wychowawca zawiadamia o tym fakcie dyrektoraobzkraz rodzicow (prawnych opiekunéw),
ktérych zobowazuje do niezwtocznego odebrania ucznia ze szkoty.

4. Jeeli rodzice (prawni opiekunowie) odm&wbdebrania dziecka ze szkoty, o pozostaniu ucznia
w szkole lub przewiezieniu go do placowkizdy zdrowia albo przekazaniu go do dyspozycji
funkcjonariuszowi Policji — decyduje lekarz, poalehiu aktualnego stanu zdrowia i w porozumieniu
z dyrektorem szkoty.

5. Dyrektor szkoty powiadamia najidiza jednostk Policji, gdy rodzice (prawni opiekunowie) ucznia
bedacego pod wptywem alkoholu IWvodkow odurzajcych odmawiaj przyjscia do szkoty, a on jest
agresywny, bdz swoim zachowaniem daje powdd do zgorszenia algmazazyciu lub zdrowiu innych
0s0b.

6. Jeeli powtarzag sic przypadki,ze uczé pod wptywem alkoholu lubrodkéw odurzajcych znajduje
si¢ na terenie szkoty, dyrektor ma obguek powiadomienia o tym fakcie Polqjspecjalist ds.
nieletnich).

§ 62.Nauczyciel lub inny pracownik szkoty znajduje neetee szkoty substangcprzypominagca
narkotyk.

1. Nauczyciel, pracownik szkoty zachowtgrodki ostranosci zabezpiecza substaagjrzed dosfpem
do niej 0s6b niepowotanych oraz ewentualnym jegzcieniem do czasu przyjazdu Policji, probuje
(o ile jest to maliwe w zakresie dziatapedagogicznych) ustélido kogo znaleziona substancja agle
2. Nauczyciel, pracownik szkoty powiadamia o zdamelyrektora szkoty.

3. Dyrektor szkoty wzywa Poli¢j

4. Po przyjedzie Policji dyrektor szkoty niezwtocznie przekazupbezpieczansubstangj

i przekazuje informacje dotygze zdarzenia.

8 63.Nauczyciel podejrzewage uczé posiada przy sobie substanpyzypominagca narkotyk.

1. Nauczyciel w obecrai innej osoby (wychowawca, pedagog, psychologektyr) ma prawaadad,
aby uczé przekazat mugtsubstangj, pokazat zawartg torby szkolnej oraz kieszeni (we wtasnej
odziezy), ewentualnie innych przedmiotow budych podejrzenie, co do ich zyku z poszukiwam
substangj.

2. Nauczyciel nie ma prawa samodzielnie wylkiocaynndgci przeszukania odzig ani teczki ucznia —
jest to czynn&t zastrzeona wyhcznie dla Policji.

3. Nauczyciel o swoich sposteamniach powiadamia niezwtocznie dyrektora szkohz smlzicoOw
(prawnych opiekundéw) ucznia i wzywa ich do natycastowego stawiennictwa.

4. W przypadku, gdy ucae- pomimo wezwania — odmawia przekazania substapokazania
zawartdci teczki, dyrektor szkoty wzywa Poligjktora przeszukuje odzié przedmioty nalggce do
ucznia oraz zabezpiecza znaleaignbstangj i zabierag do ekspertyzy.

5. Jeeli uczeh wyda substanejdobrowolnie, nauczyciel lub dyrektor po odpowiedraabezpieczeniu,
zobowhgzany jest bezzwiocznie przekéza dyrektorowi a dyrektor do Policiji.
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6. Wczeéniej probuje sam ustaliw jaki sposéb i od kogo ucz@abyt £ substang.
7. Nauczyciel dokumentuje cate zdarzenie, sptrapc doktadm notatke z ustalé wraz ze swoimi
spostrzeeniami.

8§ 64.Nauczyciel stwierdzilze uczé stat s¢ ofiarg czynu karalnego lub przegstwa.

1. Nauczyciel udziela pierwszej pomocy przedmedggchrb zapewnia jej udzielenie poprzez wezwanie
lekarza lub pielgniarki szkolnej, w przypadku, gdy ofiara dozndtaaaen.

2. Niezwiocznie powiadamia dyrektora szkoty.

3. Powiadamia rodzicéw (prawnych opiekunow) ucznia.

4. Dyrektor wzywa Poligj w przypadku kiedy istnieje koniecztgrofesjonalnego zabezpieczenia
sladow przesfpstwa.

5. Ustala okolicznéxi i ewentualnychwiadkow zdarzenia.

8 65. Postpowanie w sytuacji agresywnego zachowania pracaavsakoty wobec ucznia. (wyzwiska,
szarpanie, uderzenia, zniszczenie lub zabranieimigmznia - z wyjtkiem przedmiotow
niedozwolonych).

1. Na wniosek ucznia lub pracownika szkoty lub iodzdyrekcja szkoty przeprowadza niezwitocznie
postpowanie wyjdniajace ze stronami konfliktu.

2. W przypadku potwierdzeniagstarzutow - podjcie przez dyrektora szkoty pgpbwania
dyscyplinarnego wobec pracownika - powiadomienigavdednich organdw.

8 65a.Procedury pogpowania w sytuacjach zachowania agresywnego zeystrezniow.

1. Zdecydowanie i stanowczo, nie wgtagie w dyskusje, catkowite przerwanie negatywnych zaco
sprawcy wobec ofiary.

2. Rozdzielenie stron.

3. Wezwanie pedagoga lub psychologa szkolnego éorzagraenia i pod¢cie decyzji o interwenciji:-
powiadomienie dyrekcji, rodzicow i/lub Policji —valeznosci od wagi zdarzenia.

4. Proba mediacji mdzy stronami konfliktu - w sytuacji wyjkowo trudnej ro} mediatora

5. Obnienie oceny zachowania,

§ 65b.Postpowanie w sytuacji stwierdzenia dewastacji mieaikoiego i cudzej wiasioi.

1. Interwencjgwiadka zdarzenia - powstrzymanie sprawcow.

2. W przypadku braku nitiwosci ustalenia sprawcy/sprawcow, rozmowa z wszystkisabami
mogcymi Sk znajdowa w miejscu zdarzenia, pagdjie czynnéci magcych na celu ustalenie
sprawcy/sprawcow.

3. Wezwanie rodzicow.

4. W przypadku diej szkody obligatoryjne wezwanie policiji

5. Wszczcie procedur prawnych miggych na celu wyeigniccie konsekwencji materialnych wobec
rodzicéw sprawcow

6. Obnizenie oceny zachowania.

§ 66.Postpowanie w przypadku stwierdzenia palenia tytonzeprucznia.

1. Zgtoszenie faktu wychowawcy oddziatu.

2. Wychowawca w porozumieniu z pedagogiem powiadanfakcie rodzicow/prawnych opiekunow
ucznia oraz dyrekej

3. Rozmowa dyscyplingga i profilaktyczna - powiadomienie ucznia w obemmoodzicow

0 konsekwencjach zdrowotnych i prawnych paleni@pasoby niepetnoletnie.

4. Ucze przygotowuje gazetkszkolna na temat szkodlid@ palenia.
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§ 67.Postpowanie w sytuacji wagarow ucznia.

1. W przypadku nieusprawiedliwionej nieobegtiaicznia (trzy dni), telefoniczne powiadomienie
rodzicow/prawnych opiekundéw ucznia o wagarach.

2. Wystanie pisemnego upomnienia-zawiadomienieodaicéw/prawnych opiekundéw o absencji
ucznia (po dwoch tygodniach nieobegtipi nie realizowaniu przez niego obaaku szkolnego lub
obowigzku nauki.

3. W przypadku dalszego braku reakcji prawnych lkaméw/rodzicow ucznia wszeeie posgpowania
administracyjnego i administracyjna egzekucja ezaiji obowyzku szkolnego lub nauki,
powiadomienie gdu rodzinnego.

§ 68. Postpowanie dotyczce usprawiedliwiania nieobeciod ucznia w szkole

1. Rodzic ucznia powinien w dniu nieobeéciadziecka w szkole poinformowanieobecnéci
dziecka wychowawglub sekretariat szkoty.

2. W przypadku poinformowania sekretariatu szkelgretarka przekazuje informacj
zgtoszonej nieobecKoi ucznia wychowawcy oddziatu.

3. Jdli uczen jest nieobecny i nie ma informacji od rodzicéwaipnych opiekunow) przez 3
dni, wychowawca ustala przyczynieobecnéci — dzwoni do rodzicow.

4. Gdy wychowawca nie nie skontaktowasi¢ z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia
zgtasza ten fakt pedagogowi, ktéry wzywa rodzic@ania, aby wyjénili przyczyre
nieobecnéci. W przypadku niestawieniacsiodzicéw i dalszej nieobecfa ucznia pedagog
powiadamia tym fakcie dyrektora szkoty, ktéry zdighowiadamia poligj.

5. Wszyscy nauczyciele doktadnie sprawdzagobecnéci uczniow.

6. Rodzice na bigco zobowgzani g usprawiedliwig nieobecnéci dziecka w szkole

u wychowawecy (pisemnie w dzienniczku ucznia lubniest

7. Wychowawca zobowzany jest do bigcej kontroli frekwencji uczniéw swojego oddziatu.
Nalezy zwréck uwag: czy rodzice nie nadywaja usprawiedliwiania nieobecia dziecka
(pozostawiania w domu bez weej przyczyny). Jdi zajdzie takie podejrzenie wychowawca
zgtasza ten fakt pedagogowi szkolnemu.

8. W przypadku niereagowania rodzicow (prawnyclekpnow) na przedhajace s¢
nieusprawiedliwione nieobecfm wychowawca wraz z pedagogiem skiada wizytdomu
ucznia w asicie policji.

9. W przypadku dalszego braku reakcji rodzicow\fpmgch opiekundw) ucznia dyrektor szkoty
kieruje wniosek o wszezie posgpowania administracyjnego do gminy o realizadpowinzku
szkolnego lub nauki. dketo nie przynosi efektu dyrektor powiadamigsodzinny.

8 69.Postpowanie w przypadku préby samobdjczej ucznia.

1. Osoba, ktora dowiedziatagsh zamiarze lub usitowaniu samobdjstwa ucznia ratyast
nawigzuje i podtrzymuje z nim kontakt niewerbalny i wairty. Nasgpnie telefonicznie
lub za pérednictwem innego ucznia powiadamia dyrektora sgkdabremu przekazuje
informacje o rodzaju, miejscu i okoliczswach zdarzenia

2. Dyrektor szkoty wspolnie z powotanym Zespotenysowym zapewnia dziecku:
stah obecndc¢ i udzielenie w razie potrzeby pierwszej pomocyzila izoluje s od

grupy rowigniczej.

3. Nastpnie Dyrektor szkoty zawiadamia rodzicéw uczniag@owie ratunkowe, poli¢j

i organ nadzoru pedagogicznego. Organizuje i udziemocy stdbom ratowniczym i policji.
4. Dyrektor szkoty przekazuje ucznia rodzicom i etu@lnie stébom ratunkowym

z informacjy o pomocy specjalistycznej dla ucznia. Dba o toinbgrwencija przebiegata
mozliwie dyskretnie i spokojnie. Dyrektor szkoty podwejje decyz o dalszej organizacji
pracy szkoty.

5. Zespot Kryzysowy nawzuje wspoOtprag z instytucjami, ktére pomagwv rozwigzaniu
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zaistniatej sytuacji kryzysowe;.

6. Pedagog i psycholog szkolnysvodowisku réwigniczym ucznia prowadzi spotkanie w celu
zapobiegania rféadownictwa i pomocy uczniom w odreagowaniu stresu.

7. Dyrektor szkoty organizuje spotkanie dla Radgd&mgicznej, na ktérym informuje

0 zaistniatej sytuaciji, jej przebiegu oraz pomoaycerycielom w odreagowaniu stresu
psychicznego.

8 69a.Procedura ,Niebieskie] Karty"- przeciwdziatanie @nzocy w rodzinie

1. Wszelkie niepokajce zmiany zachowania dziecka oraz zaiom& oznaki przemocy fizycznej
powinny by sygnatem do diagnozowania sytuacji.

2. Nauczyciel, pracownik szkoty w przypadku uzyskanfarmaciji lub podejrzeniaze ucza ktory,
nie ukaczyt 18 lat, jest ofiay przemocy w rodzinie, powinien sp@dzi¢ notatlk stuzbows
opisupca wyglad dziecka, stan psychiczny, dolegl&gooraz podite przez siebie dziatania.

3. Uzyskan informacg przekazuje wychowawcy oddziatu, psychologowi, gedmwi szkolnemu,
dyrektorowi szkoty.

4. Wychowawca, psycholog, pedagog szkolny przeprowadiavidualry rozmowe z uczniem: buduje
relacg opart na zaufaniu, staragsiwyjasni¢ sytuacg czy uzyskane informacje lub podejrzenia gnaj
uzasadnienie w rzeczywisto.

5. Psycholog, pedagog szkolny nawuje pilnie kontakt z rodzicami/ opiekunami prawnymietka,

w celu wyj&nienia zaobserwowanej sytuaciji.

1) Spotkanie odbywa sw obecnéci wychowawcy i psychologa lub pedagoga szkolnego.

2) Rodzic poinformowany jest o np. konieczaioprzebadania dziecka przez lekarza oraz
konsekwencjach prawnych stosowania przemocy woye £0rki.

3) Osoba przeprowadzga rozmow sporadza notatk stuwzbows.

6. Po zapoznaniu siz okoliczngciami pracownik éwiaty podejmu¢ decyzg o wszczciu procedury
Niebieskiej Karty

7. Wszczcie procedury jest jednoznaczne z wypetnieniem fdanza ,Niebieska Karta- G&¢A”

8. W przypadku, gdy o stosowanie przemocy wobec dai@ddejrzanigrodzice/ opiekunowie prawni
dziecka wszystkie dziatania realizowane wgzku z proceduy Niebieskiej Karty z udzialem
dziecka przeprowadzacsiv obecnéci petnoletniej osoby najliszej dziecku, a tale w miag
mozliwosci z udziatem psychologa.

9. Wypetniony formularz ,Niebieska Karta —A” szkotazpkazuje w zaklejonej kopercie
przewodniczcemu Zespotu Interdyscyplinarnego do spraw przeziaania przemocy w rodzinie,
w terminie nie péniej niz 7 dni od wszogeia procedury.

10. W dalszej pracy wychowawczej zespot podejmuje dniat wynikagce z potrzeb dziecka
i rodziny w kierunku:

1) wzmocnienia dziecka, udzielenia wsparcia w sytuagjysowej i traumatycznej poprzez
zapewnienie mu pomocy psychologiczno- pedagogiazadgrenie szkoty,

2) wspierania rodziny poprzez kierowanie do instytoégrugcych np. poradnictwo, konsultacje
psychologiczne, terapuzalenien, terap¢ dla sprawcow przemocy, grupy wsparcia, warsztaty
umiejtnosci wychowawczych,

3) pomocy w rozwazywaniu konfliktéw rodzinnych poprzez zastosowagmiecedur mediacyjnychgbz
kierowanie do mediatoréw, zabezpieczenia socjalpegozez kierowanie do instytucji ofegaych:
poradnictwo i warsztaty w zakresie metod poszukiav@nac, zorganizowanie pomocy finansowej,
rzeczowej, cieptego positku w szkole, itp.

8 70.Procedura przyjmowania, rozpatrywania skarg i wkoesw Szkole Podstawowej
im. Witolda Doroszewskiego w Nadarzynie

1. Zasady ogodlne.

1) Procedura niniejsza reguluje zasady przyjmowanipatrywania skarg i wnioskow
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w Szkole Podstawowej w Nadarzynie.

2) Wnoszcy skargi i wnioski przyjmowaniasprzez dyrektora i zagicéw w dniach

i godzinach przyj¢ interesantow.

2. Przyjmowanie skarg i wnioskow.

1) Skargi i wnioski mog by¢ wnoszone pisemnie lub ustnie .

2) O tym, czy pismo jest skar@lbo wnioskiem, decyduje && a nie jego forma zewtrzna.
3) Przyjmowanie, rozpatrywanie, zatatwianie i regga skarg oraz wnioskow koordynuje
sekretarz szkoty, ktory:

a) prowadzi rejestr skarg i wnioskow,

b) czuwa nad terminowym rozpatrywaniem skarg,

C) udziela zgtaszagym st w sprawie skarg i wnioskdw nieginych informacji o toku
zatatwiania sprawy,

d) kieruje spraw do osoby wyznaczonej do jej rozpatrzenia,

e) organizuje przyrie skltadajcego skargprzez dyrektora lub zagtcow,

f) opracowuje raz w roku anafizlotyczica rozpatrywania, zatatwiania skarg i wnioskow.
4) Do skarg i wnioskéw zgtoszonych ustnie w ramaidyje¢ interesantdéw przez dyrektora
i zastpcow, sporgdza s¢ protokot zawierajcy:

a) dat skargi,

b) imi¢, nazwisko i adres sktadapego skarg,

C) zwigzte okrdlenie sprawy,

d) imie i nazwisko przyjmujcego skarg,

e) podpis sktadagego skarg

3. Rozpatrywanie skarg i wnioskow.

1) Skargi niezawierage imienia i nazwiska (nazwy) oraz adresu wnosgo pozostawia
si¢ bez rozpatrzenia.

2) Skargi i wnioski nie nafgce do kompetencji Szkoty przekazywane [ uprzednim
zarejestrowaniu do wnogzego ze wskazaniem Wewego adresata.

3) Skarg nalery zalatwi bez zlgdnej zwitoki, nie péniej jednak nt w ciggu miesica.

4) W razie niezatatwienia skargi wagu miesijca, dyrektor szkoty zobow#any jest
zawiadomé wnoszcego skarg o czynndciach poditych w celu rozpatrzenia skargi oraz
0 przewidywanym terminie jej rozpatrzenia.

5) Pisemne zawiadomienie o sposobie zatatwieniegskdd wniosku powinno zawieta

a) numer skargi,

b) wskazanie w jaki sposob skarga lub wniosek hpgtatwione

c) imi¢ i nazwisko, podpis, stanowisko osoby upemianej do zatatwienia skargi.

6) Odpowiedzi na skargi i wnioski podpisuje dyreldakoty.

7) Petna dokumentacja po rozpatrzeniu skargi paegivana jest w sekretariacie szkoty.
8) W przypadku wydania nauczycielowi/pracownikoalere przez osobrozpatrujca skarg
nalezy kopi¢ tego pisma datzy¢ do dokumentaciji .

a) Kontrot z wykonania wydanych zaleteprzeprowadza osoba wysleq je.

9) Za jakd¢ i prawidtowe zatatwienie wniosku/skargi odpowipdasoby, na ktore
dekretowano wniosek/skarg

10) Formularz protokotu przggia skargi lub wniosku.
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PROTOKOL PRZYECIA SKARGI LUB WNIOSKU

Dane zgtaszggego:
Imi

Nazwisko

Adres

Skarga/wniosek
trac:

Dane przyjmuagego skarg/wniosek:
IME T NAZWISKO ...ttt e e e e e
STANOWISKO ... ceeeee ettt s seeee e s e e e e e e e e e e e e e e eeerannnne

Data przyjcia SKargi/MWNIOSKU ...........cooiiiiiiiiiiis e ceeveeines s e e e e e e e e e eeeeeeeeeesessnnnnn

§ 71.Procedura dopuszczenia programéw nauczaniayt@wszkolnego w Szkole Podstawowej
w Nadarzynie
1.Podstawa prawna
1) Ustawa z dnia 7 wrzaia 1991 r. o systemigwiaty (Dz.U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572,
z p&.zm.) — dalej zwana ustaw
2) Rozporgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 czen\2012 r. w sprawie
dopuszczenia daytku w szkole programéw wychowania przedszkolnegmgramow
nauczania oraz dopuszczania ggtku szkolnego podcznikdéw — dalej zwane
rozporzdzeniem.
2. Cel procedury
Celem procedury jest dopuszczenie dgku szkolnego programOw nauczania zgodnie
z obowdzujacymi przepisami prawa.
3. Tryb posfpowania
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1) Program wychowania przedszkolnego, prognauczania ogolnego dopuszcza dgtku
szkolnego dyrektor, na wniosek nauczycietariauczycieli po zagyni¢ciu opinii Rady
Pedagogicznej.

2) Program nauczania ogolnego obejmuje gramiaj jeden etap edukacyjny i dotyczy
wychowania przedszkolnego edukacji wczeskaagej (ksztatcenia zintegrowanego),
przedmiotusciezki edukacyjnej, bloku przedmiotowego lub icleaa.

3) Nauczyciel ma zaproponow@aprogram wychowania przedszkolnego, nauczania egoln
opracowany samodzielnie lub we wspotprasynymi nauczycielami. Nauczyciel me rownie:
Zzaproponowaprogram opracowany przez innego autora (autoralvplogram opracowany
przez innego autora (autoréw) wraz z dokgmarzmianami.

4) Opracowany, wybrany lub zmodyfikowanygmam musi spetntawarunki opisane

w rozporzdzeniu MEN z dnia 8 czerwca 2009 r. W zzku z tym przy ocenie opracowanego
lub wybranego programu nauczyciel powiniesty¢ si¢ ,Arkuszem oceny programu”
(zadcznik nr 1) lub innym wybranym przez siebie arkusze

5) Wniosek o dopuszczenie dgytku szkolnego programu nauczania nauczyciel luipgr
nauczycieli przedstawia dyrektorowi dla dgmeddziatu raz — na pogiku etapu ksztatcenia.
Program dopuszcza sia cykl ksztatcenia. W zgazku z tym, wnioski dotycg

a) wychowania przedszkolnego na 1 rok

b) | oddziahszkoty podstawowej dla cyklu I-1I

c) IV oddziatu szkoty podstawowej dla cylki+VI.

Jeeli program nie ulega zmianie, nie ponawiamy wniogkkolejnych latach.

6) Wniosek, o ktérym mowa w pkt 5 nauczydidl zespot nauczycieli przedktada dyrektorowi
szkoty do 10 czerwca#@ego roku, dla programéw, ktoreda obowizywaty w kolejnym roku
szkolnym, wg wzoru (zgdznik nr 2).

7) Programy umieszczone zogtajteczce , Proponowane programy nauczania, wych@ava
przedszkolnego na lata szkolne....”. Progréems do wghdu wszystkich cztonkéw Rady
Pedagogicznej w celu ostatecznego zaopim@va

8) Dyrektor szkoty zagya opinii 0 programie od:

a) nauczyciela mianowanego lub dyplomowanpgsiadajcego wyksztatcenie wgze

i kwalifikacje wymagane do prowadzeniaczadukacyjnych, dla ktérych program

jest przeznaczony, lub

b) zespotu zadaniowego powotanego do zaowemia programu.

- Opinia o programie powinnadwydana nie pgniej niz do 25 lipca i powinna zawiefa

w szczegolnei ocery zgodndci programu nauczania z podstgprogramovy ksztatcenia
0golnego i dostosowania programu do potrzebzliwosci uczniow, dla ktérych

jest przeznaczony.

- Opinia nauczyciela lub zespotu zadanionemkcjonugcego w szkole, o ktérych mowa

w pkt 7.2 jest spogdzana nieodptatnie w ramach innych zadauczycieli, o ktérych mowa
w art.42 ust. 2 ustawy Karta Nauczycielayiwzoru (zajcznik nr 3a, 3b, 3c, 3d).

- W przypadku pozytywnej opinii, dyrektortnig informuje zainteresowanego nauczyciela.
- W przypadku opinii negatywnej, dyrektordinia 31 lipca informuje pisemnie (zegnik nr 5)
zainteresowanego nauczyciela o powodachtyegaj opinii i zaleca wybor innego programu
lub dokonanie zmiany w programie zaopinioywamegatywnie (w zafmosci od treci opinii,

o ktérej mowa w pkt 7.2.1) w terminie dosi@rpnia.

- Powtornie wybrany lub zmodyfikowany pragr podlega pogpowaniu jak w pkt 7.2.

9) Przed sierpniowym posiedzeniem Rady Pedagogjiezseyscy jej cztonkowie mamazliwosé
Zzapoznania giz proponowanymi programami nauczania ogélnegomgdzonymi w teczce, o
ktorej mowa w pkt 7.1.

10) Na sierpniowym posiedzeniu Rady Pedagogicdyregjktor szkoty zagga opinii Rady

na temat przedstawionych programow nauczania egolnwszystkie opinigsvyrazane
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w formie ustnej i protokotowane.

11) Dyrektor po wystuchaniu wszystkich opinii dsgaza do zytku szkolhego wszystkie
przestawione programy i gdza je do Szkolnego Zestawu Programow Nauczaniang rok.
W kolejnych latach Szkolny Zestaw Progranidauczania jest aktualizowany.

1. Termin obowgzywania procedury

Procedura obowauje od dnia 24 sierpnia 2010 r. do odwotania.

2. Zagczniki:

1) Arkusz oceny programu

2) Wniosek o dopuszczenie daytku szkolnego programu nauczania

3) Pozytywne opinie zespotu zadaniowego (zatz&8ha,3b)

4) Negatywna opinia zespotu zadaniowego.

5) Informacja dyrektora o negatywnej opinii.
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Zakcznik nr 1

Arkusz oceny programu nauczania

IME | NazZWISKO NAUCZYCIEIA ......ueiiiiiiieee et

NE= U o722 10|V o] 74=Te [ 4o | ARSI

Wybierajc okrglony program nauczania trzeba zwidkoniecznie uwagna opracowany
do tego programu paaznik i ocené rowniez przydatngé¢ programu wraz

z podgcznikiem, tzn. ocerdipodrcznik i sprawdai zgodnd¢ ocen za podcznik

I program. Dopiero ta ocena ma& lyyznacznikiem odrzuceniatlz wyboru okrélonego
programu i pogcznika.

Dokonujemy tego na protokole stangoyim zagcznik do kryteriow wyboru programu i pod-
kcznikdw do nauczania.

Na kade z n/w pyta nauczyciel odpowiada w skali 1-5, gdzie:

5- bardzo dobry,

4- dobry,

3- dobry z konieczn§ci,

2- szkoda czasu,

1- strata papieru na wydruki

Nastpnie sumuje oceny i wyliczaednig za wszystkie kryteria.

Nazwa kryterium Lp. |Zakres oceny (oczekiwania) Ocena

=

szczegotowe cele ksztatcenia i wychowania,

2. | tresci zgodne z tr&ciami nauczania zawartymi w pod-
stawie programowej ksztalcenia ogolnego

3. | sposoby oggania celdow ksztatcenia i wychowania, z
uwzgkdnieniem maliwosci indywidualizacji pracy w
Program zaleznosci od potrzeb i maiwosci uczniow oraz
nauczania warunkow, w jakich programeblzie realizowany
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ogoblnego szkoty [4. | opis zalaonych osigni¢¢ ucznia, a w przypadku
podstawowej programu nauczania ogolnego uwatyliajgcego
i gimnazjum dotychczasow podstaw programovy ksztatcenia
zawiera: 0golnego - opis zaimnych osignie¢ ucznia z
uwzgkdnieniem standardow wymagagedacych podstaw
przeprowadzania sprawdziandw i egzaminow, &&rg/ch
w przepisach
w sprawie standardéw wymaghedacych podstaw
przeprowadzania sprawdzianow i egzamindw
5. | propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania
0siggnigc¢ ucznia
Program 6. | zgodny z koncepgjpracy szkoty
wychowania |7. |zgodny z Podstanprogramow
przedszkolnego,|8. | zgodny ze stanem wiedzy zakresu danego przedmiot
oddziatu poprawny merytorycznie
przedszkolnego, |9. | poprawny z punktu widzenia dydaktycznego
nauczania 10. | przydatny pod wzetlem dydaktycznym
ogdinego szkoly [11. | eksponuje walory wychowawcze
p_odstayvowg | 112. | napisany poprawnynazykiem
gimnazjum jest 113 1 dotyczy co najmniej jednego etapu edukacyjnego
poprawny pod
wzgledem
merytorycznym
i dydaktycznym,
w tym:
14. | klarowne cele operacyjne, zgodne z zaktadanymi
osignieciami
15. | logiczny uktad trei
Konstrukcja | 16. | wyrana koncepcja autorska
programu 17. | pelna struktura (wszystkie elementy programu)
18. | uwzgédniono zasagstopniowania trudrii
19. | budowa programu umaoviajaca jego dopasowanie do
programu szkoty (tate do jej specyfiki) poprzez
nauczycielskie modyfikacje
20 | zgodny z celami (zadaniami) szkoty
21. | wpisuje si w program wychowawczy szkoty
22. | zawiera elemenggciezek edukacyjnych (cele, f@,
Zadania szkoty osiggnigcia uczniow)
(W tym 23. | realny z punktu widzenia zasobow szkolnychliditeka,
nauczycieli) srodki dydaktyczne, infrastruktura itp...)
24. | skorelowany z celami, tr@ami ksztatcenia w ramach
innych przedmiotoéw
25. | zgodny z koncepgpracy nauczyciela
Oczekiwania |26. | umaliwia racjonalne planowanie pracy
nauczycieli 27. | zawiera cele nitiwe do zrealizowania w danym zespole
uczniowskim
28. | jest elastyczny, daggy mazliwos¢ dostosowania do

poziomu intelektualnego uczniow
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29. | zapewnia mdiwos¢ pracy z uczniami zaréwno stabszymi,
jak i zdolnymi
30. | wspiera predyspozycje zawodowe nauczyciela
31. | materiat nauczania zyziany jest z sytuacjamiyciowymi
32. | umaliwia zastosowanie tinych form i metod pracy, w
tym gtéwnie aktywizujcych
33. | czy elementy ksztatcenia przedmiotowego z elementam
(celami) wychowawczymi
34. | wskazuje rozvazania wariantowe
35. | posiada komplementarnbudow (w tym pakiet
metodyczny)
36. | planowane ogini¢cia uczniéw § mazliwe do uzyskania
37. | proponuje rane sposoby oceniania rozwoju ucznia
w odniesieniu do jego wiedzy, umg&josci, postaw
38. | prezentuje e narzdzia pomiaru 0ggnie¢ uczniow
39. | pozostawia margines swobody dziatania
40. | w programie widoczny nacisk na podmiotéévocznia
41. | gwarantuje rozwoj zainteresawaiezlzdnych
umiejetnosci i tworczych postaw
42. | nie przetadowany i nie preferuje wiedzy
43. |ktadzie nacisk na ksztatcenie ungtejosci przydatnych
W zycCiu
Potrzeby uczniéw| 44. | prezentujéwiat holistycznie
45. | uwzgédnia odniesienie wiedzy i umignaosci do realiow
otaczagcegoswiata
46. | przedstawia problematykv roznych perspektywach
przestrzennych i czasowych
47. | umaliwia samokontrole i samoocen
48. | odpowiednio wartgiuje rzeczy i zjawiska
49. | uwzgédnia rznorodnd¢ i specyfike lokalnego
srodowiska przyrodniczego, spotecznego i kulturowego
Potrzeby 50. | jest dostosowany dozmych warunkow spotecastwa
(specyfika) lokalnego
lokalnego 51. | wykorzystuje madiwosci (zasoby) szeroko pgego
srodowiska srodowiska lokalnego
52. | widoczna jest w nim specyfikacaja problematyki danego

przedmiotu nauczania

Inne wane kryteria

53. | problemy rozpatrywane wadych skalach przestrzennych
I czasowych,

54. | uwzgédnia zagcia terenowe

55. | Bczy edukagj przedmiotowy z edukacja prozdrowadn

ekologiczn, regionalla, obywatelsk, europejski In.

Srednia ocen ze wszystkich kryteriow
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Zatacznik nr 2 Whiosek gpdszczenie doaytku szkolnego programu nauczania

Nadarzyn ........ccccovvveeeeeens, (o 21 - RO
"imé i nazwisko nauczyciela
........ e
Pani
Izabela Bogusiewicz
Dyrektor

Szkoty Podstawowej
w Nadarzynie

Dziatajgc w oparciu o 8 2. ust. 2 rozpadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 czeawc
2012r. w sprawie dopuszczania dgtlau w szkole programoéw wychowania przedszkolnego

| programéw nauczania oraz dopuszczaniazgitku szkolnego podcznikow

(Dz. U. z 2012r. poz.752), preszdopuszczenie daytku szkolnego programu nauczania

P4z 14V LU ()12 T [T [0 PP SSTPPP
U1 (0] €51 1117 SO PPPPPPPP

1VA Y =\ 1o 1 R PP
obejmujcego etap edUKaCY]NY .......ccovvviieiiiii e

w latach........cccoeeeeeenee.

Program zawiera wszystkiesdtenauczania zawarte w podstawie programowej z dnia

27 sierpnia 2012r. roku i jest dostosowaloypotrzeb edukacyjnych uczniéw, dla ktérych
jest przeznaczony*.

imk i nazwisko nauczyciela
W zadczeniu arkusz oceny programu i program

59



Zakcznik nr 3a Pozytywna opinia zespotu zadaeigo

miejscowos¢

imie i nazwisko przewodniczgcego zespotu

Pani I1zabela Bogusiewicz
Dyrektor

Szkoty Podstawowej

im. Witolda Doroszewskiego

w Nadarzynie

Informuje, ze zespdt na posiedzeniu W dniu ........ccceeeveveeeereeriiiicinnnnnn, dokonat analizy
programu do NAUCZANIA PrZEAMIOTU. ..ot e e e e e e e e e et e e e e e e e e ss s s e e eeereeaeeesaneanrnnes
= 14710110111V U 1= T o SRR
o T0110) £ 111 VPSR PPRT
ObEJMUJGCEYO. ..cci it etap edukac;ji

Po przeprowadzonej analizie zesp6t stwierdzit, ze przedstawiony program spetnia wymagania

okreslone w § 4 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21czerwca 2012 r.

w sprawie dopuszczania do uzytku w szkole programéw wychowania przedszkolnego i programoéw

nauczania oraz dopuszczania do uzytku szkolnego podrecznikéw (Dz. U. z 2012 r. poz. 752), aw

szczegOlnosci jest zgodny z podstawg programowg nauczania okreslong rozporzadzeniem Ministra

Edukacji Narodowej z 27 sierpnia 2012 roku w sprawie podstawy programowej wychowania

przedszkolnego oraz ksztalcenia ogolnego w poszczegoélnych typach szkot (Dz.U. z 2012 r. poz.

977). W zwigzku z powyzszym zespo6t przedstawiony program
OPINIUJE POZYTYWNIE
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czytelne podpisy cztonkéw zespotu

Zahcznik nr 3b Pozytywna opinia zespotu zadaniowego

miejscowos¢ data

imie i nazwisko przewodniczgcego zespotu

Pani Izabela Bogusiewicz
Dyrektor

Szkoty Podstawowej

im. Witolda Doroszewskiego

w Nadarzynie

Informuje, ze zespdt na posiedzeniu W dniu .......ccccceeevciveeeeiiiiieeeeeen, dokonat analizy
programu do NAUCZANIA PrZEAMIOTU. ... ..o oottt e e e e e e e e e e eeaaaae e e e s annrenes
P4z 10710101117z T [=To o TP PPRURP
L0101 1T VPP PO P PPPRPURRRRTRIN
(o] 1= 0 11U TE= ot =T o [ TSR etap edukaciji
Po przeprowadzonej analizie zespot stwierdzit, ze przedstawiony program spetnia wymagania
okreslone w § 4 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 czerwca 2012 r.
w sprawie dopuszczania do uzytku w szkole programéw wychowania przedszkolnego i programow
nauczania oraz dopuszczania do uzytku szkolnego podrecznikéw (Dz. U. z 2012 r. poz. 752), aw
szczegolnosci jest zgodny z podstawa programowg nauczania religii katolickiej z dnia 8 marca 2010
r. W zwigzku z powyzszym zespét przedstawiony program

OPINIUJE POZYTYWNIE
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czytelne podpisy cztonkéw zespotu

Zatacznik nr 4 Negatywna opina z espotu zadaniowego

nazwa szkoty

Pani I1zabela Bogusiewicz
Dyrektor

Szkoty Podstawowej

im. W.Doroszewskiego

w Nadarzynie

W odpowiedzi na Pana pismo z dnia ..................... (o] SUUPPPPRUT W sprawie wyrazenia opinii
0 programie nauczania zatytutowanym ...........cccccoeeeevvvvvieneneenn. o101 (0] 5] 171
przeznaczonym do NAUCZANIA ........ceeeeeeeenvvviereeieeeeeennnn, wklasie ...........ccceevvvnnnen, w latach ................
informuje, ze zespot ..., na posiedzeniu W dniu .........cccccveeveeeeeeeriinns

dokonat analizy wyzej wymienionego programu zgodnie z zatwierdzonym przez Pana arkuszem
kontrolnym.

Po przeprowadzonej analizie zesp6t stwierdzit, ze przedstawiony program nie spetnia wymagan
okreslonych w § 4 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 czerwca 2012 r.

w sprawie dopuszczania do uzytku w szkole programéw wychowania przedszkolnego i programow
nauczania oraz dopuszczania do uzytku szkolnego podrecznikéw (Dz. U. z 2012 r. poz. 977), aw

szczegolno Sci:

W zwigzku z powyzZSZym, ZESPO! .....cccvcuviieeeiiiiie e przedstawiony program
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OPINIUJE NEGATYWNIE

podpis przewodniczgcego zespotu
Zalgczniki:
1. Arkusz kontrolny

2. Kserokopia protokotu posiedzenia zespotu

Zatacznik nr 5 Informacja o negatywnej opinii

Pani/Pan .........ccccoeviiiiiininnnn.
Nauczyciel ...........cevveinnn
w Szkole Podstawowej

im. W.Doroszewskiego

w Nadarzynie

W odpowiedzi na Pani/Pana wniosek z dnia ............cccccvveeeeennn. 0 dopuszczenie do uzytku
szkolnego programu NAUCZANIA ........c.euveeeereeeeeeaeeaaaaiieiiieeaaaaenns , informuje, ze dziatajgc w oparciu o0 §
4. ust. 2. rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 czerwca 2012 r. w sprawie
dopuszczania do uzytku w szkole programow wychowania przedszkolnego i programéw nauczania
oraz dopuszczania do uzytku szkolnego podrecznikéw (Dz. U. z 2012 r. poz. 977) , dyrektor
4= 1= To [ - o] o] PSP URT RPN
Przeprowadzona PrZEZ ......cccoccciiviiiiieiee e e esisiiviene e e e e e s s s ananes analiza programu, wykazata, ze
program nie spetnia wymagan okreslonych w § 4 ust.l wyzej wymienionego rozporzgdzenia,

a w szczegolnosci:

W zwigzku z tym prosze o modyfikacje programu i dostosowanie do wymaganh rozporzadzenia oraz
do grupy uczniéw, dla ktérych jest przeznaczony, lub prosze dokona¢ wyboru innego programu
spetniajgcego ww. warunki.

Ostateczny termin przedstawienia wybranego programu uptywa 20 sierpnia ...................... roku.
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podpis dyrektora szkoty

§ 71aProcedura przyjmowania dzieci do klasy pierwszej

Zapisy do klasy pierwszej trwppd 1 do 31marca 2015 .

1. Do klasy pierwszej w roku szkolnym 2015/2016yprowane §:

a) dzieci siedmioletnie urodzone w 2008 r. - ktére@® nie podity nauki w szkole,
zameldowane (zamieszkate) w obwodzie szkoty

b) sze&cioletnie urodzone w 2009 r. zameldowane (zamedsikv obwodzie Szkoty Podstawowej

w Nadarzynie

2) na pisemny wniosek rodzicow (prawnych opiekunéwciziecioletnie urodzone w roku 2010

Z pozytywry opinig poradni psychologiczno-pedagogicznej zameldowaamigszkate)

w obwodzie Szkoty Podstawowej w Nadarzynie.

2. Do obwodu szkoty natg miejscowdci:

1) wies Nadarzyn z wydczeniem cesci ul. Mszczonowskiej (od nr 50 i pov],

od nr 77 i powyej)

2) wig Kajetany,

3) wig Walendow,

4) wig Wolica,

5) wid Strzeniowka,

6) wig Szamoty

3._Zgtoszenie dziecka do pierwszej klasyepalna:

1) pobraniu ze strony internetowej szkolyww.sp.nadarzyn.pllub z sekretariatu szkokarty
zgloszenia dziecka-zat. nr 1, wypetnieniu jej, podpisaniu przez obojga rodzignawnych
opiekunow i ztaeniu zgtoszenia w sekretariacie szkoty (dotyczydzrameldowanych
w obwodzie SP Nadarzyn lub

2) pobraniu ze strony internetowej lub z sekretarsatkotywniosku o przyjecie dziecka(dotyczy
dzieci niezameldowanych, ale zamieszkatych w olzie8P Nadarzyn) i zé@niu
w sekretariacie szkoty zat. nr 2

4. Dzieci zamieszkate poza obwodem szkotggiyc przyjete jedynie w przypadku,

gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami.

5. W trakcie zapiséw niegiine lzda nastpujace dokumenty:

1) dowdd osobisty rodzica/opiekuna prawnego

2) akt urodzenia dziecka (dot. dzieci niegltowanych w obwodzie)

3) dokument zawiergly PESEL dziecka (dot. dzieci niezameldowanych waitrie)

3) wypelniona karta zgtoszenia lub wniosek o p¢zi\g dziecka

5) jedna fotografia dziecka do legitymaejainej

5) W przypadku podjcia decyzji o nauce dziecka w szkole podstawowegjiniz obwodowa,

rodzice (opiekunowie prawni) zoboyziani $ do niezwtocznego powiadomienia szkoty o miejscu
realizacji obowiazku szkolnego przez dziecko.

8. W uzasadnionych przypadkach rozpoezspetniania przez dziecko obawku

szkolnego me zosté odroczone.

64



9. Decyzj w sprawie odroczenia podejmuje dyrektor szkotyaeghie dla dziecka

zameldowanego w obwodzie szkoty i po @gg@seciu opinii poradni psych.-pedagogicznej.

10. W czerwcu organizowane jest zebraniermécyjne dla rodzicéw Kl. I. Szkota na stronie
internetowej i poprzez informacje przekazplaedwkom przedszkolnym (w obwodzie szkoty)
zawiadamia rodzicow o terminie spotkania.

11. Decyz¢ o przygciu ucznia do szkoty podejmuje dyrektor szkoty.

12. Ogtoszenie listy uczniow prziych do klasy | nagpuje w ostatnim dniu maja

poprzez wywieszenie listy na tablicy przkre¢ariacie szkoty.
13. Za tworzenie oddziatow, dobor dziedizyplzielenie wychowawcow odpowiada dyrektor.

Zahcznik nr 1
KARTA ZGLOSZENIA DZIECKA DO SZKOLY PODSTAWOWEJ
IM. W.DOROSZEWSKIEGO W NADARZYNIE
W ROKU SZKOLNYM ...ccooevviiiininnne
DO KLASY ..oooiiiiiiiieeiieeene
(kar¢ prosz wypetnic pismem drukowanym)

1. DANE OBOWI AZKOWE

DANE DZIECKA
Nazwisko
Pierwsze img
Data urodzenia - - R
PESEL

w przypadku braku nr pesel —
seria i nr paszportu lub innego dokumentu
potwierdzajcego tasamad

Adres zamieszkania

Dane matki

Nazwisko

Imie

Adres zamieszkania

Nr telefonu

Adres poczty elektronicznej

Dane ojca

Nazwisko

Imie

Adres zamieszkania

Nr telefonu

Adres poczty elektronicznej

(data)

2. INFORMACJE DODATKOWE

(podpis ojca dziecka/opiekuna prayerdziecka)

Drugie imi

Miejsce urodzenia

Adres stalego zameldowania
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Dane prawnego opiekuna*

Nazwisko

Imie

Adres zamieszkania

Nr telefonu

Adres poczty elektronicznej

Zakyczniki:

* niepotrzebne skidi¢

Informacja

Na podstawie art.24 ust. 1 ustawy o ochronie daogctbowych z dnia 29 sierpnia 1997 r. (tekst jei¢ttridk.U.2002 r. Nr
101 poz. 926 przyjmgjdo wiadomdci, ze:

1.Administratorem danych jest Szkota Podstawowadifitolda Doroszewskiego w Nadarzynie z siedzib

przy ul. Sitarskich 4

2. Dane bdg przetwarzane wytznie w celu realizacji oboyzku nauczania, dane kontaktowgllp przetwarzane wykznie
w celu szybkiego kontaktu z rodzicami lub prawnypieunem dziecka

3. Dane nie &dg udostpnione podmiotom innym aiupowanione na podstawie przepiséw prawa

4. Przystuguje mi prawo dagtu do tréci danych oraz ich poprawiania

5. Dane podajobowhzkowo zgodnie z ustaawz dnia 7 wrzénia 1991 r. o systemigwiaty oraz aktami wykonawczymi
dot. realizacji obowdizku szkolnego oraz organizacji nauki religii.

(podpisdzicéw/opiekuna prawnego dziecka)
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Zalacznik nr 2
WNIOSEK
O PRZYJECIE DZIECKA
DO SZKOLY PODSTAWOWEJ] IM.WITOLDA DOROSZEWSKIEGO
W NADARZYNIE
W ROKU SZKOLNYM ......ooovuurinnnn.
DO KLASY ..o,

Zwracam s} z praésbg 0 przygcie mojego dziecka:

tozsama¢
Adres miejsca zamieszkania:

Dane matki

Nazwisko

Imie

Adres zamieszkania

Nr telefonu

Adres poczty elektronicznej

Dane ojca

Nazwisko

Imie

Adres zamieszkania

Nr telefonu

Adres poczty elektronicznej

(data) (podpis ojca dziecka/opiekuna prawnego dziecka)

*prosz; wypetniat drukowanymi literami
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INFORMACJE DODATKOWE

1. Drugie imk dziecka

2. Miejsce urodzenia dziecka

3. Adres statego zameldowania dziecka

4. Nazwa i adres szkoty obwodowej dziecka

5. Dane opiekuna prawnego*
- nazwisko
- imie
- adres zamieszkania
- nrtelefonu
- adres poczty elektronicznej

6. Podstawa prawna pobytu dziecka w Polsce (dotycdgaiemcow)

Oswiadczamze dziecko byto /nie bylo oblie rocznym przygotowaniem przedszkolnym
w roku szkolnym ............ccceeeee. (pddadres i Naz@placOwKi ) .....cccvvvvveeeeeeeeeeiiie e

* W zwiagzku z tym,ze dziecko nie byto obfe rocznym przygotowaniem przedszkolnym
do wniosku dajczono oping poradni psychologiczno-pedagogicznej

* niepotrzebne skék¢

(podpisrodzicéw/opiekuna prawnego ucznia)

Informacja

Na podstawie art.24 ust. 1 ustawy o ochronie dawgcivowych z dnia 29 sierpnia 1997 r. (tekst jeittnol
Dz.U.2002 r. Nr 101 poz. 926 przyjmujo wiadomeci, ze:

1.Administratorem danych jest Szkota Podstawowa/ftolda Doroszewskiego w Nadarzynie

z siedzila przy ul. Sitarskich 4

2. Dane bdg przetwarzane wygtznie w celu realizacji obogzku nauczania, dane kontaktowglip
przetwarzane wygktznie w celu szybkiego kontaktu z rodzicami lubsprgm opiekunem dziecka

3. Dane nie &dg udostpnione podmiotom innym aiupowanione na podstawie przepiséw prawa

4. Przystuguje mi prawo degtu do tréci danych oraz ich poprawiania
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5. Dane podagjobowizkowo zgodnie z ustaywz dnia 7 wrzénia 1991 r. o systemigwiaty oraz aktami
wykonawczymi dot. realizacji obowzku szkolnego oraz organizacji nauki religii.

(podpisdzicéw/opiekuna prawnego dziecka)

OSWIADCZENIA

(wypetnia rodzic/opiekun prawny dziecka)

Prosz o zorganizowanie naukeligii/etyki* dla mojego dziecka

............................................................................................................... w okresie
catej jego edukacji w Szkole Podstawowej im. Wigoldloroszewskiego w Nadarzynie.

(podpis rodzica/opiekuna prawnego ucznia)

*niepotrzebne skigi¢

Deklarug pobyt mojego dziecKa ...........uoiiiiiiiiiiicceen e
w $wietlicy szkolnej.

[ ]TAK N
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(podpis rodzica/opiekuna prawnego ucznia)

Informacja o stanie zdrowiamojego dzieCKa .............occcuiiiiiiiiiiiiiiee e
(przewlekte choroby, wady rozwojowe, alergie,gizavskazania)

(podpis rodzica/opiekuna pravenegznia)

IMig i NAZWISKO ZIECKA ...
Inne informacje (opinia/orzeczenie poradni psychologiczno-pedagoggj, orzeczenie o niepetnospradeipwskazania

specjalistow do pracy z dzieckiem)

(podpis rodzica/opiekuna prawnego ucznia)
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§ 72.(uchylony)>®

Rozdziat 14
Zasady ewaluacji

§ 731.Zatwierdzenie dokumentu dokonuje rada pedagogipoprzez podgie uchwaty.
2. Szkolny system oceniania podlega ewalpagrzez monitorowanie obszaréw odtomych
w planie mierzenia jakoi pracy szkoty na dany rok szkolny. Dane zbieispbésktadajcy
st z przedstawicieli rady pedagogicznej, dyrekcjidyk przedstawia do analizy na
posiedzeniu rady pedagogicznej.
3. Sposoby i nagdzia ewaluaciji:
1) analiza podczas spotkeady pedagogicznej,
2) ankiety,
3) wywiady,
4) sonda

Rozdziat 15
Pracownicy administracji i obstugi

§ 741. Dla wykonania prac administracyjno - gospodachzyraz w celu utrzymania tadu, pgaku
I higieny w szkole oraz czystm wokot obiektu zatrudnia sinastpujacych pracownikow
administracyjnych, gospodarczo - ustugowych:

1) sekretarz szkoty,

2) wane,

3) sprataczki,

4) pracownik robot etkich.

Zadania ww. 0sOb zgdane z zachowaniem bezpietgiva w szkole oki&one g doktadnie
w Regulaminie BHP.

2. Pracownikow niepedagogicznych szkotyugttra i zwalnia, z zachowaniem ogoélnych
przepisoéw prawa — dyrektor szkoty.

3. Zakres obowrkow tych pracownikow, a tak ich odpowiedzialriwi, ustala dyrektor szkoty.
4. Wynagrodzenie pracownikéw niepedagogichmyblicza si na podstawie stawek
zaszeregowania zawartych w regulaminie wgadgenia pracownikow gminy Nadarzyn.

Rozdzial 16
Postanowienia kacowe

8 75.1.Dla wykonania prac administracyjno-gospodarcayez w celu utrzymania tadu, padku
i higieny w szkole oraz czysto wokot obiektu zatrudnia sinastpujacych pracownikow
administracyjnych, gospodarczo-ustugowych:

0 Na podstawie Uchwaty Rady Pedagogicznej Nr XIV@2/2 z dnia 3 lipca 2013 r.
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1) sekretarz szkoty

a) sekretarka

2) wane

3) sprataczki

4) pracownik robot ekkich

2. Zadania i obowiki sekretarza szkoty i sekretarki szkolnej.

1) prowadzenie sekretariatu szkoty zgodnie z uhsfs kancelaryjno- archiwaln

2) opracowanie na key rok szkolny wykazu podziatu rzeczowego akt saioh

3) prowadzenie teczek oraz dziennikdéw koresporjdegodnie z instrukg kancelaryji

4) przygotowanie dokumentow pracowniczych zgodrzaradzeniami Dyrektora szkoty
5) sporadzanie sprawozaaGUS i innych

6) prowadzenie ksgi zaradzen Dyrektora szkoty oraz kaii korespondencji

7) prowadzenie archiwum szkolnego zgodnie z pezapi

8) wydawanie wszelkich gaiadczeé wedtug przepisow

9) prowadzenie dokumentacji dotycej kontroli obowazku szkolnego i wykonanie prac
zwigzanych z tymi zagadnieniami

10) przygotowanie list uczniéw na patau roku szkolnego

11) przeprowadzenie wginych zapisow do Szkoty dzieci z rocznym wyprzedzen

12) sporzdzanie i ewidencjonowanie pism wychadych i przychodzcych do szkoty

w zakresie zleconym przez Dyrektora, przedktael@nyrektorowi dokumentaciji,
korespondenciji do podpisu

13) zatatwianie interesantéw i kierowanie dodstarych osdb, przyjmowanie telefonéw
14) prowadzenie kontroli wydawania i zakupu bietdZA

15) prowadzenie ksiki wyj$¢ pracownikéw w godzinach udowania

16) przyjmowanie, ewidencjonowanie i przekazywatodJrzdu Gminy zwolnié nauczycieli
i pracownikOw niepedagogicznych

17) prowadzenie ewidencji druk&weistego zarachowania

18) zabezpieczenie i przechowywanie piecurzedowych oraz wszelkiej dokumentacji
ucznidéw i nauczycieli

19) prowadzenie kasy szkoty

20) zakup biletow miestznych dla uczniéw oraz przekazywanie ich uczniom

21) zakup i rozliczanigrodkdw czystéciowych, kontrola wykorzystania ich przez obstug
22) odpowiadanie za spragvprag; sekretariatu, prawidtowy obieg dokumentow, termareo
zatatwianie spraw, prowadzenie dokumentacji uczskiej i pracowniczej (w wyznaczonym
zakresie)

3.0Obowdzki sprataczki i waznej

1) codzienne, doktadne sptanie przydzielonych pomieszcrze

2) utrzymanie w czystai toalet i korytarzy

3) pranie firanek, mycigaluzji, podlewanie kwiatow, op#aianie koszy namieci, wycieranie
kurzu, itp.

4) legitymowanie oséb postronnych w czasieuly

5) zgtaszanie awarii, uszkodgeagraen bhp na swoim odcinku pracy

6) sprawdzanie przed wgiem zamknicia drzwi, okien, kranow, wgtzenieswiatta

W pomieszczeniach

7) wykonywanie innych prac zleconych przez Dyrekcj

4 .Obowizki pracownika robét eizkich

1) odpowiadanie za pagdek na terenie szkolnym (koszenie trawy, karczoeéraewow,
wycinanie gajzi, grabienie, zamiatanie, wywenie nieczystai dosmietnika, dbanie o
regularne oczyszczenieietnika

2) w okresie zimy adhiezanie i zabezpieczanie drogi i Wela do szkoty
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3) wykonywanie drobnych napraw stolarskich, sakanh, slusarskich i hydraulicznych

4) odpowiadanie za mienie zgromadzone w pomiesizacie kottowni

5) posiadanie kluczy od kottowni i od bram

6) dokonywanie codziennego przgtih budynku oraz obiektu szkolnego w celu zapewaieni
bezpieczéstwa oraz usugcia zagragen: wodnych, elektrycznych, garowych, wtamania

I innych

7) sktadanie meldunkow do Dyrekcji szkoty o stamiéektu i zachodgcych potrzebach
biezacych

8) wykonywanie innych prac zleconych przez Dyrelszkoty.

8§ 76.Szkotfa uywa pieczci urzedowej okggtej i stempla wedtug ustalonych wzoréow.
§ 77.Szkota posiada wtasny ceremoniat szkolny.
§ 78.Szkota prowadzi i przechowuje dokumentamgyodnie z odibnymi przepisami.
§ 79.1. Dziatalnd¢ szkoty finansowana jest z hietu gminy Nadarzyn.
2. Dziatalné¢ szkoty mae by wspétfinansowana z dobrowolnych wptat
rodzicow, bdz opiekundw, a take z darowizn przekazywanych na rzecz szkoty.
3. Zasady gospodarki finansowej i materigda&oty okrélaja odrebne przepisy.
§ 80.1. Sprawy nieuyjte w niniejszym statucie regulowargabowigzujacymi przepisami prawa
W SszczegOIngci ustavg 0 systemie gwiaty z 7 wrzénia 1991r. z pgniejszymi zmianami.

2. Zmiany statutu dokonywang w trybie wigciwym dla jego uchwalenia.

§ 81.1.Rodzice i uczniowie m@gzapozna sic ze statutem w sekretariacie, bibliotece lub nanstr
internetowej szkoty: www.sp.nadarzyn.pl.
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