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Rozdziat [

Postanowienia ogdlne

§1

Szkota Podstawowa w Woli Krakowiarnskiej jest publiczna.

Siedziba szkoly jest miejscowos¢ Wola Krakowiariska 22, 05-831 Mlochéw, gmina
Nadarzyn.

Uzyte w tresci Statutu stowa:

,szkola" oznacza Publiczna SzeScioletnia Szkote Podstawowa w  Woli
Krakowiariskie;j.

»~ustawa" oznacza Ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. O systemie oswiaty (Dz. U. Z
1996r., Nr.67, p0z.329 z p6Zn. zm.)

Nazwa szkoly: Szkola Podstawowa im. Blogostawionego Ksiedza Bronistawa
Markiewicza w Woli Krakowianskiej, Wola Krakowianska 22, 05-831 Mlochéw, woj.
mazowieckie.

§2

Organem prowadzacym szkote jest Gmina Nadarzyn.
Szkota jest jednostka budzetowa.
Nadzoér pedagogiczny nad szkola sprawuje Mazowiecki Kurator Oswiaty.

§3

Obwéd szkoly okresla dokument: , Uchwata nr. YI/65/99 Rady Gminy Nadarzyn z
dnia 24 lutego 1999 roku w sprawie okredlania obwodu Publicznej Szkoty
Podstawowej w Woli Krakowianskiej."



Rozdziat [T

Cele i zadania szkoly

§4

Cele i zadania, ktore realizuje szkota to w szczego6lnosci:

1.

8.
9.

10.
11.
12.

13.
14.

realizacja prawa dzieci i mlodziezy do ksztalcenia sie, do wychowania i opieki
stosownie do wieku i osiggnietego rozwoju,

wspomaganie wychowawczej roli rodziny,

dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniow,

umozliwienie nauki dzieciom niepelnosprawnym,

dazenie do zmniejszenia réznic w warunkach ksztalcenia w réznych szkotach
gminy,

utrzymywanie prozdrowotnych warunkéw zycia i pracy ucznia i nauczyciela w
szkole,

upowszechnienie wiedzy ekologicznej wsréd wuczniow oraz ksztaltowanie
wlasciwych postaw wobec probleméw ochrony srodowiska,

zapewnienie bezplatnego nauczania w zakresie ramowych planéw nauczania,
przeprowadzania rekrutacji uczniéw o oparciu o zasade powszechnej dostepnosci,
zatrudnianie nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreSlone w przepisach
wykonawczych do ustawy,

realizowanie ustalonej podstawy programowej przedmiotéw obowiazkowych i
ramowego planu nauczania,

realizowanie ustalonych zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw,
realizowanie programu wychowawczego wedtug odrebnych przepiséw,
realizowanie szkolnego programu profilaktyki.

§5

Szczegobtowe zasady systemu oceniania ustala Rada Pedagogiczna.

§6

Szkota moze prowadzi¢ dzialalno$¢ innowacyjna i eksperymentalna.

§7

Zajecia dodatkowe dla uczniow moga by¢ organizowane w miare potrzeb.

§8

Program wychowawczy szkoly i szkolny program profilaktyczny uchwala Rada
Pedagogiczna po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego.



10.
. Ocena z religii nie ma wplywu na promowanie ucznia do nastepnej klasy jednak jest

11

12.

13.

§9

W ramach planu zaje¢ edukacyjnych w szkole na zyczenie rodzicow organizuje sie
nauke religii w ktorej uczestnicza wszyscy uczniowie szkoly.

Zyczenie, o ktorym mowa w ust. | jest wyrazone w najprostszej formie
oswiadczenia, ktére nie musi by¢ ponowione w kolejnym roku szkolnym, moze
natomiast zosta¢ zmienione.

Uczestniczenie lub nie uczestniczenie w szkolnej nauce religii nie moze by¢
powodem dyskryminacji przez kogokolwiek w jakiejkolwiek formie.

Jezeli w szkole na nauke religii danego wyznania zgloszonych zostanie mniej niz 7
uczniéw, lekcje religii organizowane beda w grupach miedzyklasowych lub
miedzyszkolnych.

Nauczanie religii odbywa sie w oparciu o programy zatwierdzone przez wlasciwe
wladze Kosciota Katolickiego i przedstawione MEN do wiadomosci. Te same zasady
stosuje sie¢ wobec podrecznikéw do nauczania religii.

Nauka religii odbywa sie w wymiarze dwoéch godzin lekcyjnych tygodniowo.
Wyrazenie zgody na jedng godzine tygodniowo (z uwagi na brak kadry ) nalezy do
biskupa diecezji Kosciota Katolickiego.

Uczniowie uczestniczacy na nauke religii uzyskuja trzy kolejne dni zwolnienia z
zajec szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych.

Opieke nad uczniami w tym czasie zapewniaja nauczyciele religii i wychowawcy
klas.

O terminie rekolekcji Dyrektor Szkoly powinien by¢ powiadomiony co najmniej
miesigc wezesnie;.

Ocena z religii jest wystawiona wedtug skali ocen przyjetej w szkole.

brana do éredniej ocen koricoworocznych .

Nadzoér pedagogiczny nad nauczaniem religii w zakresie metodyki nauczania i
zgodnosci z programem prowadza: Dyrektor Szkoly oraz pracownicy nadzoru
pedagogicznego.

W przypadku nie uczestniczenia w lekgji religii zorganizuje si¢ dla niego zajecia
wskazane przez rodzicow.



Rozdziat 11

Formy pomocy dla uczniéw bedacych w trudnej sytuacji rodzinnej lub losowej

§10

1. Uczniowie, ktérzy znajduja sie w trudnej sytuacji rodzinnej lub losowej moga
otrzymywac pomoc finansowa.

2. Whniosek o udzielanie pomocy kieruje sie do Osrodka Pomocy Spoteczne;.

3. Z wnioskiem moga wystapi¢ rodzice dziecka lub prawni opiekunowie, a takze
wychowawcy i nauczyciele przedmiotéw.

4. Dyrektor Szkoty w sprawach dotyczacych trudnych sytuacji zyciowych uczniéw
winien wspétpracowaé¢ z Osrodkiem Pomocy Spotecznej (Kierownikiem, badz
pracownikiem socjalnym).

5. Pomoc udzielona jest po przeprowadzeniu wywiadu $rodowiskowego przez
pracownika socjalnego Osrodka Pomocy Spotecznej.

6. Przy sporzadzaniu wywiadu pracownik socjalny moze wspétpracowaé z
Dyrektorem Szkoty lub wychowawca klasy dziecka.

7. W ramach posiadanych srodkéw finansowych pomoc moze by¢ udzielana w formie:

- dozywiania,

- dofinansowania do zakupu ksigzek i przyboréw szkolnych,

- dofinansowania do zakupu odziezy i obuwia,

- dofinansowania wyjazdéw, wycieczek, kolonii, obozéw, ,zielone szkoty",

- dofinansowania do lekcji muzealnych, kina, teatréw ramach zajec
edukacyjnych,

- dofinansowania do uczestnictwa szkolnych uroczystosciach,
-dofinansowanie ze Srodkéw spotecznosci szkolnej w przypadku zdarzen
losowych ( pozar, kradziez, powo6dz).

8. Decyzje o przyznaniu pomocy podejmuje Kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej na
wniosek pracownika socjalnego we wspotpracy ze szkota.



Rozdziat IV

Zasady udzielania i organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej

Podstawa prawna:

FTe e an o

~—

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 listopada 2012r. w sprawie
zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej w
publicznych przedszkolach szkotach i placéwkach,

art. 22 ust. 2 pkt 11 ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991r o systemie o$wiaty.

§11

Szkota udziela i organizuje uczniom szkoty, ich rodzicom oraz nauczycielom pomoc
psychologiczno- pedagogiczng na zasadach okresSlonych w rozporzadzeniu.
Pomoc psychologiczno- pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia, wynikajacych w szczegélnosci:

z niepelnosprawnosci,

z niedostosowania spotecznego, z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,

ze szczegblnych uzdolnien,

ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie,

z zaburzerr komunikagcji jezykowej,

a choroby przewleklej,

z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

z niepowodzen w edukagji,

z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego, kontaktami srodowiskowymi,

z trudnoéci adaptacyjnych zawigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiana
srodowiska edukacyjnego, w tym zwiazanych z wczeséniejszym ksztalceniem za
granica.

Pomoc psychologiczno- pedagogiczna udzielania w szkole rodzicom i nauczycielom
polega na wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw
wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich  umiejetnosci
wychowawczych w celu zwiekszania efektywnosci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla uczniow.

Korzystanie z pomocy psychologiczno- pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i
nieodplatne.



§12

—_

Pomoc psychologiczno- pedagogiczna organizuje dyrektor szkoty.

2. Pomocy psychologiczno -pedagogicznej w szkole udzielaja uczniom nauczyciele
oraz specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w szczegolnosci terapeuci, psycholodzy, pedagodzy, logopedzi i
reedukatorzy.

3. Pomoc psychologiczno- pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspoétpracy

z:
=  rodzicami ucznidéw,

* poradniami psychologiczno- pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi,

* placowkami doskonalenia nauczycieli,

* innymi szkotami i placowkami,

* organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na
rzecz rodziny, dzieci, i mlodziezy.

4. pomoc psychologiczno- pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:
=  ucznia,
=  rodzicéHw ucznia,
* nauczyciela lub specjalisty, prowadzacego zajecia z uczniem,
* poradni psychologiczno- pedagogicznej, poradni specjalistycznej,
* asystenta edukacji romskiej,
* pomocy nauczyciela.

§13

Formy pomocy

1. W szkole pomoc psychologiczno- pedagogiczna moze jest udzielana uczniom w
formie:

a. zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,

b. zaje¢ dydaktyczno- wyréwnawczych,

c. zajec specjalistycznych: korekcyjno- kompensacyjnych, logopedycznych,

socjoterapeutycznych, oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,

porad i konsultacji.

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom i

nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

> o



§ 14

. Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje sie dla uczniow szczegodlnie
uzdolnionych oraz prowadzi sie¢ przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.
Liczba uczestnikéw zaje¢ wynosi do 8.

. Zajecia dydaktyczno- wyréwnawcze organizuje sie dla uczniéw majacych trudnosci
w nauce w szczeg6lnosci w spelnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych
z podstawy programowe]j ksztalcenia ogélnego dla danego etapu edukacyjnego.
Liczba uczestnikéw zaje¢ wynosi do 8.

. Zajecia korekcyjno- kompensacyjne organizuje sie¢ dla uczniéw z zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sie. Liczba
uczestnikéw wynosi do 5.

. Zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla uczniéw z zaburzeniami mowy, ktére
powoduja zaburzenia komunikacji jezykowej oraz utrudniaja nauke. Liczbe
uczestnikow zaje¢ wynosi do 4.

§15

. Godzina zajec¢ rozwijajacych uzdolnienia i zaje¢ dydaktyczno- wyréwnawczych trwa
45 minut, a godzina zaje¢ specjalistycznych 60 minut.

. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ specjalistycznych
w czasie krétszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia taczny czas tych
zajec.

. Zajecia rozwijajace uzdolnienia, zajecia dydaktyczno- wyréwnawcze oraz zajecia
specjalistyczne prowadza nauczyciele i specjaliSci posiadajacy kwalifikacje
odpowiednie dla rodzaju prowadzonych zajec.

. Nauka ucznia w klasie terapeutycznej oraz udzial ucznia w zajeciach dydaktyczno-
wyréwnawczych i zajeciach specjalistycznych trwa od czasu zlikwidowania
opéznien w uzyskaniu osiggnie¢ edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej ksztalcenia ogélnego dla danego etapu edukacyjnego lub ztagodzenia
albo wyeliminowania zaburzen stanowiacych powdd objecia ucznia dana forma
pomocy psychologiczno- pedagogicznej.

§16

. Porady i konsultacje dla uczniéw oraz porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla
rodzicéw uczniéw i nauczycieli prowadza nauczyciele i specjalisci.

. Nauczyciele oraz specjaliéci w szkole prowadza dzialania pedagogiczne majace na
celu:

. rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw, w tym uczniéw szczegolnie uzdolnionych, oraz
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zaplanowanie sposobéw ich zaspokojenia, w tym w klasach I-IIl szkoly
podstawowej- obserwacje i pomiary pedagogiczne majace na celu rozpoznanie u
uczniéw ryzyka wystapienia specyficznych trudnosci w uczeniu sie,

. rozpoznanie zainteresowari i uzdolniefi uczniéw, w tym uczniéw szczegodlnie
uzdolnionych, oraz planowanie wsparcia zwigzanego z rozwijaniem zainteresowan i
uzdolnier uczniow.

. W przypadku stwierdzenia, ze uczenr ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub
edukacyjne wymaga objecia pomoca psychologiczno- pedagogiczna, nauczyciel,
wychowawca grupy wychowawczej lub specjalista informuje o tym niezwlocznie

dyrektora przedszkola, szkoly lub placowki.

§17

. Planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej
uczniowi w szkole jest zadaniem zespolu skladajacego sie z nauczycieli oraz
specjalistow, prowadzacych zajecia z uczniem zwanego ,, zespotem”

. Zespot tworzy dyrektor szkoty:

. dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, orzeczenie

o potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania

przedszkolnego, orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinie

poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej-
niezwlocznie po otrzymaniu orzeczenia lub opinii,

. dla ucznia, ktéry nie posiada orzeczenia lub opinii- niezwlocznie po przekazaniu

przez nauczyciela, wychowawce grupy wychowawczej lub specjaliste informacji o

potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno- pedagogiczna.

. Dyrektor szkoly wyznacza osobe koordynujaca prace zespotu. Prace kilku zespotow

moze koordynowac takze jedna osoba.

. Do zadan zespotu naleza:

* ustalenie zakresu w ktérym uczen wymaga pomocy psychologiczno-
pedagogicznej z uwagi na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne, w tym szczegélne uzdolnienia,

* okreélenie zalecanych form, sposobéw i okresu udzielania uczniowi pomocy
psychologiczno- pedagogicznej z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, a w
przypadku wucznia posiadajacego orzeczenie lub opinie- takze =z
uwzglednieniem zaleceri zawartych w orzeczeniu lub opinii.

. Dyrektor szkoly na podstawie zalecerr zespotu ustala dla ucznia formy, sposoby i
okres udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej oraz wymiar godzin, w
ktérym poszczegélne formy pomocy beda realizowane. Wymiar godzin zaje¢ ustala
sie¢ z uwzglednieniem godzin do dyspozycji dyrektora szkoty.

. O ustalonych dla wucznia formach, sposobach i okresie udzielania pomocy
psychologiczno- pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérym poszczegdlne
formy pomocy beda realizowane, dyrektor szkoty niezwlocznie informuje na pismie
rodzicéw ucznia.

10



7.

10.

11.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ustalone przez dyrektora szkoly formy, sposoby i okres udzielania pomocy
psychologiczno- pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne formy
pomocy psychologiczno- pedagogicznej realizowane, sa uwzgledniane w
indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym (IPET), opracowanym dla
ucznia na podstawie przepisow w sprawie warunkéw organizowania ksztalcenia,
wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy niepetnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie w  przedszkolach, szkolach i oddziatach
ogolnodostepnych lub integracyjnych.

Zesp6l, na podstawie ustalonych przez dyrektora szkoly form, sposobéw i okresu
udzielania uczniowi pomocy psychologiczno- pedagogicznej oraz wymiaru godzin,
w ktérym poszczegoélne formy pomocy beda realizowane, opracowuje dla ucznia z
wyjatkiem ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, plan
dziatarh wspierajacych zawierajacy:

cele do osiggniecia w zakresie, w ktérym uczern wymaga pomocy psychologiczno
pedagogicznej,

dzialania realizowane z uczniem w ramach poszczegdlnych form i sposobéw
udzielania uczniowi pomocy psychologiczno- pedagogicznej,

metody pracy z uczniem,

zakres dostosowania wymagar edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania
do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia, o ktérym mowa w przepisach w sprawie warunkéw i
sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy oraz
przeprowadzania sprawdzianéw i egzaminéw w szkotach publicznych,

dziatania wspierajace rodzicow ucznia,

w zaleznoéci od potrzeb, zakres wspoldzialania z poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, placowkami doskonalenia
nauczycieli , organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami dzialajacymi
na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy.

Zespoly utworzone dla uczniéw majacych jednorodne indywidualne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne moga opracowac wspolny
plan dziatani wspierajacych dla tych uczniow.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
zespoOl, na podstawie ustalonych przez dyrektora szkoty form, sposobéw i okresu
udzielania uczniowi pomocy psychologiczno- pedagogicznej oraz wymiaru godzin,
w ktorym poszczegélne formy pomocy beda realizowane, okresla dzialania
wspierajace rodzicOw ucznia oraz , w zaleznosci od potrzeb, zakres wspoétdziatania z
poradniami psychologiczno- pedagogicznym, w ty, poradniami specjalistycznymi,
placowkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi
sytuacjami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci, mlodziezy. Ustalenia zespolu sa
uwzgledniane w indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym,
opracowanym dla ucznia.

Zespot dokonuje oceny efektywnosci pomocy psychologiczno- pedagogicznej
udzielanej uczniowi, w tym efektywnosci realizowanych zaje¢, dotyczacej:
danej formy pomocy psychologiczno- pedagogicznej- po zakoriczeniu jej udzielania,
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

a.

b.

21.

22.

23.

pomocy psychologiczno- pedagogicznej udzielonej w danym roku szkolnym - przed
opracowaniem arkusza organizacji na kolejny rok szkolny.

Na wniosek rodzicéw ucznia, a takze na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia
dydaktyczno- wyréwnawcze lub zajecia specjalistyczne, a w przypadku klasy
terapeutycznej- na wniosek wychowawcy Kklasy, zesp6él dokonuje oceny
efektywnosci tych form pomocy psychologiczno- pedagogicznej przed uplywem
ustalonego przez dyrektora szkoty okresu udzielania danej formy pomocy.
Dokonujac oceny zespot okresla wnioski i zalecenia dotyczace dalszej pracy z
uczniem, w tym zalecane formy, sposoby i okresy udzielania uczniowi dalszej
pomocy psychologiczno- pedagogicznej.

Na podstawie oceny dyrektor szkoly decyduje o wczesniejszym zakonczeniu
udzielania uczniowi danej formy pomocy psychologiczno- pedagogicznej.

Zespot podejmuje dzialania mediacyjne i interwencyjne w sytuacjach kryzysowych.

Spotkania zespotu odbywaja sie w miare potrzeb.

Spotkania zespolu zwotuje osoba koordynujaca prace zespotu.

Rodzice ucznia moga uczestniczy¢ w spotkaniu zespotu.

Terminie spotkania zespotu rodzicéw ucznia informuje na piémie koordynator.

W spotkaniach zespolu moga takze uczestniczy¢:

na wniosek dyrektora szkoly- przedstawiciel poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,

na wniosek rodzica ucznia- inne osoby, w szczegélnosci lekarz, psycholog, pedagog,
logopeda lub inny specjalista.

Osoby biorgce udzial w spotkaniu sa obowiazane do nieujawniania spraw
poruszanych na spotkaniu zespotu.

Zespo6t zaklada i prowadzi karte indywidualnych potrzeb ucznia. Karty nie zaktada
sie dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

Karta zawiera:
imie (imiona) i nazwisko ucznia,
nazwe szkoly oraz oznaczenie grupy lub oddziatu, do ktérego uczen uczeszcza,
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24.

25.

26.

27.

28.

informacje dotyczaca:

orzeczenia o potrzebie indywidualnego obowiazkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego, orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii
poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej- z
podaniem numeru i daty wydania orzeczenia lub opinii,

potrzeby objecia ucznia pomoca psychologiczno- pedagogiczng stwierdzonej
w wyniku przeprowadzonych dzialarh pedagogicznych.

zakres, w ktérym uczern wymaga pomocy psychologiczno- pedagogicznej z uwagi
na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne,
zalecane przez zesp6t formy, sposoby i okresy udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej,

ustalone przez dyrektora szkoly formy, sposoby i okresy udzielania pomocy
psychologiczno- pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne formy
pomocy beda realizowane,

ocene efektywnosci pomocy psychologiczno- pedagogicznej,

terminy spotkan zespotu,

podpisy 0s6b bioracych udziat w poszczegélnych spotkaniach zespotu.

Informacje o formach, sposobach o okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegélne formy pomocy beda
realizowane, wpisuje do karty dyrektor szkoty oraz umieszcza date i podpis.

Po kazdym spotkaniu zespotu karte przedstawia sie dyrektorowi przedszkola lub
szkoly.

Karte dofacza sie do dokumentacji badari i czynnosci uzupelniajacych , o ktorej
mowa w przepisach w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola,
szkoly i placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i
opiekuriczej oraz rodzajéw tej dokumentagji.

Po ukonczeniu przez ucznia szkoly oraz w przypadku przejScia ucznia do innej
szkoly rodzice wucznia albo pelnoletni uczenn otrzymuje oryginat karty. W
dokumentacji szkoly pozostaje kopia karty.

Za zgoda rodzicow ucznia albo pelnoletniego ucznia dyrektor szkoly, do ktorej
uczen uczeszczal, przekazuje kopie karty do szkoly do ktérej uczeni zostat przyjety.
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§18

. Do zadan psychologa w szkole nalezy ponadto:

a. prowadzenie badan i dziatani diagnostycznych dotyczacych poszczegélnych

uczniéw, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, a takze wspieranie mocnych stron
uczniéow;

. minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz realizacja r6znych form pomocy psychologiczno- pedagogicznej w
srodowisku szkolnym i pozaszkolnym poszczegdlnych uczniéw,

. prowadzenie terapii indywidualnej i grupowe;.

. Do zadan logopedy w szkole nalezy ponadto:

. prowadzenie badar wstepnych w celu ustalenia stanu mowy uczniéw, w tym mowy
glosnej i pisma,

. diagnozowanie logopedyczne oraz odpowiednio do jego wynikéw, udzielanej
pomocy logopedycznej poszczegdlnym , uczniom z trudnosciami w uczeniu sie we
wspolpracy z nauczycielami prowadzacymi zajecia z uczniem,

prowadzenie terapii logopedycznej, indywidualnej i grupowej dla uczniow, w
zaleznosci od rozpoznanych potrzeb,

podejmowanie dziatani profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzer
komunikagcji jezykowej, w tym wspoélpraca z najblizszym srodowiskiem ucznia.
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Rozdziat V

Wspdldzialanie nauczycieli i rodzicow

§19

Celem zbiorowych i indywidualnych form wspoétdzialania nauczycieli i rodzicéw jest
dazenie do usprawnienia pracy wychowawczej z uczniami, a w szczegélnosci:

1.
2.

lepszego poznania poszczegdlnych uczniéw na tle ich zycia rodzinnego i szkolnego,
uSwiadamiania rodzicom, iz nauczyciele troszcza si¢ o wielostronny rozwdj ich
dziecka i pomoc rodzicéw jest niezbedna,

umozliwienie dwukierunkowego porozumiewania si¢ nauczycieli i rodzicow na
zasadzie demokratyzmu i partnerstwa,

wymiany opinii i spostrzezen w sprawie rozwoju fizycznego, spotecznego i
psychicznego uczniéw,

sugerowania rodzicom okreslonych form oddziatywan wychowawczych z pomoca
ktérych mogliby oni wydatnie poméc swym dzieciom w nauce i zachowaniu,
ulatwienia nauczycielom zrozumienia stosunku ucznia do swych rodzicéw i innych
czlonkow rodziny oraz jej oczekiwar wobec niego,

zdobycia wsréd rodzicow oddanych przyjaciét i sojusznikow szkoly w dziedzinie
konkretnych poczynan wychowawczych i dydaktycznych na rzecz ogétu uczniéw.

§ 20

Rodzice maja prawo do:

1.
2.
3.

znajomosci zasad i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie,
znajomosci regulaminu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw,

rzetelnej informacji na temat osobowosci swego dziecka, jego zachowania, postepéw
i przyczyn trudnosci w nauce,

uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia
swych dzieci,

wyrazania i przekazywania kuratorium o$wiaty opinii na temat pracy szkoty,
minimum 3 spotkain w roku szkolnym z wychowawca klasy oraz nauczycielem
danego przedmiotu w miare potrzeb.
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Rozdziat VI

Organy Szkoly
§21
1) Organami Szkoty sa :
1. Dyrektor Szkoty,
2. Rada Pedagogiczna,
3. Samorzad Uczniowski,
4. Rada Rodzicow.
§22

—

Dyrektor Szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i
pracownikéw nie bedacych nauczycielami. Do jego zadan nalezy:

tworzenie warunkow do realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych,
ksztattowanie tworczej atmosfery pracy w szkole, wlasciwych warunkéw pracy i stosunkow
pracowniczych,

realizowanie zaleceri i wnioskéw organu prowadzacego w =zakresie i na zasadach
okreélonych w ustawie,

przedkladanie do zatwierdzenia Radzie Pedagogicznej projektéw planoéw pracy, kierowanie
ich realizacjg, skladanie Radzie Pedagogicznej okresowych sprawozdan z ich realizacji,
udzielanie informacji o dziatalnoéci dydaktyczno -wychowawczej szkoly Radzie Rodzicow.
ustalanie po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej organizacji szkoly, w tym zwlaszcza
tygodniowego rozkladu zajec¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

przedkladanie do zaopiniowania Radzie Pedagogicznej, w celu podjecia uchwaty -
projektow innowacji i eksperymentéw pedagogicznych,

przedkiadanie Radzie Pedagogicznej do zatwierdzenia wynikéw klasyfikacji i promocji
uczniéow,

opracowywanie i realizowanie planu finansowego szkoty, stosownie do zasady gospodarki
finansowej szkét, oraz przedstawie do zaopiniowania-Radzie Pedagogicznej,

przydzielanie nauczycielom w uzgodnieniu z Rada Pedagogiczna statych ptatnych i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych i
opiekuniczych,

wstrzymanie wykonania uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa i
zakwestionowanych przez uczniéw lub ich rodzicéw czy opiekunéw.

wspolpraca z Samorzadem Uczniowskim,

sprawowanie nadzoru pedagogicznego na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach,

. podejmowanie decyzji w sprawach przyjmowania uczniéw do szkoly, przenoszenia ich do

innych klas lub oddzialéw oraz w przypadku razgcego naruszenia postanowierr statutu
przenoszenie uczniéw do innej szkoly za porozumieniem z dyrekcja szkoty do ktérej uczen
ma by¢ przeniesiony,

organizowanie warunkéw do prawidlowej realizacji Konwencji o Prawach Dziecka
oraz umozliwienie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamos$ci narodowej,
etnicznej, jezykowej i religijnej,

zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz ich doskonaleniu
zawodowym,
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realizowanie zadan zwigzanych z ocena pracy nauczycieli oraz opieka nad
nauczycielami rozpoczynajacymi prace w zawodzie, okreSlonych w odrebnych
przepisach,

wspoldzialanie z zakltadowymi organizacjami zwiazkowymi dzialajacymi w szkole,
w zakresie przewidzianym odrebnymi przepisami,

zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenistwa i higieny pracy, wykonywanie
zadann dotyczacych planowania obronnego, obrony cywilnej i powszechnej
samoobrony,

egzekwowanie przestrzegania przez uczniéw i pracownikéw szkoty ustalonego w
szkole porzadku oraz dbalosci o czystosc i estetyke szkoty,

sprawowanie nadzoru nad dzialalnoscia administracyjno- gospodarcza szkoty,
organizowanie wyposazenia szkoly w srodki dydaktyczne i sprzet szkolny,
organizowanie i nadzorowanie kancelarii szkoty,

. nadzorowanie prawidlowego prowadzenia dokumentacji przez nauczycieli oraz

prawidlowego wykorzystywania drukéw szkolnych,

organizowanie przegladu technicznego obiektéow szkolnych oraz prac
konserwacyjno - remontowych,

organizowanie okresowych inwentaryzacji majatku szkolnego.

§23

W szkole dziala Rada Pedagogiczna, ktéra jest kolegialnym organem szkoly w zakresie
realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

W sklad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole. W
zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;j.
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

Zebrania Plenarne Rady Pedagogicznej organizowane sa przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym okresie, w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania i
promowania uczniéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare biezacych
potrzeb. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, organu prowadzacego szkote, albo co najmniej 1 /3 czlonkéw Rady
Pedagogicznej.

Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej, jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem Rady Pedagogiczne;.

Dyrektor Szkoly przedstawia Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodzicow, nie rzadziej niz raz
w roku szkolnym, ogélne wnioski wynikajace ze sprawowania nadzoru pedagogicznego
oraz informacje o dziatalnosci szkoty .Te informacje Dyrektor przedstawia pod koniec roku
szkolnego.

§24

1. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy :

a.
b.

C.

d.

Zatwierdzenie planéw pracy szkoty po zaopiniowaniu przez Rade Szkoty
Podejmowanie uchwal w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow
Podejmowanie uchwal w sprawie innowagji i eksperymentéw pedagogicznych w
szkole, po zaopiniowaniu ich projektow przez Rade Szkoty

Ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty

7@  Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
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a. organizacje szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych i
pozalekcyjnych

b. projekt planu finansowego

c. wnioski dyrektora szkoly w sprawach przydziatu nauczycielom stalych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych.

§25

1. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu i jego zmian oraz przedstawia do
uchwalenia Radzie Szkoty

2. Rada Pedagogiczna moze wystepowaé z wnioskami do organu prowadzacego
szkole o odwotanie z funkcji dyrektora lub nauczyciela pelnigcego funkcje
kierownicza w szkole jezeli naruszy on obowiazujace przepisy lub zaniedbuje swoje
obowiazki.

3. Rada Pedagogiczna opiniuje kandydata na stanowisko dyrektora w przypadku
powierzenia lub przedtuzenia funkcji przez organ prowadzacy szkote.

§ 26

1. Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscia glosow w
obecnosci co najmniej polowy jej cztonkow.

2. Rada Pedagogiczna obraduje na podstawie ustalonego regulaminu swojej
dzialalnosci. Zebrania Rady sa protokotowane.

3. Nauczyciele sa zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach
Rady Pedagogicznej, ktore moga naruszaé¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicéw,
a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

§27

W przypadku wstrzymania wykonania kwestionowanej uchwaty Rady Pedagogicznej
dyrektor zwotuje nadzwyczajne jej posiedzenie, ktére wypracowuje wnioski do
podjecia stosownej nowej uchwaly, po czym o wynikach informuje zainteresowane
osoby oraz organ prowadzacy szkole

§ 28

Uczniowie szkoly tworza Samorzad Uczniowski zwany dalej ,Samorzadem",
A uczniowie klasy - Samorzad Klasowy

§29
Zasady wybierania i dzialania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalony przez
ogol uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sa

jedynymi reprezentantami ogéiu uczniéw. Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem
Szkoty.
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§30

1. Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Szkoty, Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi
Szkoly wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoly, w szczegélnosci
dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniéw, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego treScia, celem i
stawianymi wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i
zaspakajania wlasnych zainteresowan,

4) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolne;j.

5) prawo organizowania dzialalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami
organizacyjnymi w porozumieniu z Dyrektorem.

6) Prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu

§ 31

—_

W szkole dziala Rada Rodzicéw, stanowiaca reprezentacje rodzicéw ucznidw.

2. Rada Rodzicow wybierana jest na pierwszym zebraniu ogélnym na poczatku roku
szkolnego W jej sklad wchodzi po jednym przedstawicielu rad klasowych
wybranym w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniéw danej klasy.

3. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dzialalnosci, ktéry nie moze by¢
sprzeczny ze statutem szkoty.

4. Rada Rodzicow moze wystepowac do Rady Szkoty, Rady Pedagogicznej i Dyrektora

Szkoty z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty.

§ 32

W celu wspierania dzialalnosci statutowej szkoty, Rada Rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych skladek rodzicéw oraz innych Zrédet .Zasady wydatkowania
funduszy Rady Rodzicéw okreéla jej regulamin.
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Rozdziat VII

Zasady wspéldzialania organéw szkoly oraz sposdb rozwiazywania sporow miedzy nimi

§33

Ustala si¢ nastepujace zasady wspoéltdziatania organéw szkoty:

1.

o *®

11.

Kazdy organ szkoty planuje swoja dziatalnos¢ na rok szkolny.

Plany dzialania powinny by¢ uchwalane nie pdzZniej niz do korica wrzesnia. Kopie
dokumentéw przekazywane sa Dyrektorowi Szkoly w celu ich powielenia i
przekazania kompletu kazdemu organowi szkoty.

Kazdy organ szkoly, po analizie planéw dzialania pozostalych organéw, moze
wlaczy¢ sie do rozwigzywania konkretnych probleméw szkoly proponujac swoja
opinie lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajac kompetencji organu
uprawnionego.

Organy szkoly moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania
przedstawicieli innych organéw w celu wymiany informacji i pogladéw.

Dyrektor Szkoly zobowigzany jest do sporzadzania i przekazania kazdemu
organowi szkoly , sieci kompetencyjnej organéw kierujacych szkolg" opracowanej na
podstawie ustaw o$wiatowych i niniejszego statutu.

Uchwaly organéw szkoly prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji
stanowiacych podaje sie do ogoélnej wiadomosci w szkole w formie pisemnych
tekstow uchwal gromadzonych pod nadzorem Dyrektora Szkoly w zbiorze pt.
,Uchwaly organéw szkoty".

Spory kompetencyjne miedzy organami szkoly rozstrzyga komisja statutowa, w
sktad ktorej wchodzi jeden przedstawiciel kazdego organu.

Organy kolegialne wybieraja swego przedstawiciela do Komisji, Dyrektor Szkoty
wyznacza swego przedstawiciela.

Komisja powolywana jest na trzy lata.

Komisja wybiera ze swego grona przewodniczacego na kadencje roczna.

. Komisja statutowa wydaje swoje rozstrzygniecia w drodze uchwaty podjetej zwykla

wiekszoscig glosow przy obecnosci wszystkich jej cztonkow. Rozstrzygniecia jej sa
ostateczne.

Spory pod obrady Komisji wnoszone sa w formie pisemnej w postaci skargi organu,
ktéorego kompetencje naruszono. Organ, ktérego wine Komisja ustalita, musi
naprawi¢ skutki swego dzialania w ciggu 3 miesiecy od ustalenia rozstrzygniecia
przez Komisja. Rozstrzygniecie Komisji statutowej podawane jest do ogolnej
wiadomosci w szkole.
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Rozdziat VIII

Organizacja Szkoly

§34

Podstawowa jednostka organizacyjna szkoly jest oddzial. Dopuszcza sie tworzenie
oddzialéw z klas laczonych w tym polaczenie zaje¢ prowadzonych w oddziale
przedszkolnym dla dzieci szescioletnich i zaje¢ prowadzonych w klasie pierwszej.

§ 35
W szkole jest tworzony oddzial przedszkolny realizujagcy program wychowania
przedszkolnego - zorganizowany jest zgodnie z zalgcznikiem do niniejszego statutu.

§ 36

1. Oddzial mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykéw obcych i informatyki oraz na
zajeciach, dla ktérych z treSci programu nauczania wynika koniecznosé
prowadzenia ¢wiczeri, w tym laboratoryjnych.

2. Podzial na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykoéw obcych i informatyki w
oddzialach liczacych powyzej 24 ucznidéw oraz podczas dcwiczen, w tym
laboratoryjnych, w oddziatach liczacych powyzej 30 uczniéw.

3. W przypadku oddziatéw liczacych odpowiednio mniej niz 24 uczniéw lub mniej niz
30 uczniéw, podzialu na grupy na zajeciach, o ktérych mowa w ust. | mozna
dokonywac¢ za zgoda organu prowadzacego szkote.

4. Zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV - VI prowadzone s3 w grupach
liczacych od 12 do 26 uczniéw.

§ 37
1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny
tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.
2. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ w klasach I - III ustala nauczyciel prowadzacy te
zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajeé, o ktérym mowa w ust. 1

§ 38

1. W celu umozliwienia uczniowi rozwijania szczeg6lnych uzdolnieni i zainteresowar
poprzez dostosowanie zakresu i tempa uczenia si¢ do jego indywidualnych
mozliwosci i potrzeb Dyrektor Szkolty moze zezwoli¢ na indywidualny program lub
tok nauczania. Moga by¢ one realizowane na kazdym poziomie ksztalcenia i
sprzyja¢ ukoriczeniu szkoly w skréconym czasie.

2. Indywidualny program nie moze obnizy¢ wymagan powszechnie obowiazujacego
minimum programowego przedmiotu lub przedmiotéw przewidzianego w
odpowiedniej klasie.

3. Indywidualny tok nauczania polega na przyjeciu innego systemu nauczania niz
klasowo-lekcyjny oraz odmiennego od powszechnie obowigzujacego cyklu
klasyfikowania i promowania uczniow w zakresie jednego lub kilku przedmiotéw
nauczania. ,
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4. Z wnioskiem o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauczania moze

wystapic:

a. uczen - za zgoda rodzicéw,

b. rodzice ucznia,

c. wychowawca lub inny nauczyciel uczacy zainteresowanego ucznia za zgoda
rodzicow.

5. Wniosek sktada si¢ do Dyrektora Szkoly. Podlega on zaopiniowaniu przez Rade
Pedagogiczng, oraz wladciwa terenowo poradnie psychologiczno-pedagogiczna.

6. Zezwolenia, o ktérych mowa w ust. 2 i 3 udziela si¢ na okres jednego roku

szkolnego.

Indywidualny program nauczania zatwierdza Dyrektor Szkoty.

8. Ustalenie indywidualnego toku mnauczania powodujacego szybsze tempo
promowania wymaga akceptacji organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad
szkola. Uczenr realizujacy indywidualny tok nauczania moze by¢ zwolniony z
obowigzkowego uczeszczania na lekcje przedmiotu lub przedmiotéw wlasciwej
klasy i moze uczeszczaé na zajecia do klasy programowo wyzszej albo realizowaé
program samodzielnie.

9. Uczniowi, ktéremu zezwolono na indywidualny program lub tok nauczania
Dyrektor Szkoly w porozumieniu z Rada Pedagogiczna wyznacza nauczyciela -
opiekuna i ustala zakres jego obowiazkéw, a w szczegolnosci tygodniowsq liczbe
godzin konsultacji - nie nizsza niz godzine tygodniowo i nie przekraczajaca 5 godzin
miesiecznie.

N

§39

1. Dla uczniéw, ktérzy musza dluzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy
rodzicéw (prawnych opiekunéw) lub na srodek transportu uczniéw dojezdzajacych,
szkola organizuje $wietlice.

2. W Swietlicy prowadzone sa zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniow w
grupie nie powinna przekraczac¢ 25.

3. Zajecia Swietlicowe prowadza nauczyciele wedlug harmonogramu wynikajacego z
tygodniowego rozkladu zaje¢ dydaktycznych.

§40
10. Za zgoda Woéjta Gminy, na wniosek Dyrektora Szkoly w ramach posiadanych
srodkow finansowych mozna utworzy¢ stanowisko kierownika swietlicy.

Do zadan kierownika $wietlicy nalezy:

1) opracowanie projektu regulaminu Swietlicy,

2) opracowanie rocznego planu $wietlicy,
3) kontrolowanie dziatalnosci administracyjno-gospodarczej w swietlicy,
4) hospitowanie pracy wychowankéw swietlicy,
5) czuwanie nad prawidlowoscig prowadzonej w $wietlicy dokumentacji,
6) prowadzenie zaje¢ wlasnych.

§41

Do zadan wychowawcow $wietlicy nalezy organizowanie i prowadzenie zaje¢ z
wychowankami wedlug wewnetrznych ustalerr zawartych w Regulaminie $wietlicy.
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§42

1. Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoly opracowany przez Dyrektora do dnia 30 kwietnia
kazdego roku. Arkusz organizacji szkoly zatwierdza organ prowadzacy szkote do
dnia 25 maja danego roku.

2. W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza si¢ w szczegdlnosci: liczbe pracownikéw
szkoly, w tym pracownikéw zajmujacych stanowiska kierownicze, ogoélna liczbe
godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ
prowadzacy szkole.

3. W arkuszu organizacji szkoly podaje sie w podziale na stopnie awansu
zawodowego, liczbe nauczycieli ubiegajacych sie o wyzszy stopien awansu
zawodowego, ktorzy moga przystapic do postepowan kwalifikacyjnych lub
egzaminacyjnych w danym roku szkolnym, oraz wskazuje si¢ najblizsze terminy
zalozenia przez nauczycieli wnioskéw o podjecie postepowar.

4. W wuzasadnionych przypadkach szkola moze zatrudni¢ pomoc nauczyciela.
Zatrudnienie pomocy nauczyciela nastepuje po uzyskaniu zgody organu
prowadzacego. Dyrektor Szkoly wustala zajecia, w ktérych ze wzgledu na
indywidualne potrzeby edukacyjne dzieci niepelnosprawnych, niedostosowanych
spolecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spolecznym uczestniczy pomoc
nauczyciele.

5. Dyrektora szkoly w porozumieniu z organem prowadzacym, biorac pod uwage
warunki organizacyjne, moze utworzy¢ stanowisko wicedyrektora lub inne
stanowisko kierownicze.

§43
Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly Dyrektor, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zaje¢ okreslajacy
organizacje stalych, obowigzkowych i nadobowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.

§43
Szkota moze zorganizowac dodatkowo 6 dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych, w ktérych
prowadzi sie zajecia opiekuriczo- wychowawcze

§44
Organizacje roku szkolnego okreslaja odrebne przepisy.

23



Rozdziat IX

WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA W SZKOLE PODSTAWOWE]
IM. BE. KS. BRONISEAWA MARKIEWICZA W WOLI KRAKOWIANSKIE]

OPRACOWANY NA PODSTAWIE:

II.

I1I.

1.
2.

N o=

Ustawy z dn. 7.09.1991 r. ,,O systemie o$wiaty" ze zm.

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7 wrze$nia 2004 r. w
sprawie warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéow i
stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianéw i egzaminéw w szkotach
publicznych.

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 lutego 1999 r. ,W sprawie
ramowych statutow publicznej szescioletniej szkoly podstawowej, publicznego
gimnazjum oraz publicznego przedszkola. Zatwierdzony przez Rade Pedagogiczna
25.04.2005 r.

Nowelizacja statutu szkoly z uwzglednieniem zmian wprowadzonych przez ustawe
z dnia 20.02.2015r.

OCENIANIU PODLEGAJA:

Osiagniecia edukacyjne ucznia.

Zachowanie ucznia.

Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i
umiejetnoéci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej i realizowanych w szkole programéw nauczania uwzgledniajacych te
podstawe.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspolzycia spolecznego i norm etycznych.

CELE OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

Informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie.

Udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
Motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu.

Dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o
postepach, trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach
ucznia.

Umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowawczej.

OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE OBEJMUJE:
Formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegblnych Srédrocznych i rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ustalanie kryteriéw oceniania zachowania.
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IV.

. Ocenianie biezace i ustalanie srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych

i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, wedlug skali i w formach przyjetych w danej szkole.

. Przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych.
. Ustalanie rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i

dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

SPOSOB INFORMOWANIA UCZNIOW I RODZICOW(PRAWNYCH
OPIEKUNOW) O WYMAGANIACH EDUKACYJNYCH

. Nauczyciele na pierwszych lekcjach prowadzonych zaje¢ edukacyjnych informuja

uczniéw o wymaganiach edukacyjnych i niezbednych do uzyskania poszczegélnych
§rédrocznych i rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych na podstawie
opracowanych przedmiotowych systeméw oceniania. Wedlug nastepujacych
standardéw wymagan na poszczegoélne stopnie.

. Nauczyciel ustanie na zajeciach lekcyjnych uzasadnia uczniowi ustalone oceny

biezace, srodroczne, roczne i koricowe.

. Dodatkowo na prosbe ucznia oceny biezace S$rédroczne, roczne i koncowe

w terminach ustalonych z uczniem lub rodzicem (prawnym opiekunem).

. Uzasadnienie oceny biezacej obejmuje odniesienie do wczedniej ustalonych

i znanych uczniowi kryteriéw (oczekiwan) wobec jego pracy, wypowiedzi lub innej
aktywnosci oraz wskazanie:

a) co uczen robit dobrze,

b) co uczerr ma poprawic,

c) w jaki sposéb uczen ma poprawic oceneg,

d) jak ma pracowac dalej, czyli sformutowanie wskazéwek do dalszego rozwoju.
a. Wiadomosci konieczne (stopiert dopuszczajacy)
- s to wiadomosci najlatwiejsze, najczesciej stosowane.
b. Wiadomosci podstawowe (stopient dostateczny)
- s3 to wiadomosci najwazniejsze w uczeniu sie danego przedmiotu, najbardziej
przystepne, uniwersalne niezbedne na danym etapie ksztalcenia
c. TresSci rozszerzajace (stopieni dobry)
- 53 to tredci istotne w strukturze przedmiotu, przydatne, uzyteczne w dziatalnosci
szkolnej i pozaszkolne;.
d. Tresci dopelniajace (stopierr bardzo dobry)
- s to tresci zlozone, trudne, wazne, wymagajace korzystania z ré6znych Zrédet. Te
ocene moze otrzymac uczen, ktéry opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci
okreslony programem nauczania danego przedmiotu.
e. Tresci wykraczajace (stopien celujacy)
- 53 to tredci znane przez ucznia, ktére znacznie wykraczaja poza program nauczania
stanowiace efekt samodzielnej pracy, wynikajace z wlasnych zainteresowar.

. Nauczyciele na tych lekcjach informuja o sposobach sprawdzania osiggnie¢

edukacyjnych uczniéw; a takze o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz
przewidywana rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych; o mozliwosciach i sposobach poprawienia stopni
oraz o sposobach postepowania, gdy stopienn klasyfikacyjny zostal ustalony
niezgodnie z przepisami prawa.
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10.

2.

Wychowawca klasy na pierwszej godzinie do dyspozycji wychowawcy informuje
uczniow o warunkach, sposobie i kryteriach oceniania zachowania oraz o
warunkach i trybie wuzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, oraz o zasadach postepowania w przypadku ustalenia
rocznej oceny zachowania niezgodnie z przepisami prawa.

Rodzicéw (prawnych opiekunéw) o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do
uzyskania poszczego6lnych srédrocznych i rocznych (semestralnych) ocen
klasyfikacyjnych nauczyciele informujg na pierwszym zebraniu z rodzicami. Na tym

spotkaniu informuje sie réwniez o warunkach i trybie uzyskania wyzszej oceny.

Réwniez o warunkach, sposobie i kryteriach oceniania zachowania oraz trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana ocena zachowania wychowawca informuje na
pierwszym zebraniu z rodzicami.

Informuje réwniez o sposobie i postepowania w przypadku wystawionych ocen
zgodnie z przepisami prawa.

Ponadto wymagania edukacyjne z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych sa
prezentowane w postaci zoperacjonalizowanych celéow, ktére chca osiggnad
nauczyciele z dang klasa na tablicach w tej klasie, ktéra jest klasa danego oddziatu

Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunéw).

Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) nauczyciel uzasadnia

ustnie ustalona ocene.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) sprawdzone i
ocenione prace pisemne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia sa
udostepnione uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) na kazdym
zebraniu lub spotkaniu z rodzicem (prawnym opiekunem).

SPOSOB POSTEPOWANIA NAUCZYCIELA W PRZYPADKU OTRZYMANIA
OPINII LUB ORZECZENIA Z PORADNII PSYCHOLOGICZNO-
PEDAGOGICZNE]:

Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej lub niepublicznej
poradni psychologiczno- pedagogicznej dostosowaé¢ wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb psychologicznych. Nauczyciele poszczegélnych zajec
edukacyjnych na podstawie otrzymanej opinii informuja zainteresowanych uczniéw
o wymaganiach jakie beda w stosunku do nich egzekwowane.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
lub indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych moze nastapi¢ na
podstawie tego orzeczenia.
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VI. KLASYFIKACJA ROCZNA I SRODROCZNA

1. W Kklasach I-III szkoly podstawowej &rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych sa ocenami opisowymi

2. W klasach IV-VI érédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sg ocenami
opisowymi a ponadto sg ustalone wedtug skali, z nastepujacymi skrétami literowymi:

a) stopien celujacy -6 - cel;

b) stopieni bardzo dobry - 5 bdb;

c) stopient dobry - 4 - db;

d) stopient dostateczny -3 - dst;

e) stopient dopuszczajacy - 2 -dop;
f) stopiefi niedostateczny - 1 - ndst.

Srédroczna i roczna ocena opisowa, o ktérej mowa w punkcie 1., jest ocena sumujaca i przekazuje in
formacje o poziomie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w odniesieniu do wymagan okreslonych w
podstawie programowej ksztalcenia ogélnego oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych z
realizowanych w szkole programéw nauczania.

4. Klasyfikacja érédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z
zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz na
ustaleniu $rédrocznych ocen Kklasyfikacyjnych z =zaje¢ edukacyjnych i &rédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

5. Klasyfikacja roczna w klasach I-IIl polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych z zajec¢
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym, oraz ustaleniu jednej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania i zaje¢ edukacyjnych.

6. Klasyfikacja roczna poczawszy od klasy IV polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w
danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

7. Rok szkolny podzielony jest na dwa semestry. Klasyfikacja srédroczna w naszej szkole odbywa
sie na tydzien przed zakoriczeniem zaje¢ przed feriami zimowymi natomiast roczna na tydzien
przed zakorczeniem zaje¢ w danym roku szkolnym.

8. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegoélne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a &Srédroczng i roczna ocene
klasyfikacyjng zachowania-wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danej
klasy oraz ocenianego ucznia.

9. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy te zajecia. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
nie ma wplywu na ukoriczenie szkoly. Tych ocen nie bierze si¢ do obliczania $redniej ocen
uzyskanych przez ucznia.
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10. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocene klasyfikacyjna z
zachowania.

11. Uczniowi, ktéry uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke, do Sredniej
ocen wlicza sie takze roczne oceny uzyskane z tych zaje¢  (dotyczy klasyfikacji rocznej).

12. Uzasadnienie oceny $rédrocznej, rocznej i koicowej obejmuje odniesienie sie do wczesniej
ustalonych i znanych uczniowi wymagan na poszczegélne oceny oraz wskazanie:

a) jakie wymagania podstawy programowej uczer opanowat,
b) jakie wymagania podstawy programowej musi jeszcze opanowac.

13. Jesli uczeni lub rodzic uzna uzasadnienie za niewystarczajace, moze zlozy¢ pisemny wniosek do
dyrektor szkoly o sporzadzenie uzasadnienia oceny na piémie. Nauczyciel sporzadza uzasadnienie
w terminie 7 dni od dnia zloZenia wniosku. Pisemne uzasadnienie oceny obejmuje wskazania,
wymienione w rozdziale czwartym, punkt 3. i 4. pisemne uzasadnienie nauczyciel przedmiotu
sklada w sekretariacie szkoty. Dyrektor w ciggu trzech dni przekazuje uzasadnienie oceny
wnioskodawcy.

VIIa. SPOSOB UDOSTEPNIENIA SPRAWDZONYCH I OCENIONYCH PISEMNYCH PRAC
UCZNIOW UCZNIOWI 1 JEGO RODZICOM.

1. Sprawdzone i ocenione pisemne prace domowe oraz sprawdzone i ocenione kartkéwki dotyczace
zagadnienn omawianych podczas 3 ostatnich zajec¢ sa na prosbe ucznia, rodzica badZ opiekuna
prawnego kserowane i kopie te nastepnie przekazywane sa uczniowi, rodzicowi lub opiekunowi
prawnemu. Oryginat zostaje u nauczyciela danego przedmiotu.

2. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia takie jak testy i sprawdziany dotyczace dziatéw
programowych sa przechowywane w szkole przez nauczycieli przedmiotéw przez caty rok
szkolny. Po tym terminie prace sg niszczone przez nauczyciela przedmiotu.

3. Nauczyciel na zajeciach lekcyjnych udostepnia uczniowi sprawdzone i ocenione prace pisemne.

4. Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw w ciggu calego roku szkolnego nauczyciel udostepnia prace
ucznia w terminie i miejscu wspdlnie ustalonym. Sprawdzone i ocenione prace ucznia sa
udostepnione do wgladu zawsze w czasie wywiadéwek, indywidualnych spotkani z rodzicami
ucznialub dni otwartychdla rodzicéw w szkole.

5. Udostepnianie odbywa sie¢ w obecnosci nauczyciela przedmiotu. Uczer lub rodzic ma prawo do
uzyskania uzasadnienia oceny zgodnie z rozdzialem 4., punkt 2 i 3, dotyczacym uzasadnienia
oceny biezacej oraz do dodatkowych wyjasnient zwigzanych ze strukturg sprawdzianu

VII. OCENIANIE ZACHOWANIA W KLASACH IV-VL.
1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdInoéci:
a. Wywiazywanie sie z obowigzkéw ucznia,

b. Postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej,
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c. Dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

d. Dbatoé¢ o piekno mowy ojczystej,

e. Dbatoéc¢ o bezpieczeristwo i zdrowie wiasne i innych osob,

f. Godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig

g. Okazywanie szacunku innym osobom.

2. W Kklasach I-IIl $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sa ocenami

opisowymi.

3. Ocena zachowania nie ma wplywu na:

a) Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych.

b) Promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

4. Roczna ocene klasyfikacyjna zachowania, poczawszy podklasy IV ustala sie wg

nastepujacej skali;

a.

b.

e.

f.

Wzorowe

Bardzo dobre

Dobre

. Poprawne

Nieodpowiednie

Naganne

5. Wychowaweca ustalajgc ocene zachowania zobowigzany jest uwzglednic¢:

a.

d.

e.

6. Przy

wpisy spostrzezen i uwag nauczycieli gromadzone w czasie semestru (uwagi
pozytywne i negatywne).

Pisemne propozycje ocen zachowania wystawione przez nauczycieli uczacych w
danej klasie,

Opinie pracownikow szkoty,
Samooceng ucznia,
Opinie klasy.

ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, ktérego stwierdzono

zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen
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lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;j.

7. Ustala sie nastepujace kryteria ocen zachowania:
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KRYTERIUM : KULTURA OSOBISTA

WZOROWA BARDZO DOBRA POPRAWNA | NIEODPOWI NAGANNA
DOBRA EDNIA
Godne zachowanie sie w szkole i poza nia: Czesciej zdarzajq si¢ | Wykazuje ogdlny | Znaczaco narusza
»  przestrzeganie zasad dobrego wychowania, uchybienia w brak kultury obowigzujace zasady

*  uzywanie form grzeczno$ciowych,

*  kulturalne zachowanie w czasie przerw
miedzylekcyjnych, w §wietlicy szkolnej, podczas
uroczystosci szkolnych,

*  kulturalne zachowanie si¢ podczas, wyjazdéw: do
kina, teatru, muzeum i wycieczek szkolnych, czy
na zawody sportowe, przestrzeganie zasad
bezpieczenistwa w szkole i poza nia.

Okazywanie szacunku innym osobom:

¢ Odnoszenie sie¢ z szacunkiem do rodzicéw,
nauczycieli, wszystkich pracownikéw szkoty i
kolegoéw.

Dbaloé¢ o kulture stowa i dyskusji:

®  uczen nie uzywa wulgarnego stownictwa, nie
przeklina, nie przezywa,

° nie prowokuje ktétni, konfliktow, béjek,

®  nie bierze aktywnego udziatu w klétniach,
konfliktach, béjkach.

zakresie kultury
osobistej w szkole i
poza nig.

Godne zachowanie i
szacunek wobec
innych oséb sa bez
zarzutu.

osobistej, uzywa
wulgarnych stéw.
Narusza godnos¢
wlasng i drugiego
czlowieka
(réwniez na
stronach
internetowych).

kulturalnego
zachowania, czesto
uzywa wulgarnych
stow, jest agresywny.

Dba o swéj wyglad zewnetrzny:
»  Ubiera si¢ stosownie do okolicznosci szkolnych
(stréj galowy podczas swiat szkolnych, obuwie na
zmiane, stréj czysty, schludny, estetyczny.

Uczen nie zawsze
nosi stréj galowy w
trakcie uroczystosci.

Nierespektowanie zasad ubierania si¢
stosownie do okolicznosci szkolnych.

Z kultura i ze zrozumieniem reaguje na uwagi czynione
przez pracownikéw szkoty.

Na zwracane uwagi
reaguje poprawa.

Czasami
arogancko reaguje
na zwracane
uwagi.

Arogancko reaguje na
zwracane uwagi.
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KRYTERIUM: AKTYWNOSC

BARDZO NIEODPO
WZOROWA DOBRA DOBRA POPRAWNA WIED NAGANNA
NIA
Z wlasnej inicjatywy | Angazuje sie w Uczestniczy w Czasami Prezentuje Wykazuje brak
angazuje sie w dziatalnosé zyciu klasy i uczestniczy w bierng postawe | pozytywnej
dziatalnos¢ pozalekcyjna: szkoty realizujac | zyciu klasy i w dziataniach | aktywnosci w pracy
pozalekcyjna: samorzadu, powierzone mu szkoly realizujgc | na rzecz klasy i | na rzecz klasy i

samorzadowg, w
klasie i szkole.

klasowg, szkolna.

zadania.

powierzone mu
zadania.

szkoty.

szkoly oraz
uniemozliwia taka
innym.

Rozwija swoje Czesto i chetnie Zachecony Nie wykazuje aktywnosci w sferze nauki, czy o
zainteresowania. wlacza sie w uczestniczy w charakterze spolecznym:

Zawsze i chetnie przygotowanie przygotowaniu * nie angazuje sie¢ w zycie klasy i szkoly_
wlacza sie w uroczystosci uroczystosci

przygotowanie szkolnych. szkolnych.

uroczystosci

szkolnych.

Uczestniczy w konkursach
organizowanych takze w czasie wolnym

od nauki.

Uczestniczy w
konkursach.

Nie uczestniczy w konkursach.

Inicjuje pozytywne
dziatanie wlasne i
kolegow.

Chetnie niesie pomoc.

Nie wlacza sie w akcje pomocy innym.

Solidnie petni dyzury klasowe, podejmuje

Zdarza mu sie nie

Czesto zdarza

Nie wywiazuje sie z obowiazkéw

zobowiazania i dzialania na rzecz klasy, wypelniaé mu sie nie dyzurnego klasowego i innych
szkoty. obowiazkéw wypetniaé podejmowanych zobowigzan.
dyzurnego obowiazkéw
klasowego. dyzurnego
klasowego.
Przewodniczy pracy | Wykazuje duza Wiacza sie do Biernie Utrudnia prace zespolowg, celowo
w zespole. kulture pracy zespotowej. | uczestniczy w przeszkadza.
wspoldziatania w pracy
zespole. zespolowe;j.
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KRYTERIUM: STOSUNEK DO OBOWIAZKOW SZKOLNYCH

BARDZO
DOBRA POPRAWNA | NIEODPOWIE NAGANNA
WZOROWA DOBRA DNIA
Wywiagzywanie sie z obowigzkéw ucznia: Sporadycznie Czesciej bez Jest notorycznie nieprzygotowany do

nie spdznia sie na lekcje bez
uzasadnionego powodu,

jest przygotowany do lekgji,
systematycznie odrabia prace
domowe,

nie ma nieusprawiedliwionych
nieobecnosci w szkole,
aktywnie pracuje na lekcjach,
posiada podreczniki, zeszyty,
przybory szkolne, dzienniczek
ucznia,

zawsze zmienia obuwie,
starannie prowadzi zeszyty
przedmiotowe.

spdznia si¢ na
lekcje.

usprawiedli-
wionego
powodu jest
nieprzygotowan
y do zajec
(nieodrobiona
praca domowa,
brak zeszytu,
ksiazki,
przyboréw).
Zdarza mu sie
nie mie¢
dzienniczka.

zajeé, wagaruje, sp6znia sie, ucieka z
lekcji, nie zmienia obuwia, nie nosi
dzienniczka.
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KRYTERIUM: POSTAWY

WZOROWA

BARDZO DOBRA

DOBRA

POPRAWNA

NIEODPOWIED
NIA

NAGANNA

Ocene wzorowa
otrzymuje uczen,
ktéry spelnia
wszystkie kryteria
konieczne do
uzyskania oceny
bardzo dobrej w
zakresie postaw
opisanych obok
oraz postrzegany
jest przez innych
jako wzér do
nasladowania.

Szanuje godnos¢
drugiego cztowieka i dba
o zdrowie fizyczne i
psychiczne kolegéw:

* nie dokucza,

* nie przezywa,

e nie obmawia, nie
oczernia,

* nie bije nawet
»dla zabawy”,
nie popycha, nie
podstawia nogi,
nie kopie,

* nie nosi ozdéb:
duze kolczyki,
pierscienie,
bransolety,

* nie chowa
plecakéw, nie
przewiesza w
szatni rzeczy
innych oséb,

* nie przebywaw
szatni i toaletach
bez potrzeby,

o jestzyczliwy w
stosunku do
otoczenia.

Zdarzaja mu sie
uchybienia (poje-
dyncze uwagi).

Czesciej zdarza-ja
mu sie uwagi.

Nie szanuje godnoéci cztowieka, z
premedytacja narusza godnosc¢
drugiego cztowieka stosujac
przemoc fizyczna i psychiczna.

Nie przeszkadza w prowadzeniu lekgji.

Czasami
przeszkadza na
lekcji, ale
upomniany
wykazuje poprawe
zachowania.

Przeszkadza na
lekcji. Nie reaguje
na upomnienia
nauczycieli i
innych
pracownikéw
szkoty.

Nagminnie
przesz-kadza
na lekeji, a
upomniany
reaguje
arogancko i
agre-sywnie.

Przeciwstawia sie konfliktom - stara sie by¢ mediatorem.

Nie wywotuje
konfliktéw.

Prowokuje i podsyca konflikty.

Chetnie samorzutnie pomaga kolegom w

nauce.

Nie odmawia ko-
legom pomocy w
nauce.

Sporadycznie
pomaga kolegom
W nauce.

Nie wykazuje checi pomocy

innym.
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Sumiennos¢ i poczucie odpowiedzialnosci:

Jest prawdoméwny,

Nie zawsze

Nie podejmuje zobowigzan,

* jest prawdoméwny, odpowiedzialny, |odpowiedzialny, wywiazuje sie z niszczy mienie szkolne, klamie,
uczciwy i wytrwaly, chetnie realizuje | uczciwy i | podjetych dopuszcza sie kradziezy w szkole i
podjete dzialania i zobowiazania, wytrwaly, zobowiazan. poza nia.

e uczen zawsze dotrzymuje ustalonych | wspierany realizuje Ma konflikt z prawem.
terminéw (zwrot ksiazek do podjete zadania.
biblioteki, usprawiedliwianie
nieobecnosci etc.),

* szanuje mienie szkoly, cudza
wlasnosc i efekty pracy innych
(wystroj szkoly i otoczenia, gazetki
Scienne, plakaty).

Przyznaje sie do wtasnych btedéw - jest Potrafi przyznac sie | Wykazuje czesto | Nie przyznaje sie | Nie przyznaje
samokrytyczny, wykazuje cheé¢ poprawy. do swoich btedéw. |brak samokontroli |do wini sie dowini
zachowan - popelnionych popelnionych
czasem przyznaje |bledow. bledow.
sie do Upomniany
popelnionych reaguje
btedow. arogancko i
agresywnie.

Nie pali papieroséw, nie pije alkoholu, nie uzywa innych srodkéw psychoaktywnych.

Zostal przylapany na posiadaniu
lub paleniu papieroséw, czy piciu
alkoholu.

8. Ocene wzorowa zachowania otrzymuje uczen spelniajacy wszystkie niezbedne kryteria,

10.

opisane powyzej, przy czym jest to osoba wyraZnie wyrézniajaca sie pozytywnie na tle
wszystkich uczniéw spotecznosci szkolnej.

Ocene naganng otrzymuje uczeni, ktéry w drastyczny sposéb narusza zasady wspotzycia
spolecznego, razaco narusza postanowienia statutu szkoty, stanowi zagrozenie dla siebie i
innych oraz wykazuje demoralizujacy wplyw na otoczenie.

Uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoly, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia
moga byc¢ zgloszone w terminie 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych na piSmie do dyrektora szkoty, w ktérym wskazany jest punkt w
jakim zostala naruszona procedura ustalania tej oceny.
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11.

12.

13.

14.

15.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa, dyrektor powotuje komisje, ktora ustala
roczng oceng klasyfikacyjna zachowania w drodze glosowania zwykla wiekszoscig
glosow; w przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego
komisji.

W skiad komisji wchodza:
a. Dyrektor szkoty -jako przewodniczacy
b. Wychowawca klasy
c. Psycholog
d. Przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego
e. Przedstawiciel Rady Rodzicoéw.
Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza
od ustalonej oceny wczeéniej; ustalona ocena przez komisje jest ostateczna.
Z prac komisji sporzadza sie protokot zawierajacy:
a. Sklad komisji
b. Termin posiedzenia komisji
c. Wyniki glosowania
d. Ustalona ocena zachowania wraz z uzasadnieniem
Protokot komisji stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.
Uczent moze uzyskaé wyzsza niz przewidywana roczna ocene zachowania w
nastepujacych przypadkach:

a wykaze sie odwaga i mestwem w zakresie niesienia pomocy potrzebujacym

lub w ratowaniu mienia prywatnego lub spotecznego.
b. gdy w okresie od poinformowania uczniéw i rodzicéw uzyska dodatkowe
uwagi pozytywne.

Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nieukoniczeniu szkoly przez ucznia, ktéremu w danej szkole po raz
drugi z rzedu ustalono nagane roczng ocene klasyfikacyjng zachowania. Uczen,
ktéoremu w danej szkole po raz trzeci z rzedu ustalono nagane roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy promowo wyzszej, a
uczen klasy promowo najwyzszej w danym typie nie koriczy szkoty.
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VIIL.

OCENIANIE WIADOMOSCI I UMIEJETNOSCI Z ZAJEC EDUKACYJNYCH W
KLASACHI -III

1 .Ocenianie biezace

Ocenia si¢ postepy ucznia w nastepujacych dziedzinach:
- Edukacja polonistyczna

- czytanie

- pisanie (poziom graficzny)

- pisanie z pamieci i ze stuchu
- wypowiedzi

- Edukacja matematyczna

- rozwigzywanie zadan
- technika rachunkowa

- Edukacja przyrodnicza:

- wiedza o otaczajacej przyrodzie

- Edukacja muzyczno - ruchowa

- Edukacja artystyczno - techniczna
Prace domowe

Sprawdziany

Ocenianie biezgce odbywa sie kazdego dnia w trakcie zaje¢ szkolnych i polega na
stalym informowaniu ucznia o jego zachowaniu i postepach a takze jest to stowna
ocena motywujaca do aktywnosci i wysitku, wyraznie wskazujaca osiagniecia i to co
nalezy jeszcze wykona¢, usprawnic. Jest to ocena bez poré6wnywania z osiggnieciami
innych uczniéw, bez ,, polowania" na potkniecia, ma charakter rozwijajacy dziecko,
ksztaltujacy, stymulujacy jego rozwd.

. Ocena semestralna - podsumowujaco- zalecajaca, jest ocena opisowa i polega na

podsumowaniu osiggnie¢ i postepéw wucznia w poprzednio wymienionych
dziedzinach edukacji.

W tej ocenie sformulowania dotycza pozytywnych aspektéw funkcjonowaniu ucznia
w szkole oraz sa wskazéwka nad czym uczen powinien intensywniej popracowaé w
nastepnym semestrze, by nie dopusci¢ do razacych brakéw edukacyjnych

. Ocena roczna- podsumowujaco-klasyfikacyjna.

W klasach I - III roczng oceng jest rowniez ocena opisowa. W spos6b syntetyczny
informuje o osiagnieciach ucznia w danym roku edukacji w zakresie osiagniec
edukacyjnych, zachowania i osiggnie¢ szczegdélnych .

Rodzice otrzymuja te ocene, ktéra jest miedzy innymi podstawa do dalszej
wspolpracy z dzieckiem i ze szkola. Istota oceny opisowej jest przewaga komentarza
pedagogicznego oraz pomocniczo oceny stowne: wspaniale, bardzo dobrze, fadnie,
postaraj sie , pomysl, pracuj wiecej.

. W klasach nauczania poczatkowego dokumentacje oceny stanowig: dzienniczki

ucznia, karty pracy ucznia, prace indywidualne, miesieczne karty pracy osiagnie¢
dziecka i karta oceny opisowej - semestralnej i rocznej oraz ocena wstepna tzw.

37



diagnoza rozwoju, ktéra dokonujemy na poczatku nauki w klasie pierwszej w
miesigcu wrzesniu.

5. Tryb ustalania oceny opisowej.
Wychowawcy klas edukacji wczesnoszkolnej na biezaco zapoznaja rodzicéw
z ocenami biezacymi, a propozycje oceny opisowej sporzadzaja na 14 dni przed
zakoriczeniem semestru lub roku szkolnego na podstawie oceniania biezacego
i obserwacji dziecka. Pomocag w formulowaniu oceny opisowej w tych klasach sa
szczegblowe wymagania na poszczegélne poziomy opracowane przez nauczycieli
edukacji wczesnoszkolnej

6. Drugorocznos¢ w klasach I- III
W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna na podstawie opinii Poradni
Psychologiczno- Pedagogicznej lub lekarza moze postanowié¢ o powtérzeniu klasy
przez ucznia. W przypadku kiedy uczen zagrozony jest drugorocznoscia rodzice
powiadamiani sa o tym w formie pisemnej wedlug wzoru.

,Uprzejmie informuje, Ze Panistwa syn/corka .......................... moze nie
otrzymac promocji do klasy .......... w roku szkolnym ......... z powodi...............
podpis rodzica

podpis nauczyciela

data.

Informacje o ewentualnym niepromowaniu ucznia z klas I-III przedstawiamy rodzicom w
terminie zapoznawania ich z propozycjami ich ocen opisowych pod koniec II semestru.
Rodzicéw przekonujemy o stusznosci decyzji Rady Pedagogicznej zatwierdzonej w formie
uchwaty. Jednak jesli decyzja Rady Pedagogicznej budzi zdecydowany sprzeciw rodzicéw
ucznia, powinno by¢ promowane do klasy wyzszej. W okresie nauki w klasach II-III
obserwujemy postepy ucznia, SciSle wspélpracujemy z rodzicami i zapewniamy
wszechstronng pomoc. Jezeli stwierdzimy ,ze nasze wskazania edukacyjne, ktére mialy na
celu stymulowad, wspiera¢ i wspomagac¢ rozwoj ucznia nie byly przez rodzicow
realizowane, a poziom wiedzy i umiejetnosci ucznia jest zdecydowanie niewystarczajacy
aby dac sobie rade w drugim etapie edukacji wowczas pozostawiamy ucznia w III klasie na
drugi rok.
7. Na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy
klasy i rodzicow (prawnych opiekunéw) Rada Pedagogiczna moze postanowic¢ o
promowaniu ucznia I-II szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w
ciggu roku szkolnego.

IX. OCENIANIE WIADOMOSCI I UMIEJETNOSCI Z ZAJEC EDUKACYJNYCH W
KLASACHIV-VI
1. Roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych poczawszy od klasy
IV ustala sie w stopniach wedlug nastepujacej skali:
a. Stopieni celujacy - 6
b. Stopierr bardzo dobry - 5
c. Stopierr dobry - 4
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d. Stopient dostateczny - 3

e. Stopien dopuszczajacy - 2

f. Stopien niedostateczny -1

. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocene klasyfikacyjna
zachowania.

. Sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych:

a.

Odpowiedzi ustne

b. Praca na lekgji

c. Prace pisemne

- sprawdziany do 20 minut

- prace klasowe

d. Prace domowe

e. Prace dodatkowe, wytwory uczniow

. Prowadzenie zeszytow, zeszytoéw cwiczen

g.

Sprawdziany semestralne, roczne

. Tryb formulowania ocen biezacych i ustalania ocen érédrocznych i rocznych w
klasach IV - VI.

a.

Oceniamy zgodnie ze skalg ocen z mozliwoscia dodawania do poszczegélnych
ocen znakéw: plus (+) i minus (-). W dzienniku znajduja sie informacje dotyczace
,za co" dang ocene uczen otrzymal (dotyczy form sprawdzania wiadomosci i
umiejetnosci) z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych. Uczen ma obowigzek
poprawi¢ oceny niedostateczne w
terminie i na warunkach okreslonych przez nauczyciela danych zaje¢
edukacyjnych,
Oceng Kklasyfikacyjng za I semestr jest ocena wynikajaca z analizy
poszczegblnych  form  ocenianych, ze szczegélnym uwzglednieniem
samodzielnych prac pisemnych (szczegélnie prac klasowych). Na ocene roczna
sklada si¢ ocena za I semestr i za drugi ustalona tak jak w pierwszym.
Oceny klasyfikacyjne wystawia sie w dziennikach lekcyjnych na dwa dni przed
klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogiczne;.
Klasyfikacja $rodroczna w naszej szkole odbywa sie na tydzien przed
zakoniczeniem zaje¢ przed feriami zimowymi, natomiast roczna na tydzien
przed zakonczeniem zaje¢ w danym roku szkolnym,
Na miesigc przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej wychowawcy
informuja uczniéw i rodzicéw o przewidywanych ocenach niedostatecznych i
obnizonej ocenie zachowania,
Rodzicéw informuje sie pisemnie wedlug wzoru:

Wola Krakowiatiska. Data.

Uprzejmie informuje, zZe panstwa syn/corka™ ............cccovvvvvcvnnnnnne.
uczen klasy....... Jest zagrozony ocenami niedostatecznymi na koniec semestru/
roku szkolnego* z nastepujgcych przedmiotéw / lub zagrozony ocenq nieodpowiednig,
naganng* z zachowania.
Przedmiot Podpis nauczyciela

Zapoznatem(am) sig. Data. Podpis rodzica

* - niepotrzebne skresli¢
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5. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy w
szczegolnosci bra¢ pod uwage wysilek wkladany przez ucznia w wywigzywanie sie
z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajeé. Z wychowania fizycznego i
drugiego jezyka obcego uczenn moze by¢ zwolniony na pisemny wniosek rodzica(
prawnego opiekuna) do ktérego dolaczone jest odpowiednie zaswiadczenie
lekarskie.

6. Uczen moze otrzymac wyzsza niz przewidywana ocene z zaje¢ edukacyjnych w
nastepujacych przypadkach:

a. gdy ,zaliczy" zalegle prace klasowe i inne prace wskazane przez nauczyciela lub
opanuje wskazany przez nauczyciela materiat dydaktyczny.

b. O jedna ocene wyzej, gdy zajmie na etapie gminnym w konkursach 1 miejsce

c. uczen uzyska stopient bardzo dobry, gdy na etapie powiatowym konkursu zajmie
jedno z trzech pierwszych miejsc

d. otrzyma stopieni celujacy, gdy bedzie laureatem konkurséw czy przegladéw na
szczeblu wojewodzkim.

Wyzsza niz przewidywana ocene Kklasyfikacyjna okreslona w ppkt. ,a" uczen

otrzyma wowczas gdy zwréci sie na piSmie do nauczyciela danych zaje¢

edukacyjnych z prosba o wskazanie materialu do poprawy. Ten wniosek uczen

sktada w terminie okreslonym przez nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych..

Jezeli nauczyciel uzna zasadno$¢ wniosku ( uczen staral sie wykonywac swoje

obowiagzki, nie wagarowal, odrabial prace domowe a nieobecnosci byly

usprawiedliwione) wéwczas wskazuje na piSmie material do poprawy i informuje o

sposobie kontroli stopnia opanowania wskazanych tresci. Podwyzszenie ocen

okreslonych w ppkt. , b, ¢, d" nastapi woéwczas, gdy uczen przedstawi ,dowod"

potwierdzajacy  fakt odniesionego sukcesu nauczycielowi okreslonych zajec

edukacyjnych oraz gdy nauczyciel uzna ze uczen nalezycie wywiazywal sie ze

swoich obowigzkow.

7. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ do dyrektora szkoly
zastrzezenia, jezeli uznaja Ze roczna ocena klasyfikacyjna zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny w formie i
terminie jak przy zastrzezeniu dotyczacym oceny zachowania.

8. W przypadku stwierdzenia, ze roczna (semestralna) ocen klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny dyrektor szkoly powotuje komisje, ktéra przeprowadza
sprawdzian wiadomo$ci i umiejetnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej oraz ustala
roczng (semestralng) ocene klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych.

Sktad tej komisji jest nastepujacy:

a) Dyrektor szkoty

b) Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne

¢) Dwoéch nauczycieli z danej szkoly lub innej prowadzacych takie same zajecia
edukacyjne

Z prac komisji sporzadza sie protokét zawierajacy:
a. Sklad komisji

b. Termin spotkania

c. Zadania (pytania) sprawdzajace
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d. Wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene

Ocena wustalona przez komisje jest ostateczna. Jedynie w przypadku stopnia
niedostatecznego mozna go zmieni¢ w wyniku egzaminu poprawkowego. Do
protokotu dolacza sie prace pisemne ucznia i zwiezla informacje o odpowiedziach
ustnych.

9.

Uczeny, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

WARUNKI I SPOSOB PRZEKAZYWANIA UCZNIOM i RODZICOM
PRAWNYM OPIEKUNOM) INFORMAC]I O POSTEPACH UCZNIA WNAUCE

Na tydzieni przed zebraniem Rady Pedagogicznej informujemy uczniéw i rodzicow
o pozostatych przewidywanych ocenach zachowania i ocenach zaje¢ edukacyjnych
(w dzienniczkach uczniowskich). W klasach I-Ill na dwa tygodnie przed zebraniem
Rady Pedagogicznej zapoznajemy z propozycja oceny opisowe;j.

Uczniéw oceniamy zgodnie z opracowanymi kryteriami na poszczegdlne oceny ze
wszystkich zaje¢ edukacyjnych, z ktérymi na poczatku roku szkolnego zapoznawani
sa uczniowie i na pierwszym zebraniu - rodzice.

Oceny klasyfikacyjne wystawiamy na dwa dni przed klasyfikacyjnym zabraniem
Rady Pedagogicznej.

Klasyfikacje érédroczng przeprowadzaja nauczyciele przedmiotéw i zatwierdzana
jest na pierwszym zebraniu klasyfikacyjnym - w przypadku braku zastrzezen
Roczne oceny klasyfikacyjne wustalaja nauczyciele poszczegélnych zajec
edukacyjnych.

Klasyfikacje roczng przeprowadzamy na klasyfikacyjnym zebraniu Rady
Pedagogicznej i zatwierdzamy na dodatkowym zebraniu Rady Pedagogicznej - dwa
dni po zebraniu klasyfikacyjnym.

O postepach i trudnodciach uczniéw w nauce rodzicow (prawnych opiekunéw)
informujemy poprzez:

a. Udostepnianie prac pisemnych dla rodzicéw (prawnych opiekunéw)
b. Informacje w dzienniczkach uczniowskich
c. Informowanie ustne na zebraniach, w czasie dni otwartych, indywidualnych
konsultacji w terminie uzgodnionym z nauczycielem, w czasie dyzuréw
nauczycieli, telefonicznie, pisemnie do domu .
Jezeli w wyniku Kklasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggniec
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej postepujemy jak nizej:

a. Zadajemy i sprawdzamy dodatkowe prace pisemne z okresu nauki, ktéry minat z
zagadnien z jakimi uczent miat klopoty,

b. Rozmawiamy z uczniem i rodzicem ( prawnym opiekunem) o mozliwosciach
jakie stworzymy w celu uzyskania przez dziecko promocji,
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XI.

9.

10.

c. Pracujemy z takim wuczniem dodatkowo na zajeciach wyréwnawczych i
Swietlicowych.

d. Pracujemy z takimi uczniami dodatkowo 1-2 godziny w tygodniu. Prosimy
rodzicéw o szczeg6lna pomoc takim dzieciom

Poczawszy od klasy IV - uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej,

jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym

planie nauczania uzyskal roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny

niedostateczne;.

Poczawszy od klasy IV - uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z

obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej

bardzo dobra ocene zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej

z wyrdznieniem.

EGZAMIN POPRAWKOWY

Poczawszy od klasy IV uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene
niedostateczna z jednych zaje¢ edukacyjnych obowiazkowych, moze zdawaé
egzamin poprawkowy. W wyjatkowych sytuacjach Rada Pedagogiczna moze
wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwoéch obowiazkowych zajec
edukacyjnych. Tymi sytuacjami sa:

a. Trudna sytuacja rodzinna ucznia
b. Dlugotrwata choroba
c. Zdarzenia losowe

Egzamin poprawkowy sklada sie z czesci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z
plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktérych
egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza zarzadzeniem wewnetrznym dyrektor
szkoly w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoly w
skladzie:

a. Dyrektor szkoty lub spoleczny zastepca dyrektora - przewodniczacy komisji
b. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy
c. Nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako
czlonek komisji.
Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, z uczniem ktéry zdaje egzamin
poprawkowy, na pisemna prosbe moze by¢ zwolniony z prac w tej komisji w
nastepujacych przypadkach:
- ze wzgledoéw zdrowotnych
- w przypadkach losowych
- w przypadku trudnej wspoélpracy z uczniem lub jego rodzicami
W tej sytuacji dyrektor powoluje innego nauczyciela uczacego w innej szkole w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
Sktad komisji
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b.

C.

Termin egzaminu poprawkowego
Pytania egzaminacyjne

d. Wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskana ocene.
Do protokotu dolacza sie pisemna prace i zwiezla informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokot stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.

6.

XIIL.

Uczen,, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie moze przystapi¢ do niego w terminie
dodatkowym, wyznaczonym przez dyrektora szkoly nie pdzZniej niz do kornca
wrzesnia.

Uczen, ktoéry nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase. Jezeli przy przeprowadzaniu tego egzaminu
naruszono tryb jego organizacji i wplynie zastrzezenie w ciaggu 5 dni od dnia
egzaminu ,to postepuje sie jak w pkt. 8 rozdziat IX WSO. W tym przypadku
ustalona ocena przez komisje jest ostateczna.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden raz w
ciaggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktéory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zajeé
edukacyjnych pod warunkiem, ze te zajecia sa zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

EGZAMIN KLASYFIKACYJNY

Uczent moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajec¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajacych polowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania. Do egzaminu klasyfikacyjnego maja prawo uczniowie wszystkich klas
szkoly od I do VL

Uczeni nie klasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

Na wniosek wucznia nie klasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci lub na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekunéw) Rada
Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny w przypadku trudnej
sytuacji rodzinnej i pozytywnej opinii nauczyciela prowadzacego zajecia edukacyjne
z tym uczniem

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z tym ze taki
egzamin z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami) w czasie przed Kklasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogicznej po poinformowaniu ucznia i jego rodzicéw o tym, ze dziecko bedzie
nieklasyfikowane.

Egzamin przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci
wskazanego przez dyrektora szkoly nauczyciela takich samych lub pokrewnych
zaje¢ edukacyjnych.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatoréw
- rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.
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8.

9.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokét
zawierajacy: imiona i nazwiska nauczycieli, termin egzaminu, zadania (¢wiczenia)
egzaminacyjne, wyniki egzaminu oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dolacza sie prace pisemne i zwiezla informacje o odpowiedziach
ustnych ucznia. Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

W wyniku nie klasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie , nieklasyfikowany".

10. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego

roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna z zastrzezeniem
pkt. 1,2,3 rozdz. XII WSO.

11. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego

niedostateczna roczna (semestralna)ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze
by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

12. Ocenianie wiadomosci i umiejetnosci z religii.

XIII.

XIV.

1.

@

a. w klasach I-III z religii za wiadomosci i umiejetnosci uczniowie na biezaco
otrzymuja stopnie w skali od 1 do 6. Stopieri semestralny i roczny jest rowniez
sformutowany jak wyzej. W ocenianiu biezagcym na wysokos$¢ stopnia
wplywa w znacznym stopniu postawa ucznia jako katolika. = Ponadto
sporzadza sie opis stowny oceny ucznia, ktéry jest czescia oceny opisowe;.

b. w klasach IV-VI ocenianie wiadomosci i umiejetnosci z religii odbywa sie
zgodnie z zapisami niniejszego WSO dotyczacymi oceniania z innych zajeé
edukacyjnych w tych klasach. Podstawa oceny jest rowniez postawa ucznia
jako katolika.

UKONCZENIE SZKOLY
Uczen koniczy szkote podstawowa:

a. Jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej, na ktéry skladaja sie roczne oceny
klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo wyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakoniczyla sie w klasach programowo
nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej

b. Jezeli ponadto przystapil do sprawdzianu dla uczniéw koriczacych szkote
podstawowa.

Uczent koniczy szkole podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koricowej uzyskal z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych srednia ocen co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocene zachowania.

Wynik sprawdzianu nie wptywa na ukoriczenie szkoty.

Wyniku sprawdzianu nie odnotowuje si¢ na $wiadectwie ukoriczenia szkoty
podstawowe;.

SPRAWDZIAN PRZEPROWADZANY W OSTATNIM ROKU NAUKI W
SZKOLE PODSTAWOWE]

W Kklasie VI szkoly podstawowej komisja egzaminacyjna, zwana dalej , komisja
okregowq", przeprowadza sprawdzian opanowania umiejetnosci, okreslonych w
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standardach wymagan, ustalonych odrebnymi przepisami zwanej dalej
,Sprawdzianem".

Sprawdzian i egzamin maja charakter powszechny i obowiazkowy z zastrzezeniem
pkt. 12.

Sprawdzian przeprowadza si¢ w kwietniu, w terminie ustalonym przez dyrektora
Centralnej Komisji Egzaminacyjne;.

Sprawdzian trwa 60 minut, z zastrzezeniem pkt. 5.

Dla uczniéw, o ktérych mowa w pkt. 10, czas trwania sprawdzianu moze by¢
przedtuzony nie wiecej niz o 30 minut.

Na kazdym zestawie do przeprowadzenia sprawdzianu zawierajacym zestaw pytan
i karte odpowiedzi, jest zamieszczony kod ucznia, nadany przez komisje okregowa.
Uczniowie nie podpisuj g zestawow.

W celu zorganizowania sprawdzianu w danej szkole dyrektor komisji okregowej
powoluje przewodniczacego szkolnego zespolu egzaminacyjnego, upowazniajac go
do powotania pozostalych czlonkéw tego zespotu. Przewodniczacym szkolnego
zespolu egzaminacyjnego moze by¢ dyrektor szkoly lub wskazany prze niego
nauczyciel zatrudniony w danej szkole.

Przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego powotuje pozostatych
czlonkéw szkolnego zespolu egzaminacyjnego, sposréd nauczycieli zatrudnionych
w danej szkole.

Do zadarn przewodniczacego szkolnego zespolu egzaminacyjnego nalezy w
szczegOlnosci:

Nadzorowanie przygotowania sal, w ktérych ma by¢ przeprowadzony sprawdzian,
zgodnie z przepisami bezpieczeristwa i higieny pracy

Ustalenie spoérod cztonkéw szkolnego zespotu egzaminacyjnego sktadu zespolow
nadzorujacych przebieg sprawdzianu w poszczegoélnych salach, w tym wyznaczenia
przewodniczacych tych zespotow

Sprawdzenie nienaruszenia przesylek zawierajacych zestawy zadan i Kkarty
odpowiedzi oraz ich zabezpieczenie; w przypadku stwierdzenia, ze przesytki
zostaly naruszone, przewodniczacy zawiesza sprawdzian i powiadamia o tym
komisje okregowa

Sprawdzenie ilosci dostarczonych do szkoly zestawéw zadan i kart odpowiedzi,
oraz zamieszczenie odpowiedniej informacji w protokole, o ktérym mowa w pkt. 28.
Poinformowanie uczniéw o warunkach przebiegu sprawdzianu przed

rozpoczeciem sprawdzianu

Nadzorowanie prawidlowego przebiegu sprawdzianu

Przedtuzenie czasu sprawdzianu dla uczniéw, o ktérych mowa w pkt. 10.
Sporzadzenie wykazu uczniéw, ktérzy nie przystapili do sprawdzianu albo
przerwali sprawdzian, raz niezwlocznie po zakonczeniu sprawdzianu albo
przekazanie tego wykazu dyrektorowi komisji okregowej

Zabezpieczenie, po zakonczeniu sprawdzianu, zestawéw zadan i kart odpowiedzi
uczniéw i niezwloczne dostarczenie ich do miejsca wskazanego przez dyrektora
komisji okregowej

Nadzorowanie prawidlowego zabezpieczenia pozostatej dokumentacji

dotyczacej przygotowania i przebiegu sprawdzianu

10. Uczniowie z dysfunkcjami maja prawo przystapi¢ do sprawdzianu w warunkach i

formie dostosowanych do ich dysfunkcji, na podstawie opinii publicznej poradni
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psychologiczno - pedagogicznej lub innej publicznej poradni specjalistycznej. Opinia
powinna by¢ wydana przez poradnie niepéznej niz do korica wrze$nia roku
szkolnego, w ktérym odbywa sie sprawdzian i nie wczesdniej niz po ukorniczeniu III
klasy; i dostarczona do dyrektora szkoly do 15 pazdziernika roku szkolnego, w
ktérym odbywa sie sprawdzian.

11. Uczen,, ktéry z przyczyn losowych badZz zdrowotnych nie przystapit do
sprawdzianu w ustalonym terminie albo przerwat sprawdzian przystepuje do niego
w dodatkowym terminie ustalonym przez dyrektora Centralnej Komisji nie p6Zniej
niz do dnia 20 sierpnia danego roku, w miejscu wskazanym przez dyrektora komisji
okregowe;j.

12. Uczeny, ktéry nie przystapil do sprawdzianu w terminie do 20 sierpnia danego roku,
powtarza ostatnia klase szkoly podstawowej oraz przystepuje do sprawdzianu w
nastepnym roku, z zastrzezeniem pkt. 13.

13. W szczegélnych przypadkach losowych badZz zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystapienie do sprawdzianu w terminie do 20 sierpnia danego roku, dyrektor
komisji okregowej na udokumentowany wniosek dyrektora szkoly, moze zwolni¢
ucznia z obowigzku przystapienia do sprawdzianu. Na Swiadectwie ukonczenia
szkoty zamiast wyniku sprawdzianu wpisuje si¢ ,zwolniony".

14.W Kkazdej sali, w ktorej jest przeprowadzany sprawdzian przebywa co najmniej
trzech czlonkéw zespolu nadzorujacego, z tym, ze jeden z czlonkéw jest
nauczycielem innej szkoty.

15.W sali, w ktorej jest przeprowadzony sprawdzian, oprécz zdajacych i zespolu
nadzorujacego moga przebywaé osoby wymienione w punkcie 1, 2, 3 (rozdz.15) oraz
przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

16.W czasie trwania sprawdzianu czlonkowie zespolu nadzorujacego i szkolnego
zespolu egzaminacyjnego nie moga objasnia¢ ani komentowad zadan, a takze
udziela¢ wskazéwek dotyczacych ich rozwiazywania.

17.W czasie trwania sprawdzianu kazdy uczen pracuje przy osobnym stoliku. Stoliki
ustawione sg w jednym kierunku, w odleglosci zapewniajacej samodzielnos¢ pracy
uczniow.

18. W czasie trwania sprawdzianu uczniowie nie powinni opuszcza¢ sali. W szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach przewodniczacy zespotu nadzorujacego moze zezwolié
uczniowi na opuszczenie sali, po zapewnieniu warunkéw wykluczajacych mozliwosé
kontaktowania si¢ ucznia z innymi osobami, z wyjatkiem os6b udzielajacych pomocy
medycznej.

19. W sali, w ktorej jest przeprowadzany sprawdzian, nie mozna korzysta¢ z zadnych srodkow
tgcznoscai.

20. W przypadku stwierdzenia niesamodzielnego rozwigzywania zestawu zadan przez ucznia,
przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego uniewaznia prace tego ucznia i
przerywa jego sprawdzian. Informacje o uniewaznieniu pracy ucznia zamieszcza sie¢ w
,Protokole o przerwaniu sprawdzianu".

21. Uczer moze uzyskac na sprawdzianie maksymalnie 40 punktéw.

22. Wyniki sprawdzianu ustala zesp6t egzaminatoréw wpisanych do ewidencji egzaminatoréw,

23. Zesp6t egzaminatoréw, o ktérych mowa w pkt. 22. ustala wynik wiekszoscig glosow. W
przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego zespotu.

24. Wynik sprawdzianu ustalony przez zesp6t egzaminatoréw, o ktérych mowa w pkt.22,, jest
ostateczny.
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XV.

25,

26.

27.

28.

29.
30.

31.

32.

33.

35.

Wynik sprawdzianu oraz zaswiadczenia o szczegdélowych wynikach sprawdzianu dla
kazdego ucznia komisja okregowa przekazuje do szkoly nie p6Zniej niz na siedem dni przez
zakoniczeniem zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, a w przypadku, o ktérym mowa w
pkt. 11. do dnia 31 sierpnia danego roku.

ZaSwiadczenie, o ktérym mowa w pkt. 26., dyrektor szkoly przekazuje uczniowi lub jego
rodzicom (prawnym opiekunom)

Przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego sporzadza protokoét przebiegu
sprawdzianu.

Przewodniczacy zespolu egzaminacyjnego, o ktérym mowa w 22. sporzadza protokoét
przebiegu prac tego zespotu.

Protokoty, o ktérych mowa w pkt. 28. i 29. podpisuja cztonkowie poszczegélnych zespotow.
Protokoty, o ktérych mowa w pkt. 28. i 29., przekazuje sie niezwlocznie wlasciwej komisji
okregowej.

Protokoty przebiegu sprawdzianu oraz pozostala dokumentacje sprawdzianu przechowuje
sie wedlug zasad okreslonych odrebnymi przepisami.

Laureaci i finalisci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewédzkim lub ponad
wojewddzkim z zakresu jednego z grupy przedmiotow objetych sprawdzianem sa
zwolnieni ze sprawdzianu na podstawie zaswiadczenia stwierdzajacego uzyskanie tytutu
laureata lub finalisty. Zaswiadczenie przedklada sie przewodniczacemu szkolnego zespotu
egzaminacyjnego.

Zwolnienie ze sprawdzianu jest rtéwnoznaczne z uzyskaniem ze sprawdzianu najwyzszego
wyniku.

. Mozliwe jest zwolnienie ucznia ze sprzezonymi niepelnosprawnosciami ze sprawdzianu

szostoklasistow na wniosek rodzica do OKE po pozytywnym zaopiniowaniu przez
dyrektora szkoty.

Dostosowanie warunkéw sprawdzianu mozliwe jest réwniez na wniosek Rady
Pedagogicznej.

PRZEPISY DOTYCZACE PRZEBIEGU SPRAWDZIANU

. W czasie trwania sprawdzianu moga by¢ obecni delegowani przedstawiciele

organéw sprawujacych nadzér pedagogiczny oraz delegowani przedstawiciele
Komisji Centralnej.

Dyrektor komisji okregowej moze powolaé, sposréd nauczycieli lub pracownikéw
komisji okregowej, osoby sprawdzajace poprawnos¢ przebiegu sprawdzianu.

Osoby, o ktérych mowa w pkt. 1. i 2., nie uczestnicza w przeprowadzaniu
sprawdzianu.

Uczen, ktory jest chory albo niepetlnosprawny, w czasie trwania sprawdzianu, moze
korzysta¢ ze sprzetu medycznego i lekéw koniecznych ze wzgledu na chorobe lub
niepelnosprawnos¢.

Uczenn w terminie dwéch dni od sprawdzianu moze zglosi¢ zastrzezenia do
dyrektora komisji okregowej, jezeli uzna, ze w trakcie sprawdzianu zostaly
naruszone przepisy dotyczace jego przeprowadzania.

Dyrektor komisji okregowej rozpatruje zgltoszone zastrzezenia w terminie 7 dni od
daty ich otrzymania. Rozstrzygniecie dyrektora komisji okregowej jest ostateczne.
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7.

9.

10.

11.

W  razie stwierdzenia naruszenia przepisow dotyczacych przeprowadzania
sprawdzianu, na skutek zastrzezen, o ktérych mowa w pkt. 6, lub z urzedu dyrektor
komisji okregowej moze uniewazni¢ dany sprawdzian i zarzgdzi¢ jego ponowne
przeprowadzenie. Uniewaznienie moze nastapi¢ w stosunku do wszystkich
uczniéw, albo zdajacych w danej szkole.

W przypadku niemoznosci ustalenia wynikéw sprawdzianu, z powodu zaginiecia
lub zniszczenia prac egzaminacyjnych, dyrektor komisji okregowej, w porozumieniu
z dyrektorem Komisji Centralnej, zarzqdza ponowne przeprowadzenie sprawdzianu.
Termin ponownego sprawdzianu, o ktérym mowa w pkt. 7. i 8., ustala dyrektor
Komisji Centralnej.

Zestawy zadan i karty odpowiedzi dla sprawdzianu sa przygotowywane,
przechowywane i przekazywane w warunkach uniemozliwiajacych ich ujawnienie.
W przypadku nieuprawnionego ujawnienia zestawu zadan, krat odpowiedzi,
decyzje co dalszego przebiegu sprawdziany podejmuje dyrektor komisji okregowej,
w porozumieniu z dyrektorem Komisji Centralne;j.
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II.

Rozdziat X

Program Wychowawczy Szkoly

MISJA SZKOLY

Dobrze przygotowujemy uczniéw do podjecia nauki w gimnazjum.

Kazdemu uczniowi bedziemy pomagad, tak by mégt wszechstronnie rozwijac sie,
wspOlnie rozwiazywac problemy; kazdy uczen jest dla nas jednakowo wazny.
Relacje miedzy uczniami a nauczycielami, pomiedzy rodzicami a szkola, szkola a
srodowiskiem lokalnym beda demokratyczne, oparte na wzajemnej wspotpracy i
Zrozumieniu.

Zapewnimy dzieciom dobre, bezpieczne i przyjazne warunki do nauki.

Dobrze przygotowujemy uczniéw do zycia spolecznego w rodzinie, srodowisku
lokalnym, o ojczyZnie, w Zjednoczonej Europie.

Wspélnie z rodzicami wychowujemy cztowieka, ktory:

- bedzie odr6zniat dobro od zta

- bedzie szanowal godnos¢ osoby ludzkiej, odrzuci przemoc, agresje, uzaleznienia,
nalogi

- potrafi racjonalnie wykorzystywac czas wolny

- bedzie zyl w zgodzie z przyroda, jako dobrem nierozerwalnym

Nauczymy wychowanka wspoélpracy w grupie, w zespole, wspoéldziatania i
kooperacji z innymi.

Bedziemy starali si¢ ksztaltowaé u wychowankéw takich wartosci jak: wrazliwos¢ na
krzywde ludzka, pomoc zwierzetom, milosé¢, prawda wolnosé, tolerancja dla
wartosci i dla drugiego czlowieka, przestrzeganie praw dziecka.

Bedziemy starali sie¢ mie¢ wplyw na zachowanie poczucia wlasnej tozsamosci i
odrebnosci narodowej.

ZAMIERZENIA WYCHOWAWCZE

CO? JAK?

I. Wychowanie w rodzinie:

* Kultywowanie tradycji rodzinnych
* Poszanowanie ludzi starszych

* Przygotowanie do zycia w rodzinie

1. Realizowanie tresci na podstawie obserwagji,
doswiadczen dzieci oraz materialéw dydaktyczno -
wychowawczych.

2. Organizowanie imprez klasowych: mikotajki,
Wigilia.

3. Organizowanie imprez srodowiskowych:

- choinka noworoczna

- Dzierr Rodziny

- Dzient Dziecka, Sportu Szkolnego

4. Wyjscie na cmentarz - Swieto Zmartych

II. Rozwijanie wrazliwosci spotecznej i
otwarto$¢ na problemy innych.
. Opieka nad dzieémi z rodzin

1. Zorganizowanie zbiérki rzeczy uzywanych,
rozdzielenie ich wéréd dzieci, znajdujacych sie w
trudnej sytuacji zyciowe;j.
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niewydolnych wychowawczo

2. Zapewnienie poczucia bezpieczenstwa dzieciom
z niesprzyjajacych ich rozwojowi warunkéw
rodzinnych i sSrodowiskowych, patologicznych.

3. Wspdétpraca:

- ze Swietlicg szkolng

- z Osrodkiem Pomocy Spotecznej

- z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna w
Pruszkowie

- z Komisariatem Policji w Nadarzynie

4. Przyznawanie pomocy doraznej i stalej dzieciom
z rodzin znajdujacych sie w trudnej sytuacji
materialnej

5. ,,Gora Grosza”

III. Rozwijanie zainteresowania
Srodowiskiem

1. Organizowanie wycieczek (teren gminy
Nadarzyn, powiat pruszkowski - Muzeum Ziemi
Mazowieckiej, Warszawa - Stare Miasto i inne)

2. Pasowanie na ucznia

3. Konkurs wiedzy o gminie Nadarzyn.

4. Spotkania z interesujacymi ludZmi regionu

5. Okazjonalne spotkania z artystami scen
warszawskich

6. Kultywowanie tradycji zwiedzania
pomnikéw przyrody i rezerwatu.

IV. Rozwijanie zainteresowan
kulturalnych, estetycznych,
humanistycznych, ogélnonarodowych

1. Organizowanie wyjs¢ do kina, teatru.

2. Przygotowywanie i uczestnictwo w planowanych
imprezach klasowych, ogélnoszkolnych i
Srodowiskowych.

3. Wykorzystanie biblioteki szkolnej, gminnej,
korzystanie z dostepnych srodkow
audiowizualnych

4. Rozw¢j dziatalnosci sportowej, rekreacyjnej i
turystycznej

5. Wystawy i kiermasze prac uczniéw

6. Realizacja ekologicznej Sciezki zdrowia

V Czlowiek i jego bezpieczeristwo w
Srodowisku

1. Pogadanki na temat bezpieczeristwa podczas gier
i zabaw ruchowych, bezpieczeristwo na drogach
publicznych

(0-VI)

2. Spotkania z pielegniarka szkolng

3. Udzial w sprzataniu $wiata

4. Z ekologia za pan brat - konkursy, dokarmianie
ptakow

5. Zbiorka pieniedzy na rzecz schroniska dla
zwierzat

6. ,,Zielone okno" - hodowla roslin

7. Poznanie zagrozen cywilizacyjnych oraz nabycie
umiejetnosci wladciwego zachowywania si¢ w
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kontekscie z przedmiotami niebezpiecznymi,
toksycznymi, tatwopalnymi, wybuchowymi

8. Niwelowanie zagrozen wystepujacych w szkole
(ankiety wsréd uczniow):

- przemoc starszych uczniéw wobec mtodszych

- wyludzanie pieniedzy

- niszczenie mienia

9. Pogadanki na temat sportu, turystyki oraz
aktywnego spedzania czasu wolnego

JESLI MISJA ZAKONCZY SIE SUKCESEM, ABSOLWENTA SZKOEY
PODSTAWOWE], CHARAKTERYZOWAC BEDA:

SYLWETKA ABSOLWENTA

* Odpowiednia wiedza, cenne umiejetnosci, ktére umozliwia mu podjecie nauki w
gimnazjum

* Postugiwanie sie jezykami obcymi, (j. angielski) w stopniu podstawowym

* Umiejetnoé¢ wykorzystania mediow do nauki i zabawy - komputery

* Podtrzymywanie wiezi emocjonalnych ze srodowiskiem

* Umiejetnos¢ pracy zespotowej, kreatywnosé, odpowiedzialnosé, obowiazkowosé
* Nawyk stalego uczenia sie i doskonalenia

* Umiejetnoé¢ prawidlowego komunikowania sie z innymi

* Wysoka kultura osobista

* Wrazliwo$é na krzywde drugiego cztowieka, chec i potrzeba niesienia pomocy

* Dbalos¢ o zdrowie, higiena, estetyke wiasna i otoczenia

* Umiejetnosé¢ korzystania z débr kultury, uczestniczenie w zyciu kulturalnym

* Bezpieczne kulturalne poruszanie si¢ po drogach jako pieszy, rowerzysta

* Szacunek do przyrody, postawa proekologiczna

* Szacunek do rodziny

* Respekt dla pozytywnych, trwalych wartosci ogélnoludzkich

* Umiejetnos¢ zycia w zgodzie z samym sobg, innymi, Swiatem

* Utrzymanie kontaktéw ze swoja szkota podstawowa, po je ukonczeniu.
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Rozdziat XI

Szkolny Program Profilaktyki

1. Cele profilaktyki w szkole:

2.

1.

Dostarczenie informacji na temat zagrozeni skutkéw zachowan ryzykownych i
palenia tytoniu oraz innych Srodkéw psychoaktywnych ( narkotykéw, Srodkow
wziewnych i lekéw), uzywania alkoholu, agresji, przemocy i przestepstw , a
takze uzaleznieni od stodyczy i niektérych napojow.

1
Rozwijanie umiejetnosci psychologicznych i spotecznych.

Ksztaltowanie wlasciwych postaw prozdrowotnych, rozwijanie umiejetnosci dbania
o wlasne zdrowie i bezpieczenstwo, utrwalania w praktyce zasad zdrowego stylu
zycia.

Wspomaganie uczniéw w zaspokajaniu ich potrzeb rozwojowych, a takze w

rozwigzywaniu problemoéw i trudnosci zyciowych.

Eliminowanie wszelkich przejawéw agresji i przemocy w szkole, zapobieganie
wszelkim  formom niedostosowania spolecznego uczniéw, zagrozeniom
wynikajacym z gier komputerowych, infoholizmowi oraz przekazéw medialnych,
glownie telewizji

1 czasopism.

Podnoszenie jakosci i umiejetnoéci pracy wychowawczej i profilaktycznej
pedagogoéw irodzicow.

Podwyzszenie poziomu bezpieczenistwa, fizycznego i psychicznego, uczniéw w
szkole i poza nia.

Realizacja programu- podstawowe zadania.

1.

Stosowanie tematycznych programéw profilaktycznych (zewnetrznych lub
opracowanych przez nauczycieli szkoty).

Systematyczne wykorzystanie tresci nauczania ré6znych przedmiotéw do uczenia i
utrwalania pozadanych zachowan uczniéw.

Uwzglednianie zagadnien =z =zakresu profilaktyki w tematyce godzin
wychowawczych ( w klasowym programie wychowania i na zajeciach
zintegrowanych, podczas zaje¢ pozalekcyjnych i wycieczek, w pracy Swietlicy
szkolnej, biblioteki, a takze przy okazji imprez i uroczystosci szkolnych.

Systematyczne monitorowanie i diagnozowanie zachowan ryzykownych wsréd
dzieci, zapoznawanie S$rodowiska rodzinnego uczniéw, systematyczna analiza
sytuacji wychowawczej szkoty.

Rozwijanie wspolpracy 2z rodzicami, pedagogizacja, doskonalenie procesu
komunikacji szkoly z rodzicami, podejmowanie dziataii wychowawczych, imprez i
uroczystosci. Wlaczanie rodzicow do edukacji prozdrowotnej i innych dziatan
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profilaktycznych, organizowanie réznych form edukacji i pomocy rodzicom,
wlaczanie rodzicow w procesy podejmowania decyzji w sprawach wychowania i
ksztalcenia, organizowanie spotkar rodzicéw z przedstawicielami policji, sadéw,
stuzby zdrowia.

6. Organizowanie szkolen dla nauczycieli z zakresu profilaktyki w szkole.

7. Organizowanie zaje¢ stuzacych rozwijaniu zdolnoéci i zainteresowar, wzmacnianie
wiezi w grupach réwiesniczych, ukazywanie mozliwosci alternatywnych form
wykorzystywania czasu wakacji.

8. Organizowanie i prowadzenie zaje¢ ( warsztatéw) w celu uczenia i doskonalenia
umiejetnoéci  spolecznych, w tym doskonalenie skutecznej komunikacji
interpersonalnej z dorostymi i réwie$nikami.

9. Podejmowanie dzialan interwencyjnych z zastosowaniem procedur w sytuacji
wystepowania szczegodlnie niebezpiecznych zachowan uczniéw. Doskonalenie tresci
i sposobéw stosowania tych procedur.

3. Zasady i warunki realizacji programu

1. Powolanie zespotu realizator6w programu profilaktycznego. Do zadan zespolu
nalezy:

- zaplanowanie do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego programu konkretnych
dziatan profilaktycznych na dany rok,

- opracowanie propozycji tematyki i terminéw szkolei rady pedagogicznej w
zakresie profilaktyki,

- pozyskiwanie sprzymierzericow do realizacji dziatari profilaktycznych w szkole,

- opracowanie metod diagnozowania i monitorowania wystepujacych probleméw
oraz ewaluacji przebiegu i efektéw programu.

2. Wychowawcy klas uwzgledniaja zadania programu profilaktycznego w programach i
planach pracy wychowawczej na dany rok szkolny.

3. Program jest realizowany systematycznie w ciggu calej edukacji szkolnej ucznia. Przy
realizacji programu podejmowana bedzie wspoélpraca z  rodzicami, pracownikami
administracji i obstugi, pielegniarka szkolng, lekarzami, policja, kuratorami sagdowymi. GOPS,
domem kultury, innymi placowkami oswiatowymi z terenu gminy, z wladzami
samorzadowymi, z parafig, ze wszystkimi osobami i instytucjami i organizacjami chetnymi do
wspolpracy przy realizacji programu.
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Rozdziat XII

Zadania i obowiazki nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoly

§ 45

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczna, wychowawcza, opiekunicza i jest odpowiedzialny
za jakos¢ tej pracy oraz bezpieczeristwo powierzonych jego opiece uczniow.

§ 46

1.Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespét, ktoérego
zadaniem jest w szczeg6lnosci ustalenie zestawu programoéw nauczania dla danego
oddzialu oraz jego modyfikowanie w miare potrzeb.

2.Nauczyciele moga tworzy¢ zespoly wychowawcze, zespoly przedmiotowe lub inne
zespoly problemowo - zadaniowe.

3.Praca zespotu kieruje przewodniczacy powolywany przez Dyrektora na wniosek
zespolu.

§ 47

7.0ddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

8.Dla zapewnienia ciaglosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
wychowawca opiekowat sie danym oddzialem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

9.Formy spelniania zadafn nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do
wieku uczniéw, ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych szkoty.

§ 48

Nauczyciel opréocz zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych i opiekuiczych w
obowigzkowym tygodniowym wymiarze zobowigzany jest do prac zwiazanych
bezposrednio z organizacja procesu dydaktyczno - wychowawczego, a w szczeg6lnosci do:

1.

posiadania aktualnego planu wynikowego na kazdy okres roku szkolnego w
zakresie nauczania przedmiotu,

rzetelnego przygotowania sie do kazdej formy zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuriczych, a w okresie do pierwszej oceny pracy - do
sporzadzania pisemnych, ramowych konspektow lekgji,

udzielania nauczycielom konsultacji indywidualnych i zbiorowych oraz pomocy w
przygotowywaniu uczniéw do szkot gimnazjalnych i konkurséw przedmiotowych,
prowadzenia klasy - pracowni lub pracowni przedmiotowej oraz przejawianie
wlasciwej troski o powierzony mu sprzet szkolny, srodki dydaktyczne, urzadzenia i
materialy niezbedne do nauczania przedmiotu oraz realizacji innych zajec
wychowawczych i opiekurczych,

wspolpracy z wychowawcami klasy,

opieki nad samorzadem uczniowskim i wspoélpracy z organizacjami mtodziezowymi
dzialajacymi na terenie szkoty,
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10.
11.

12.
13.
14.

15.
16.

wspoltpracy z rodzicami ( prawnymi opiekunami),

organizowanie i prowadzenie prac spolecznie uzytecznych na rzecz szkoly z
uczniami powierzonej mu klasy,

troski o bezpieczenistwo, higiene i zdrowie uczniéw w czasie zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuriczych prowadzonych w szkole i poza szkota,

aktywnego udzialu w pracach Rady Pedagogiczne;j,

prowadzenia ustalonej odrebnymi przepisami dokumentacji pracy zwigzanej z
realizacjg zadan dydaktyczno-wychowawczych lub wychowawczo-opiekuriczych,
doskonalenia zawodowego, troski o warsztat pracy i wyposazenia pracowni,
wspotpracy z biblioteka i Swietlica szkolna,

okreslenie na poczatku roku szkolnego zakresu swoich wymagan i kryteriéw ocen z
danego przedmiotu,

zachowania bezstronnosci wobec uczniéw.

Nauczyciel Oddzialu Przedszkolnego przeprowadza diagnoze pedagogiczna
dojrzalosci szkolnej dzieci 5- i 6-letnich.

§49

Wychowawca bedac Swiadomym uczestnikiem procesu wychowawczego i
jednoczesnie opiekunem dziecka, pelni zasadnicza role w systemie wychowawczym
szkoly, tworzac warunki wspomagajace rozw¢j, uczenie sie¢ i przygotowanie ucznia
do pelnienia ré6znych rél w zyciu dorostym.

Wychowawca jest animatorem zycia zbiorowego oraz mediatorem i negocjatorem w
rozstrzyganiu kwestii spornych wewnatrz zespotowych oraz miedzy uczniami a
rodzicami wzglednie opiekunami dziecka.

Wychowawca wykonujac powyzsze zadania:

otacza indywidualng opieka wychowawcza kazdego ze swoich wychowankéw,
planuje i organizuje wspodlnie z uczniami i ich rodzicami( opiekunami prawnymi):
rézne formy zycia zespotowego, rozwijajace jednostki, integrujace klase,

ustala treé¢ i forme zaje¢ tematycznych na godzinach ustalonych do dyspozycji
wychowawcy,

wspoéldziata z nauczycielami uczgcymi w jego oddziale uzgadniajac z nimi i
koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogétu uczniéw, a takze wobec tych,
ktérym potrzebna jest indywidualna opieka ( dotyczy zaréwno uczniéw szczegodlnie
uzdolnionych, jak i z r6znymi trudnosciami i niepowodzeniami,

utrzymuje staly kontakt z rodzicami uczniéw, w celu:

poznania ich i ustalania potrzeb opiekuriczo-wychowawczych w stosunku do dzieci,
wspotdziatania z rodzicami, to znaczy okazywania im pomocy w ich
oddziatywaniach wychowawczych wobec dzieci i otrzymywanie od nich pomocy w
swoich dziataniach,

wlaczenie ich w sprawy zycia klasy i szkoty.
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. odpowiednio wspoélpracuje ze specjalistami, §wiadczacymi kwalifikowang pomoc w
rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan i
szczegdlowych uzdolnien uczniéw, organizujacymi odpowiednie formy tej pomocy.
. Wykonywanie innych czynnosci administracyjnych dotyczacych klasy zgodnie z
odrebnymi przepisami.

. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i
metodycznej ze strony dyrekcji oraz Rady Pedagogicznej, a takze ze strony
wyspecjalizowanych w tym zakresie placowek i instytucji o§wiatowych i
naukowych.

§ 50

. Zakres obowigzkéw administracji i obstugi ustala Dyrektor Szkoty.
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Rozdziat XIII

Organizacja biblioteki szkolnej, zadania nauczyciela bibliotekarza

§ 51

Biblioteka szkolna jest pracownia szkolna stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan
uczniéw, zadan dydaktyczno - wychowawczych szkoly, doskonaleniu warsztatu pracy

nauczyciela,

popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wéréd rodzicow oraz w miare

mozliwosci wiedzy o regionie.

§ 52

Do zadan biblioteki szkolnej nalezy :

1.
2.
3.

10.

11.

12.

13.

14.

Udostepnianie ksigzek i innych Zrédel informacji,

Rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych,

Wdrazanie czytelnikéw do poszanowania ksigzki, czasopism i innych
materialéw bibliotecznych,

Udzielanie pomocy nauczycielom w pracy dydaktyczno - wychowawczej,
Pomaganie nauczycielom w doskonaleniu zawodowym, w ksztalceniu sie i
pracy zawodowej,

Otaczanie opieka uczniéw szczegdlnie zdolnych w ich poszukiwaniach
czytelniczych,

Okazywanie pomocy uczniom majacym trudnosci w nauce,

Zapewnienie pomocy organizacjom mlodziezowym i kotom zainteresowan w
organizowaniu czasu wolnego uczniéw.

Tworzenie warunkéw do poszukiwania , porzadkowania i wykorzystywania
informacji z r6znych zZrédel oraz efektywnego postugiwania sie technologia
informacyjna.

Rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowann uczniéw oraz
wyrabianie i poglebianie u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie.
Organizowanie réznorodnych dziatar rozwijajacych wrazliwosé kulturowy i
spoteczna.

Gromadzenie , opracowywanie i przechowywanie materiatow
bibliotecznych.

Zaspakajanie zglaszanych przez uzytkownikéw (uczniéw i nauczycieli)
potrzeb czytelniczych i informacyjnych.

Podejmowanie zgodnie z obowigzujacymi w szkole programami i planami
nauczania réznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i
medialnej, wspieranie nauczycieli w realizacji ich programéw nauczania.

§53

Zasady wspotpracy biblioteki z uczniami, rodzicami i nauczycielami.
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Biblioteka pracuje wedlug ustalonego harmonogramu, ktéry powinien umozliwié
dostep do jej zbioréw podczas zajec lekcyjnych i po ich zakoniczeniu.

Prowadzi poradnictwo w wyszukiwaniu literatury metodycznej oraz przygotowuje
bibliografie na dany temat dla nauczycieli ksztalcacych sie .

Organizuje wystawy dotyczace tradycji rodzinnych zwigzanych z polska
obyczajowoscia religijng, oraz wystawy okolicznosciowe .

Gromadzi materialy dotyczace reformy o$wiaty oraz zmian programowych.
Wprowadza metody aktywizujace w zakresie prowadzenia edukacji czytelniczo-
medialnej.

Wspélpracuje z biblioteka gminng w Nadarzynie i innymi bibliotekami szkolnymi.

§54

Do obowiazkéw nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1.
2.

14.

15.

16.

17.

18.

udostepnianie zbioréw,

udzielanie informacji bibliotecznych, bibliograficznych, rzeczowych i tekstowych,
informowanie uczniéw i nauczycieli o nowych nabytkach,

poradnictwo w wyborach czytelniczych, zachecanie uczniéw do $wiadomego doboru
lektury i do jej planowania,

udostepnianie  nauczycielom, = wychowawcom, opiekunom, organizacjom
mlodziezowym i kolom zainteresowan potrzebnych materiatéw,

informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniéw, przygotowanie analiz stanu
czytelnictwa w szkole na posiedzenia rad pedagogicznych,

gromadzenie zbioréw zgodnie z obowiazujacymi przepisami,

ewidencja zbiorow zgodnie z obowiazujacymi przepisami,

opracowanie biblioteczne zbioréw,

selekcja zbiorow przy wspétudziale nauczycieli,

. konserwacja zbioréw,

. organizacja warsztatu informacyjnego ,

. prowadzenie réznych form inspirowania czytelnictwa,

. opracowywanie rocznych planéw dzialalnosci biblioteki, w tym terminarza zaje¢

dydaktyczno - wychowawczych przeprowadzanych w bibliotece przez nauczycieli
przedmiotéw, wychowawcoéw, nauczycieli bibliotekarzy,

przygotowanie bibliografii i literatury na konkursy organizowane w szkole i poza
szkola

wzbogacenie literatury popularnonaukowej ( dziedziny: teatr, film, sztuki pigkna
muzyka, literatura),

sukcesywne wzbogacenie ksiegozbioru pod katem rozbudowy warsztatu
informacyjno -bibliograficznego

udzial nauczyciela bibliotekarza w réznych formach doskonalgcych np. konferencjach
metodycznych dla bibliotekarzy,

prowadzenie edukacji czytelniczo- medialnej w bibliotece .

§ 55

Szczegoltowy zakres pracy biblioteki szkolnej okresla Regulamin Pracy Biblioteki.
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Rozdziat XIV

Zasady przyjmowania uczniow

§56

1. Do klasy pierwszej szkoly podstawowej przyjmowane sa dzieci, ktére w danym
roku kalendarzowym koricza 7 lat i nie odroczono im obowiazku szkolnego na
podstawie art. 16 ust. 3 ustawy, a takze dzieci, w stosunku do ktérych wyrazono
zgode na wczesniejsze przyjecie do szkoty na podstawie art. 16 ust 1 ustawy.

2. Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpoczaé dziecko,
ktore przed dniem 1 wrzednia koriczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczna
dojrzatos¢ do podjecia nauki szkolnej. (Art. 16 pkt. 1 Ustawy o Systemie Oswiaty)

3. Decyzje o wczedniejszym przyjeciu do szkoly podejmuje dyrektor po zasiegnieciu

opinii publicznej poradni psychologiczno- pedagogicznej.

Dziecko jest zapisywane do klasy pierwszej z rocznym wyprzedzeniem.

Do szkoly przyjmuje sie:

z urzedu-dzieci zamieszkale w obwodzie szkoly,

na prosbe rodzicow (prawnych opiekunéw )-dzieci zamieszkale poza obwodem

szkoty, jesli w odpowiedniej klasie sa wolne miejsca.

6. Do Oddziatu Przedszkolnego przy Szkole Podstawowej w Woli Krakowianskiej
przyjmuje sie dzieci, ktére w danym roku kalendarzowym konicza 5 lat i sa
zamieszkale w obwodzie naszej szkoty.

7. Na prosbe rodzicéw (prawnych opiekunéw) przyjmowane sa réwniez dzieci z poza
obwodu szkoly .

8. Rodzicéow dzieci zamieszkalych w obwodzie szkoly informuje sie o koniecznosci
spelniania obowigzku przygotowania do nauki w szkole pismem, ktérego tres¢ jest
nastepujgca:

SR

,» Dyrektor Szkoty Podstawowej w Woli Krakowianskiej uprzejmie informuje, ze Panistwa
dziecko 5 - letnie ( imie i nazwisko dziecka) urodzone ( data urodzenia dziecka) winno
realizowaé roczne przygotowanie przedszkolne do nauki w szkole podstawowej w
Oddziale  Przedszkolnym w Szkole Podstawowej w Woli Krakowianskiej, gdyz
zamieszkujecie Panstwo w obwodzie tej szkoly. W zwiazku z powyzszym prosze o
zapisanie dziecka do dnia 31 marca kazdego roku lub o informacje ,ze dziecko bedzie
spelnialo obowigzek o ktérym mowa wyzej w innej placéwce"
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Rozdziat XV

Prawa i obowiazki ucznia

§57

Prawa ucznia okresla si¢ w oparciu o Konwencje o Prawach Dziecka przyjeta 29 listopada

1989 r.

przez Zgromadzenie Og6lne Narodéw Zjednoczonych i Konstytucje

Rzeczypospolitej Polskiej.

§ 58

Uczert ma prawo do:

1.

10.

11.

12.

13

14.
15.

16.
17.

18.

przejawiania wlasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci przy
wykorzystaniu mozliwosci szkoly, wypowiadania opinii i watpliwosci dotyczacych
treéci nauczania oraz uzyskiwania na nie wyjasnierr i odpowiedzi,

przedstawiania wychowawcy klasy, Dyrektorowi Szkoly i innym nauczycielom
swoich probleméw oraz uzyskiwania od nich pomocy, odpowiedzi i wyjasnien,
poszanowania godnosci wlasnej w sprawach osobistych, rodzinnych, kolezenskich,
uczestniczenia w zajeciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych,

reprezentowania szkoly w konkursach, przegladach, w zawodach i innych
imprezach, zgodnie ze swoimi mozliwos$ciami i umiejetnoéciami,

do wypoczynku na przerwach miedzylekcyjnych,

do powiadomienia z wyprzedzeniem o terminie i zakresie pisemnych
sprawdzianéw wiadomosci, w ciggu dnia moze si¢ odby¢ tylko jeden sprawdzian,
w ciggu tygodnia nie wiecej niz trzy,

do dodatkowej pomocy nauczyciela zwlaszcza wtedy, gdy nie moze radzi¢ sobie z
opracowaniem materialu, w uzgodnionym terminie i to sprawdzenia i oceny
wiedzy lub umiejetnosci,

wlasciwe zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami bezpieczeristwa
i higieny,

opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczeristwo, ochrone przed wszelkimi formami pomocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrone i poszanowanie jego godnosci,

korzystania z pomocy stypendialnej badZz doraZnej, zgodnie z odrebnymi
przepisami,

zyczliwego podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

. swobody wyrazania mys$li i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty a

takze Swiatopogladowych i religijnych -jesli nie narusza dobra innych 0s6b,
rozwijania zainteresowarn, zdolnosci i talentow,

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli
postepoOw w nauce,

korzystania z poradnictwa psychologiczno - pedagogicznego,

korzystania z pomieszczenn szkolnych, sprzetu srodkéw dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych,

wplywania na zycie szkoly przez dzialalno$¢ samorzadowaq oraz zrzeszenie sie w
organizacjach dzialajacych w szkole.
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§59

Uczen ma obowigzek:

=

6.

Systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych i zyciu szkoty,

Wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauke, rzetelnej pracy nad
poszerzeniem swej wiedzy i umiejetnosci, systematycznego przygotowania sie do
zaje¢ szkolnych

) jest zawsze przygotowany do lekcji

) ma potrzebne podreczniki, przybory i przyrzady szkolne

) ma zakaz zucia gumy i przyklejania jej do stolikéw lub krzeset

d) nie przeszkadza na lekcji

e ) przestrzega zasad wlasciwego zachowania w klasie, w czasie lekcji

f) w czasie pobytu w szkole nie opuszcza jej bez pozwolenia wychowawcy lub
nauczyciela swietlicy.

Postepowania zgodnie z doborem szkolnej spotecznosci, dbania o honor i tradycje
szkoly.

Godnego, kulturalnego zachowania sie w szkole i poza nig, dbanie o piekno mowy
ojczystej,( nie uzywa brzydkich stéw)

Okazywania szacunku nauczycielom oraz innym pracownikom szkoty,
podporzadkowania sie zaleceniom i zarzadzaniom Dyrektora Szkoly, Rady
Pedagogicznej, oraz ustaleniom samorzadu klasowego lub szkolnego,

uczen jest taktowny wobec nauczycieli i wychowawcow

na uwagi ustne reaguje wlasciwie

w rozmowach stara si¢ o zachowanie kultury stowa

wlasciwie reaguje na zwracanie uwagi

stucha polecen nauczyciela i wywiazuje sie z obowigzkéw

dotrzymuje ustalonych terminéw

uczniowie moga przynosi¢ na wlasna odpowiedzialno$¢ do szkoly telefony
komoérkowe, ktére sa wylaczone w czasie lekcji i przerw. Zakazuje sie
korzystania z innych urzadzen elektronicznych (poza kalkulatorem). W
przypadku naruszenia zasad korzystania z telefonu, telefon zostanie odebrany
uczniowi przez pracownikéw szkoty i zwrécony rodzicowi.

WO AN o

Przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego a szczegodlnie:
a. okazywania szacunku dorostym i kolegom,
b. przeciwstawiania sie przejawom brutalnosci i wulgarnosci, szanowania pogladow
i przekonat innych ludzi,
c. poszanowania wolnosdci i godnosci osobistej drugiego czlowieka, zachowania
tajemnicy korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych powierzonych przez
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S

f o0

inng osobe, chyba, ze zaszkodziloby to ogétowi lub zyciu i zdrowiu
powierzajacego,

d. szanowania przekonan, pogladéw i godnosci nauczyciela
e. przestrzegania zasad kultury wspoélzycia w odniesieniu do grupy, nauczycieli i

innych pracownikow szkoty

f. okazywania szacunku nauczycielom, kolegom, i kolezankom oraz innym

pracownikom szkoty

g. uzywania zwrotéw grzecznosciowych (prosze pana, prosze pani, prosze ksiedza)
h. stosowania odpowiednich form pozdrowiern wobec nauczycieli, pracownikéw

szkoly i innych o0s6b dorostych przy zachowaniu odpowiedniej postawy
i okazywania szacunku i zyczliwoéci wobec nauczycieli

dbania o bezpieczeristwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegéw (uczeri nie pili
tytoniu, nie pije alkoholu, nie uzywa narkotykéw i innych $rodkéw odurzajacych,
jest czysty i schludny),

przeciwdziala wszelkim przejawom przemocy, brutalnosci, a takze zarozumialstwa,
zapobieganiu plotkarstwa, lizustwu.

zachowywania sie wlasciwie w czasie przerw, podporzadkowania si¢ poleceniom
nauczyciela dyzurujacego

Informowania nauczyciela o wszystkich zagrozeniach dla zdrowia i Zycia ucznia
respektowania prawa kazdego czlowieka i nietykalnosci fizycznej i bezpieczenstwa
psychicznego

przestrzegania regulaminéw i zarzadzen szkolnych oraz stosowania sie do polecen
nauczycieli w sprawach dotyczacych zachowania i bezpieczenistwa
przeciwstawiania sie przejawom wulgarnosci i brutalnosci

zachowania sie w sposob nie zagrazajacy zdrowiu i bezpieczeristwu wlasnemu i
innych.

Troszczy sie o mienie szkoly i jej estetyczny wyglad, stara sie o utrzymanie czystosci
o porzadku na terenie szkoty

zmieniania obuwie wchodzac do budynkéw szkolnych

dbania o higiene osobista

dbania o schludny wyglad

dyrektor Szkoly w uzgodnieniu z Radaq Rodzicéw i po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej i Samorzadu Uczniowskiego ustala, iz obowigzujacym strojem
szkolnym jest str6j dowolny, ale musi by¢ schludny w stosownych kolorach. Na
uroczystosci szkolne obowiazuje stréj galowy:

- biata bluzka, granatowa lub czarna spdédnica dla dziewczat

-biata koszula, granatowe lub czarne spodnie dla chtopcéw

za brak stroju uczen bedzie karany karami porzadkowymi okreslonymi w statucie.
na zajeciach ~wychowania fizycznego noszenia odpowiedniego  stroju
gimnastycznego
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10. przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty

11. usprawiedliwiania nieobecnosci w okreSlonym terminie i formie na zajeciach
edukacyjnych (w formie pisemnej w terminie 7 dni po absencji)

§ 60
Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia.

1. W przypadku naruszenia praw ucznia uczen kieruje skarge ustna do wychowawcy
klasy (gdy prawo naruszyl wychowawca klasy - do dyrektora szkoty).

2. W przypadku rozstrzygniecia problemu z sposéb niesatysfakcjonujacy ucznia- uczen
kieruje skarge pisemna do Szkolnej komisji ds. rozstrzygania sporéw miedzy

organami szkoly, ktéra postepuje zgodnie z ustaleniami w rozdziale VII niniejszego
statutu.
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Rozdziat XVI

Nagrody i wyrdéznienia przyznawane uczniom oraz kary stosowane wobec nich

§ 61

1. Uczniom, ktérzy wyrézniaja sie rzetelng nauka, wzorowa postawa, wybitnymi
osiggnieciami, praca spoteczna, dziatalnoscia i odwaga moga by¢ przyznawane
nagrody i wyrdznienia.

2. W szkole przyznawane sa nastepujace nagrody i wyréznienia:

a. Dyplom wzorowego ucznia dla uczniéw klas I-11I

b. Swiadectwo z wyréznieniem- érednia ocen w klasach IV-VI minimum 4,76

c. Nagroda ksigzkowa- $rednia minimum 4,5, oraz frekwencje i najwieksza liczbe
przeczytanych ksigzek

d. Nagrody ksiazkowe lub rzeczowe dla laureatow olimpiad. Konkurséw, przegladow
tworczosci od szczebla gminnego.

e. List pochwalny od Dyrektora Szkoly dla rodzicow

f. Pochwata Dyrektora Szkoty wobec uczniéw

3. Szczegblowe zasady przyznawania nagrod i wyrdéznien ustala Rada Pedagogiczna

§ 62
1. Zanieprzestrzeganie postanowien zawartych w niniejszym statucie, uczefi moze
by¢ ukarany:
a. upomnieniem wychowawcy klasy od ktérego odwoluje sie¢ do udzielajacego tego
upomnienia.
b. upomnieniem lub nagang Dyrektora szkoty od ktérych odwotuje sie do Dyrektora
szkoty.

c. upomnieniem lub nagang Dyrektora szkoly udzielong publicznie wobec uczniéw od
ktérych uczen odwotuje sie do Szkolnej Komisji ds. rozstrzygania sporéw miedzy
organami szkoly.

d. zawieszeniem prawa do udzialu w zajeciach pozalekcyjnych, od ktérego uczer
odwotuje sie do Szkolnej Komisji ds. rozstrzygania sporéw miedzy organami szkoty.

e. Rozstrzygniecie podmiotéw do ktérych odwoluje sie uczen jest ostateczne.

§ 63
1 Uczerr moze by¢ przeniesiony do innej szkoty za zgoda Mazowieckiego Kuratora

Oswiaty izgoda rodzicow w przypadkach:
a) palenia tytoniu i spozywania alkoholu.
b) uzywania narkotykéw iinnych srodkéw odurzajacych.
c) dopuszczenia sie zabdjstwa, gwaltu lub rozboju.
d) nagminnej dewastacji mienia szkolnego.
e) kradziezy
f)lekcewazacego traktowania personelu szkoty i wspétuczacych sie.
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2. Z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoly o Mazowieckiego Kuratora
Oswiaty , wystepuje Dyrektor Szkoty.

§ 64

Regulamin Samorzadu Uczniowskiego okresla w sposéb szczegélowy stosowanie kar i
postepowanie podmiotéw do ktérych uczen odwotat sie w przypadku ukarania go.
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Rozdziat XVII

Zasady opieki, opieki zdrowotnej i bezpieczefistwa nad uczniami uczestniczacymi w

wycieczkach i imprezach krajoznawcze - turystycznych.

§ 65

Uczniom przystuguje prawo do opieki zdrowotnej na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.

c oo o

i

§ 66

Kazdy nauczyciel musi systematycznie kontrolowaé miejsce, gdzie prowadzi zajecia.
Dostrzezone zagrozenie musi albo sam usunaé, albo zglosi¢ niezwlocznie
kierownictwu szkoly. Szczegodlnie grozne sa: pekniete i rozbite szyby, odstoniete
przewody elektryczne, ostre przedmioty, uszkodzony sprzet, narzedzia, maszyny w
ruchu itp.

Waznym czynnikiem bezpieczenstwa jest kontrola obecnosci uczniéw na kazdej
lekcji oraz reagowanie na nagte ,,znikniecie" ucznia ze szkoty.

W pracowniach o zwiekszonym ryzyku wypadku (technika itp.) kazdy prowadzacy
zajecia musi zadbac szczegolnie o:

wylaczenie napiecia pradu elektrycznego ze stanowisk uczniowskich, gdy nie
znajduja sie pod kontrola nauczyciela,

zabezpieczenie maszyn i urzadzen,

kontrolowanie czy gasnica znajduje sie w widocznym i dostepnym miejscu,
uniemozliwienie uczniom dostepu do substancji trujacych,

opiekun pracowni ma obowiazek opracowac regulamin pracowni i kazdorazowo na
poczatku roku szkolnego zapoznaé z nim uczniéw.

W sali gimnastycznej i na boisku nauczyciel w-f sprawdza sprawnos$é¢ sprzetu
sportowego przed rozpoczeciem zaje¢, dba o dobra organizacje zaje¢ i
zdyscyplinowanie uczniéw. Nauczyciel dostosowuje wymagania i forme zaje¢ do
mozliwosci fizycznych uczniéw. Podczas ¢wiczen na przyrzadzie uczniowie musza
by¢ asekurowani przez nauczyciela.

Podczas nieobecnosci nauczyciela nie wolno wydawaé¢ mtlodziezy kuli, oszczepu,
dysku, ciezaréw itp.

W czasie zaje¢ obowigzkowych i nadobowigzkowych uczniowie nie moga
pozostawaé bez nadzoru oséb do tego upowaznionych.

Przed rozpoczeciem zaje¢ okresowych opracowuje sie grafik dyzuréw pelnionych
podczas przerw w obielcie szkolnym t poza szkota.

W czasie przerw miedzylekcyjnych nauczyciele dyzurni musza zapobiegac
niebezpiecznym zachowaniom uczniéw. Dyzur musi by¢ pelniony aktywnie.

§ 67
Dla zapewnienia opieki nad uczniami biorgcymi udzial w wycieczce (imprezie)
powinien by¢ wyznaczony przez Dyrektora Szkoty kierownik bedacy nauczycielem, a w
miare potrzeby takze opiekunowie. Osoby te odpowiedzialne sa za stworzenie
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warunkow zapewniajacych bezpieczeristwo wszystkim uczestnikom oraz sprawowanie
ciagglego nadzoru nad przestrzeganiem przez nich zasad bezpieczeristwa.

Na wycieczce przedmiotowej lub krajoznawczo-turystycznej udajacej sie poza teren
szkoly w obrebie tej samej miejscowosci, bez korzystania publicznych Srodkéw
lokomocji, opieke powinna sprawowac jedna osoba na liczbe dzieci uzalezniong od
wieku, stopnia rozwoju psychofizycznego, stanu zdrowia i ewentualnej
niepelnosprawnosci.

Na wycieczce przedmiotowej lub turystyczno-krajoznawczej udajacej sie poza teren
szkoly i miejscowosci zasady opieki jak w punkcie 2.

Wszyscy uczestnicy szkolnej wycieczki i imprezy krajoznawczo - turystycznej powinni
by¢ objeci powszechnym ubezpieczeniem.

Kierownikiem wycieczki (imprezy) i opiekunem moze by¢ osoba posiadajaca
odpowiednie przygotowanie, odpowiadajace nastepujacym kryterium:

kierownikiem wycieczki przedmiotowej moze by¢ nauczyciel okreslonego przedmiotu,
kierownikiem wycieczki krajoznawczo - turystycznej moze by¢ nauczyciel, pelnoletni
mlodziezowy organizator turystyki PTTK,

opiekunem sprawujacym opieke nad uczniami bioragcymi udzial w wycieczce lub
imprezie krajoznawczo - turystycznej moze by¢ nauczyciel, mlodziezowy instruktor
sporu, ZHP a za zgoda Dyrektora Szkoly inna pelnoletnia osoba.

Opiekun wycieczki sprawdza stan liczbowy jej uczestnikéw przed wyruszeniem z
kazdego miejsca pobytu, w czasie zwiedzania, przejazdu oraz przybyciu do punktu
docelowego.

Nie organizuje sie wycieczek podczas $niezycy, burzy i gotoledzi.

§ 68

Wszyscy uczestnicy wycieczek zobowigzani sa do przestrzegania odpowiednich ogoélnie
obowigzujacych w tym zakresie przepisow, a w szczegdlnosci:

1.

2.
3.

4.

uczestnicy wycieczek postugujacy sie sprzetem plywajacym musza posiadaé ,, karte
ptywacka ",

uczestnicy wycieczek rowerowych musza posiadac ,, karte rowerowa ",

uczestnicy wycieczek poruszajacych sie po drogach publicznych muszg zna¢ przepisy o
ruchu drogowym,

uczestnicy wycieczek moga korzystaé z kapieli tylko w miejscach do tego
przeznaczonych.

§ 69Przy organizacji wycieczek srodkami komunikacji publicznej, wycieczek kolarskich i
pieszych kierownicy i opiekunowie wycieczek zobowiazani sa do stosowania obowigzujacego

w tym zakresie prawa o ruchu drogowym.
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Rozdziat XVIII

Procedury postepowania w sytuacjach kryzvsowych w Szkole Podstawowej
im. bl. ks. Bronistawa Markiewicza w Woli Krakowianskiej.

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982r. o postepowaniu w sprawach nieletnich ( Dz. U. z
1982r. Nr 35 poz. 228 z p6ézn. zm. )

2. Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi ( Dz. U. Nr 35, poz. 230 z p6zn. zm. )

3. Ustawa z dnia 24 kwietnia 1997 r. o przeciwdzialaniu narkomanii ( Dz. U. z 2003 r. Nr 24,
poz. 198)

4. Ustawa z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Poligji ( Dz. U. Nr 30 poz. 179 z p6zn. zm. )

Ustawa z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie o$wiaty ( Dz. U. z 1996 r. nr 67 poz. 329 z p6zn.

zm. )

6. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2003 r. w sprawie
szczegdlowych form dziatalnosci wychowaweczej i zapobiegawczej wérdd dzieci i miodziezy
zagrozonych uzaleznieniem ( Dz. U. Nr 26 poz. 226 )

o

Strategia dzialan wychowawczych, zapobiegawczych oraz interwencyjnych wobec mlodziezy
zagrozonej uzaleznieniem.

W przypadku uzyskania informacji, ze uczen, ktory nie ukonczyl 18 lat, uzywa alkoholu
lub innych $rodkéw w celu wprowadzenia si¢ w stan odurzenia, uprawia nierzad, badz
przejawia inne zachowania $wiadczace o demoralizacji, nauczyciel podejmuje
nastepujace dzialania:
1.Przekazuje uzyskana informacje wychowawcy klasy.
Wychowawrca:

- informuje pedagoga szkolnego i dyrektora szkoty

- wzywa do szkoly rodzicéw ( prawnych opiekunéw) ucznia, przekazuje
uzyskang informacje, przeprowadza w ich obecnosci rozmowe z uczniem.
W przypadku potwierdzenia informacji, zobowiazuje ucznia do zmiany zachowania,
a rodzicow do szczegolnego nadzoru nad dzieckiem. Moze zaproponowac rodzicom
skierowanie dziecka do placowki specjalistycznej.

2.Jezeli rodzice odmawiaja wspoélpracy, lub nie stawiaja sie do szkoly, a przejawy
demoralizacji
trwaja nadal, szkota pisemnie powiadamia sad rodzinny, lub policje. Podobne dziatania
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podejmuje szkota w sytuacji, gdy wykorzystala juz wszystkie dostepne $rodki oddziatywan
wychowaweczych, a ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych rezultatow.

3.Jezeli szkota uzyskata informacje o popelnieniu przestepstwa Sciganego z urzedu, lub

udziatu

V.

Ll NS

w grupach przestepczych przez ucznia, ktéry ukonczyl 17 lat, powiadamia niezwlocznie
prokuratora, lub policje.

W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze na terenie szkoly znajduje sie
uczen, bedacy pod wplywem alkoholu lub narkotykéw, podejmuje nastepujace
dziatania:

Odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale nie pozostawia go samego

Powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawce klasy lub pedagoga szkolnego.
Organizuje pomoc medyczna.

Zawiadamia dyrektora szkoly oraz rodzicow (prawnych opiekunéw), ktérych zobowiazuje
do niezwlocznego odebrania ucznia ze szkoly. Gdy rodzice \ opiekunowie odmoéwia
odebrania dziecka, o dalszym z nim postepowaniu decyduje lekarz, po ustaleniu aktualnego
stanu zdrowia i w porozumieniu z dyrektorem szkoty.

Jedli uczen jest pod wptywem alkoholu, a rodzice odmawiajg przyjscia do szkoty, dyrektor
szkoly zawiadamia najblizsza jednostke policji. Gdy uczen bedacy pod wptywem alkoholu
zachowuje sie agresywnie, lub daje powdéd do zgorszenia, wzglednie zagraza zyciu lub
zdrowiu innych os6b, policja moze przewiezé go do izby wytrzezwier, albo do policyjnych
pomieszczen dla osob zatrzymanych, na czas niezbedny do wytrzeZwienia (maksymalnie 24
godziny). O tym fakcie zawiadamia si¢ rodzicow \ opiekunéw oraz sad rodzinny, jesli
uczen nie ukoriczyt 18 lat.

Jesli powtarzaja sie przypadki, w ktérych uczen przed ukonczeniem 18 lat znajduje sie na
terenie szkoly pod wplywem narkotykéw lub alkoholu, szkota obligatoryjnie powiadamia
policje (specjaliste ds. nieletnich), lub sad rodzinny.

W przypadku, gdy uczen po ukoriczeniu 17 lat spozywa na terenie szkoty alkohol
(wykroczenie z art. 43 ust. 1 Ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w
trzeZwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi ), nalezy o tym fakcie powiadomié policje.
Jesli nauczyciel znajdzie na terenie szkoly substancje przypominajaca wygladem

narkotyk, podejmuje nastepujace dzialania :

. Zachowujac Srodki ostroznosci zabezpiecza substancje przed dostepem do niej oséb

niepowotanych oraz ewentualnym jej zniszczeniem do czasu przyjazdu policji. Jesli to
mozliwe, prébuje ustali¢, do kogo nalezy znaleziona substancja.

Powiadamia o zaistnialym zdarzeniu dyrektora szkoty i wzywa policje.

Po przyjezdzie policji niezwlocznie przekazuje zabezpieczona substancje i przekazuje
informacje dotyczace szczeg6tow zdarzenia.

W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze uczen posiada przy sobie
substancje przypominajaca narkotyk, podejmuje nastepujace dzialania:
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VI.

W

VII.

N

W obecnosci innej osoby (wychowawca, pedagog, dyrektor) nauczyciel ma prawo zada¢, aby
uczen przekazal mu te substancje, pokazal zawarto$¢ plecaka szkolnego oraz kieszeni (we
wlasnej odziezy), ewentualnie innych przedmiotéw budzacych podejrzenie co do ich
zwigzku z poszukiwang substancjg. Nauczyciel nie wykonuje samodzielnie czynnosci
przeszukiwania.

Nauczyciel powiadamia dyrektora szkoly oraz rodzicow \ opiekunéw wzywa ich do
natychmiastowego stawiennictwa.

Gdy uczen mimo wezwania odmawia przekazania nauczycielowi substancji i odmawia
pokazania zawartosci plecaka, nalezy wezwac policje, ktéra dokona odpowiednich czynnosci.
Jesli uczern wyda substancje dobrowolnie, nauczyciel zabezpiecza ja i bezzwlocznie
przekazuje do jednostki policji. Jednoczesnie ustala od kogo uczeni nabyl te substancje. Cate
zdarzenie dokumentuje, sporzadzajac mozliwie doktadna notatke.

Postepowanie nauczyciela wobec ucznia - sprawcy czynu karalnego:

Niezwlocznie powiadamia dyrektora szkoty.

Ustala okolicznosci czynu i ewentualnych swiadkéw zdarzenia.

Przekazuje sprawce (jesli jest znany i przebywa na terenie szkoty) pod opieke dyrektorowi
szkoty lub pedagogowi szkolnemu.

Powiadamia rodzicéw ucznia - sprawcy.

Niezwlocznie powiadamia policje w przypadku, gdy sprawa jest powazna (rozbgj,
uszkodzenie ciata), lub gdy sprawca nie jest uczniem tej szkoly, a jego tozsamos¢ nie jest
Znana.

Zabezpiecza ewentualne dowody przestepstwa, lub przedmioty pochodzace z przestepstwa i
przekazuje je policji.

Postepowanie nauczyciela wobec ucznia - ofiary czynu karalnego.

Udziela pierwszej pomocy przedlekarskiej, badZ zapewnia jej udzielenie poprzez wezwanie
lekarza.

Niezwtocznie powiadamia dyrektora szkoty.

Powiadamia rodzicéw ucznia.

Wzywa policje w przypadku, gdy istnieje koniecznos¢ profesjonalnego zabezpieczenia sladow
przestepstwa ustalenia okolicznosci, ewentualnie swiadkéw zdarzenia.

Postepowanie nauczyciela w przypadku znalezienia na terenie szkoly innych
niebezpiecznych materialéw (broni, materialow wybuchowych, substancji
chemicznych itp.).

Uniemozliwia dostep do znalezionych $srodkéw uczniom i innym osobom.

Powiadamia dyrektora szkoty.

Dyrektor podejmuje dzialania zmierzajagce do zapewnienia bezpieczenstwa przebywajacym
na terenie szkoly uczniom i innym osobom.

- w razie potrzeby wzywa policje.
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- podejmuje ewentualng decyzje o ewakuacji 0s6b i mienia.

VIll. Postepowanie nauczyciela w przypadku zagrozenia pozarowego zaistnialego na

terenie placowki.

W tym przypadku nauczyciele i inni pracownicy szkoly postepuja zgodnie z zatwierdzona przez

dyrektora instrukcja bezpieczenstwa pozarowego.

IX.

=

XI.

1.

2.

Postepowanie wobec ucznia wagarujacego

Wychowawcy klas i pedagog szkolny comiesiecznie monitoruja frekwencje ucznidw,
szczegoblnie ucznidow wagarujacych

Po kazdej nieusprawiedliwionej nieobecnosci wychowawca przeprowadza z uczniem rozmowe
wyjasniajaca lub kieruje go do pedagoga szkoty

Nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ od 30% do 50% powoduje dwukrotne wystanie
zawiadomienia do rodzicéw (zalacznik nr 1)

Jezeli po dwukrotnym wystaniu zawiadomienia nieobecnosci ucznia nadal utrzymuja si¢ w
granicach 30-50%, dyrektor szkoty powiadamia policje.

Jedli nieusprawiedliwione nieobecnoéci ucznia przekrocza 50% zrealizowanych w ciagu
miesigca, do rodzicow ucznia wysylane jest upomnienie (zatacznik nr 2)

Dwukrotne, bezskuteczne wyslanie upomnienia do rodzicéow i brak poprawy frekwencji u
ucznia powoduje skierowanie wniosku do organu prowadzacego o kare administracyjna
(zatacznik nr 3)

Pelnoletni uczen liceum, ktéry nagminnie wagaruje i jest nieklasyfikowany z powodu
nieusprawiedliwionych nieobecnosci i nie rokuje nadziei na poprawe sytuacji, moze by¢ na
wniosek dyrektora szkoly po zaopiniowaniu przez rade pedagogiczng skredlony z listy
uczniow.

Wobec niepelnoletniego ucznia liceum, ktérego miejscem zamieszkania nie jest Stawkow stosuje
sie postepowanie od pkt. 1 do 3, a nastepnie pkt. 5, z tym Ze wniosek o nalozenie kary
administracyjnej wysylany jest do Urzedu Miasta lub Gminy ktérej podlega dany uczen.

Postepowanie w przypadku braku wspélpracy z rodzicami wucznia
sprawujacego problemy wychowawcze

Pedagog szkolny wspomaga wychowawce w nawiazywaniu wsp6tpracy z rodzicami

W przypadku braku wspoétpracy lub nie stawienia sie¢ rodzicow do szkoly na pisemne
wezwanie, wychowawca powiadamia dyrektora szkoty

Jesli nadal naptywaja informacje o przejawach demoralizacji ucznia, dyrektor moze powiadomic
Sad Rodzinny lub policje (jesli uczen ukonczyt 18 lat)

Postepowanie wobec osoby obcej na terenie szkoty
Przez osobe obca nalezy rozumie¢ kazdego, kto aktualnie nie jest uczniem lub pracownikiem

szkotly
Kazdy pracownik ma prawo zadac¢ informacji od osoby obcej o celu pobytu
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3. W przypadku, gdy osoba obca odmawia podania celu wizyty, zachowuje sie agresywnie badz
stwarza zagrozenie dla oso6b przebywajacych w szkole, kazdy pracownik moze zazgda¢ od niej
opuszczenia budynku szkolnego

4. Przy odmowie wyjscia nalezy wezwac pomoc. W razie potrzeby wezwac policje

XIl. Postepowanie pracownikéw niepedagogicznych w sytuacji gdy sa
Swiadkami niezgodnego ze statutem szkoly zachowania ucznia

1) Kazdy pracownik szkoty ma prawo i obowiazek zwroci¢ uwage uczniowi, ktory zachowuje sie
niezgodnie z zasadami przyjetymi w szkole

2) O zaistnialej sytuacji informuje wychowawce, pedagoga lub innego nauczyciela. W
przypadkach uzasadnionych informuje dyrektora szkoty
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(zatacznik nr 1)

Wola Krakowiatiska, dnia .......ccccceeveevveeivinneennns

/ pieczatka/

SP.

ZAWIADOMIENIE

Dyrektor Szkoty Podstawowej im. bt. ks. Bronistawa Markiewicza w Woli Krakowianskiej informuje,

2 (0T , uczefi/uczennica .... klasy

w okresieod ................... do...ooooiiiiiin opuécit/a ....... godzin/y lekcyjne, co stanowi ...... %

wszystkich godzin lekcyjnych w tym okresie.

W zwigzku z tym prosze o pilny kontakt z dyrektorem szkoty podczas najblizszych konsultacji, ktére

odbedg sie .........cevveennnnn. w godzinach ...................

Zgodnie z art.15 § 1 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie o$wiaty (Dz.U z 2004r.72 z Nr 256,
poz. 25 z péZzniejszymi zmianami) uczeri/ uczennica podlega obowigzkowi szkolnemu, a tym

samym powinien/na go realizowa¢ uczeszczajac regularnie do Szkoty Podstawowej.

Ustawa o systemie o$wiaty art. 20 § 2 definiuje niespelnianie obowigzku szkolnego poprzez
nieusprawiedliwiong nieobecnoé¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% zajecé

obowigzkowych.

Niespelnianie obowigzku szkolnego podlegac¢ bedzie postepowaniu egzekucyjnemu w trybie

przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

/wychowawca/ /pedagog szkolny/ / dyrektor/

73



(zatacznik nr 2) Wola Krakowiariska, dnia ...........ccccccevvuiiinnnns

/ pieczatka/

SP.

/adres zamieszkania/

UPOMNIENIE

w sprawie regularnego posylania dziecka na zajecia szkolne

Wobec tego, ze Pana(i) Syn/COrka ...
/imie i nazwisko dziecka/

nie uczeszcza do szkoly, a tym samym nie wypelnia obowigzku szkolnego okreslonego
postanowieniami ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz.U. z 1996 r. nr 67 poz.329
z péZniejszymi zmianami) wzywa sie Pana/Panig do regularnego posytania syna/cérki na zajecia

szkolne.

Niepodjecie przez syna/cérke nauki w terminie siedmiodniowym spowoduje zastosowanie wobec
Pana(i) sSrodkéw przymusowych przewidzianych w art.15 ustawy o postepowaniu egzekucyjnym
w administracji (tekst jednolity: Dz.U. z 1991 nr 36 poz.161 z pdZniejszymi zmianami) poprzez
nalozenie grzywny, w celu przymuszenia, w wysokosci do 5000,00 z1 (pieciu tysiecy z1), ktéra moze

by¢ nakladana wielokrotnie do kwoty 10 000,00 zt (dziesieciu tysiecy z1).

/wychowawca/ /pedagog szkolny/ /dyrektor/
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(zatacznik nr 3)
Wola Krakowiariska, dnia ..........cceeenee...

SP.

WNIOSEK

o wdrozenie postepowania przymusowego

Dyrektor Szkoty Podstawowej im. bt. ks. Bronistawa Markiewicza w Woli Krakowianskiej informuje, ze

/imie i nazwisko/ urodz. ..................... , uczen/uczennica ......... klasy, syn/cérka................
..................................................................................................... zamieszkaly/a
- opuscil/a bez usprawiedliwienia ................ dni, od ..o do
- nie uczeszczal/a do zadnej szkoly od dnia ... do chwili obecnej. Ostatnio byl/a
uczniem/uczennica klasy ........... W ettt et ettt e et eer et e e s e et e beeraensensenseentern

W celu wyegzekwowania obowiazku szkolnego (art.15 ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie
o$wiaty - Dz.U. z 1996 r. nr 67 poz.329 z pézniejszymi zmianami) szkola zastosowata nastepujace

srodki:

W zwigzku z zaistniala sytuacja Dyrektor zwraca sie z prosba o nalozenie grzywny pienieznej w

proponowanej wysokosci ............ zt.

............................................................................... /stownie/

Jednoczesnie zawiadamia sig, Ze rodzice w/w ucznia pracuja w nastepujacych
zakladach pracy:

= OJCIEC vttt

/podpis dyrektora/

Rozdziat XIX
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Zasady korzystania przez uczniow z oferty dvdaktycznej, wychowawczej i opiekunczej
szkoly

§ 70

Uczniom przystuguje dostep na réwnych prawach do oferty dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej szkoty.

§71

1. Szkota zapewnia dostep do zaje¢ lekcyjnych obowigzkowych, pozalekcyjnych
obowigzkowych i pozalekcyjnych nieobowiazkowych.

2. Rodzaj zaje¢ lekcyjnych i ich wymiar godzin okreslaja odrebne przepisy.

3. Zajecia pozalekcyjne maja charakter wyréwnawczy lub rozwijajacy zainteresowania.

4. Zajecia pozalekcyjne sa umieszczane w tygodniowym rozkladzie zaje¢ tak, aby
umozliwia¢ korzystania z nich wszystkim uczniom zgodnie z potrzebami lub

zainteresowaniami
5. Z zaje¢ wyréwnawczych moga korzystac:
a. obowiazkowo - wuczniowie skierowani na te zajecia przez Poradnie

Psychologiczno - Pedagogiczna, lekarza lub pielegniarke szkolna oraz doraznie.
b. nieobowigzkowo - uczniowie skierowani przez nauczyciela, na prosbe rodzicéw
badz samego ucznia w przypadku biezacych trudnosci w nauce.
6. Szkota prowadzi nastepujace rodzaje zaje¢ wyréwnawczych :
a. reedukacja - klasy I - III
b. zajecia wyréwnawcze z jezyka polskiego i matematyki - klasy IV - VI
c. gimnastyka korekcyjno - kompensacyjna - klasy O - VI
d. zajecia logopedyczne - klasy O - VI
e. inne - w miare potrzeb
7. Szkota organizuje kola przedmiotowe i inne zajecia pozalekcyjne zgodnie z
potrzebami uczniow.
a. potrzeby uczniéw rozpoznawane sg na podstawie ankiety przeprowadzonej w
klasach III-V w ostatnim miesigcu roku szkolnego.
b. koto pozalekcyjne jest organizowane dla minimum 10 uczniéw, ktérzy wyrazaja
che¢ udziatu w zajeciach
c. zajecia sa nieodplatne
d. rodzice wyrazaja pisemna zgode na udzial dziecka w zajeciach pozalekcyjnych.
8. Na wniosek rodzicow szkota moze zorganizowac zajecia pozalekcyjne odplatne.
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§72

Szkota w ramach realizacji programu dydaktyczno - wychowawczego organizuje
wycieczki: jednodniowe, kilkudniowe, zielone szkoty, wyjazdy do kina, teatru, wycieczki
przedmiotowe, krajoznawczo - turystyczne itp.

1.

Co roku szkota organizuje w okresie wiosennym dwie wycieczki ogélnoszkolne:

a. jednodniowa dla klas O - III

b. kilkudniowa dla klas IV - VI.

Termin, cel i tematyka wycieczek og6lnoszkolnych planowana jest na sierpniowym

zebraniu Rady Pedagogicznej .

Z terminem, celem i tematyka wycieczek rodzice uczniéw zapoznawani sa na

pierwszym zebraniu ogdélnym.

Wycieczke finansuja rodzice.

Aby umozliwi¢ uczestniczenie w wycieczkach wszystkim dzieciom obniza si¢ koszt

ponoszony przez rodzica poprzez:

a. pozyskiwanie dofinansowania z funduszéw gminnych

b. pozyskiwania wsparcia finansowego od sponsoréw

c. wystepowanie o dofinansowanie wycieczek dla uczniéw objetych pomoca
socjalna do Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej, Rady Rodzicow i innych
instytucji.

Wycieczki organizowane przez szkole sa obowiazkowe. Pisemne zwolnienie z

wycieczek w uzasadnionych przypadkach zdrowotnych i losowych rodzic

przedstawia wychowawcy.

Szkota organizuje w czasie zaje¢ lekcyjnych wycieczki tematyczne zgodnie z

potrzebami.

Szczegotowe zasady organizacji i przebiegu wycieczek okresla Szkolny Regulamin

Wycieczek.

§73

Szkota umozliwia uczniom korzystanie z dozywiania.

1.

2.
3.

W okresie jesienno - zimowym uczniowie otrzymuja ciepla herbate na przerwie
$niadaniowe;j.

W szkole jest mozliwoé¢ zakupienia obiadéw dowozonych przez firme cateringowa.
Rodzice ucznibw z rodzin o niskich dochodach s3a informowani przez
wychowawcéw o mozliwosci oplacenia obiadéw przez opieke spoleczna.
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§ 74

Szkota dba o zapewnienie uczniom odpowiedniego wyposazenia.

1.

2.

Na poczatku roku szkolnego wychowawcy sprawdzaja wyposazenie uczniow w
podreczniki i inne przybory .

W przypadku zauwazenia brakéw w wyposazeniu zwigzanych z trudna sytuacja
materialng, rodzice informowani sa o dostepnych mozliwosciach uzyskania pomocy
finansowe;j:

a) stypendium szkolnego

b) zasitku szkolnego

W Kklasach I - III uczniowie z rodzin o niskich dochodach otrzymuja dofinansowanie
do zakupu podrecznikéw i inne pomoce oraz bezplatnie biorg udzial w odptatnych
zajeciach pozalekcyjnych szkolnych organizowanych na terenie szkoly oraz przez
szkote.
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Rozdziat XX

Procedura wyboru, tworzenia i dopuszczania programow i podrecznikéw do uzytku.

Na podstawie:

Rozporzadzenia MEN z 8 czerwca 2009r. w sprawie dopuszczania do uzytku w szkole
programow wychowania przedszkolnego i programéw nauczania oraz dopuszczania do
uzytku szkolnego podrecznikow.

§75

1. Podstawa programowa jest podstawowym dokumentem okreslajacym zakres tresci
nauczania, umiejetnosci oraz wymagan.

2. Na bazie podstawy programowej tworzy sie programy nauczania oraz podreczniki
szkolne.

3. Wyboru programu i podrecznika dokonuje nauczyciel zgodnie z obowigzujgcymi
procedurami.

§76

1. Dopuszczenie programéw realizowanych w szkole dokonuje si¢ w nastepujacych
etapach:

a) nauczyciel przedstawia dyrektorowi szkoly program nauczania,

b) dyrektor zasiega opinii Rady Pedagogicznej,

c) Rada Pedagogiczna wyraza opinie poprzez podjecie uchwaly,

d) dyrektor moze dodatkowo, przed dopuszczeniem programu do
uzytku w danej szkole zasiega¢ opinii ekspertéw, np.
konsultanta, doradcy metodycznego, zespolu nauczycielskiego,
ktéra to opinia zawiera ocene zgodnosci nauczania ogélnego z
podstawa programowa ksztalcenia ogélnego i dostosowania
programu do potrzeb i mozliwosci uczniéw, dla ktérych jest
przeznaczony,

e) dyrektor dopuszcza do uzytku zaproponowany przez
nauczyciela program,

f) nauczyciel stosuje dopuszczony program informujac dyrektora,
w ktorych oddziatach bedzie obowigzywal,

g) dopuszczone do uzytku w danej szkole programy stanowia
zespol programéw nauczania.

2. Nauczyciel moze zaproponowac program opracowany samodzielnie, we
wspolpracy z innymi nauczycielami, przez innego autora lub opracowany przez
innego autora wraz z dokonanymi zmianami. Nauczyciel moze wybraé gotowy
program nauczania z oferty wydawnictwa, wybraé program i go zmodyfikowag,
napisaé swoj program nauczania dla danego przedmiotu.

3. Program nauczania powinien obejmowac co najmniej jeden etap edukacyjny i
dotyczy¢ edukacji weczesnoszkolnej, przedmiotu, Sciezki edukacyjnej, bloku
przedmiotowego lub ich czesci.
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B)

X)
5.

Program musi spetnia¢ nastepujace warunki:

stanowi¢ opis sposobu realizacji celéw ksztalcenia i zadan edukacyjnych ustalonych
w podstawie programowej ksztalcenia ogélnego, okreslonej w rozporzadzeniu MEN
z 23 grudnia 2008r. albo w dotychczasowej podstawie programowej ksztalcenia
ogolnego,

zawierac:

» szczeg6lowe cele ksztalcenia i wychowania,

* treéci zgodne z treSciami nauczania zawartymi w podstawie programowej
ksztalcenia ogolnego,

* sposoby osigganie celow ksztalcenia i wychowania z uwzglednieniem
mozliwosci indywidualizacji pracy w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci
uczniéw oraz warunkoéw, w jakich program bedzie realizowany,

* opis zlozonych osiggnie¢ ucznia, a w przypadku programu nauczania
ogolnego ztozonych osiagnie¢ ucznia z uwzglednieniem standardéw
wymagan bedacych podstawa przeprowadzania sprawdzianéw i egzaminéw,
okres$lonych w przepisach w sprawie standardow wymagan bedacych
podstawa przeprowadzania sprawdzianéw i egzaminéw,

* propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania osiggnie¢ ucznia,

jest poprawny pod wzgledem merytorycznym i dydaktycznym.

Zespot zadaniowy do spraw opiniowania programéw nauczania sklada sie z
nauczycieli prowadzacych zajecia w danym oddziale. Zadaniem zespotu jest
ustalenie zestawu programéw, modyfikowanie go w miare potrzeb oraz
opiniowanie proponowanych przez nauczycieli programéw nauczania.
dyrektor szkoly zobowigzany jest podac¢ do publicznej wiadomosci zestaw
programow nauczania do 15 czerwca .

§ 77

1. Za wybor podrecznikéw do uzytku szkolnego odpowiedzialny jest
nauczyciel danego przedmiotu. Podreczniki wybierane sg sposréd
podrecznikéw dopuszczonych do uzytku szkolnego.

2. Podstawowym kryterium wyboru podrecznika sg zawartosé
merytoryczna i konstrukcja podrecznika, kata ktéra umozliwi realizacje
podstawy programowej.

3. Tworzenie i dopuszczenie do uzytku w szkole podrecznikéw zachodzi w
nastepujacych etapach:

nauczyciele dokonuja wyboru podrecznikéw na kolejny rok szkolny sposrod
podrecznikéw dopuszczonych do uzytku w szkotach przez MEN

nauczyciele przedstawiaja dyrektorowi listy wybranych podrecznikéw,

dyrektor szkoly lub wskazany przez niego pracownik ze wszystkich zgtoszonych
przez nauczycieli podrecznikéw tworzy wykaz szkolny, z uwzglednieniem podziatlu
na poszczegolne klasy i zajecia edukacyijne,

doo 15 czerwca dyrektor szkoty podaje do publicznej wiadomosci wykaz
podrecznikéw, ktére beda obowiazywaly od poczatku nastepnego roku szkolnego,.

4. procedura powtarzana jest co roku i obowiazuje przez okres jednego roku szkolnego.
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10.

11.

12.

Rozdziat XXI

Innowacje i eksperymenty pedagogiczne.

§78

Szkota moze prowadzi¢ dzialalno$¢ innowacyjna i eksperymenty pedagogiczne.
Innowacje lub eksperymenty moze obejmowaé nauczanie jednego, kilku lub
wszystkich przedmiotéw, cala szkote lub jej czes¢ (oddzial, grupy, ciag klas lub
grup).

Rozpoczecie innowagji lub eksperymentu jest mozliwe po zapewnieniu przez szkote

odpowiednich warunkéw kadrowych i organizacyjnych niezbednych do realizacji

planowanych dziatari innowacyjnych i eksperymentalnych.

Innowacje lub eksperymenty wymagajace przyznania szkole

dodatkowych srodkéw budzetowych moga by¢ podjete po wyrazeniu przez organ

prowadzacy szkole zgody na sfinansowanie planowanych dziatan.

Udziatl poszczegoélnych nauczycieli w innowagji lub eksperymencie jest dobrowolny.

Innowacja nie moze naruszac:

a. Miniméw programowych przedmiotéw obowiazkowych,

b. Ramowych planéw nauczania w zakresie okreSlonego przez te plany
minimalnego wymiaru godzin poszczegélnych przedmiotow i zajeé
obowigzkowych w cyklu nauczania szkoty danego typu,

c. Zasad oceniania, promowania i klasyfikowania w zakresie, ktéry umozliwialtby
realizacje uprawnienr ucznia do uzyskania §wiadectwa,

Uchwaly w sprawie prowadzenia innowacji w szkole podejmuje Rada

Pedagogiczna.

Uchwala o wprowadzeniu innowacji moze by¢ podjeta po uzyskaniu pozytywniej

opinii:

a. Rady Pedagogicznej

b. Zespolu przedmiotowego lub doradcy przedmiotowego albo placéwki
doskonalenia nauczycieli lub specjalisty w danej dziedzinie wskazanych przez
Kuratora Os$wiaty, w odpowiednich przypadkach okreslonych w przepisach
prawa.

Uchwale Rady Pedagogicznej o podjeciu innowacji wraz opisem jej zasad

wymaganymi przepisami prawa, opiniami oraz pisemna zgoda autora/ zespolu

autorskiego/ innowacji, dyrektor szkoly przekazuje bezposrednio Kuratorowi

Oswiaty do 31 marca roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny wprowadzenia

innowagji.

Dyrektor szkoly wprowadzajacej innowacje przekazuje bezposrednio po jej

zakoniczeniu Kuratorowi O$wiaty ocene jej wynikow.

Eksperyment nie moze naruszac¢ uprawnieni do bezplatnej nauki,

wychowania i opieki w zakresie ustalonym w ustawie o systemie o$wiaty, a takze

zakresie uzyskania wiedzy i umiejetnosci koniecznych do ukoriczenia danego typu

szkoty.

Prowadzenie eksperymentu wymaga zgody: Ministra Edukacji Narodowej.
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13. Dyrektor szkoly za posrednictwem Kuratora OSwiaty wystepuje z wnioskiem o
wyrazenie zgody na wprowadzenie eksperymentu w terminie do 31 stycznia roku
poprzedzajacego szkolnych, w ktérym planowane jest rozpoczecie eksperymentu.

14. Dyrektor szkoly prowadzacy eksperyment zobowiazany jest bezposrednio po jego
zakonczeniu przedstawic¢ Ministerstwu Edukacji Narodowej ocene eksperymentu.
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Rozdziat XXII

Postanowienia koficowe

§79

Szkota moze posiadaé¢ wlasny sztandar, godlo lub ceremoniat szkolny.
§ 80

Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrebnymi przepisami.
§ 81

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje z odrebnymi przepisami.
2. Zasady gospodarki finansowej szkoly okreslaja odrebne przepisy.

§ 82
Z wnioskiem o zmiane statutu moga wystapic:
* Organy szkoty,

* Organ prowadzacy,
* Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny
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