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REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

Prowadzenie grupowych i indywidualnych zaje¢é, ktére majg na celu nabywanie, rozwijanie i podtrzymywapie
umieje¢tno$ci niezbednych do samodzielnego funkcjonowania oséb niepelnosprawnych.
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SZLAKIEM POPRZEZ ZDROWA RODZINE DO SPOLECZENSTWA
PROJEKT NA RZECZ BUDOWANIA DROG WYJSCIA Z 1ZOLACJI SPOLECZNEJ SPOWODOWANEJ
NIEPELNOSPRAWNOSCIA POPRZEZ UZDRAWIANIE RELACJI W RODZINIE | BUDOWANIE
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PRZEZ

GMINE NADARZYN
(organ administracji publicznej)

skiadana na podstawie przepiséw dziatu Il rozdzialu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.

o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

I. Dane oferentaloferentow”, ¥

1) nazwa: Stowarzyszenie na Rzecz Dzieci i Oséb Niepelnosprawnych ,Szlakiem Teczy”

2) forma prawna:”

(x) stowarzyszenie () fundacja
() koScielna osoba prawna ( )} koscielna jednostka organizacyjna
() spoldzielnia socjalna { ) Inm@cassnammmmanigai

3) numer w Krajowym Rejestrze Sgdowym, w innym rejestrze lub ewidencji:”
.................... KRS 0000336729

4) data wpisu, rejestracji lub utworzenia:®”




5)
6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

nr NIP: 5342430798........ nrREGON: ........... 141999483.............

adres:

miejscowosé: .........KAJETANY .............. ul. K. Loniewskiego 11...........

dzielnica lub inna jednostka POMOCNICZA:" ...........cco.uviuieerieieresseeseeees oo e
OMING: werrrernrrnnerarsaersensans Nadarzyn............... powiat:? ....cevenne pruszkowskKi...........
WOJEWOUZWO: sesrsereeese MAZOWIECKIL.....cceeerieeeeieicienreccnerenessaneneanas

kod pocztowy: .....08-830... poczta: ....NAAAFZYN..............cooooioeeeee e,

numer rachunku bankowego: ...19 8017 0002 0007 6988 2000 0001.......

nazwa banku: ..Bank Spéidzielczy w Nadarzynie, PI. Ks. J. Poniatowskiego 5a.

nazwiska i imiona oséb upowaznionych do reprezentowania oferenta/oferentow;
8 e Krystyna Dabrowska ..........ccccuvaee..
) [ AlONA SIWA oo s e S

nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezpo$rednio wykonujacej zadanie, o ktérym
mowa w ofercie:”

osoba upowazniona do skladania wyjasnier dotyczgcych oferty (imig i nazwisko oraz nr telefonu
kontaktowego)
HArystyna:Dabrowska:  “TO3003 BB ... cuivummwiniameainmmsis i eI

przedmiot dziatalno$ci pozytku publicznego:

a) dzialalno$¢ nieodptatna pozytku publicznego

Stowarzyszenie zostato powotane w celu dziafania na rzecz wyréwnywania szans spofecznych
dzieci i osob z uposledzeniem umystowym i fizycznym, przestrzegania wobec nich praw
cztowieka i obywatela oraz aktywizacji oséb z uposledzeniem umystowym i fizycznym w zyciu
spolecznym.

Koncentrujemy sig na pomocy osobom z zaburzeniami psychicznymi i fizycznymi, a takze na
pomocy ich rodzinom, opiekunom oraz pracujgcym z nimi specjalistom, a takze na
propagowaniu w spofeczerstwie poszanowania praw osob niepeinosprawnych i ich rodzin oraz
aktywizacje kulturalng i spoleczng opiekunéw i rodzin oséb niepetnosprawnych.

b) dziatalnos¢ odptatna pozytku publicznego

Jak wyzej

13) jezeli oferent/oferenci’’ prowadzi/prowadza" dziatalno$é gospodarcza:

a) numer wpisu do rejestru przedsiebiorcow .......... Nie dOtYCzZY ...t
b) przedmiot dzialalnosci gospodarczej

“




Il. Informacja o sposobie reprezentacn!i oferentéw wobec organu administracji publicznej wraz z
przytoczeniem podstawy prawnej1

Oswiadczenie woli w imieniu Stowarzyszenia sktada 2 cztonkéw Zarzadu (§ 19 Statutu).
Przyjmowanie o$wiadczenia woli w imieniu Stowarzyszenia moze by¢ dokonane przez
kazdego cztonka Zarzadu.

Prezes Zarzadu reprezentuje Zarzad Stowarzyszenia wobec wiadz i innych instytucji.

lll. Szczegdlowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji

1. Krétka charakterystyka zadania publicznego

Poczucie wiasnej wartosci, stosunek do otoczenia, aspiracje i perspektywy dalszego rozwoju
sg niezwykle istotne w ksztaltowaniu i rozwoju oséb niepelnosprawnych, dlatego rosnie
potrzeba zapewnienia osobom niepetnosprawnym podstawowych warunkéw do
samodzielnego, petnego i czynnego uczestnictwa w zyciu zawodowym

i spotecznym. Range problemu wyznacza takze jego zasieg: liczba niepetnosprawnych w
Polsce siega 4,5 min oséb - ponad 14% ogétu ludnosci. Ich funkcjonowanie w zyciu zalezy w
duzej mierze od nich samych - petna akceptacja siebie samego, rado$¢ z poczucia wtasnej
mocy i Swiadomos¢ wykorzystania swojego potencjatu psychofizycznego oraz rozszerzania
zakresu mozliwosci, stanowig silng motywacje do podejmowania nowych wyzwan i
pokonywania trudnosci wynikajacych z niepetnosprawnosci.

Zdrowa i dobrze funkcjonujgca rodzina z dobrymi relacjami i wigziami jest bazg do
wychodzenia w $wiat otaczajgcy osoby niepetnosprawnej. Zdrowa rodzina jest podstawowym
zrodtem wsparcia dla kazdego dziecka, a w szczegodlnosci dla dziecka niepetnosprawnego.
Zadanie przewiduje przeprowadzenie cyklu warsztatow z zakresu funkcjonowania rodziny,
ktore to wptywajg na ksztattowanie osobowosci oséb niepetnosprawnych

i stymuluje rozw6j cech przyczyniajgcych sie do wzrostu poczucia wiasnej wartosci oraz
zaakceptowanie faktu bycia niepetnosprawnym. Warsztaty stuzyé bedg poprawie relacji
rodzinnych, a przez to lepszej i skuteczniejszej aktywizacji spotecznej

i zawodowej 0s6b niepetnosprawnych.

2. Opis potrzeb wskazujacych na konieczno$é wykonania zadania publicznego, opis ich przyczyn oraz
skutkow

¢ nauka poprawnej komunikacji cztonkéw rodziny dotknietej niepetnosprawnoscig
nauka wyznaczania zasad i przywilejow w rodzinie

odbudowa i wzmacnianie wigezi w rodzinie

podniesienie poziomu niezaleznosci i kompetenciji spotecznych

podniesienie umiejetnosci sprzyjajgcych budowaniu relacji interpersonalnych
nauka metod relaksacji i umiejetnosci wlasciwego radzenia sobie z trudnymi emocjami
zdiagnozowanie talentéw, mocnych stron i potencjatu osobistego

podniesienie poziomu motywacji wewnetrznej

podniesienie i rozwéj kompetencji kinestetycznych celem aktywacji spotecznej i
zawodowej

e pomoc terapeutyczna dla rodzin dotknietych niepetnosprawnoscig

3. Opis grup adresatéw zadania publicznego

Zadaniem objetych zostanie 15 rodzin (w tym 17 0s6b niepetnosprawnych), zamieszkujgcych gmine Nadarzyn.

4, Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania publicznego,
w sat}:zegblnosci ze wskazaniem, w jaki sposéb przyczyni sie to do podwyzszenia standardu realizacji zada-
nia

Nie dotyczy




5. Informacja, czy w ciagu ostatnich 5 lat oferent/oferenci’ otrzymat/otrzymali” dotacje na dofinansowanie
inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania publicznego z podaniem inwestycji, ktére zostaly dofinansowane,
organu, ktéry udzielit dofinansowania, oraz daty otrzymania dotacji'"
Nie dotyczy

6. Zaktadane cele realizacji zadania publicznego oraz sposéb ich realizacji
e rozwijanie otwartej postawy wobec zmian

« zwiekszenie Swiadomosci siebie oraz dokonywanych wyboréw

L]

L

L]

zdiagnozowanie wiasnych talentéw, mocnych stron oraz potencjatu osobistego
pobudzenie motywacji do aktywnego dziatania w kreowaniu wiasnej przysziosci.
podniesienie umiejgtnosci interpersonalnych w zakresie autoprezentacii, tworzenia wiasnego wizerunku i
negocjacji

e nabycie umiejgtnosci diagnozy wfasnej reakcji oraz radzenia sobie z na sytuacjami stresowymi.

e doskonalenie umiejetnoéci poruszania sig po rynku pracy w zakresie identyfikacji mocnych stron,
kompetenciji

¢ odbudowa i wzmacnianie wigzi w rodzinie
podniesienie i rozwoj kompetencji kinestetycznych celem aktywizacji spolecznej i zawodowej

Powyzsze cele zostang zrealizowane poprzez warsztaty i szkolenia (grupowe i indywidualne).

7. Miejsce realizacji zadania publicznego
[ Gmina Nadarzyn —sale w Domu Parafialnym, ul. Koscielna 2 |

8. Opis poszczegdlnych dzialan w zakresie realizacji zadania publicznego12)

zlecenie zaprojekiowania i wykonania materiatow informacyjnych (ulotka, banner reklamowy internetowy)
rekrutacja uczestnikow projektu

przygotowanie materialdw szkoleniowych
realizacja szkolen i warsztatow

BON =

9. Harmonogram'?

Zadanie publiczne realizowane w okresie od ........ 1.05.2014r......ccocene do ...30.06.2014r........ccoieennnn
Poszczegolne dziatania w zakresie Terminy realizacji Oferent lub inny podmiot odpowiedzialny
realizowanego zadania poszczegdlnych dziatann | za dziatanie w zakresie realizowanego
publicznego™ zadania publicznego
1. okreslenie wspblinie z Kwiecieri 2014r. Stowarzyszenie na rzecz dzieci i oséb
potencjalnymi uczestnikami celow niepetnosprawnych

projektu i zaplanowanie
oczekiwanych rezultatow za
pomocg badan metodg
kwestionariuszowg Kwiecien 2014r.
2. zlecenie zaprojektowania i
wykonania materialow
informacyjnych (ulotki, banner
informacyjny internetowy)

3. rekrutacja uczestnikéw projektu Kwiecien 2014r.
4. wybor dostawcow uslug, Kwiecien 2014r.
podpisanie umowy z psychologiem

Realizacja zadan: lipiec

2014r.

e«  Warsztaty kompetencji dla rodzin z Zajecia indywidualne
dzieckiem niepetnosprawnym majgcych | raz w tygodniu x 8 tyg.=
na celu doskonalenie prawidtowych (4,7 godz. na rodzine)
relacji rodzic-dziecko X 15 rodzin,

e  Poprawa komunikacji wielokierunkowej ;
pomiedzy dzie¢mi zdrowymi i chorymi | Zajgcia grupowe:




oraz rodzicami i rodzicami i dzieémi Warsztaty

e Zmniejszanie poczucia rodzicielskiej 2x3godz. (raz w
bezradnosci miesigcu po 3 godz.)=6
e Wytworzenie skutecznej wspoipracy godzin

z dzie¢mi w realizacji obowigzkow

e poznanie skutecznych metod
dyscyplinowania bez urazania godnosci
dziecka i rodzica

e trening skutecznych metod radzenia
sobie z trudnymi emocjami u rodzicow
i dzieci

e ¢wiczenie zachowan zachecajgcych
dzieci do samodzieinosci

e budowanie pozytywnego i
realistycznego wyobrazenia dzieci o
sobie poprzez umiejetne stosowanie
pochwat i konsekwencji, wyznaczanie
zasad i przywilejow

e nauka poprawnej pozytywnej
komunikacji pomiedzy cztonkami
rodziny

e odbudowa i wzmacnianie wiezi w
rodzinie poprzez nauke wspélnego
spedzania czasu

« nauka metod relaksacji dla wszystkich
czlonkéw rodziny

* integracja z innymi rodzicami, poprzez
budowanie grupy wsparcia

e c¢wiczenie umiejetnosci kompetencii
komunikacyjnych, rozpoznawania i
wyrazania emocji oraz ich kontrole u
niepelnosprawnych czlonkéw rodziny

e nauka przydatnych kompetenciji
spolecznych u niepelnosprawnych
cztonkdéw rodzin

e indywidualne spotkania beneficjentow
z psychoterapeutg

10. Zakladane rezultaty realizacji zadania publicznego'

Zgodnie z definicjg przedstawiong w Narodowej Strategii Integracji Spotecznej wykluczenie spoteczne to brak lub
ograniczone mozliwo$ci uczestnictwa, wptywania, korzystania oséb i grup z podstawowych praw, instytucii
publicznych, uslug, rynkéw, ktére powinny by¢ dostepne dla kazdego. przyjetego przez Rade Ministrow w dniu 16
grudnia 2008 roku. Kazdy czynnik decydujgcy o ,pozostawaniu innym” wzgledem spoteczenstwa moze prowadzi¢
do stanu wykluczenia spolecznego, moze nim by¢ réwniez bezposrednia lub posrednia dyskryminacja ze wzgledu
na niepeinosprawno$c¢, zarowno osoby nig dotknietej, jak rowniez jej najblizszej rodziny. Z badania
przeprowadzonego przez Pentro w 2007, przeprowadzonego w ramach kampanii spotecznej ,Warto by¢ zal",
zrealizowanego przez Pentor w 2010, wynika, ze 75% spofeczeristwa polskiego w ogole nie zna pojecia
wykluczenia spotecznego. Do osobistych skutkéw wykluczenia spotecznego z powodu niepetnosprawnosci mozemy
zaliczy¢ zjawisko izolacji spotecznej, brak aktywnosci zawodowej, ponadto zalicza sie do nich spadek mozliwosci
zatrudnienia, wynikajacy z przynaleznosci do grupy wykluczonej spotecznie, a takze towarzyszgcy mu wzrost
postaw agresywnych, badz biernych (pasywnych, bezradnych, depresyjnych). Bezrobocie, ub6stwo, niski standard
zycia spolecznego, niepetnosprawno$c¢ predestynujg do wykluczenia spotecznego. Osoby dotknigte powyzszymi
problemami coraz czeéciej korzystaja z pomocy spotecznej z roku na rok uzalezniajgc sig od placowek
$wiadczgcych tego typu ustugi. Coraz czestszym zjawiskiem staje si¢ wyuczona bezradno$¢, przekazywane z
pokolenia na pokolenie brak zaradnosci zyciowej i umiejetnosci spotecznych oraz uzaleznienie od pomocy
spotecznej. Wykluczenie spoleczne wiaze sie nie tylko z problemami, wynikajgcymi z braku zatrudnienia, ale
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réwniez z niemoznoécig uczestniczenia w peini w zyciu spoteczno — zawodowym. Naczelng ideg niniejszego
projektu jest objecie wsparciem zaréwno osoby niepetnosprawne, jak i réwniez czlonkow ich rodzin, w réwnym
stopniu dotknigtych zagrozeniem wykluczenia spolecznego.

Cel projektu:
Celem podstawowym warsztatow jest zdobycie przez uczestnikow nowych, praktycznych umiejgtnosci z zakresu:

1. wiasciwych relacji pomigdzy rodzicami zaréwno dzieci zdrowych jaki i niepetnosprawnych wéréd 15 rodzin
2. wiasciwych relacji pomigdzy rodzenstwem zdrowym i niepetnosprawnym, nauka radzenia sobie ze stresem
i prawidlowym wyrazaniem emocii. Wplynie to bowiem w zasadniczy spos6b na zmniejszenie poziomu
stresu i negatywnych emocji wéréd czionkéw rodziny, a przez to na poprawg samopoczucia a w efekcie
ostatecznym na poprawe zdrowia cztonkéw rodziny z niepetnosprawnoscig.

wiedzy psychologiczno — pedagogicznej

zwiekszenie kompetencji dydaktycznych i spolecznych wérod rodzicow

wzrost kompetencji emocjonalnych i umiejetnosci integracji spotecznej z otoczeniem u niepetnosprawnych
uczestnikow

zwiekszenie poczucia wiasnej wartosci rodzicow i ograniczenie ich izolacji spotecznej,

wynikajacej z utraty dotychczasowych kontaktéw interpersonalnych, czy tez obnizenie poczucia
podmiotowosci, zwigzane ze zmeczeniem fizycznym oraz psychicznym, nadmiarem trudnych obowiazkéw,
a takze czesto niemoznoécig podjecia pracy zawodowe;j.

psychoterapia skierowana do uczestnika projektu i czionkéw jego rodziny jako dziatanie wspomagajgce
proces integracji spotecznej

© oONO® O0Ohow

Uczestnicy bedq mogli poszerzyé swojg wiedze i rozwija¢ praktyczne umiejetnosci stuzace samoakceptacii,
radzenia sobie ze stresem i emocjami, organizowaniu pracy wiasnej oraz warunkéw sprzyjajgcych rozwojowi
samodzielnosci i niezaleznosci Dzieki uczestnictwu w projekcie osoby niepeinosprawne okreslg swoje mocne
strony, beda budowaé trwale relacje z innymi, zwigkszg poziom motywacji wewnetrznej, naucza sig wyznaczania i
osiggania celéw, stang sie bardziej zdecydowane w swoich dziataniach i wyborach, odkryjg swoje pasje i zyskajg
postawe proaktywna. Zadanie spetni tez funkcje aktywizujgcq - uczestnicy zostang zmotywowani do doskonalenia
nabytych umiejetnosci, dalszego poszerzania wiedzy i doskonalenia sig¢ zgodnie z zasadg uczenia sie przez cale
zycie.

Grupa odbiorcow :

Zajecia skierowane do mieszkaricéw gminy Nadarzyn, ktérych cztonkami rodzin sg osoby niepetlnosprawne.
Pierwszg grupg adresatdw sg rodzice dzieci niepeinosprawnych, zagrozeni wykluczeniem spolecznym w zwigzku z
wychowywaniem dziecka niepetnosprawnego, majacy tez trudnosci z integracjg spoleczng i zawodowa.
Koniecznoéé zapewnienia nieustannej opieki swoim dzieciom oraz brak samodzielnosci podopiecznych, skutkujg
postawa wycofania opiekundw z aktywnosci spotecznej i zawodowej. Drugg grupg odbiorcow sg niepetnosprawni
cztonkowie rodzin tzn. dzieci, modziez oraz doroéli. Trzecig grupg odbiorcow jest rodzeristwo petnosprawne, ktorym
zajecia treningowe umozliwig zachowanie zdrowego poczucia wiasnej wartosci i umiejetnosci radzenia sobie
ogromnym obcigzeniem emocjonalnym, jakim jest posiadanie niepeinosprawnego rodzenstwa srodowisku
rodzinnym, ale takze w warunkach spolecznych.

Wymiernym rezultatem warsztatéw bedzie, podjgcie dziatan majacych na celu poprawe, jakosci zycia os6b
zagrozonych wykluczeniem spotecznym na terenie gminy Nadarzyn. Podniesienie poziomu kompetenciji
rodzicielskich i poprawa relacji wewnatrzrodzinnych oraz nabycie praktycznych umiejgtnosci w oparciu o modut
zaje¢ o charakterze edukacyjno-éwiczeniowym , w ktéry zostang wigczone dzieci uczestnikow treningow.

poprzez nauke praktycznych kompetencii z zakresu wiedzy dziafari rodzicielskich, jak rowniez kompetencji
emocjonalnych i spotecznych osob niepetnosprawnych, pozwalajgcych im na wigkszq samodzielno$¢ zyciowa.
Nowo zdobyte umiejetnosci pozwola w efektywniejszy sposéb znajdowac rozwigzania trudnych sytuacji w kregu
rodzinnym i socjalnym.

Efektem realizacji projektu bedzie zmniejszenie czestosci, korzystania przez beneficjentow z zewnetrzne] pomocy
takze finansowejw placéwkach takich jak: PCPR czy Gminne O$rodki Pomocy Spolecznej w zakresie

np. spolecznej aktywnosci jak tworzenia naturalnej grupy wsparcia, ksztattowania umiejetnosci wspoltzycia w
grupie (psychoterapia), a takze przygotowania integraciji 0sob uposledzonych ze Srodowiskiem rodzinnym i
spolecznoscig lokalng (terapia rodzin). Rezultatem nawigzanej wspolpracy pomigdzy delegowanymi jednostkami
samorzadowymi a Stowarzyszeniem bedzie celowe i zintegrowane wsparcie dia os6b bedgcych jednoczeénie
klientami wszystkich tych instytucji, jak réwniez realizacja wspolnego projektu systemowego. Co w rezultacie
przelozy sie takze na zmniejszenie na terenie gminy Nadarzyn liczby osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
spelniajac w ten sposéb wymogi projektu niezwykle waznego spotecznie.
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IV. Kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego

1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow:

Lp.

Rodzaj kosztw™

yaasoupal 750j|

{1z m) Amoxisoupal 1250y

Asejw fezpoy

Koszt
catkowity
(wzl)

z tego

do pokrycia

z
wnioskowanej
dotacji (w zt)

z tego

z finansowych
srodkdw
wiasnych,
srodkéw
zinnych Zréded,
w tym wplat

i optat
adresatow
zadania
publicznego®”!
(w z1)

Koszt

do pokrycia

z wkladu
osobowego,
w tym pracy
spolecznej
cztonkow

i wiadczen
wolontariuszy
(wzt)

Koszty
merytoryczne™ po stronie
.Stowarzyszenia na rzecz dzieci i
0s6b niepetnosprawnych

Szlakiem Teczy'™:

6 603,36

2000,00

1840,00

2763,36

opracowanie | druk materiatéw
informacyjnych

zatrudnienie psychologa

przygotowanie skryptéw (wydruk
materiatéw, papler xero, tonery)

zakup materiatéw do zajet
praktycznych (materiaty
plastyczne, rekwizyty i materiaty
do odegrania scenek
rodzajowych)

wynajem sal do zajeé
teoretycznych i praktycznych
dostosowanych dla oséb
niepetnosprawnych

zapewnienie opieki nad dzie¢mi
lub osobami zaleznymi w trakcie
warsztatow

120

100

20

20

144

2,00

20,00

25,00

40,00

300,00

19,19

kompl.

godzin

kompl.

kompletow

ryczalt

osobo
godzina(18
godz*8wolo
ntariuszy)

240,00

2 000,00

500,00

800,00

300,00

2763,36

2000,00

240,00

500,00

800,00

300,00

2763,36

Koszty ohsiugim zadania
publicznego, w tym koszty
administracyjne po stronie
oferenta’™:

il

Inne koszty, w tym koszty
wyposaienia | promocji
po stronie ... (nazwa
Oferenta)'”:

Ogdélem:

6 603,36

2 000,00

1 840,00

2 763,36




2. Przewidywane Zrddla finansowania zadania publicznego

1 Whioskowana kwota dotacji 2 000,00 zt| 30,29 %
2 Srodki finansowe wiasne'” 1840,00.zt| 27,86 %
3 Srodki finansowe z innych zrédet ogétem (§rodki finansowe wymienione | ... zt s
w pkt 3.1 -=3.3)™
31 wplaty i oplaty adresatéw zadania publicznego'” | ... zt %
3.2 érodki finansowe z innych Zrédet publicznych (w szczegdinoéci: dotaciez | ... zt %
budzetu
paristwa lub budzetu jednostki samorzadu terytorialnego, funduszy celowych,
srodki z funduszy strukturalnych)'”
3.3 pozostate' 7 [ %
4 Whktad osobowy (w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna cztonkéw) 2763,36zt| 41,85%
5 Ogolem (Srodki wymienione w pkt 1 — 4) 6 603,36 zt 100 %
3. Finansowe $rodki z innych Zrédet publicznych?®”
Nazwa organu administracji Kwota $rodkéw Informacja o tym, Termin rozpatrzenia —
publicznej lub innej jednostki (w zf) czy wniosek (oferta) w przypadku wnioskéw
sektora finansow publicznych o przyznanie srodkow (ofert) nierozpatrzonych
zostal(-a) rozpatrzony(-a) | do czasu zlozenia
pozytywnie, czy tez nie niniejszej oferty

zostal(-a) jeszcze
rozpatrzony(-a)

TAKINIE"
Nie dotyczy

TAK/NIE"

TAK/NIE"

TAK/NIE"

Uwagi, ktére moga miec¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:

V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego”’
[_psycholog kliniczny Pani Magdalena Chachon-Fatek |

2. Zasoby rzeczowe oferenta/oferentéw’ przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania®”
| sala na spotkania indywidualne i grupowe, projektor do prezentacji na spotkania grupowe ]
3. Dotychczasowe doSwiadczenia w realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju (ze wskazaniem, ktére

z tych zadarn realizowane byly we wspolpracy z administracja publiczna)
Warsztaty terapeutyczno-plastyczne dla dzieci ,Muzyczne barwy jesieni” dotacja z funduszy PFRON udzielona przez
PCPR Pruszkow, Warsztaty kompetencyjne dla rodzicoéw ,Jak radzi¢ sobie ze stresem i sytuacjg trudng
emocjonalnie” oraz ,Skuteczna komunikacja” finansowane ze $rodkéw wiasnych.

4. Informacja, czy oferent/oferenci’” przewiduje(-g) zleca¢ realizacje zadania publicznego w trybie, o ktérym
mowa w art. 16 ust. 7 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontaria-
cie

&N




Oswiadczam(-y), ze:
1) proponowane zadanie publiczne w catoci miesci sie w zakresie dziatalno$ci pozytku publicznego oferenta/

oferentow";
2) wramach sktadanej oferty przewidujemy pobieranie/niepobieranie' oplat od adresatow zadania:
3) oferent/oferenci” jest/sa" zwigzany(-ni) niniejsza oferta do dnia ......................... .

4) w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywa-
niem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systemoéw informatycznych, osoby, ktérych te da-

ne dotyczg, ztozyly stosowne o$wiadczenia zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pdzn. zm.);

5) oferent/oferenci” skiadajacy niniejsza oferte nie zalega(-ja)/zalega(-ja) " z optacaniem naleznosci z tytutu
zobowigzan podatkowych/skiadek na ubezpieczenia spoleczne1);

6) Sane okreslone w czesci | niniejszej oferty sq zgodne z Krajowym Rejestrem Sgdowym/wiaéciwg-ewiden-
6185

7) wszystkie podane w ofercie oraz zatgcznikach informacje sg zgodne z aktualnym stppg%gr%m,i J@‘%"Eﬁ‘ia

nym.
a "SZLAKIEM TECZY"
R =7, par.ynm@g@mﬁ?w/’L—"
STOWARZYSZENIE NA RZECZ DZIECI @ sl teti 793 DO 8OG e
| OSCB NIEPELNOSPRAWNYCH A{d Q
"SZLAKIEM TECZY" e RNV N e
Kajetany, ul. K. Loniewskiego 11, 05-830 Nadarzyn (podpis osoby upowaznionej lub podpisy 0séb upowaznionych
KRS 0000336729 do sktadania o$wiadczer woli w imieniu noferenta/oferentéw”)
NIP: 5342430798 REGON: 141999483
tel. 793 003 898
Data g%a‘gh"'zp44;’/,'
Zatgczniki:

1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub ewidencjiz“’,

2. W przypadku wyboru innego sposobu reprezentaciji podmiotow skiadajacych oferte wspéing niz wynikajacy
z Krajowego Rejestru Sgdowego lub innego wiasciwego rejestru - dokument potwierdzajacy upowaznienie

do dziatania w imieniu oferenta(-6w).

Poswiadczenie zlozenia oferty?®

A st v 4926 as M, 2 Ll 2oty GMINY NADARZYN
( }’g,kz edous i WOICWOUUZIWO MazZowieokie
05-830 Nadarz yn
ul. Mszczonowska 24

tel. (22) 729-81-95 '
Adnotacie urzedowe?® =
s Ty

YL aww ZeeoUley &‘M:Eﬂ-l o—a'zz‘-uniu.dz.
G poltitery - PG

U (=o' ('-Ml
" Niepotrzebne skreslié. v ARZAD CATINY & Al & rer
?  Rodzajem zadania jest jedno lub wigcej zadari publicznych okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietn@ 20037 o'dzia? AN Y NAVARZYN
Ernosci pozytku publicznego i o wolontariacie. wojewodztwo mazowieckie

Kazdy z oferentéw skladajgcych oferte wspoing przedstawia swoje dane. Kolejni oferenci dolaczaja wiasciwe Bla330 Nada rz n
" Forma prawna oznacza forme dzialalnoéci organizacii pozarzadowej, podmiotu, jednostki organizacyjnej okreslon, 025 - e e g" bt
podstawie obowiazujacych przepiséw, w szczegélnoéci stowarzyszenie i fundacje, osoby prawne i jednostki organizac i SZczonowska 24
ne dzialajace na podstawie przepiséw o stosunku Paristwa do Kociola Katalickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o sto-. (22) 729-81-95
sunku Panstwa do innych kosciotow i zwiazkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnoéci sumienia i wyznania, jezeli
ich cele statutowe obejmujg prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego, uczniowskie kluby sportowe, ochotnicze stra-
ze pozame oraz inne. Nalezy zaznaczy¢ odpowiednig forme lub wpisaé inna.

® podaé nazwe wiasciwego rejestru lub ewidencii.

W zaleznoici od tego, w jaki sposob organizacja lub podmiot powstat.

Osiedle, solectwo lub inna jednostka pomocnicza. Wypelnienie nieobowiazkowe. Nalezy wypehnié, jezeli zadanie publicz-
ne proponowane do realizacji ma by¢ realizowane w obrgbie danej jednostki.

Nie wypetnia¢ w przypadku miasta stolecznego Warszawy.

Dotyczy oddziatow terenowych, placdwek i innych jednostek organizacyjnych oferenta. Nalezy wypelni¢, jesli zadanie ma
bcv{é realizowane w obrebie danej jednostki organizacyjnej.

% Nalezy okreslic, czy podstawa sg zasady okreslone w statucie, petnomocnictwo, prokura czy tez inna podstawa. Dotyczy
tylko oferty wspéinej.

" Wypetnié tylko w przypadku ubiegania sie o dofinansowanie inwestycji.

"2 Opis musi by¢ spajny z harmonogramem i kosztorysem. W przypadku oferty wspéinej — nalezy wskaza¢ dokladny po-
dzial dziatan w ramach realizacji zadania publicznego miedzy skladajacymi oferte wspéina.

¥ ow harmonogramie nalezy podac terminy rozpoczecia i zakonczenia poszczegdlnych dziatan oraz liczbowe okreélenie
skali dzialan planowanych przy realizacji zadania publicznego (tzn. miar adekwatnych dia danego zadania publicznego,

np. liczba éwiadczen udzielanych tygodniowo, miesiecznie, liczba adresatow).
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") Opis zgodny z kosztorysem.
" Nalezy opisa¢ zakladane rezultaty zadania publicznego — czy beda trwale oraz w jakim stopniu realizacja zadania przyczy-
ni sig do rozwigzania problemu spolecznego lub zlagodzi jego negatywne skutki,
16 Nalezy uwzglgdni¢ wszystkie planowane koszty, w szczegélnosci zakupu ustug, zakupu rzeczy, wynagrodzen.
' Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.
%" Nalezy wpisac koszty bezposrednio zwiazane z celem realizowanego zadania publicznego.
' W przypadku oferty wspolinej kolejni oferenci dolgczaja do tabeli informacje o swoich kosztach.
! Nalezy wpisac koszty zwigzane z obsluga i administracjg realizowanego zadania, ktére zwiazane sg z wykonywaniem
dzialan o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym obsluga finansowa i prawng projektu.
“ Wypenienie fakultatywne — umozliwia zawarcie w umowie postanowienia, o ktérym mowa w § 16 ramowego wzoru
umowy, stanowigcego zalacznik nr 2 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r.
w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania
z wykonania tego zadania. Dotyczy jedynie oferty wspierania realizacji zadania publicznego.
2 Informacije o kwalifikacjach oséb, ktére beda zatrudnione przy realizacji zadania publicznego, oraz o kwalifikacjach wolon-
tariuszy. W przypadku oferty wspéinej nalezy przyporzadkowaé zasoby kadrowe do dysponujgcych nimi oferentéw.
= Np. lokal, sprzet, materialy. W przypadku oferty wspdinej nalezy przyporzadkowaé zasoby rzeczowe do dysponujacych
nimi oferentaw.
2 Odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostat wydany.
* Wypelnia organ administracji publicznej.




